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Editoriál

Už o pár dní nás čakajú spojené 
voľby do orgánov samospráv obcí 
a do orgánov vyšších územných 
celkov, v ktorých si budeme voliť 
primátorov miest, starostov obcí, 
poslancov mestských a obecných 
zastupiteľstiev, predsedov samo-
správnych krajov, ale aj župných 
poslancov. Asi nie je potrebné 
pripomínať, že ide o mimoriadne 
dôležitú udalosť. Máme totiž mož-
nosť rozhodnúť o tom, akým sme-
rom sa budú naše regióny uberať.                                                                               
Svojím hlasom dávame kandidá-
tom do rúk veľkú dôveru. Práve 
oni budú v nasledujúcich štyroch 
rokoch spolurozhodovať o tom, 
ako sa nám bude v našich mestách 
a obciach žiť. Do kompetencií sa-
mospráv a žúp patria školy, nemoc-
nice, zariadenia sociálnych služieb, 
doprava, cestovný ruch a mnohé 
ďalšie oblasti, ktoré sa priamo do-
týkajú nášho každodenného života. 
Zodpovední a schopní zástupcovia 
môžu prispieť k tomu, aby sa verej-
né financie využívali efektívne, aby 
sa regióny rozvíjali a aby sa zlepšo-
vali podmienky pre nás všetkých.
   Nadchádzajúce voľby sú preto 
viac než len možnosťou vybrať si 
svojich zástupcov. Sú príležitosťou 
rozhodnúť o spoločnej budúcnosti. 
V neľahkých časoch potrebujú naše 
obce, mestá i župy ľudí, ktorí budú 
uprednostňovať verejný záujem 
pred vlastným prospechom a ktorí 
budú svoju funkciu vnímať predo-
všetkým ako službu občanom.
   Želajme si, aby sme si vybrali zod-
povedne, aby naše regióny napre-
dovali a aby boli dobrým miestom 
na život. Aj touto cestou vás chce-
me povzbudiť, aby vám nadchádza-
júce voľby neboli ľahostajné. Príďte 
v sobotu 24. októbra k volebným 
urnám a využite svoje právo roz-
hodnúť. Pretože budúcnosť našich 
miest, obcí a regiónov sa týka kaž-
dého z nás.

Milan Gončár

Chceme dokončiť rozbehnuté a pripravené 
projekty pre našich obyvateľov

Vážení a milí obyvatelia Brezna a 
našich obcí Horehronia,

chcem Vám všetkým poďakovať 
za spoluprácu, Vaše návrhy a pod-
poru za posledné roky 
a vyjadriť presved-
čenie, že bez Vašej 
podpory by sme nič 
nedokázali. Stojíme 
pred dňom, kedy spo-
ločne rozhodneme 
o budúcnosti nášho 
mesta, našich obcí a 
celého regiónu. Ko-
munálne voľby nie sú 
o veľkej politike. Sú o 
našich uliciach, našich školách,  sta-
rostlivosti o našich rodičov a o bu-
dúcnosti našich detí. Mestá a obce 
totiž zabezpečujú viac ako 80 per-
cent všetkých služieb, ktoré denne 
využívate. Úprimne si vážim výbor-
nú spoluprácu a podporu Brezna a 
obcí Horehronia s vedením akciovej 
spoločnosti Železiarne Podbrezo-
vá, keďže nám pomohla veľakrát, 
napríklad pri záchrane nemocnice a 
mnohých dôležitých infraštruktúr-
nych projektoch v okrese Brezno. 
Túto spoluprácu rozvíjame a dnes 
už spoločne hovoríme o projektoch 
v športe, infraštruktúre na Horehro-
ní, bývaní a zamestnávaní mladých 
ľudí. Chcem sa poďakovať vedeniu 
a všetkým súčasným aj predchá-
dzajúcim zamestnancom Železiarní 
Podbrezová za nenahraditeľné hod-
noty vytvorené v našom regióne a 
jeho rozvoj.

Nikdy som nebol človek veľkých 
rečí, za mňa museli vždy hovoriť 
najmä činy a reálne výsledky, ktoré 
slúžia našim obyvateľom. Za uply-
nulé štyri roky sme preto vďaka 
vašej dôvere, návrhom a konštruk-
tívnej spolupráci urobili mnohé in-
vestície, poskytli množstvo služieb 
pre obyvateľov a pomohli, kde to 
bolo potrebné. Zvýšili sme maje-
tok mesta zo 48 na 115 miliónov 
eur a podľa nezávislého hodnote-
nia INEKO patríme dlhodobo medzi 
najlepšie hospodáriace mestá na 
Slovensku (13. miesto zo 141 miest 
s najvyšším ratingom „výborné 
hospodárenie“). Dnes máme pred 
sebou historickú šancu. Máme 
rozpracované a pripravené dôležité 
projekty pre obyvateľov za 130 mi-
liónov eur, pričom na mnohé nové 
projekty už máme schválených 17 
miliónov eur dotácie z externých 
zdrojov, napríklad obnova radnice, 
infraštruktúra priemyselného par-
ku, nové byty, dom smútku, obnova 
knižnice, nové rehabilitačné cen-
trum pri nemocnici, nové oddele-
nie ošetrovateľskej služby, siete a 
infraštruktúra, nové cesty, chod-
níky, nový inteligentný a bezpeč-
nostný kamerový systém v našich 
uliciach, modernizácia hokejovej 
arény, nové projekty v odpadoch a 
budovanie kontajnerových stojísk 
a veľa ďalších. Mnohé projekty po-
trebujú pre legislatívne podmienky 
dlhú prípravu, avšak postupne rea-
lizujeme všetky aj podľa toho, ako 
sa nám podarí získať najmä externé 
dotačné zdroje. 

Naša vízia pre roky 2026 až 2030 
stojí na piatich hlavných pilieroch 
regionálneho rozvoja:

1. Zdravie a starostlivosť o oby-
vateľov (Horehronie s ľudskou tvá-

rou): Našou najväčšou spoločnou 
výzvou bola záchrana nemocnice 
v Brezne a jej udržanie v druhej 
kategórii a záchrana mnohých od-

delení, čo garantuje 
dostupnú lekársku 
starostlivosť nielen 
pre Brezňanov, ale pre 
celú dolinu od Telgártu 
až po Nemeckú. Otvá-
rame schválenú novú 
strednú zdravotnícku 
školu v Brezne. Prevza-
li sme Zariadenie so-
ciálnych služieb LUNA 
pod mesto, čím sme 

zabránili jeho privatizácii a môže 
tak ďalej slúžiť za dostupné ceny 
obyvateľom obcí a mesta. Naďalej 
budeme rozširovať terénne opatro-
vateľské služby cez nové Centrum 
integrovanej sociálno-zdravotnej 
starostlivosti priamo v rodinách, 
zachováme príspevky pri narodení 
dieťaťa na podporu mladých rodín 
i adresnú pomoc ľuďom pri rôznych 
nehodách a nešťastiach, kde sme 
doteraz rozdelili viac ako 300-tisíc 
eur.

2. Vzdelávanie a zamestnanosť 
(Budúcnosť pre mladé rodiny): 
Kompletne sme zrekonštruova-
li všetky materské školy a zaviedli 
nové finančné príspevky pre stre-
doškolákov. Smerujeme k potravi-
novej sebestačnosti z našej mest-
skej farmy pre naše školy, škôlky a 
domovy dôchodcov, čím garantu-
jeme kvalitu a stabilné ceny jedál. 
V spolupráci s okolitými obcami 
a strednými školami prepájame 
vzdelávanie s praxou a tvoríme 
podmienky pre stabilné pracovné 
miesta priamo v regióne, naviazané 
na nové byty, ktoré staviame tak, 
aby naša mládež nemusela odchá-
dzať za prácou a bývaním z okresu 
Brezno.

3. Doprava, dôležitá infraštruk-
túra pre obce a mesto: Mesto 
odkúpilo skládku v Rohoznej, čím 
pre mesto a viac ako 20 obcí do-
káže garantovať stabilné ceny za 
uloženie odpadu aj v budúcnosti. 

Systematicky znižujeme historický 
investičný dlh na mestských komu-
nikáciách. Prebrali sme teplárne 
pod mesto Brezno (Brezno Energia 
s.r.o.) a dnes dodávame teplo pre 
viac ako 80 percent domácností 
najlacnejšie zo všetkých okolitých 
okresných miest. Našou prioritou 
zostáva koordinácia prímestskej do-
pravy a budovanie bezpečných cyk-
listických a peších prepojení medzi 
Breznom a susednými obcami.

4. Podpora cestovného ruchu 
(Hrdé a spolupracujúce Horehro-
nie): Brezno a obce Horehronia 
dnes v turizme ťahajú za jeden 
povraz. Cestovný ruch spoločne 
rozvíjame cez Horehronskú oblast-
nú organizáciu cestovného ruchu, 
podporujúcu všetky naše obce. Sil-
ný turizmus prináša financie celej 
horehronskej doline a dáva prácu 
našim remeselníkom, ubytovate-
ľom a drobným podnikateľom.

5. Kultúra a šport (Živý región, 
ktorý spája generácie): Nová mes-
tská krytá plaváreň a zmodernizo-
vané športoviská dnes slúžia ľuďom 
z celého okresu. Podporujeme 
športové kluby, talentované deti, 
folklórne súbory a tradície, ktoré 

Prihovára sa vám Tomáš Abel, primátor mesta Brezna a poslanec BBSK Z obsahu čísla
Bilancujeme letnú 

sezónu na kúpalisku
    Hoci bolo leto vo všeobecnos-
ti mimoriadne horúce a pomer-
ne skúpe na zrážky, sezóna na 
letnom kúpalisku v Podbrezovej 
bola iba priemerná. Paradox-
ne, pod tento fakt sa podpísa-
lo najmä nepriaznivé počasie v 
auguste. Aj preto zostali počas 
tohto mesiaca jeho brány nie-
koľko dní úplne zatvorené. 

ŠK ŽP čítajte na strane 2

Po prestávke opäť 
Niké liga

Tri týždne trvalo, kým sa 
znovu otvorili brány našich pr-
voligových štadiónov. Po dlhej 
reprezentačnej prestávke odo-
hrali futbalisti FK Železiarne 
Podbrezová zápas desiateho 
kola Niké ligy. Na vlastnom tráv-
niku privítali Trnavu a ich cie-
ľom bolo potvrdiť víťazstvo zo 
Skalice. Do zápasového koloto-
ča sa vrátil aj tréner tímu Štefan 
Markulík, ktorý si plnil povin-
nosti pri slovenskej futbalovej 
reprezentácii.

FK ŽP čítajte na strane 8

Tomáš Abel spolu s predsedom Predstavenstva a generálnym riaditeľom ŽP a.s. Vladimírom 
Sotákom.                                                                                                                                 Foto: archív

Železiarne Podbrezová a mesto Brezno nespája len zriaďovanie nemocnice, ale aj mnoho  ďalších oblastí verejného života v okrese. Foto: NsP

tvoria identitu nášho regiónu. Na-
ším cieľom je pokračovať v orga-
nizovaní spoločných kultúrnych a 
športových podujatí, ktoré upevňu-
jú susedské vzťahy, prinášajú rodi-
nám pekné zážitky a spájajú Brezno 
s obcami do jednej veľkej komunity.

Milí obyvatelia Brezna a obcí Ho-
rehronia,

vždy som odmietal politiku kon-
fliktov a arogancie moci. Samosprá-
va sa dá úspešne riadiť len cez kon-
štruktívnu spoluprácu, počúvanie 
iných názorov a spájanie ľudí.  

Príďte, prosím, v sobotu 24. ok-
tóbra 2026 k volebným urnám a 
rozhodnite. Máme jedinečnú príle-
žitosť nadviazať na všetko dobré, čo 
sme spoločne vybudovali. 

Prajem Vám všetko dobré, pevné 
zdravie a čo najlepšie medziľudské 
vzťahy.

S úctou a vďakou                                                                                                                      
JUDr. Tomáš Abel, PhD.,

Váš primátor a poslanec BBSK
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Letná sezóna na podbrezovskom 
kúpalisku bola podobná ako vlani

M. Gončár
noviny@zelpo.sk

Hoci bolo leto vo všeobecnosti mi-
moriadne horúce a pomerne skú-
pe na zrážky, sezóna na letnom 
kúpalisku v Podbrezovej bola iba 
priemerná. Paradoxne, pod tento 
fakt sa podpísalo najmä nepriaz-
nivé počasie v auguste. Aj preto 
zostali počas tohto mesiaca jeho 
brány niekoľko dní úplne zatvo-
rené. 

Letné kúpalisko v Podbrezovej 
sa každý rok teší priazni návštevní-
kov nielen z obce, ale aj zo širšieho 
okolia. Jeho výhodou je poloha, 
keďže je „zasadené“ v peknom 
prostredí obklopenom horami, je 
ľahko dostupné autom, ale i pros-
triedkami hromadnej dopravy. V 
tomto roku prešli cez jeho brány 
stovky návštevníkov, no napokon 
neboli čísla také priaznivé, aké by 
sa možno očakávali.

„Júl bol pomerne dobrý. Počasie 
bolo stabilné a teplé, a tak prišlo aj 
viac ľudí. August už taký pozitívny 
nebol, teploty boli nižšie a pribud-
lo aj viac daždivých dní. Mysleli 
sme si, že sezóna bude úspešnejšia 
ako vlani. Napokon sme minulý rok 
prekonali v návštevnosti len o nie-

koľko málo percent, takže možno 
povedať, že máme za sebou po-
dobné leto ako pred rokom,“ po-
vedala Soňa Máziková, riaditeľka 
Športového klubu Železiarne Pod-
brezová, pod ktoré kúpalisko patrí.  

Ako dodala, v druhej polovici au-
gusta sa počasie pokazilo natoľko, 
že na niekoľko dní museli zavrieť 
úplne a takýto výpadok sa už ťaž-
ko dobieha. A hoci nebolo počasie 
v druhom letnom mesiaci ideál-
ne, riaditeľka pozitívne vníma, že 
ohrev vody sa darilo realizovať 
takmer počas celého leta. Len pre 
pripomenutie, voda v detských 
bazénoch je ohrievaná nielen sl-
nečnými lúčmi, ale aj odpadovým 
teplom z oceliarne. Keď je výroba 
vo fabrike odstavená, bazény sa 
neohrievajú. „Tento rok bola situ-
ácia priaznivejšia a odstávok oce-
liarne bolo oveľa menej ako vlani. 
Škoda len toho počasia.“

Skákací hrad i kvízy
Už tradične nechýbala možnosť 

zahrať si plážový volejbal alebo 
stolný tenis. Novinkou tohtoroč-
nej sezóny bol nafukovací hrad pre 
deti počas vybraných víkendov, ale 
aj séria troch kvízov v bufete.

„S plavčíkmi sme rozmýšľali, ako 

by sme prázdniny u nás spestri-
li. Nie je veľa možností, nakoľko 
veľkosť areálu je obmedzená. Na-
pokon sme zrealizovali prenájom 
nafukovacieho skákacieho hradu 
a večerné kvízy. Nad hradom sme 
uvažovali už v minulosti, no až te-
raz sa nám podarilo nápad zreali-
zovať. Čo sa týka kvízov, tie pripra-
vovali a organizovali plavčíci. Obe 
novinky mali pozitívnu odozvu. 
Uvidíme, či sa nám niečo podob-
né podarí pripraviť aj v budúcom 
roku,“ pokračovala riaditeľka. 

Z večerných kvízov ťažil najmä 
bufet, ktorý bol tým pádom otvo-
rený dlhšie ako samotné kúpalis-
ko. „Chceli sme, aby sa ľudia počas 
dňa okúpali a večer si ešte zasúťa-
žili v kvíze. Škoda, že počas týchto 
dní nebolo vždy ideálne počasie, 
určite by prišlo ešte viac návštev-
níkov.“ 

Bohatá ponuka v bufete
Všeobecne platí, že okrem po-

chvál prichádzajú ľudia i s novými 
nápadmi, ale aj občasnou kritikou. 
„Teší nás, že sa návštevníci pozi-
tívne vyjadrujú k ponuke bufetu, 
no vyskytujú sa aj kritické názory 
na teplotu vody. Detské bazény 
sú pritom pravidelné ohrievané 
a vo veľkom plaveckom je voda 
na predpísanej úrovni, čiže 25-26 
stupňov. Ak by bola teplota vyššia, 
voda by začala zelenieť a začali sa 
tvoriť riasy. Na druhej strane, po-
časie ovplyvniť nevieme,“ hovorí 
Máziková. Zároveň podotkla, že 
návštevníci navrhli, napríklad, det-
ské šmýkľavky, ale aj viac atrakcií.

Pravidelná kontrola vody
Pozitívom letného kúpania bola 

určite čistota vody, ktorú pravi-
delne kontrolovali každých 14 dní 
pracovníci Regionálneho úradu 
verejného zdravotníctva Banská 
Bystrica (RÚVZ). „Tento rok sme 
použili iný druh chémie na čiste-
nie fólie v bazénoch, ktorý sa nám 
osvedčil. Voda bola totiž dlhšie 
čistá aj keď zmenila už farbu, do-
konca ešte pred niekoľkými dňami 
bolo vidieť na dno bazéna, hoci 
bolo už dávno po sezóne,“ po-
kračovala riaditeľka a dodala, že 
kvalita vody je každý rok prísne 
kontrolovaná. „Naši zamestnan-
ci odoberali vzorky vody trikrát 
denne a merali okrem jej teploty 
aj hodnoty Ph mínus, voľný chlór 
a podľa pokynov RÚVZ pribudol 
ešte viazaný chlór. Za celú sezó-
nu zamestnanci RÚVZ nezistili 
ani jeden problém s vodou alebo 
čistotou v areáli kúpaliska, čo nás 
veľmi teší,“ uzavrela. 

Hoci tohtoročná sezóna nepri-
niesla kúpalisku v Podbrezovej 
výrazne vyššiu návštevnosť, pre-
vádzkovatelia ju hodnotia napriek 
tomu pozitívne, no zároveň veria, 
že o rok to bude o niečo lepšie. 

Právny odbor - referát organizácie 
a vnútornej legislatívy

INFORMUJE

Ing. Zuzana Paučová

Vnútorná legislatíva sa dotýka všetkých oblastí činnosti Železiarní Pod-
brezová a.s.  a je záväzná pre zamestnancov, ktorí v zmysle jej ustanove-
ní vykonávajú jednotlivé činnosti. Preto je nevyhnutné, aby  bola vždy 
platná a aktuálna.  

Zoznam platnej riadiacej dokumentácie je vydaný ako dokument  
D-05/2026 Vestník - Individuálne riadiace akty, informačné akty a orga-
nizačné normy a zároveň je zverejnený v  elektronickej forme na nižšie 
uvedenej adrese.

V tejto rubrike právny odbor - referát organizácie a vnútornej legislatí-
vy informuje o riadiacej dokumentácii zverejnenej v predchádzajúcom 
období. V mesiaci september boli zverejnené:

Organizačné normy

Smernica S-520/2017
revízia 2, zmena III

Zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia 
pri používaní pracovných prostriedkov

Individuálne riadiace akty a informačné akty 
generálneho riaditeľa ŽP a.s. 

Príkaz č. 07/2026

Mimoriadna inventarizácia pohľadávok 
a záväzkov, nákladov a výnosov spol. ŽP 
a.s. voči jej dcérskym spoločnostiam 
a spoločnostiam s finančnou investíciou 
k 30. 09. 2026  – špeciálny rozdeľovník

Príkaz č. 08/2026 Vypracovanie vykonávacieho plánu 
na rok 2027

Rozhodnutie č. 12/2026 Úprava pracovného režimu v ŽP a.s. 
v mesiaci september 2026

Rozhodnutie č. 13/2026 Úprava pracovného režimu v ŽP a.s. 
v mesiaci september 2026

Rozhodnutie č. 14/2026 Menovanie tímu pracovnej zdravotnej
služby

Rozhodnutie č. 15/2026
Úprava pracovného režimu v prevádzkarni 
ťaháreň rúr na stredisku oblukáreň 
v mesiaci október 2026

Individuálne riadiace akty predsedu Predstavenstva ŽP a.s.

Rozhodnutie č. 02/2026

Mimoriadna inventarizácia pohľadávok a 
záväzkov, nákladov a výnosov spol. ŽP a.s. 
voči jej dcérskym spoločnostiam 
a spoločnostiam s finančnou investíciou 
k 30. 09. 2026  – špeciálny rozdeľovník

Rozhodnutie č. 03/2026 Vypracovanie vykonávacieho plánu 
na rok 2027 – špeciálny rozdeľovník

Všetky organizačné normy, individuálne riadiace akty a informačné akty 
sú v elektronickej forme v platnom úplnom znení zverejnené a všetkým 
zamestnancom dostupné na Intranete v časti Dokumenty -  úsek gene-
rálneho riaditeľa – prehľad vnútropodnikových noriem na adrese:  

http://dbmis/informatika/VPN/Index.htm 

V noci zo soboty 24. na nedeľu 25. októbra 2026 nás čaká prechod 
na zimný čas. Ručičky hodín si o tretej hodine ráno posunieme späť 
na druhú, vďaka čomu si pospíme o hodinu dlhšie. Zmena sa dotkne 
nielen našich hodiniek, ale aj každodenného režimu a využívania den-
ného svetla.

Po prechode na zimný čas budú rána svetlejšie, no večer sa začne 
stmievať skôr. Kratšie dni a ubúdajúce prirodzené svetlo sú typickými 
znakmi jesenného obdobia. Pre niektorých ľudí môže byť toto obdobie 
náročnejšie, najmä pre skoršie stmievanie a zmeny spánkového reži-
mu.

Zrušenie striedania času zostáva otvorené
O ukončení pravidelného striedania letného a zimného času sa v Eu-

rópskej únii diskutuje už niekoľko rokov. Európska komisia predložila 
návrh na jeho zrušenie v roku 2018 a Európsky parlament ho v roku 
2019 podporil. Členské štáty sa však zatiaľ nedohodli na spoločnom 
postupe, a preto sa hodiny naďalej posúvajú dvakrát ročne.

Najbližšie nás teda čaká jesenná zmena, ktorá prinesie jednu hodinu 
spánku navyše, ale aj skoršie večerné stmievanie. Na ďalší posun hodi-
nových ručičiek si budeme musieť počkať do jari, kedy sa opäť vrátime 
k letnému času.

Prechádzame na zimný čas

Osvieženie na podbrezovskom kúpalisku vyhľadalo počas leta mnoho domácich i cezpoľných návštevníkov.         Foto: archív

Počas jedného z obľúbených kvízov.        Foto: LKP

Novinkou bol i skákací hrad pre deti počas vybraných víkendov.        Foto: LKP
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Identifikačnú kartu má každý zamestnanec našej akciovej spoločnos-
ti. Preukazuje sa ňou pri vstupe alebo výstupe v jednotlivých celkoch 
Železiarní Podbrezová, slúži nám pri objednávaní stravy, nákupe jedál 
a nápojov v automatoch či kantínach. Môže sa však stať, že dôjde k jej 
strate alebo odcudzeniu. Preto je potrebné situáciu ihneď riešiť, aby 
nedošlo k zneužitiu karty neoprávnenou osobou.

V prípade straty alebo odcudzenia identifikačnej karty je nutné bezod-
kladne nahlásiť stratu osobne alebo telefonicky odboru personalistiky 
a miezd a poverenému zamestnancovi ŽP Bezpečnostné služby. Odbor 
personalistiky a miezd, v spolupráci so ŽP Bezpečnostné služby, zabezpe-
čia zablokovanie stratenej alebo odcudzenej karty v centrálnej eviden-
cii. Následne sa zamestnanec dostaví do odboru personalistiky a miezd, 
kde podpíše potrebné tlačivo a bude mu vyhotovená nová identifikačná 
karta zamestnanca, pričom podklady pre zrážku zo mzdy budú odoslané 
referátu ekonomiky. Poplatok za stratu karty je desať eur. Rovnaký po-
stup platí aj pri znehodnotení karty, napríklad ak praskne, zlomí sa ale-
bo je prehnutá, prípadne inak poškodená. V tomto prípade je potrebné 
pôvodnú znehodnotenú kartu odovzdať zamestnancovi odboru perso-
nalistiky a miezd, pričom poplatok za poškodenie činí taktiež desať eur.

Môže sa stať, že karta stratí funkčnosť bez zjavného mechanického 
poškodenia. Ak k takémuto prípadu dôjde, respektíve čip vo vnútri je 
nefunkčný, zamestnanec sa dostaví na odbor personalistiky a miezd, kde 
mu poverený zamestnanec obratom a bezplatne vyhotoví novú kartu. 
Aj v tomto prípade platí, že pôvodnú, teda nefunkčnú kartu je potrebné 
odovzdať zamestnancovi na personálnom oddelení.

Ďalším prípadom je, ak zamestnanec z akéhokoľvek dôvodu končí pra-
covný pomer. Vtedy je povinný vybaviť si všetky výstupné formality a 
odovzdať kartu v odbore personalistiky a miezd. V prípade, ak tak ne-
urobí, obdrží tlačivo na vystavenie novej identifikačnej karty z dôvodu 
straty alebo krádeže a poplatok vo výške desiatich eur mu bude zrazený 
zo mzdy.

Študenti a zamestnanci Súkromnej spojenej školy musia taktiež bez-
odkladne nahlásiť stratu, prípadne poškodenie karty osobne alebo tele-
fonicky poverenému zamestnancovi školy. Ten následne požiada odbor 
personalistiky a miezd o vyhotovenie novej karty. Aj v tomto prípade je 
poplatok za stratu alebo poškodenie desať eur.

Apelujeme, aby ste na svoju identifikačnú kartu zamestnanca dávali 
pozor, zaobchádzali s ňou šetrne a snažili sa vyhnúť jej poškodeniu alebo 
odcudzeniu.

V areáli starého závodu realizovali 
v uplynulom období nevyhnutnú 
opravu dažďovej kanalizácie. Voda 
totiž pri prudkom a silnom daždi 
spôsobovala vytápanie haly skladu 
prísad, bývalej šropovne. Tá sa na-
chádza vedľa budovy odboru záso-
bovania. Hoci malo ísť pôvodne iba 
o prečistenie potrubia, problém 
bol väčší, a tak museli byť uskutoč-
nené ďalšie potrebné kroky.  

Dažďová voda, ktorá priestory 
haly vytápala, spôsobovala kom-

plikácie dlhodobo. Odbor záso-
bovania, v spolupráci s odborom 
technického a investičného rozvoja 
skonštatoval, že problémom môže 
byť zanesená kanalizácia pri spomí-
nanom sklade prísad. Preto násled-

Nová šachta má vyriešiť problém 
s dažďovou kanalizáciou

V uplynulých dňoch bolo realizované asfaltovanie opravovaného miesta.              Foto: M.A.

Výkop je už zaasfaltovaný a úsek prejazdný bez obmedzení.                     Foto: M. Gončár

Čo robiť pri strate alebo 
poškodení identifikačnej 

karty zamestnanca?

ne začali s odstraňovaním poruchy.
„Najskôr zamestnanci prevádz-

karne energetika prečistili kanalizá-
cie cez jednotlivé vpusty. Na čistení 
sa podieľali aj pracovníci Závodné-
ho hasičského útvaru Železiarne 
Podbrezová. Bohužiaľ, tieto kroky 
želaný efekt nepriniesli. Museli 
sme sa na problém pozrieť hlbšie a 
hľadať riešenie cez externú firmu, 
ktorá mala vhodné technické vy-
bavenie a realizuje monitoring po-
trubí. Vďaka nemu bolo zistené, že 
kanalizácia je nepriechodná a zane-

sená. No ani na druhý pokus sa ju 
nepodarilo spriechodniť,“ povedal 
Martin Antalík, vedúci skladového 
hospodárstva v odbore zásobova-
nia. Po porade so zástupcami od-
boru technického a investičného 
rozvoja tak dospeli k rozhodnutiu, 
že bude potrebné osadiť úplne 

novú šachtu. 
„Vykonali sme výkop a osadili 

novú šachtu s novým napojením 
na existujúce rúry. Výkop mal roz-
mer 3x3 metre, preto musela byť 
po tejto účelovej komunikácii úpl-
ne vylúčená akákoľvek doprava,“ 
pokračuje M. Antalík a dopĺňa, že 
vozidlá mali umožnený prejazd 
priamo cez sklad prísad (šropov-
ňu), a to v určenom čase, vrátane 
víkendov a sviatkov. „Upozornili 
sme aj kolegov z expedície, že na-
kládka musí byť uskutočnená iba v 
dennej zmene.“ 

Po napojení bola kanalizácia za-
sypaná pôvodnou zeminou a štr-
kom. „Následne sme výkop pre-
kryli hrubostenným plechom, aby 
sme umožnili prejazd dopravných 
prostriedkov. Niekoľko týždňov 
sme čakali, kým zemina sadne. V 
uplynulých dňoch sme pristúpili k 
vyasfaltovaniu tohto výkopu, takže 
táto akcia bola ukončená a prejazd 
všetkých vozidiel je bezproblémo-
vý,“ uzavrel. 

Skutočnú funkčnosť opravené-
ho odvodnenia preveria až výdat-
nejšie dažde, ktoré ukážu, či nová 
šachta a upravené napojenie kana-
lizácie dokážu spoľahlivo odvádzať 
väčšie množstvo dažďovej vody. 
Práve počas intenzívnejších zrážok 
sa ukáže, či boli vykonané opat-
renia dostatočné a či sa podarilo 
odstrániť príčinu dlhodobého za-
tápania haly skladu prísad. Cieľom 
realizovaných prác bolo zabezpečiť 
bezproblémový odtok vody a pre-
dísť opakovaniu situácií, ktoré v 
minulosti komplikovali využívanie 
týchto priestorov.
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Päť gymnazistov prekonalo vlastné hranice 
a získalo bronz v programe DofE

Úspešní žiaci po zisku certifikátu. Úplne vľavo koordinátorka Jana Vojtko Syčová a vpravo 
riaditeľka SSŠ ŽP Miriam Pindiaková.                                                                             Foto: SSŠ ŽP

M. Gončár
noviny@zelpo.sk

Pätica žiakov Súkromného gymná-
zia Železiarne Podbrezová získala 
bronz v programe DofE (The Duke 
of Edinburgh’s Award). Za svoje 
úsilie a úspešné absolvovanie ob-
držali certifikát a bronzovú úro-
veň Medzinárodnej ceny vojvodu 
z Edinburghu. Zároveň prekonali 
výzvy, ktoré boli jeho súčasťou. 

Naša škola sa do projektu zapo-
jila v minulom školskom roku prvý-
krát. Celkovo sa doň prihlásilo 23 
žiakov, úspešne ho dokončili piati. 
Aj to svedčí o jeho náročnosti, pra-
videlnom plnení úloh a mnohokrát 
aj o prekonávaní samého seba. 

„Projekt založil princ Philip v 
roku 1956, vojvoda z Edinburghu, 
manžel britskej kráľovnej Alžbety 
II. Jeho cieľom bolo pomáhať mla-
dým ľuďom rozvíjať samostatnosť, 
zodpovednosť a praktické zruč-
nosti aj mimo školského vyučova-
nia. Všetko sa začalo v Anglicku a 
postupne sa rozšírilo približne do 
90 krajín celého sveta. Aj na Slo-
vensku sa výborne uchytil. Len pre 
zaujímavosť, percentuálne máme 
u nás toľko účastníkov, ako naprík-
lad Austrália,“ priblížila Jana Vojtko 
Syčová, koordinátorka projektu v 
Súkromnom gymnáziu Železiarne 
Podbrezová. Zároveň dodala, že 
táto aktivita býva pre študentov 
zaujímavá i vďaka získaným cer-
tifikátom, za ktoré sa im pripisujú 
extra body pri prijímačkách na vy-
soké školy, najmä na zahraničné.   

Rozdelený na štyri časti
DofE trvá niekoľko mesiacov, 

účastníci sa mu musia pravidelne 
venovať a všetko si poctivo zapi-
sovať. „Sami si pritom vyberajú 
aktivity a stanovujú ciele, ktoré je 
nevyhnutné splniť. Zo začiatku sa 
to zdá ľahké a neraz si zvolia veľmi 
náročné úlohy, ktoré sa ale ťažko 
plnia. Celkovo je to však najmä o 
fantázii, nápadoch a prekonávaní 
vlastného ja,“ pokračovala koordi-
nátorka, ktorej pomáhali traja ve-
dúci skupín z pedagogického zbo-
ru našej školy, vrátane riaditeľky 
Miriam Pindiakovej. „Žiaci pracujú 
pod ich dohľadom, ale nie je tam 
taký pomyselný nátlak ako v ško-
le. Účastníci vykonávajú činnosť 
samostatne, my len sledujeme ich 
progres, prípadne ich usmerníme, 
ak stagnujú, nezapisujú si úlohy 
alebo si stanovujú vysoké ciele. 
Primárna snaha musí vychádzať z 
ich iniciatívy.“ 

Samotný program má pritom 
štyri časti. Žiaci musia rozvíjať ta-
lent, venovať sa športu, vykonávať 
dobrovoľnícku činnosť a následne 
je potrebné absolvovať dobrodruž-
nú expedíciu. Práve táto časť bola 
neraz najväčšou výzvou. Mnohí 
naši gymnazisti nemajú skúseností 
s kempovaním v lese, putovaním 
s ťažkými batohmi na pleciach či 
chvíľami v divokej prírode. „Museli 
sa naučiť poskytnúť prvú pomoc a 
vedieť prežiť ďaleko od civilizácie. 
Celkovo bolo desať pravidiel a ga-
rancií, že ich ako koordinátori mô-
žeme pustiť do prírody plniť takúto 
úlohu. Išlo o dva dni v teréne, vrá-
tane jednej noci, kde boli odkázaní 
len na seba. My koordinátori sme 
sa stretli so žiakmi len na niekoľ-
kých vybraných miestach, aby sme 
zistili, či je všetko v poriadku a ako 
sa im darí v plnení výziev. Následne 
sme ich už nechali, aby si poradili 
sami. Nebolo to ľahké.“ 

Len pre úplnosť, expedície boli 
dokonca dve. Trasa cvičnej viedla 
z Jarabej až do blízkosti Breznian-
skej skalky a kvalifikačná expedícia 
išla z Hriňovej k horskému hotelu 

Poľana, cez Kalamárku a končila v 
Očovej. A hoci to bola pre žiakov 
výzva, statočne sa s ňou popasova-
li a dnes na ňu spomínajú ako na 
veľký zážitok. 

Jana Vojtko Syčová by takúto 
skúsenosť odporučila každému 
žiakovi. „Keby som mohla, sama 
by som sa do programu zapojila. 
Prekvapilo ma, akým aktivitám sa 
deti venujú a aké majú talenty. Sú 
všestranné a nesedia len pri ob-
razovkách. Expedícia ukázala, čo 
majú títo mladí ľudia v sebe, často 
to bolo o hľadaní motivácie, testo-
vaní fyzických i psychických síl, ale 
aj o schopnosti pracovať v tíme. 
Všetko stálo a padalo len na nich, 
čiže program bol sebarozvojový a 
rozhodne splnil účel,“ uzavrela. 

Zapojili sa aj tento rok
Po úspešnom absolvovaní si žia-

ci slávnostne prebrali certifikáty, 
ktoré im vydala národná kancelá-
ria DofE, Aj samotní koordinátori 
sa v tomto smere musia neustále 
vzdelávať, absolvovať workshopy 
či školenia, aby získali akreditáciu. 

V minulom školskom roku bol 
pritom projekt ponúknutý druhá-
kom a tretiakom z nášho gymnázia, 
tento rok sa mohli zapojiť študenti 
zo všetkých ročníkov a prihlásilo sa 
ich jedenásť. Účastník musí mať 
minimálne 14 a maximálne 25 ro-
kov. Samotný projekt má aj zlatú 
i striebornú úroveň, kde sú úlohy 
ešte náročnejšie, naša škola sa za-
tiaľ zameriava primárne na bron-
zovú úroveň.

ANKETA
Ako už bolo spomenuté, pro-

jekt úspešne ukončila pätica pod-
brezovských gymnazistov. Šty-
roch z nich sme zastihli v škole, a 
tak sme sa ich opýtali, ako DofE 
hodnotia.  

• Matúš Medveď: „Projekt mi 
pomohol lepšie spoznať samého 
seba, objaviť nové veci a prekonať 
prekážky. Najťažšie bolo všetko 
ustriehnuť a zapisovať si, lebo člo-
vek ľahko zabudne. V rámci dob-
rovoľníckej činnosti som si vybral 
zbieranie odpadkov okolo Hrona. 

Talent som rozvíjal pri tvorbe his-
torickej uniformy a ako športovú 
aktivitu  som si zvolil beh na desať 
kilometrov. Projekt mi veľa dal a 
som rád, že som sa zapojil.“ 

• Natália Babicová: „Musela som 
vystúpiť zo svojej komfortnej zóny, 
nájsť zmysel v tom, čo robím a 
sebarozvíjať sa. Pre mňa zname-
nala expedícia do prírody značný 
diskomfort, najmä keď som sa 
nemohla osprchovať. V rámci pro-
jektu som venčila psíkov v útulku 
Tuláčik a ako talent som rozvíjala 
pečenie. Šport bol pre mňa taktiež 
výzvou. U nás hrá celá rodina golf 
a ja som ho neznášala. No napriek 
tomu som si ho vybrala a názor 
som zmenila. Síce som stále ner-
vózna, keď sa mi nedarí, ale už to 
neberiem tak tragicky.“ 

• Martin Ťažký: „O projekte som 
v minulosti už počul a považoval 
som za fajn zapojiť sa. Išlo najmä 
o to, aby som sa donútil robiť veci, 
ktoré by som možno nerobil a 
aby som bol v kolektíve priateľov. 
Taktiež mi robilo problém zapiso-

vanie. Expedícia bola zaujímavá, 
museli sme sa dva dni udržať v 
tempe, aby sme túru zvládli aj s 
ťažkým batohom na pleciach. Keď-
že hrávam aktívne golf, mal som to 
trošku ľahšie a ako dobrovoľnícku 
činnosť som si vybral pomoc pri 
detských tréningoch tohto špor-
tu. Pri sebarozvoji som čítal knihy, 
pretože chcem túto aktivitu robiť 
pravidelne a nie vždy sa mi dá. 
Účasť v projekte bola určite zau-
jímavá a odporučil by som ho aj 
ostatným.“

• Naďa Štulrajterová: „Zapojením 
do projektu som sa chcela moti-
vovať skúšať nové veci, aby som 
sa ich naučila robiť pravidelne. 
Súhlasím s chalanmi, že zapisova-
nie bolo náročné. Expedície boli 
tiež zaujímavé. V rámci projektu 
som si vybrala varenie a cvičenie 
jogy. Veľa mi dala aj dobrovoľníc-
ka činnosť, počas ktorej som sa 
venovala staršej susede, ktorá má 
najbližších ďaleko. Chodila som k 
nej pomáhať do záhrady i s domá-
cimi zvieratami. Som rada, že som 
mohla byť súčasťou niečo takého.“ 

Niektorí účastníci DofE počas prehliadky jaskyne, spolu s riaditeľkou školy a koordinátor-
kou.                                                                                                                                         Foto: SSŠ ŽP
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Blížiace sa spojené komunálne a župné voľby sa uskutočnia 24. októbra. 
Každý obyvateľ v našom kraji si v nich bude môcť zvoliť zástupcov samos-
práv miest a obcí, v ktorých má trvalý pobyt a zároveň má možnosť zvoliť 
si aj poslancov či predsedu Banskobystrického samosprávneho kraja. Via-
cerí kandidáti prejavili záujem o politickú inzerciu v našom dvojtýždenní-
ku, a tak vám niektorých z nich predstavíme. 

O post starostu obce Podbrezová sa uchádza aj Ing. Miroslav Tóth, ktorý 
čitateľom nášho dvojtýždenníka predstavil svoje vízie a plány. 

Miroslav Tóth: Pokračujme v dobrých 
veciach a čo nefunguje, zastavme

Prečo ste sa rozhodli kandidovať 
za starostu obce Podbrezová? 

- Som rodený a hrdý Podbre-
zovčan. Hoci som počas svojho 
profesijného života pracoval aj v 
zahraničí, Podbrezová bola vždy 
mojím domovom. Vyštudoval som 
Technickú univerzitu v Košiciach a 
viac ako dvadsať rokov pôsobím 
v oblasti telekomunikácií a infor-
mačných technológií. Počas svojej 
kariéry som riadil náročné projekty 
pre významných zákazníkov, ko-
ordinoval odborné tímy, rokoval s 
vrcholovým manažmentom a po-
dieľal sa na efektívnom využívaní 
finančných zdrojov.

Tieto skúsenosti ma naučili, že 
dobré výsledky neprichádzajú 
samé od seba. Vyžadujú si víziu, 
zodpovedné hospodárenie, od-
bornosť, komunikáciu a schopnosť 
spájať ľudí za spoločným cieľom. 
Práve tieto skúsenosti by som 
chcel odovzdať svojej rodnej obci.

Podbrezová má obrovský poten-
ciál. Má šikovných ľudí, bohatú his-
tóriu, silnú priemyselnú tradíciu a 
výbornú polohu. Som presvedčený, 
že si zaslúži nový impulz a moderný 
prístup k rozvoju. Poznám mnoho 
rodákov žijúcich na Slovensku aj v 
zahraničí, ktorí majú k obci stále 
silný vzťah a sú pripravení pomôcť 
svojimi skúsenosťami, kontaktmi či 
nápadmi.

Zároveň mám dlhoročný vzťah 
k Železiarňam Podbrezová. Už ako 
študent som vo fabrike brigádoval 
a veľmi dobre si uvedomujem jej 
význam pre obec aj celý región. 
Som presvedčený, že práve otvore-
ná a konštruktívna spolupráca me-
dzi obcou, podnikateľmi, občanmi 
a Železiarňami Podbrezová je jed-
ným z kľúčov k ďalšiemu rozvoju 
našej obce. Preto som sa rozhodol 
uchádzať o dôveru občanov a po-
núknuť svoje skúsenosti pre Pod-
brezovú.

Takže sa opierate aj o podporu 
miestnych podnikateľských sub-
jektov?

- Určite áno. Byť starostom je 
nová výzva. Navyše, keď mám mož-
nosť, prečo by som nepomohol k 
napredovaniu svojho rodiska? Teší 
ma, že mám podporu podnikate-
ľov z obce i z vedenia Železiarní 
Podbrezová. Uvedomujem si totiž 
význam fabriky pre celý región. 

Našli sme spoločnú reč a aj to ma 
presvedčilo, aby som sa uchádzal o 
priazeň voličov. 

Ako chcete urobiť z Podbrezovej 
krajšiu a zaujímavejšiu obec?

- Prvoradá je odbornosť. Je dô-
ležité, aby boli pracovníci v mojom 
okolí odborníci a spolu s poslanca-
mi sa tak môžeme vybrať jedným 
smerom k prospechu všetkých. 
Chcem oslovovať lokálnych podni-
kateľov, ktorí nám vedia pomôcť v 
rôznych oblastiach. Budeme aktívni 
v prospech obce a budeme sa ak-
tívne uchádzať o granty. Dôležitá je 
aj informovanosť. Obyvatelia budú 
vedieť, do akých projektov sme sa 
zapojili a ako sme v nich obstáli. 
Spolupráca na všetkých úrovniach 
musí byť úzka, priama a otvorená. 
Navyše, vo svojej práci kladiem 
veľký dôraz na dialóg. Spolu s po-
slancami budeme hľadať ideálne 
riešenia pre Podbrezovú a zároveň 
chcem, aby sme pravidelne komu-
nikovali aj s občanmi. Jedným z kro-
kov budú pravidelné termíny, počas 
ktorých môžu prísť priamo za mnou 
a povedať mi, čo ich trápi alebo pre-
dostrieť nápady. Zároveň budem 
vyžadovať, aby sa aj poslanci s na-
šimi občanmi pravidelne stretávali. 
To je jedna z mojich priorít. 

Poďme ku konkrétnym krokom. 
Ktoré oblasti budú pre vás priori-
tou?

- Nechcem jednotlivé oblasti 
dávať do pomyselného rebríčka a 
hovoriť, ktoré sú prioritou a ktoré 
nie. Podbrezová potrebuje zmenu 
vo viacerých oblastiach. Naprík-
lad, v obci máme veľa budov, ktoré 
sú nevyužité, čo je určite škoda. 
Máme tri knižnice, pričom sú však 
málo navštevované. Len pre zau-
jímavosť, ani jedna nie je vybave-
ná počítačom, čo by sa dalo veľmi 
rýchlo zmeniť a prilákať tak viacej 
čitateľov. Mnohé takéto priestory 
by sa dali vynikajúco využiť, nap-
ríklad na organizovanie rôznych 
podujatí. Spomeniem aj objekt Al-
hambry, ktorá by mohla byť využí-
vaná na oslavy, hostiny či plesy, kde 
by sa ľudia stretávali, tým pádom 
by slúžila obyvateľom Podbrezo-
vej ako kedysi. A pri tomto bode 
sa pristavím. Ľudia v obci nemajú 
možnosti, kde sa môžu zísť. Rád 
vytvorím podmienky pre všetky 

vekové kategórie, či už organizova-
ním športových turnajov vo futba-
le, stolnom tenise, petangu alebo 
v šípkach. Najmä po pandémii sa 
spoločnosť uzavrela. Mojím cieľom 
je túto bublinu spľasknúť, aby sa 
ľudia opäť začali stretávať naprieč 
všetkými vekovými kategóriami.

Mnohí obyvatelia dlhodobo pou-
kazujú, že v obci prakticky neexis-
tuje kultúra. Ako chcete Podbre-
zovú posunúť v tejto oblasti?

- S týmto tvrdením určite súhla-
sím. Preto by som chcel, aby sme 
počas leta organizovali rôzne hu-
dobné akcie či koncerty. Nehovo-
rím, že sem prídu veľké hviezdy, ale 
posedenie pri živej lokálnej hudbe 
a občerstvení môže byť dobrým 
nápadom. Keď sa to dá v okolitých 
obciach, prečo nie v Podbrezovej? 
Môžeme tiež viac využiť aj Dom 
kultúry Železiarne Podbrezová. 
Nápadov je naozaj dosť a ak by sa 
nám ich podarilo zrealizovať, bolo 
by to veľké plus pre našu obec. 

Hovoríme o kultúre, športe ale-
bo nevyužitých priestoroch. No 
obyvateľov určite zaujímajú aj iné 
oblasti života, napríklad školstvo 
alebo sociálna oblasť. Aké sú vaše 
plány v tomto smere?

- Ak začnem školstvom, po-
môžem si opakovanou frázou, že 
vzdelanie ja základom spoločnos-
ti. Chodil som na základnú školu v 

Podbrezovej, v obci som vyrastal a 
teraz jej to chcem vrátiť z pozície 
skúseného manažéra. Je dôležité 
využiť potenciál školy a k tomu jej 
musíme pomôcť aj my. Našou am-

bíciou musí byť, aby deti navšte-
vovali modernú školu s kvalitným 
vybavením, digitálnymi technoló-
giami a prostredím, na ktoré budú 
hrdí žiaci, rodičia aj učitelia. Čo sa 
týka sociálnej oblasti, nevyhnutné 
je vybudovať stacionárne zariade-
nia, kde sa budú môcť obyvatelia 
prezentovať. 

Hoci ste rodený Podbrezovčan, 
možno vás niektorí až tak nepoz-
najú. Prezraďte na záver ešte nie-
čo o sebe. 

- Som veľký nadšenec futbalu a 
fanúšik FK Železiarne Podbrezová. 
Ľudia ma môžu vidieť na zápasoch 
železiarov a môžem povedať, že 
som skalný priaznivec. Občas si 
ešte zahrám futbal alebo ľadový 
hokej. Okrem toho mám rád príro-
du a skrz poľovníctvo sa o ňu sta-
rám. Mojou veľkou záľubou je aj 
kynológia a práca so psami.

Martin ALBERTY

KANDIDÁT NA POSLANCA BBSK

Objednávateľ: HLAS - sociálna demokracia, Trnavská cesta 3273/37, 831 04 Bratislava, IČO: 53258070 
Dodávateľ: Creo advertising, s.r.o., Pribinova 17952/4, 811 09 Bratislava, IČO: 51280299

krúžkujte
číslo2

PRACOVAŤ. 
NIE SĽUBOVAŤ.

Voľby do orgánov samosprávy obcí
a voľby do orgánov samosprávnych krajov

• Voliť je možné len v mieste trvalého bydliska. Vo volebnej miestnosti 
dostane volič dve sady obálok a hlasovacích lístkov. Modrá obálka je ur-
čená pre hlasovacie lístky označené modrou farbou, na ktorých si volič 
vyberá zástupcov samosprávneho kraja (VÚC). Biela obálka je určená 
pre zástupcov obce či mestskej časti. Pri výbere predsedu VÚC, starostu 
či primátora sa krúžkuje jedno meno. Pri výbere členov zastupiteľstva 
bude počet krúžkov, ktoré volič odovzdáva, uvedený priamo na lístku. 

• Volič sa nemusí zúčastniť oboch volieb. Spojením volieb do jedného 
termínu nevzniká povinnosť zúčastniť sa oboch volieb. Volič si môže pre-
vziať hlasovacie lístky len k jedným z volieb a ďalšie si prevziať nemusí.

• Hlasy sa začnú spočítavať po zatvorení volebných miestností, ktoré 
je plánované na ôsmu hodinu večer. Najprv sa sčítavajú hlasy okrsku z 
volieb do VÚC. Po sčítaní hlasov z volieb do VÚC môžu začať spracú-
vať výsledky pre starostov či primátorov a obecné zastupiteľstvo. Malé 
obce, ktoré odovzdávajú málo hlasov, môžu poznať meno starostu už 
pred desiatou večer. Pre veľké mestá budú hlasy z oboch volieb sčítané 
pravdepodobne až nadránom.

Predstavujeme vám kandidáta na starostu obce Podbrezová

Miroslav Tóth v priestoroch Hutníckeho múzea.                                           Foto: M. Jančovič
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Jedálny lístok 
26. 10.– 1. 11. 2026

Pondelok
Polievky: fazuľková kyslá s kôprom, 
prešporská, pečivo.
•  Bravčové stehno záhradnícke, 

ryža, šalát,
•  Perkelt z morčacieho mäsa, ces-

tovina,
•  Údené mäso, hrachová kaša, 

uhorka, chlieb,
•  Zemiakový paprikáš, šalát.

Utorok
Polievky: držková, krupicová so ze-
leninou, pečivo.
•  Vyprážané čevapčiči, zemiaky, 

šalát,
•  Podtatranský plnený bravčový 

rezeň, tarhoňa, cvikla s chre-
nom,

•  Top šalát s kuracím mäsom, peči-
vo,

•  Buchty na pare s lekvárom, kaka-
ová posýpka, kakao,

•  Vitamínový balíček.

Streda
Polievky: slepačia, paradajková, 
pečivo.
•  Bravčová pečená krkovička, ka-

pusta, knedľa,
• Hovädzia pečienka na lesných 

hríboch, ryža, šalát,
•  Grilovaný encián, zemiaky, brus-

nicová omáčka,
•  Šalát cestovinový ružový s tunia-

kom,
•  Bageta s morčacím mäsom. 

  Štvrtok
Polievky: kapustová s klobásou, 
sedliacka, pečivo.
•  Detvianska nátura, opekané ze-

miaky, šalát,
•  Kuracie prsia s kuriatkovou 

omáčkou, cestovina,
•  Plnené hovädzie mäso, zelenino-

vá obloha,
•  Šúľance s makom.

Piatok
Polievky: mexická, bryndzová so 
strúhaným cestom, pečivo.
•  Hovädzie dusené, chrenová 

omáčka, knedľa,
•  Pečené kuracie stehno, zelenino-

vá ryža, kompót,
•  Vyprážaná ryba, fit šalát,
•  Francúzske zemiaky, uhorka,
•  Bageta moravská.

 Sobota
Polievka: pohronská, pečivo.
•  Hovädzie filé kopaničiarske, slo-

venská ryža, cvikla s chrenom,
•  Bravčový rezeň prírodný, zemia-

ková kaša, uhorka.

 Nedeľa
Polievka: terchovská, pečivo.
• Morčacie prsia s paprikou a bro-

kolicou, ryža, šalát,
• Bravčový guláš, knedľa.

Jedálny lístok 
19. – 25. 10. 2026

Pondelok 
Polievky: šošovicová kyslá, para-
dajková, pečivo.
•  Kurací paprikáš, cestovina,
•  Bravčový rezeň s nivou a šampi-

ňónmi, zemiaky opekané, šalát,
•  Morčacie prsia prírodné, zelero-

vá remuláda,
•  Ryžový nákyp s ovocím.

Utorok
Polievky: hovädzia s cestovinou, 
tekvicová, pečivo.
•  Bravčový rezeň na zelenine, ryža, 

šalát,
•  Hovädzí guláš debrecínsky, 

knedľa,
•  Pečené kačacie stehno, červená 

kapusta, lokša,
•  Roľnícke zemiaky, uhorka,
•  Vitamínový balíček.

Streda
Polievky: boršč s mäsom, roľnícka, 
pečivo.
• Morčacie prsia na brokolicovom 

kréme, fusilli,
•  Vyprážaný bravčový rezeň, ze-

miaková kaša, kompót,
•  Rizoto s kuracím mäsom, šalát,
•  Kysnutý koláč marhuľový, kakao,
•  Bageta syrová, tmavá.

Štvrtok
Polievky: hrachová so salámou, 
francúzska, pečivo.
•  Hovädzie dusené, kôprová 

omáčka, knedľa,
•  Plnený kurací rezeň, ryža, šalát,
•  Ryba na masle, krúpy so zeleni-

nou,
• Tlačenkový šalát, pečivo.

Piatok
Polievky: slovenská hubová, zeleni-
nová so šunkou, pečivo.
•  Bravčový rezeň telgártsky, štu-

chané zemiaky s maslom, šalát,
•  Goralská pochúťka, cestovina,
•  Restovaná kuracia pečeň, hráš-

ková ryža, cvikla s chrenom,
•  Zapekané palacinky s tvaroho-

vou náplňou,
•  Bageta gurmán.

Sobota
Polievka: furmanská, pečivo.
•  Hovädzia pečienka na víne, 

knedľa,
•  Kuracie prsia orientálne, ryža, 

šalát.

Nedeľa
Polievka: kelová s ryžou, pečivo.
•  Hydinové ražniči, zemiaky, uhor-

ka,
•  Bravčové mäso na rasci, tarhoňa, 

šalát.

Peter Mlynarčík
noviny@zelpo.sk

Podbrezovskí turisti spoznávali 
zákutia Veľkej Fatry

Jeseň je obdobím, kedy príroda 
hýri farbami a aj známe miesta 
získavajú svoje osobité čaro. Je 
ideálnym časom na turistiku, ob-
javovanie menej známych zákutí 
nášho kraja a spoznávanie prí-
rodných krás i zaujímavostí, ktoré 
ukrývajú. Podbrezovskí turisti sa 
tentoraz vybrali do Veľkej Fatry, 
kde ich čakala cesta plná krásnych 
výhľadov, histórie a nevšedných 
miest. O jednom takom sa s čita-
teľmi nášho dvojtýždenníka pode-
lil Peter Mlynarčík. 

V našom kraji máme zaujímavé 
a málo navštevované miesta, kto-
ré sa oplatí vidieť. V septembri sa 
preto podbrezovskí turisti vybrali 
spoznávať zákutia Veľkej Fatry na 
túre Horný Jelenec - Valentová - 
Chytrô - Rybô - Krížna - Majerova 
skala - Staré Hory s dĺžkou dvadsať 
kilometrov a s prevýšením 1 100 

metrov. Túra sa dá skrátiť vynecha-
ním výstupu na vrch Krížna. Lesníc-
kym náučným chodníkom Jozefa 
Dekréta Matejovie sme z Horného 
Jelenca navštívili bývalé uhliarske a 
banícke osady, kde sa v minulosti 
ťažilo striebro a meď. Život v tých-

to podmienkach tu musel byť ná-
ročný. Na rázcestí k obci Valentová 
sme odbočili do dolinky Chytrô. 
Náučná tabuľa nás informovala o 
začiatku náročného úseku stredo-
vekej vozovej cesty z Pohronia do 
Liptova. Stúpa strmo ku skalnej 
tiesňave s malým vodopádom. Tu 
sa nachádza zásek v skale, v kto-
rom bol osadený rumpál poháňa-
ný vodnou energiou. Navíjacie za-
riadenie uľahčilo koňom s ťahaním 
voza do strmého kopca. Je úžasné, 
ako sa v minulosti ľudia vysporia-
dali s dopravou tovaru. Za osadou 
Valentová sa na dne doliny nachá-
dza skalné bralo Vlčie diery. Na 
tomto mieste sa natáčali bojové 
scény rovnomenného slovenského 
vojnového filmu. Cestou sme si po-
zreli vzorne udržiavané drevenice 
tesniace sa popri potoku v úzkej 
doline. Dnešní majitelia usadlostí 
ich využívajú na rekreáciu a radi sa 
s nami porozprávali. Dokonca je-
den starší pán tu vyrastal a zahral 
nám aj na ústnej harmonike, keď 
sa naša početná skupina pri ňom 
pristavila. Došli sme až na začiatok 
zaniknutej osady Rybô, z ktorej sa 
nám otvorili výhľady na strmé sva-
hy masívu Krížnej. A práve z týchto 
lavinóznych svahov sa vo februári v 
roku 1924 spustila snehová lavína, 
ktorá v osade zasypala tri domy a 
ďalšie dva poškodila. V nich osem-

násť ľudí nešťastie neprežilo. Ďalej 
sme pokračovali v stúpaní lesnou 
cestou, na ktorej nás predbehli 
cyklisti smerujúci na vrchol Kríž-
nej. Niektorí z nás vystúpili priamo 
na prírodnú pamiatku Majerovu 
skalu. Ide o výrazný skalný útvar 
tvorený vápencom a dolomitom. 
Po zostupe do obce Staré Hory nás 
autobus odviezol domov. Bola to 
túra v krásnej prírode obohatená 
o technické zaujímavosti a ľudovú 
architektúru. 

Majerova skala.                        

Miesto uloženia rumpálu v doline Chytrô.

Bralo Vlčie Diery za osadou Valentová.

Drevenica v osade Valentová.
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Spomienky
„Odišiel si cestou, ktorou ide každý sám, 
len brána spomienok ostala dokorán. Ten, 
kto ťa poznal, si spomenie a ten, čo ťa mal 
rád, nikdy nezabudne.“
Dňa 14. októbra uplynulo devätnásť rokov 
odvtedy, ako nás navždy opustil náš drahý 

manžel, otec a starý otec 
Ladislav VIŠTÍK z Podbrezovej.

S láskou a úctou spomínajú manželka,
dcéra a syn s rodinami

„Hoci si odišiel a niet ťa medzi nami, v na-
šich srdciach ostaneš stále s nami.“ 
Dňa 25. októbra si pripomenieme prvé 
smutné výročie, ako nás navždy opustil náš 
drahý manžel, otec, starý otec, brat, švagor 
a príbuzný 

Dušan MOLČAN z Brezna
S láskou a úctou spomína celá rodina

***súťažná krížovka***súťažná krížovka***súťažná krížovka***súťažná krížovka***súťažná krížovka***súťažná krížovka***

Hrajte o fitnes váhu od poisťovne Dôvera

V tajničke sa ukrýva dokončenie citátu od Sokratesa: „Ak to, čo chceš povedať, nie je pravdivé, dobré ani užitočné,... (dokončenie v tajničke)

Výherca súťažnej krížovky
Správne znenie tajničky z Podbrezovana číslo 20, v ktorej sa 
ukrývalo dokončenie čínskeho príslovia: „Keď dvaja spia na 
tej istej posteli, ich sny nemusia byť ešte rovnaké.“ Z ús-
pešných riešiteľov sme vyžrebovali Miroslavu Kolesárovú z 
oblukárne, ktorú čakajú v našej redakcii dve vstupenky na 
podujatie Návrat ku koreňom. Výherkyňa si môže prísť po 
cenu do redakcie novín Podbrezovan v pracovných dňoch 
od 8.00 do 15.00 (starý závod, budova múzea).

Opäť sme si pre vás pripravili súťažnú krížovku. Ak sa chcete zapojiť, pošlite nám znenie tajničky do redakcie poštou alebo e-mailom, najneskôr do 26. októbra. Okrem svojho mena napíšte aj 
odborný útvar alebo prevádzkareň, kde pracujete. Na jedného z vás čaká fitnes váha, ktorú do krížovky venovala poisťovňa Dôvera. Meno výhercu uverejníme v nasledujúcom vydaní novín. 

V septembri odišiel
do predčasného starobného dôchodku:

Ján SNAČKO.
V mene vedenia akciovej spoločnosti Železiarne Podbrezová mu 
ďakujeme za odvedenú prácu a do ďalších rokov života želáme 
veľa slnečných dní.

Autor:
PK
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ženské 
meno

T2

choroba 
kĺbov

dobré 
správanie                popevok   lepidlo      

býv. talian-
ska mena

metropola 
Švajčiarska

priradia 
cenu

označenie 
múky

stratený 
(angl.)    

Vojtech 
(dom.)    

grécke 
písmeno   

časť tváre lopta (angl.) štátny ma-
jetok (hov.)

Pomôcky: 
CHER, 

ERPO, LOST
dával 

omietku

nástroj na 
rezanie    

obec v ok-
rese Martin    T4 Oersted 

(skr.)T1 vpísanie

spevohra
horúčava 

(hov.)    
býv. reklam-

ný podnik   

oddychovať hudobná 
skladba

značka 
sporákov

celý mesiac    knihy snov            

Oľga (dom.) iba

Taliansko 
(kód)

opojil      francúzska 
rieka             mongolský 

pastierposilňo-
vací cvik plakal (čes.)

Ekonomické 
oddelenie

súkvetie 
obilnín     ruská rieka    zvratné 

zámeno  
Elektro-

konvulzná 
terapia obidva  české 

mesto

zapĺňať 
tmelom

obloky           americká 
speváčka    

999 v Ríme redakčná 
rada

patriaci 
Ajke T3 je

potrebné

letecká 
jednotka vlastnil moskovský 

bulvár

Pracovné jubileá
10 rokov 

Tomáš DAXNER
Miroslav KOŽA

MUDr. Eva MURÍNOVÁ

15 rokov
DIVOK Ján

Martina ŠTULAJTEROVÁ
Ing. Denis VAVRINČÍK

Radoslav VRANIAK

20 rokov
Ing. Martin DOMOVEC

Janka GAJDOŠOVÁ
Evelína KUNŠTÁROVÁ

Peter LUPTOVČIAK
Pavol MARKUS

Desanka PANČÍKOVÁ

30 rokov
Martin KALISKÝ

40 rokov
Renáta HĽADAJOVÁ

Ján PEPICH

Životné jubileá
Zdenko BOROŠ
Michal HRÍBIK
Ján KOKAVEC

Pavol KOVALČÍK
Patrik KURTÍK

Ján MAK
Roman POLÓNY
Mario PRIADKA
Roman STRELEC

Ivan TAGAJ
Pavol URBANČOK 

Peter ZOHN
Ivan BALCO

Miroslav HAIDELMEIER
Erik KRAJČI

Martin LÁNY
Ľubomír MÚKA

Peter RYBÁR
Ing. Adrian VRBOVSKÝ

Marian DEMETER
Zuzana KUPCOVÁ

Jana TURŇOVÁ
Oleg LUŠTIAK
Juraj SPIŠIAK

V októbri blahoželáme Október patrí úcte k starším
Október je už tradične Mesiacom úcty k starším. Je to ob-
dobie, kedy si ešte viac uvedomujeme hodnotu staršej ge-
nerácie, jej životné skúsenosti, múdrosť a prínos pre naše 
rodiny i celú spoločnosť. Zároveň nám pripomína, aké dôle-
žité je venovať seniorom pozornosť, prejavovať im vďaku a 
úctu. Starší ľudia majú za sebou roky práce, starostlivosti o 
rodinu a prekonávania životných prekážok. Podieľali sa na 
budovaní našich miest a obcí, vychovávali deti a odovzdá-
vali im hodnoty, ktoré majú význam aj dnes. Ich skúsenosti 
a životné príbehy sú vzácnym zdrojom poznania a môžu byť 
inšpiráciou pre mladšie generácie.

Úcta by sa však nemala prejavovať iba počas októbra. Mala 
by byť prirodzenou súčasťou každodenného života – v po-
dobe milého slova, návštevy, telefonátu či ochoty pomôcť. 
Práve takéto drobnosti dokážu seniorom spríjemniť deň a 
ukázať im, že na nich myslíme.

Venujme preto starším ľuďom svoj čas, pozornosť a láska-
vosť. Nezabúdajme na rodičov, starých rodičov ani na seni-
orov v našom okolí. Ich práca, obeta a skúsenosti si zaslúžia 
naše uznanie nielen v mesiaci október, ale počas celého roka.
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Trojbodový zápis pred reprezentačnou prestávkou dodal tímu určite vzpruhu.   Foto: FK ŽP

Náš futbalista Khiminites (vpravo bojuje o loptu s jedným z hráčov Spartaka Trnava.)
Foto: FK ŽP

Podbrezovskí biatlonisti s cennými kovmi v Osrblí i v Letohrade

Podbrezovskí biatlonisti potvrdili 
skvelú formu na pretekoch doma i 
v Českej republike. Do ich zbierky 
pribudli mnohé cenné kovy. 

V českom Letohrade sa uskutoč-
nili medzinárodné preteky IBU CER 
Cup. Program najskôr odštartovali 
rýchlostné preteky žien na 7,5 kilo-
metra, z ktorých si bronz odniesla 
Mária Remeňová, jej sestra Zuzana 
bola šiesta a Tamara Molentová 
dobehla ôsma. 

Následne štartovali aj naši doras-
tenci, ktorých čakala šesťkilomet-
rová trať. V hodnotení Cer Cupu 
v kategóriách M16+M17 obsadil 
Gregor Jirmer jedenáste miesto a 
Jerguš Kazár bol trinásty. Je však 

potrebné dodať, že Jerguš súťažil 
s o rok staršími pretekármi. V hod-
notení M16 obsadil tretie miesto 
a zo striebra sa tešila Emma Lillie 
Podolská v hodnotení W16+W17. 

Biatlonistov čakali ešte exhibičné 
preteky v superšprinte a v zmieša-
nej štafete dvojíc. Do finále sa z 
prvého miesta kvalifikovala Mária 
Remeňová a sestra Zuzana z tretie-
ho. V štafetovom finále sa druhej 
menovanej podarilo zvíťaziť, Mária 
obsadila piatu pozíciu. 

Na druhý deň boli na programe 
stíhacie preteky. Z podbrezovských 
pretekárok najlepšie obstála Mária 
Remeňová – štvrté miesto, o dve 
priečky za ňou bola Tamara Molen-
tová a hneď za ňou Zuzana Reme-
ňová. 

Železiari po reprezentačnej 
prestávke body nezískali

M. Gončár
noviny@zelpo.sk

Počas uplynulého víkendu sa po 
dlhých troch týždňoch znovu ot-
vorili brány prvoligových futbalo-
vých štadiónov. Medzi nimi bola 
aj podbrezovská Zelpo aréna, 
kam pricestoval trnavský Spartak 
v rámci desiateho kola Niké ligy. 
Železiari však po zakríknutom vý-
kone na body nedosiahli. 

Duel sledovalo na tribúnach 
viac ako 1600 divákov a o pravú 
atmosféru sa starali najmä priaz-
nivci z Trnavy. Od úvodu sa však 
hral príliš opatrný, ba až nezáživný 
futbal z oboch strán. Hostia boli 
aktívnejší a v 18. minúte využili 
veľkú chybu podbrezovskej de-
fenzívy zásluhou Kudličku. Trnava 
bola častejšie na lopte a naši hráči 
sa len horko-ťažko dostávali pred 
bránu súpera. Po viac ako polho-
dine udrela Trnava druhýkrát a 
znovu zásluhou Kudličku. A ani 
sme sa nestihli otriasť, mohli sme 
prehrávať rozdielom triedy, ale 
pri ďalšej šanci najlepšieho hráča 
na trávniku stálo pri železiaroch 
šťastie. Po rozpačitom výkone v 
prvom dejstve sme odchádzali do 
kabín s dvojgólovým mankom. 

Odvážnejší po obrátke
Po prestávke sa naši hráči pred-

sa len o niečo viac osmelili, ale 
chýbala finálna prihrávka, väčšia 
šanca alebo nejaký iný impulz. 
Hosťujúci sektor fanúšikov sa v 
priebehu druhého polčasu viac-
krát zafarbil svetlicami a dymov-
nicami. Spartakovci sa bavili na ih-
risku i na tribúne a keď 72. minúte 
pridal tretí zásah Azango, bolo 
rozhodnuté. Našim hráčom sa v 
závere predsa len podarilo streliť 

čestný gól. Striedajúci Miljanič na-
šiel Chriena, ktorý znížil na koneč-
ných 1:3. Železiari tak na Spartak 
nestačili a hostia z malého Ríma 
si zaslúžene z Horehronia odviezli 
všetky body. 

Zapli neskoro 
Tréner Podbrezovej Štefan Mar-

kulík nemohol byť po stretnutí s 
Trnavou spokojný. Naše mužstvo 
totiž nepodalo ideálny výkon.

„V prvom polčase sme mali 
obrovský problém s tým, ako za-
tlačiť na súpera. Buď sme boli v 
určitých zónach neskoro alebo 
sme prepadávali v situáciách je-
den na jedného, čo bol problém 
z pohľadu organizácie hry. Snažili 
sme sa to zmeniť, ale mužstvu sa 
to podarilo preniesť do hry až po 

prestávke. Myslím si, že hoci mali 
hostia opticky viac loptu na svo-
jich kopačkách, v prvom polčase si 
nevytvorili žiadne výraznejšie prí-
ležitosti. Využili však našu chybu v 
rozohrávke, no ešte viac ma mrzí 
druhý gól. Cez prestávku sme sa 
snažili upraviť veci v nastavení na 
ihrisku a v spôsobe, akým chceme 
na súpera zatlačiť. Fungovalo to 
lepšie, boli sme aktívnejší, ale zá-
pas definitívne uzavrel tretí zásah. 
Naplno sme do stretnutia vstúpili 
až v druhom polčase, čo už bolo 
neskoro," zhodnotil Štefan Marku-
lík, tréner FK Železiarne Podbrezo-
vá. 

V ďalšom v kole cestujeme na 
derby do Banskej Bystrice, pričom 
zápas je na programe v nedeľu o 
15.30.

Novinky z tábora FK
M. Gončár
noviny@zelpo.sk

Nigérijský útočník Francis Momoh 
sa stal novou posilou FK Železiar-
ne Podbrezová. Zmluvu podpísal 
na polroka s dvojročnou opciou 
na prípadné predĺženie kontraktu. 

Dvadsaťpäťročný futbalista začí-
nal v jednej z nigérijských akadé-
mií, odkiaľ sa v roku 2019 presunul 
do švajčiarskeho Grasshoppersu, 
kde odohral takmer osemdesiat 
zápasov. Následne prešiel do ukra-
jinského mužstva LNZ Cherkasy 
a naposledy hrával za švajčiarsky 
Winterthur. 

„Prichádza k nám útočník s veľ-
mi zaujímavými fyzickými para-
metrami. Je typologicky odlišný 
od našich útočníkov, takže sme sa 
rozhodli ho angažovať. Verím, že sa 
mu budú vyhýbať zranenia a bude 
sa mu u nás dariť,“ povedal Miro-
slav Poliaček, generálny manažér 
FK Železiarne Podbrezová.

Návrat Oravca  
Ďalšou novinkou je návrat ob-

rancu Mateja Oravca, ktorý sa v 
posledných mesiacoch pasoval so 
zdravotnými problémami. Naďalej 
sa však pripravoval v našom klube 
a v ostatných dňoch sa s vedením 
dohodol na kontrakte do konca 
jesennej časti, pričom súčasťou 
dohody je aj opcia na možné pre-
dĺženie zmluvy o dva roky. Podbre-
zovský klub vytvoril Oravcovi pod-
mienky na rekonvalescenciu počas 
náročného obdobia a skúsený fut-
balista robil všetko pre to, aby sa 
mohol vrátiť späť na trávnik. 

Popoludnie patrilo opäť doras-
tencom. V kategórií M16+M17 
obsadil Jerguš Kazár 18. miesto a 
Gregor Jirmer skončil na 20. prieč-
ke. Ako posledná z našich preteká-
rov štartovala Emma Lillie Podol-
ská, ktorá napodobnila pódiové 
umiestnenie zo soboty a získala 
bronz. 

Preteky v Osrblí 
Ešte pred podujatím v Letohrade 

sa podbrezoskí biatlonisti predsta-
vili v Osrblí, kde bol na programe 
medzinárodný CER Cup, ktorý bol 
zároveň majstrostvami Slovenska.  

Výsledky podbrezovských biatlo-
nistov: 

• Mária Remeňová
Rýchlostné preteky

- celkovo 1. miesto  
- v hodnotení MSR 1. miesto  
Večerný superšprint 
- 4. miesto
Preteky s hromadným štartom 
- celkovo 2. miesto  
- v hodnotení MSR 2. miesto 

• Zuzana Remeňová
Rýchlostné preteky 

- celkovo 6. miesto 
- v hodnotení MSR 5. miesto
Večerný superšprint 
- 5. miesto
Preteky s hromadným štartom
- celkovo 1. miesto 
- v hodnotení MSR 1. miesto 

• Tamara Molentová
Rýchlostné preteky

- celkovo 4. miesto
- v hodnotení MSR 3. miesto 
Večerný superšprint 
- 3. miesto 
Preteky s hromadným štartom
- celkovo 3. miesto 
- v hodnotení MSR 3. miesto 

• Emma Lillie Podolská 
Rýchlostné preteky

- celkovo 6. miesto
- v hodnotení MSR 4. miesto
Preteky s hromadným štartom
- celkovo 2. miesto 
- v hodnotení MSR 2. miesto 

• Gregor Jirmer 
Rýchlostné preteky

- celkovo 6. miesto
- v hodnotení MSR 5. miesto
Preteky s hromadným štartom
- celkovo 8. miesto
- v hodnotení MSR 5. miesto

• Jerguš Kazár 
Rýchlostné preteky

- celkovo 2. miesto 
- v hodnotení MSR 2. miesto 
Večerný superšprint - 
- 9. miesto 
Preteky s hromadným štartom
- celkovo 1. miesto  
- v hodnotení MSR 1. miesto.

M. Gončár
noviny@zelpo.sk

Súhrn Niké ligy
• 10. kolo: FK Železiarne Podbrezová - FC Spartak Trnava 1:3 (0:2)
Góly: 88. Chrien - 18. a 35. Kudlička, 72. Azango. Rozhodovali: Suč-
ka - Košecký, Kmec, ŽK: Khiminets, Štefánik, Chyla, Kováčik - Laušič, 
Koštrna, Carrion. 1 620 divákov.

Podbrezová: Domaniský - Lampreht, Krivák (46. Chyla), Luka - Ková-
čik, Štefánik (64. Miljanič), Paraj, Deml (74. Silagadze) - Khiminets (74. 
Rusnák), Chrien, Momoh (63. Mrvaljevič).

Trnava: Vantruba - Koštrna (74. Holík), Sabo (46. Nwadike), Ujlaky, 
Carrion - Moistsrapišvili (79. Begala), Laušič (86. Procházka) - Azango, 
Khorkheli, Trello - Kudlička (73. Polťák).

Program Niké ligy
• 18. októbra (nedeľa) o 15.30: Banská Bystrica – Podbrezová.
• 24. októbra (sobota) o 15.30: Michalovce - Podbrezová.

Mária Remeňová krátko pred začiatkom pretekov.  Foto: ŠK ŽP

Podbrezovskí pretekári dali znovu o sebe vedieť.  Foto: ŠK ŽP


