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Editoriál

V rukách držíte jubilejné dvadsiate 
tohtoročné vydanie novín Podbre-

zovan, v ktorom sme sa obzreli za 
ďalšou úspešnou letnou sezónou 
na hrade Ľupča. Vďaka systematic-

kej obnove a sprievodným poduja-

tiam boli prázdniny znovu vydarené 
a čísla návštevnosti potvrdzujú stú-

pajúcu popularitu tejto stredovekej 
pamiatky. Aktuálne číslo však nie 
je len o hrade, ale aj o ďalších té-

mach, ktoré rezonujú v živote pod-

brezovských železiarní. Pozreli sme 
sa na jednu z aktuálnych investícii, 
pripomíname možnosť tankovať vý-

hodnejšie, ale potešil nás aj pekný 
úspech breznianskych záchranárov. 
Značný priestor venujeme i vyhod-

noteniu prieskumu spokojnosti, do 
ktorého ste sa mohli zapojiť. O svo-

jich cestovateľských zážitkoch nám 
porozprával náš bývalý kolega a už 
tradične sme zaostrili aj na šport, 
ale i ďalšie témy. Obsah novín je 
znovu bohatý, prajeme príjemné 
čítanie.

Milan Gončár

Hrad Ľupča opäť lákal návštevníkov, počas 
leta ich prišlo takmer dvanásťtisíc

Hrad Ľupča má za sebou vydarené 
leto, ktoré prinieslo nielen veľký 
záujem návštevníkov, ale aj pestrý 
program a množstvo zaujímavých 
momentov. Nechýbali obľúbené 
podujatia, nočné prehliadky, soko-
liarske vystúpenia či výstava súčas-
ného umenia. Pozornosť návštevní-
kov pútala aj pokračujúca obnova 
hradu, konkrétne jeho najhodnot-
nejšej časti. Letom sa však sezóna 
neskončila. Viac prezradila Simona 
Ihringová, referentka hradu Ľupča.

Hlavná sezóna na hrade Ľupča je za 
nami. Aká bola z pohľadu návštev-
nosti?

- Leto na hrade Ľupča hodnotíme 
ako veľmi úspešné. Počas júla sme 
privítali 5 751 návštevníkov a v au-

guste ich bolo 6 144, čo je takmer 
12-tisíc návštevníkov počas hlavnej 
letnej sezóny. Veľmi nás teší aj zá-

ujem o komentované prehliadky, 
ktorých počas leta naše lektorky 
uskutočnili 454 a priblížili tak náv-

števníkom históriu, architektúru aj 
príbehy hradu. Hrad je každoročne 
otvorený od marca do novembra a v 
tomto roku ho navštívilo už takmer 
24-tisíc ľudí. Veríme, že konečné čís-

lo návštevníkov bude ku koncu se-

zóny ešte vyššie. No pre nás nie sú 
dôležité len čísla, ale najmä pozitív-

ne reakcie samotných návštevníkov, 
ktorí oceňujú najmä profesionálny 
výklad našich lektoriek, atmosféru 
hradu a jeho postupnú obnovu.

Ani tento rok nechýbali tradičné 
sprievodné podujatia. Tešili sa ta-
kej obľube ako v minulosti?

- Sprievodné podujatia sa už stali 
prirodzenou súčasťou letnej sezó-

ny na hrade a aj tento rok mali u 
návštevníkov veľmi dobrú odozvu. 
Veľkým lákadlom letnej sezóny boli 
nočné prehliadky hradu, ktoré sa 
uskutočnili počas tretieho júlového 
víkendu. Návštevníkov počas dňa 
aj večera sprevádzala historická 
skupina Milites Nobiles, ktorá pros-

tredníctvom šermiarskych súbojov, 
ukážok historickej kuchyne, pán-

skeho stolovania a dobového života 
priblížila atmosféru minulých storo-

čí. Nočné prehliadky prilákali 282 
návštevníkov, ktorí si mohli hrad 
vychutnať v netradičnej večernej 
atmosfére. 
Tradíciou sa v poslednom období 
stali aj sokoliarske vystúpenia. Sú 

stále populárne? 
- Áno, vystúpenia patria k hradu 

už neodmysliteľne. Počas tohtoroč-

nej sezóny sme ich pripravili päť. 
Návštevníci mohli obdivovať ma-

jestátne dravce, sledovať ich letové 
schopnosti a dozvedieť sa množstvo 
zaujímavostí o ich živote, výcviku a 
tradícii sokoliarstva. Deti mali mož-

nosť dostať sa k dravcom ešte bližšie 
a niektoré z nich si mohli aj pohlad-

kať. A práve sokoliari sa podpísali aj 
pod jeden z tohtoročných návštev-

níckych rekordov. Posledné soko-

liarske vystúpenie sezóny prilákalo 
484 návštevníkov, čo bola najvyššia 
denná návštevnosť počas tohtoroč-

nej letnej sezóny. Aj to je dôkazom, 
že spojenie historického prostredia 
s autentickými ukážkami tradičných 
remesiel a zručností návštevníkov 
veľmi oslovuje.

Súčasťou leta bola aj výstava Frag-
menty harmónie. Aká bola odozva 
návštevníkov a čo vám sprievodné 
výstavy ukazujú?

- Už niekoľký rok po sebe posky-

tujeme priestory Gizelinho domu na 
hrade prezentácii súčasného ume-

nia. Tento rok sme návštevníkom 
predstavili tvorbu Pavla Simana a 

jeho výstavu Fragmenty harmónie. 
Autor pracuje s drevom a vytvára 
takzvané sochobrazy, teda diela, 
ktoré prepájajú obraz a plastiku. Zá-

roveň pracuje so znakmi, geomet-
rickými tvarmi, farbou a prírodnými 
motívmi. Osobitosťou výstavy bolo, 
že obrazy nemali názvy. Návštevníci 
tak dostali možnosť sami navrhnúť, 
ako by jednotlivé diela pomenovali. 
Nazbierali sme množstvo originál-
nych a často veľmi nápaditých ná-

vrhov a veríme že niektoré z nich 
autor aj použije. Takéto výstavy nám 
ukazujú, že história a súčasné ume-

nie sa nemusia 
vylučovať, práve 
naopak, môžu sa 
veľmi dobre do-

pĺňať. Historické 
priestory dávajú 
moderným die-

lam úplne inú 
atmosféru a zá-

roveň súčasné 
umenie prináša 
návštevníkom nový dôvod vnímať 
hrad aj z iného pohľadu. Už teraz 
pripravujeme koncept budúcoroč-

nej výstavy a veríme, že návštev-

níkom opäť prinesieme zaujímavé 
meno a kvalitnú tvorbu.

Počas sezóny prebiehala rekon-
štrukcia druhého nadzemného 
podlažia. Ovplyvnil tento fakt 
prehliadku, prípadne návštev-
nosť?

- Rekonštrukcia prebiehala počas 
sezóny, no návštevníkov nijakým 
zásadným spôsobom neobmedzila. 
Prehliadkové trasy zostali zachova-

né a ľudia si mohli pozrieť všetky 
sprístupnené priestory hradu. Na-

opak, možnosť vidieť obnovu his-

torického objektu priamo počas jej 
realizácie bola pre mnohých náv-

števníkov zaujímavým bonusom. 
Čulý stavebný ruch v areáli vzbudzo-

val ich pozornosť a často sa zaujíma-

li o to, čo všetko obnova historickej 
pamiatky zahŕňa a aké náročné pro-

cesy za ňou stoja. Zaujímali sa o jed-

notlivé stavebné postupy, použité 
materiály aj samotný priebeh prác a 

mnohí sa zároveň tešili na výsledok 
obnovy.

Môžeme spomenúť aj nejaké kuri-
ozity počas letnej sezóny?

- Leto na hrade prinieslo aj množ-

stvo netradičných a milých momen-

tov. Jednou z výraznejších udalostí 
bola návšteva motorkárskeho klubu 
Suzuki VZR 1800. Návštevníci si tak 
mohli popri histórii hradu vychutnať 
aj pohľad na krásu a silu motocyk-

lov na nádvorí hradu. Azda najk-

rajším spontánnym zážitkom však 
bola návšteva gajdošov, pri ktorej 

sa po prehliadke v 
hradných priesto-

roch rozozvučali 
gajdy a ľudový 
spev. Gajdoši sa 
týmto spôsobom 
poďakovali na-

šej lektorke za 
prehliadku a na 
chvíľu tak hud-

ba opäť zaznela 
medzi hradnými múrmi. Bola to 
zároveň veľmi príjemná spomienka 
na Ľubomíra Tatarku zo Slovenskej 
Ľupče, prvého cechmajstra Cechu 
slovenských gajdošov, ktorého mi-
lovníci tradičnej ľudovej kultúry 
poznali pod prezývkou Čalamacha a 
ktorý nás minulý rok opustil. Také-

to spontánne momenty sú pre nás 
veľmi vzácne. Ukazujú, že návšteva 
hradu nemusí byť iba o vypočutí si 
historických faktov. Môže vzniknúť 
aj nečakaný zážitok, ktorý si človek 
odnesie domov a na hrad si vďaka 
nemu ešte dlho spomína.

Augustom sa sezóna neskončila. 
Čo pripravujete v jesenných mesia-
coch?

- Život na hrade pokračuje aj po 
skončení hlavnej letnej sezóny. Po-

čas víkendov v mesiacoch septem-

ber až november naďalej pripra-

vujeme komentované prehliadky 
každú hodinu od 10.00 do 15.00 ho-

diny. Počas pracovných dní je otvo-

rený len dolný okruh, teda prezen-

tácia hradu bez sprievodného slova, 
a to každý deň okrem pondelka.

M. Gončár
noviny@zelpo.sk

Hrad Ľupča sa v týchto dňoch „odieva" do jesenných farieb. Brány pamiatky budú otvorené až do konca novembra, pričom návštevníkov 
čakajú viaceré sprievodné podujatia.              Foto: Norbert Kuklovský

Pripravujeme aj niekoľko zaují-
mavých jesenných podujatí. V 
dňoch 17. a 18. októbra, v spo-

lupráci so Správou Národného 
parku Nízke Tatry, predstavíme 
tradičnú výstavu Tajomstvá ríše 
húb Nízkych Tatier, ktorá náv-

števníkom priblíži fascinujúci 
svet húb a prírody nášho regi-
ónu.

Jesenné obdobie zároveň za-

končíme hudobným zážitkom, 
keď sa 18. októbra o 18.30 v 
priestoroch hradu uskutoční 
koncert komornej hudby v po-

daní Ľudmily Pavlovej (husle) a 
Štěpána Hona (vibrafón). Počas 
koncertu zaznejú ikonické diela 
20. storočia, menej uvádzané 
hudobné klenoty, ale aj novinky 
s prvkami improvizácie.

Pokračujúce práce na obnove 
hradu, úspešná letná sezóna 
a bohatý program aj na jeseň. 
Čo by ste na záver odkázali náv-
števníkom? 

- Presne tak. Aj keď sa leto 
skončilo, na hrade Ľupča sa roz-

hodne život nekončí. Chceme, 
aby bol hrad miestom, kam sa 
ľuďom oplatí prísť počas celého 
roka. Či už za históriou, umením, 
hudbou, prírodou alebo jedno-

ducho za atmosférou historic-

kého miesta. Aj touto cestou 
sa chceme úprimne poďakovať 
všetkým návštevníkom, ktorí si 
počas tohtoročnej letnej sezóny 
našli cestu na hrad Ľupča, ako 
aj všetkým našim priaznivcom a 
podporovateľom. Veľmi si váži-
me každú návštevu, milé slová, 
spätnú väzbu aj podporu, ktorú 
nám prejavujete. Práve záujem 
návštevníkov je pre nás motivá-

ciou pokračovať v obnove hra-

du, pripravovať nové podujatia 
a prinášať stále nové dôvody, 
prečo sa na hrad Ľupča vracať. 
Ďakujeme, že ste súčasťou jeho 
príbehu a tešíme sa na vás aj 
počas ďalších mesiacov a v bu-

dúcej sezóne.

              

              Pre nás nie sú 
dôležité len čísla, 

ale najmä pozitívne 
reakcie samotných 

návštevníkov. 
 

Súčasťou tohtoročnej letnej sezóny bola aj výstava výtvarníka Pavla Simana. Slávnostnej 
vernisáže sa zúčastnilo mnoho hostí.                                                                   Foto: L. Simanová
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Nový transformátor dorazil do Podbrezovej až z Číny

Počas nedávnej strednej opravy v 
prevádzkarni oceliareň boli vyko-
nané viaceré opravy, no najmar-
kantnejším zásahom bola výmena 
transformátora panvovej pece. 
Významnú zákazku sa naša spo-
ločnosť rozhodla odovzdať čín-
skemu dodávateľovi, čo prinieslo 
nové poznatky od prvotnej komu-
nikácie až po samotné osadenie. 

Viac nám o skúsenostiach po-
vedal Tibor Pepich, vedúci elek-
troúdržby prevádzkarne centrálna 
údržba. 

Môžete nám v skratke opísať 
predmetné zariadenie?

- Konštrukčne ide o jedno z najz-

ložitejších transformátorových za-

riadení, ktoré má tri vinutia, cievky 
v jednom stĺpci, a to primár – regu-

lácia – sekundár. Navyše je spína-

nie jeho výkonu rádovo v tisíckach 
ampérov pri plnej záťaži.

Prečo ste sa rozhodli pre, takpo-
vediac, neštandardného dodáva-
teľa tejto investície? 

- Rozhodnutie o výmene trans-

formátora padlo už pred pandémi-
ou a proces dodania od overeného 
dodávateľa bol medzičasom naru-

šený jeho vlastníckymi pomermi, 

preto sme museli hľadať nového. 
Ostatní európski dodávatelia mali 
termíny dodania od 24 až do 29 
mesiacov. 

Aké boli prvotné skúsenosti s Čí-
ňanmi?

- Boli sme príjemne prekvapení, 
že už po týždni od dopytu sme do-

stali cenovú ponuku s termínom 
dodania sedem mesiacov. Pri dote-

rajších zaužívaných komunikáciách 
sme zvyknutí na reakcie k cenovej 
ponuke rádovo v týždňoch. Rýchla 
reakcia bola aj na našu požiadavku 
k predĺženiu záručnej doby z 24 na 
60 mesiacov, na čo odpovedali do 
24 hodín. 

Čo ešte zavážilo v ich prospech? 
- Pri rozhodovaní mi pomohla 

moja vlaňajšia návšteva Číny, po-

čas ktorej som sa v meste „vedy a 
študentov“ Xi´an mal možnosť roz-

právať s profesormi vysokých škôl 
a v okolí Pekingu som videl samot-
nú priemyselnú výrobu. Nasadenie 
zamestnancov šesť dní v týždni a 
10 až 12 hodín denne je pre nás 
nepredstaviteľné.

Ako prebiehala samotná komuni-
kácia počas dolaďovania podrob-
ností samotnej zákazky?

- Proces vyjasňovania zapojenia 
a technických požiadaviek sme 

ukončili v septembri minulého 
roku a po ňom nasledovala výroba. 
Najexponovanejším komunikač-

ným obdobím bolo to vianočné a 
na prelome rokov. Hoci boli u nás 
sviatky, museli sme denne komuni-
kovať na kompletizovaní transfor-
mátora u výrobcu. Následne sme s 
kolegom Karolom Slabákom absol-
vovali prebranie v Číne a po našich 
pripomienkach bol transformátor 
dokončený vo februári tohto roku. 
Na 33-tonové zariadenie ešte ča-

kala preprava loďou aj s olejovou 
náplňou až do Podbrezovej.   

Aké úkony nasledovali po jeho 
príchode? 

- Proces úplnej kompletizácie, 
osadenie chladičov, meracích prís-

trojov, konzervátora či doplnenia 
olejovej náplne sa uskutočnil v 
júli a bol ukončený testami, ktoré 
potvrdili hodnoty dané výrobcom.            
V auguste sme transformátor osa-

dili do kobky namiesto pôvodného, 
zapojili primárne a sekundárne prí-
vody. Samostatnou činnosťou boli 
ovládacie obvody a regulácia spolu 
s riadením horenia oblúka systé-

mom TERS.  

A čo samotné dorozumievanie sa 
s Číňanmi priamo na mieste? 

- S technikmi sme komunikovali 
priamo anglicky, hoci mnoho kon-

Koncom septembra podpísalo 
vedenie akciovej spoločnosti Že-

leziarne Podbrezová so Strednou 
priemyselnou školou Jozefa Mur-

gaša zmluvu o poskytovaní prak-

tickej prípravy pre sedem žiakov 
tretieho ročníka elektrotechnic-

kého odboru. 
Spolupráca medzi oboma sub-

jektmi sa začala v roku 2018, pri-
čom prerušená bola len počas 
pandémie. Za toto obdobie sme 
v našich výrobných prevádzkar-

ňach a odborných útvaroch po-

skytli priestor pre vykonanie pra-

xe viac ako 80 žiakom.
Koncom septembra žiaci z Ban-

skej Bystrice absolvovali úvodné 

školenia a v ďalších dňoch sa krok 
za krokom budú venovať plne-

niu tematických okruhov podľa 
schválenej štruktúry odbornej 
prípravy. Tá je rozdelená do ôs-

mich základných celkov, pričom 
každý z nich obsahuje ďalšie štyri 
podskupiny. Žiaci tretieho roční-
ka budú vedomosti získavať na 
pracoviskách centrálnej údržby, 
pričom fyzicky budú prítomní raz 
za dva týždne v rozsahu šiestich 
hodín.

Počas odbornej prípravy sa 
žiakom z Banskej Bystrice budú 
venovať štyria naši zamestnanci 
ako inštruktori a prax ukončia 30. 
júna 2027.

Spolupráca pokračuje

zultácií prebiehalo cez čínsku ap-

likáciu Wechat, v ktorej bola zria-

dená četová skupina. V nej sme si 
so zástupcami výrobného závodu a 
prítomnými technikmi firmy Shen-

da vymieňali informácie v čínštine 
a náš AI prekladač znaky plynule 
prekladal. 

Od zapojenia transformátora už 
ubehol nejaký čas, ako to vyzerá 
dnes?  

- Ako aj na technológiou liatia 
od talianskeho dodávateľa Danie-

li sme si istý čas zvykali, tak aj na 
reguláciu výkonu a technologic-

ký režim nového transformátora 
bude potrebný čas. No dnes mô-

žem povedať, že rozdiel v používa-

ní toho predošlého s novým nie je 
badateľný. 

Na záver by som rád poďakoval 
kolektívu elektroúdržby oceliarne, 
zamestnancom strojnej údržby a 
ďalším zúčastneným zamestnan-

com výrobného a technického úse-

ku za vynaloženú námahu a zdarný 
výsledok.  

Okrem nadobúdania praktických zručností pre žiakov našej spojenej 
školy zabezpečujú železiarne v Podbrezovej praktickú prípravu aj pre 
žiakov Strednej priemyselnej školy Jozefa Murgaša v Banskej Bystrici. 
Táto škola sa dlhodobo umiestňuje v TOP 20 stredných odborných škôl 
na Slovensku a spolupráca s ňou je prestížou aj pre našu fabriku.

Zľava zamestnanci čínskeho dodávateľa Jiang Jiang, Luhan Zhan a pracovníci elektroúdržby Martin Meľoš, Peter Račák a Igor Farárik.    
          Foto: ŽP a.s. 

M. Jančovič
noviny@zelpo.sk

Žiaci počas prvého dňa odbornej prípravy.                                Foto: M. Jančovič
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Naša fabrika je jedným zo zriaďo-
vateľov nemocnice v Brezne, a tak 
sa vždy aj v Podbrezovej potešíme 
šíreniu jej dobrého mena. Vlani si 
táto regionálna inštitúcia pripo-
menula 50 rokov, ktoré si pamä-
tajú množstvo úspechov, no tie z 
posledného obdobia sú skutočne 
impozantné. O viacerých sme už 
písali aj na stránkach našich no-
vín v predošlom období, no ďalšie 
stále pribúdajú. Naposledy sa zá-
stupcovia Záchrannej zdravotnej 
služby NsP Brezno víťazne pred-

viedli na prestížnej súťaži Komár-
no Rescue 2026 a prvenstvo si od-
viezli aj z majstrovstiev Slovenska 
v kardiopulmonálnej resuscitácii. 

Medzinárodná súťaž Komárno 
Rescue je vrcholným podujatím 
pre záchranárov z celého stredo-

európskeho regiónu. Dvojčlenné 
posádky si môžu porovnať svoje 
vedomosti a zručnosti s kolegami 
v zaujímavých súťažných úlohách, 
ktoré sú pripravené rozhodcami a 
inštruktormi medzinárodných kur-
zov nielen zo Slovenska. O jej pre-

stíži prezrádza i fakt, že registrácia 
na tento rok bola zaplnená za se-

dem minút a 11 sekúnd. 

Záchranári zdravotnej služby robia 
breznianskej nemocnici vynikajúce meno

Úspešná obhajoba
Vlani si prvenstvo odniesli brez-

nianski zástupcovia Adam Lofaj a 
Adrián Katreniak, ktorí sa rozhodli 
obhajovať prvenstvo medzi silnou 
konkurenciou aj v tomto roku. „Na 
súťaž sme sa veľmi tešili, keďže je 
organizovaná na vysokej úrovni. 
Organizátori sa o nás postarali a 
voľnočasovými aktivitami sme si 
vyplnili celý deň pomedzi súťažné 
úlohy. Absolvovali sme worksho-

py zamerané na forenzný proces v 
medicíne, neinvazívnu ventiláciu 
pacienta, zaistenie dýchacích ciest 
u detského pacienta či sonografic-

ký workshop. Všetky boli pod vede-

ním lekárov, právnikov a skúsených 
inštruktorov z prostredia urgentnej 
medicíny. Kurzy boli veľmi interak-

tívne, čo ešte viac zvýraznilo edu-

katívny charakter súťaže," rozhovo-

ril sa Adam Lofaj.

Priebeh súťaže
Po ich absolvovaní získali záchra-

nári prístup do aplikácie, v ktorej 
prichádzali výzvy na výjazd tak, ako 
v reálnych podmienkach. 

„Počas troch hodín sme absol-
vovali šesť simulovaných výjazdov 
po celom meste. Zahŕňali rôzne 
scenáre, ako zranené dieťa v poru-

che vedomia po dopravnej neho-

de, resuscitáciu pacienta v parku, 
anafylaxiu vo fitnescentre, závažnú 
dopravnú nehodu kolobežkára, pa-

cienta s poruchou srdcového rytmu 
v kasíne a dokonca aj zvládnutie 
emočnej reakcie po úmrtí blízkeho 
člena rodiny. Po každej úlohe bol 
čas na debreefing so skúsenými 
rozhodcami, ktorí sú súčasne in-

štruktormi na najvyššej úrovni na 
Slovensku. Tak sme dostali spätnú 

väzbu na to, čo by sa dalo zlepšiť, 
čo bolo dobré a to je vlastne pre 
nás dôvod, pre ktorý sa nám táto 
súťaž tak veľmi páči.“

A čo hovorí Adam na obhajobu 
vlaňajšieho prvenstva?

„Výhra nás samozrejme veľmi 
potešila, ale skúsenosti z úloh a 
workshopov tomu celému pridá-

vajú väčšiu váhu a istotu do re-

álnych výjazdov, čo je podstatou 
týchto podujatí. Aj s kolegom sa 
teraz budeme venovať špecia-

lizačnej príprave, kongresom a 
absolvovaniu medzinárodných 
kurzov zameraných na urgentnú 
medicínu, ale budúci rok by sme 
sa znova chceli zúčastniť na pre-

stížnych súťažiach na Slovensku aj 

v zahraničí,“ dodal na záver úspeš-

ný záchranár. 
Majstri Slovenska

Nešlo však o jediný úspech brez-

nianskych záchranárov. Lesnica 
býva už vyše dve dekády pravidel-
ným miestom, kde sa stretávajú 
tímy zo Slovenska i Českej repub-

liky na pretekoch posádok rýchlej 
zdravotnej pomoci. V rámci eta-

povitých zápolení hlavnej súťaže 
sa v tomto roku uskutočnil aj 12. 
ročník majstrovstiev Slovenska v 
kardiopulmonálnej resuscitácii. A 
práve naša posádka v zložení To-

biáš Kabát a Patrik Ulehla dosiahla 
obrovský úspech, keď v konkuren-

cii 23 tímov obsadili prvé miesto 
a domov si odniesli zlaté medaily. 

Vlastniť automobil nie je lacná zá-
ležitosť. Každý majiteľ vozidla vie, 
aké prostriedky musí vynaložiť na 
jeho prevádzku, údržbu, poiste-
nie, ale najmä na pohonné hmo-
ty. V súčasnosti sú ceny za palivá 
mimoriadne vysoké a mnohí vodi-
či rozmýšľajú, ako ušetriť. Existujú 
však aj ďalšie spôsoby, ako znížiť 
celkové náklady.

„V prvom rade sa musíme za-

myslieť, či nemôžeme namiesto 
osobného automobilu využiť pros-

triedky hromadnej dopravy. Je 
dokázané, že až dvadsať percent 
kilometrov na vozidle najazdíme 
zbytočne,“ povedal Peter Krajan, 
vedúci prevádzkarne doprava. No 
nie každý môže využívať na presun 
verejnú dopravu. Ďalším riešením 
je spolujazda, čiže zviezť sa do 
cieľa v jednom vozidle s kolegom 
z práce, susedom alebo známym. 
Keď však nemáte ani takúto mož-

nosť a presúvate sa individuálne vo 
svojom aute, dbajte, aby bolo vaše 
vozidlo dostatočne pripravené na 
jazdu. „Potrebný je dobrý a spôso-

bilý technický stav bez úniku pre-

vádzkových kvapalín,“ upozorňuje 
P. Krajan.

Ideálne nové vozidlo
Jednou z najideálnejších mož-

nosti je kúpa vozidla s istým stup-

ňom elektrifikácie. Všetko však 
závisí od prostriedkov, ktoré má 
človek k dispozícii. „Môžeme uva-

žovať nad kúpou auta s hybrid-

ným, plug-in hybridným, prípadne 
batériovým, plne elektrickým po-

honom,“ pokračuje vedúci pre-

vádzkarne doprava. Pripomína, že 
všetky nové vozidlá sú šetrnejšie 
ako staršie a hoci je prvotná inves-

tícia mnohokrát vyššia, po istom 
čase sa vráti.
Následne dáva i ďalšie tipy ako 
docieliť čo najefektívnejšiu jazdu. 
„Dôležité je mať správne nahuste-

né pneumatiky, jazdiť so zatvorený-

mi oknami a mať vhodne nastave-

nú klimatizáciu. Pozor na zbytočnú 
záťaž batožinového priestoru. Aj 
táto skutočnosť dokáže ovplyvniť 
spotrebu pohonných hmôt.“

Odborník upozorňuje aj na ďalší, 
na prvý pohľad nenápadný detail. 
„Ak sú súčasťou vozidla strešné 

nosiče a v danom období ich ne-

používame, mali by sme ich od-

montovať.“ Taktiež odporúča jazdiť 
čo najviac plynule. „Agresívna jaz-

da s pedálom na podlahe je nielen 
neefektívna, ale aj nebezpečná.“ 
Podotkol, že po diaľnici je ideálne 
jazdiť rýchlosťou 110-120 kilomet-
rov za hodinu. „Je potrebné mať 
zaradený správny prevodový stu-

peň a nechať vozidlo predvídavo 
plachtiť a využívať jeho kinetickú 
energiu. Ide o dojazdy – naprík-

lad do križovatky či k semaforu. 
Vtedy je vhodné vyradiť rýchlosť a 
doplachtiť,“ povedal.

Jazda na neutrále
O jazde s nezaradenou rýchlos-

ťou sa často medzi vodičmi vedú 
polemiky. Niektorí sa k nej priklá-

ňajú, iní ju neodporúčajú. 
„Pri jazde krátkym kopcom, kto-

rý nie je veľmi prudký, teda nemá 
veľký sklon, sa môže rýchlosť na 
krátky čas vyradiť – to je plach-

tenie. Moderné vozidlá to robia 
automaticky. Tento krok má vý-

znam aj pri dojazdoch, napríklad 
do križovatiek. Keď sú však veľké 
klesania, napríklad na horských 
prechodoch, tak je vhodné, aby 
sme brzdili motorom. Pri jazde bez 
zaradeného rýchlostného stupňa 
dochádza k prudkému zohrievaniu 
bŕzd, ich poškodeniu a tým aj stra-

te účinku,“ dodal P. Krajan.
Spôsobov, ako znižovať spotrebu 

paliva, je viacero. Je len na vás, aký 
štýl jazdy si zvolíte. Ušetrené pros-

triedky ale uvíta každý z nás.

Adam Lofaj (v popredí) a Adrián Katreniak počas súťaže.                                Foto: archív A.L. 

Darilo sa aj dvojici Tobiáš Kabát (vľavo) a Patrik Ulehla.                          Foto: ZZS NsP Brezno 
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Ako jazdiť úspornejšie? 
Rozhodujúci je aj štýl jazdy  

Ušetrite s palivovou kartou
Železiarne Podbrezová, v spolupráci so spoločnosťou SLOVNAFT, a.s., 
poskytujú svojim zamestnancom už niekoľko rokov benefit v podobe 
palivovej karty. Tá oprávňuje zamestnanca bezhotovostne nakupovať 
pohonné hmoty v sieti čerpacích staníc spoločnosti SLOVNAFT na úze-
mí Slovenskej republiky a ponúka mu zľavu vo výške 0,06 eura za liter 
oproti cenníkovej cene. Zľava je zamestnancovi poskytnutá pri zúčto-
vaní zrážky zo mzdy.
Výška mesačného limitu je stanovená pre kategóriu R vo výške 100 eur 
a pre kategóriu TH vo výške 150 eur.

Ako získať palivovú kartu?
Ak máte záujem o túto kartu, na sekretariátoch jednotlivých prevádz-

karní a odborných útvarov, prípadne v odbore personalistiky a miezd 
alebo aj na intranete (Tlačivo č. 134/Ppam), je potrebné vyplniť tlačivo. 
Vyplnenú žiadosť, schválenú vedúcim prevádzkarne alebo odborného 
útvaru, je potrebné doručiť odboru personalistiky a miezd.

Komu bude karta vydaná?
-  zamestnancovi, ktorý má uzatvorený pracovný pomer na dobu neurčitú,
-  zamestnancovi, ktorý nemá pri zúčtovaní mzdy zrážky na dohody pod-

ľa Občianskeho zákonníka, exekučné zrážky a zrážky, výkon ktorých 
nariadil príslušný súd,

-  zamestnancovi, ktorý nie je v skúšobnej ani výpovednej dobe,
-  zamestnancovi, ktorý rok pred podaním žiadosti nemal neospravedl-

nenú absenciu,
-  zamestnancovi, ktorý v poslednom polroku pred podaním žiadosti ne-

bol vedúcim prevádzkarne alebo odborného útvaru písomne upozor-
nený na porušenie pracovnej disciplíny.

Vydanie karty je spoplatnené jednorazovým poplatkom 1,60 eura. Plat-
nosť karty je 5 rokov a pre ďalšie obdobia je automaticky obnovená bez 
poplatku.
Zrážky zo mzdy budú, na základe údajov poskytnutých spoločnosťou 
SLOVNAFT, realizované mesačne podľa skutočne odobratých PHM.
Viac informácií sa dozviete na klapkách 2911, 2961 a 3560, prípadne na:
kupcova.anna@zelpo.sk, kazarova.maria@zelpo.sk, chamaj@zelpo.sk.
Neplatnú, poškodenú alebo z iného dôvodu blokovanú kartu je zamest-
nanec povinný bezodkladne odovzdať zamestnávateľovi v odbore per-
sonalistiky a miezd.

M. Gončár
noviny@zelpo.sk
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Dominika Hanzenová
špecialista psychológ

V jednom z augustových čísel no-
vín Podbrezovan sme uverejnili an-
ketu spokojnosti zamestnancov. 
Zaujímalo nás, ako vnímajú svoje 
pracovné podmienky, čo na svojej 
práci oceňujú a v ktorých oblas-
tiach vidia priestor na zlepšenie. 
Po vyhodnotení dotazníka prináša-
me jeho výsledky. Poradie fakto-
rov odráža mieru spokojnosti – od 
oblastí, s ktorými sú zamestnanci 
najviac spokojní, až po tie, pri kto-
rých bola spokojnosť nižšia.

Zamestnanci sú najviac spokojní s 
bezpečnosťou. Ide najmä o pocit, 
že im pracovisko poskytuje bezpeč-

né podmienky na výkon práce a že 
sú nastavené pravidlá a opatrenia 
na ochranu zdravia a bezpečnosti. 

Druhé miesto obsadili medziľud-

ské vzťahy. Výsledky ukazujú po-

merne vysokú spokojnosť so vzťah-

mi medzi kolegami aj nadriadenými. 
Každodennú pracovnú atmosféru 
pritom ovplyvňuje najmä vzájomný 
rešpekt, spolupráca, ochota po-

môcť a otvorená komunikácia.
Tretia v poradí skončila náplň prá-

ce. Zamestnanci sú relatívne spo-

kojní s jej obsahom a charakterom. 
K spokojnosti môže prispievať aj to, 
že pracovné úlohy zodpovedajú ich 
schopnostiam a skúsenostiam a pri-
nášajú im pocit zmysluplnosti. 

Vysoko sa umiestnila aj istota sta-

bilného zamestnania. Stabilita pra-

covného miesta prináša väčšiu isto-

tu a umožňuje lepšie plánovať svoju 
pracovnú aj osobnú budúcnosť. 

Prvú päťku uzatvárajú ponúkané 
sociálne benefity. Zamestnanci vy-

jadrili svoju spokojnosť s benefitmi, 
ktoré spoločnosť poskytuje nad rá-

mec mzdy a ktoré môžu podporo-

vať pracovný aj osobný život. Pora-

die konkrétnych sociálnych 
benefitov podľa spokojnosti popi-

sujeme v ďalšej časti článku. 
Šieste miesto získalo materiálne 

a technické vybavenie pracoviska. 
Spokojnosť s touto oblasťou sa 
umiestnila približne v strede hod-

notených faktorov. Dostupnosť 
vhodných pracovných pomôcok, 
techniky a ďalšieho vybavenia pri-
tom ovplyvňuje komfort aj efekti-

vitu každodennej práce. 
Ďalšou v poradí je možnosť zvy-

šovania si kvalifikácie. Zamestnan-

ci boli s možnosťami vzdelávania a 
odborného rozvoja spokojní menej 
ako s predchádzajúcimi oblasťami. 
Vzdelávanie pritom predstavuje 
príležitosť získavať nové vedomosti 
a zručnosti a rozvíjať sa v rámci 
svojej profesie. 

Spokojnosť s možnosťami kariér-
neho rozvoja bola v porovnaní s 
ostatnými sledovanými oblasťami 
nižšia. Pracovný postup pritom ne-

musí znamenať iba prechod na 
vyššiu pozíciu, ale môže zahŕňať aj 
získanie nových kompetencií, väč-

šej zodpovednosti alebo odborné-

ho uplatnenia. 
Mzdové ohodnotenie práce 

skončilo v závere poradia. Tento 
výsledok zároveň naznačuje, že 
práve v oblasti finančného ohod-

notenia je priestor na zlepšenie.

Benefity
Súčasťou ankety spokojnosti bol 

aj prieskum, ktoré z benefitov sú 
pre zamestnancov najdôležitejšie. 
Výsledné poradie prináša zaujíma-

vý pohľad na to, čo oceňujú najviac 
a ktoré benefity majú pre nich 
menšiu prioritu. 

Na prvom mieste sa jednoznač-

ne umiestnilo vyplatenie ďalších 
miezd – dovolenkovej a vianočnej. 
Výsledok ukazuje, že pri benefi-

toch zamestnanci najviac oceňujú 
priamu finančnú podporu, ktorú 
môžu využiť podľa svojich aktuál-
nych potrieb. 

Nasleduje vyplatenie vyššieho 
odstupného. Tento benefit prináša 

Prieskum spokojnosti zamestnancov 
je na konci. Čo ukázali výsledky?

SSŠ ŽP
noviny@zelpo.sk

Učitelia z našej školy sa vzdelávali
v islandskej prírode

Pohľad na zákutia islandskej prírody. Foto: SSŠ ŽP

Učitelia Súkromného gymnázia 
Železiarne Podbrezová Ján Pete-
raj a Anna Kámenová sa zúčastnili 
vzdelávacieho kurzu zameraného 
na outdoorové vzdelávanie. Celý 
týždeň strávili v nádhernej, no 
zároveň drsnej islandskej príro-
de, kde spoznávali nové metódy a 
aktivity, ktoré pomáhajú preniesť 
učenie z triedy do prírody. 

Outdoorové vzdelávanie priná-

ša žiakom množstvo konkrétnych 
benefitov. Umožňuje im učiť sa 
zážitkovo, prakticky a v reálnom 
prostredí, vďaka čomu si nové po-

znatky lepšie zapamätajú a dokážu 
ich ľahšie prepojiť s každodenným 
životom. Pobyt a učenie sa vonku 
zároveň podporuje pozornosť, tvo-

rivosť, samostatnosť a schopnosť 
riešiť problémy.

Spoločné aktivity v prírode roz-

víjajú komunikáciu, spoluprácu a 
zodpovednosť. Žiaci sa učia plá-

novať, rozhodovať, prekonávať 
prekážky a reagovať na meniace sa 
podmienky. Takéto učenie posilňu-

je ich sebadôveru, motiváciu a po-

zitívny vzťah k vzdelávaniu. Pohyb 
na čerstvom vzduchu navyše pris-

pieva k ich fyzickému aj psychické-

mu zdraviu.
Dôležitým prínosom je aj bu-

dovanie vzťahu k prírode a rozvoj 

environmentálneho povedomia. 
Žiaci si prostredníctvom priameho 
kontaktu s okolím lepšie uvedomu-

jú význam ochrany životného pro-

stredia a svoju vlastnú zodpoved-

nosť za svet v ktorom žijú.
Naša škola má vďaka svojej po-

lohe ideálne podmienky na využí-
vanie outdoorového vzdelávania. 
Chceme preto vytvárať viac príle-

žitostí na vyučovanie v exteriéri 
– pri pozorovaní prírody, bádaní, 
pohybových aktivitách, tímových 
úlohách či projektovom vyučova-

ní. Naším cieľom je, aby sa učenie 
vonku stalo prirodzenou súčasťou 
vzdelávania a aby žiaci získavali 

Akciová spoločnosť Železiarne 
Podbrezová, v záujme predchá-
dzania vzniku chorôb z povolania, 
zabezpečuje rekondičné pobyty 
pre zamestnancov ŽP a.s. a dcér-
skych spoločností. Povinnosť za-
mestnávateľa zabezpečiť ich pre 
vybrané skupiny svojich zamest-
nancov vyplýva i zo zákona.

V tomto kalendárnom roku je 
303 zamestnancov rozdelených do 
13 turnusov, pričom prvých šesť už 
prebehlo od marca do mája. Po let-
nej pauze sa v septembri opäť roz-

behol kolotoč pobytov na Táľoch a 
prví jesenní rekreanti zažili krásne 
slnečné počasie. Do konca roka 
ostáva ešte šesť turnusov, pričom 
v každom jednom je pripravený 
programovo riadený zdravotný re-

žim, ubytovanie a celodenné stra-

vovanie. Začiatok rekondičného 
pobytu je vždy v pondelok ráno a 
končí sa v nedeľu obedom, pričom 
zabezpečená je opäť doprava tam 
aj naspäť.

Kto má nárok na
rekondičný pobyt?

Podmienky nároku na rekondič-

ný pobyt v roku 2026 spĺňa 303 
zamestnancov. Nárok naň majú tí, 
ktorí sú exponovaní faktorom prá-

väčšiu finančnú istotu v prípade 
skončenia pracovného pomeru a 
predstavuje určitú formu sociálne-

ho zabezpečenia. 
Prvú trojku uzatvára vyššie od-

chodné do dôchodku. Výsledok 
poukazuje na význam benefitov, 
ktoré zastrešujú aj dlhodobejšiu 
pracovnú a životnú perspektívu. 

Nasleduje kvalita stravovania. 
Stravovanie je benefit, s ktorým sa 
stretávame prakticky každý pra-

covný deň. Jeho kvalita preto môže 
významne ovplyvňovať každoden-

nú spokojnosť s pracovnými pod-

mienkami. 
Na piatom mieste sa umiestnila 

možnosť doplnkového dôchodko-

vého sporenia. Ide o benefit, ktorý 
umožňuje myslieť na svoju finan-

čnú budúcnosť a vytvárať si doda-

točné zabezpečenie na obdobie po 
skončení pracovnej aktivity. 

Za ním sú benefity zamerané na 
zdravotnú starostlivosť, medzi kto-

ré patria napríklad rehabilitačné 
pobyty či rekreačný príspevok. Ich 
umiestnenie v prvej polovici reb-

ríčka ukazuje, že zamestnanci vní-
majú ako dôležité aj benefity pod-

porujúce zdravie, regeneráciu a 
oddych. 

Odmeny pri významných pracov-

ných a životných jubileách taktiež 
považujú naši kolegovia za dôleži-
té. Takéto benefity môžu byť záro-

veň formou ocenenia dlhoročnej 
práce a významných životných 
udalostí. 

Odmeny pre darcov krvi, ponuka 
detských letných táborov a zľavy 
na rôzne druhy poistenia uzatvára-

jú prvú desiatku. 
Na jedenástom mieste sa 

umiestnila možnosť návštevy špor-
tových podujatí, ako sú futbal, kol-
ky, cyklistika a ďalšie športové akti-

vity. Ide o benefit, ktorý môže byť 
atraktívny najmä pre ľudí so záuj-
mom o šport a aktívne trávenie 

voľného času. 
Dvanáste miesto obsadila mož-

nosť čerpať pohonné hmoty pros-

tredníctvom zamestnaneckej pali-
vovej platobnej karty. Tento benefit 
môže prinášať praktickú a aspoň 
čiastočnú finančnú úsporu, a to aj v 
časoch zvyšovania cien ropy. 

Rebríček uzatvára možnosť náv-

števy ponúkaných kultúrnych po-

dujatí. Hoci ide o príjemné rozšíre-

nie zamestnaneckých benefitov, v 
rámci ankety sa tento benefit 
umiestnil na konci.

Zhodnotenie
Výsledky ankety sú užitočnou 

spätnou väzbou. Pomáhajú lepšie 
porozumieť tomu, ktoré oblasti 
pracovného života vnímajú za-

mestnanci za dôležité a s ktorými 
sú spokojní. Môžu byť podkladom 
pre ďalšiu diskusiu o tom, čo sa na 
pracovisku darí vytvárať a kde je 
priestor na zlepšenie. Zároveň uka-

zujú, že zamestnanecké benefity 
majú význam nielen ako finančné 
zvýhodnenie, ale aj ako spôsob 
podpory istoty, zdravia, rodiny a 
kvality života. Do ankety niektorí 
respondenti zároveň uviedli aj ďal-
šie návrhy na benefity a zlepšenie 
pracovných podmienok. Medzi naj-
častejšie podnety patrilo zvýšenie 
mzdového ohodnotenia a väčšia 
istota vyplácania vianočnej mzdy, 
možnosť príležitostnej práce z 
domu (home ofÏce), ale aj podpora 
efektívnejšieho dochádzania do 
práce s cieľom znížiť počet áut, v 
ktorých cestuje iba jeden človek.  

Ďakujeme všetkým zamestnan-

com, ktorí sa do ankety zapojili a 
svojimi odpoveďami prispeli k lep-

šiemu poznaniu pracovného pro-

stredia. Vyžrebovali sme Petra Mu-

ránskeho z prevádzkarne ťaháreň 
rúr, ktorého zároveň odmeňujeme 
vecnou cenou za jeho ochotu sa za-

pojiť a vyjadriť svoj názor.

vedomosti nielen z učebníc, ale aj 
vlastnou skúsenosťou.

Islandský kurz nadviazal na pred-

chádzajúce skúsenosti s outdooro-

vým vzdelávaním. Minulý rok sme 
absolvovali vzdelávacie kurzy vo 
Švédsku a v uplynulom školskom 
roku sa nám podarilo uskutočniť 
aj žiacku mobilitu v chorvátskom 
Varaždine, kde sme sa inšpirovali 
v tamojšom gymnáziu, ktoré sa na 
outdoorové vyučovanie výrazne 
zameriava.

Vzdelávací program Erasmus+ 
nám opäť ukázal, že inšpirácia 
môže prísť z rôznych kútov Európy 
a že učiť sa možno aj bez stien.

ce a pracovného prostredia v tretej 
alebo štvrtej kategórii. Rekondičný 
pobyt je predpísaný len zamest-
nancom, ktorí nemajú príznaky 
akútnej choroby alebo prenos-

ného ochorenia, teda musia byť 
zdraví. Je určený ako kompenzácia 
nepriaznivých pracovných podmie-

nok a prevencia možného vzniku 
poškodenia zdravia.

Všetci zamestnanci sú pred nás-

tupom na pobyt povinní absolvo-

vať vstupné prehliadky u lekára. 
Na základe toho sú im predpísané 
rôzne procedúry, medzi ktoré naj-
častejšie patria masáže, parafínové 
zábaly rúk, tens terapia, cvičenie 
vo vode, wellness, bazén, fínska 
sauna, nordic walking, kardiovas-

kulárny tréning, muzikoterapia, 
aromaterapia, cvičenie – SM sys-

tém, inštruktáž – škola chrbta ale-

bo cvičenie vo vode.
Zamestnanci sú počas pobytu 

povinní plniť rekondičný program, 
ako aj dodržiavať ubytovací a pre-

vádzkový poriadok hotela.

Na Táľoch pokračujú
rekondičné pobyty

Redakcia
noviny@zelpo.sk
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Čitatelia Podbrezovana vás poz-
najú najmä ako starostu obce 
Bystrá. Čo by ste o sebe ešte do-
plnili?

- Som starosta obce Bystrá, pod-

predseda Oblastnej organizácie 
cestovného ruchu Región Horeh-

ronie a predovšetkým človek, kto-

rý tu žije, pracuje a má k tomuto 
regiónu vzťah. Poznám naše obce 
aj ľudí a každý deň vidím, čo po-

trebujeme zmeniť, ale aj aký veľký 
potenciál náš región má.

Prečo ste sa rozhodli kandidovať 
za poslanca BBSK za okres Brez-
no?

- Nebolo to rozhodnutie zo dňa 
na deň. Ako starosta som si po-

stupne uvedomil, že mnohé veci, 
ktoré riešime na úrovni obcí, pre-

sahujú ich hranice. Doprava, infra-

Blížiace sa spojené komunálne a župné voľby sa uskutočnia 24. októbra. 
Každý obyvateľ v našom kraji si v nich bude môcť zvoliť zástupcov sa-
mospráv miest a obcí, v ktorých má trvalý pobyt a zároveň má možnosť 
zvoliť si aj poslancov či predsedu Banskobystrického samosprávneho 
kraja. Viacerí kandidáti prejavili záujem aj o politickú inzerciu v našom 
dvojtýždenníku, a tak vám niektorých z nich predstavíme. 

štruktúra, zdravotníctvo, cestovný 
ruch, pracovné príležitosti či roz-

voj regiónu si vyžadujú spoluprácu 
viacerých partnerov. Preto som si 
povedal, že svoje skúsenosti, kon-

takty a energiu môžem využiť aj 
pre celý okres Brezno.

Čo vás práca starostu naučila?
- Že dobrý nápad je iba začiatok. 

Potom prichádza práca, rokova-

nia, hľadanie partnerov a často aj 
množstvo prekážok. A práve vtedy 
sa ukáže, či človek dokáže veci do-

tiahnuť do úspešného konca. Pre 
mňa je preto veľmi dôležitá spo-

lupráca. Nie je podstatné, kto do-

stane zásluhy. Podstatné je, či sa 
podarí urobiť niečo, čo bude slúžiť 
ľuďom.

Aj preto ste boli aktívny pri ro-

kovaniach o zabezpečení druhej 
úrovne v sieti nemocníc v Brezne?

- Áno. Nemocnica je téma, kto-

rá sa týka celého okresu, nielen 
samotného Brezna. Bol som ná-

pomocný a súčasťou rokovaní o 
jej budúcnosti a som rád, že pri 
tejto téme dokázali spolupracovať 
mesto Brezno, Železiarne Podbre-

zová, BBSK a ďalší partneri. Práve 
pri nemocnici sa ukázalo, že keď sa 
región spojí, dokáže presadiť dôle-

žité veci. 

Akú úlohu podľa vás zohrávajú v 
regióne Železiarne Podbrezová?

- Veľmi významnú. Železiarne 
Podbrezová sú desaťročia priro-

dzenou súčasťou života Horehro-

nia a významným zamestnávate-

ľom. Keď hovoríme o budúcnosti 
regiónu, nemôžeme hovoriť iba o 
cestovnom ruchu. Potrebujeme 
hovoriť aj o priemysle, pracovných 
miestach, doprave, vzdelávaní a 
podmienkach pre život. Potrebu-

jeme tieto oblasti prepájať, nie 
stavať proti sebe.

Aké témy by ste chceli ako posla-
nec BBSK presadzovať?

- Nechcem sľubovať desiatky 
vecí. Chcem sa sústrediť na to, čo 
má reálny vplyv na každodenný ži-
vot – kvalitnú dopravu a infraštruk-

túru, rozvoj obcí, zdravotníctvo, 
cestovný ruch, pracovné príležitos-

ti a služby. A predovšetkým chcem, 
aby mal okres Brezno v kraji člo-

veka, ktorý pozná jeho problémy, 
vie komunikovať s partnermi a keď 
treba, vie za naše záujmy zabojo-

vať. Nie proti niekomu, ale za náš 
región.

Otázka spolupráce je pre vás zjav-
ne dôležitá. Čo pre vás znamená 
tím?

- Že nemusíme mať na všetko 
rovnaký názor, ale musíme vedieť 
spolupracovať. Región neposunie 
dopredu jeden človek. Potrebuje-

me starostov, primátora, kraj, fir-
my, zamestnávateľov, organizácie 
aj samotných obyvateľov. Len tím 
dokáže urobiť zmeny, ktoré tento 
krásny región potrebuje.  

Vo funkcii poslanca v zastupiteľ-
stve BBSK ste aj dnes. Prečo ste 
sa rozhodli kandidovať opäť? 

- Som hrdý rodák z Brezna a náš 
región je miestom, kde žijem so 
svojou manželkou Petrou a dcér-
kou Stellkou. Záleží mi na tom, aby 
sa dobre žilo nielen v samotnom 
meste, ale aj v každej obci nášho 
okresu. Všetku svoju voľnú ener-
giu dlhodobo venujem práci pre 
komunálnu politiku a aktivitám, 
ktoré s tým súvisia. Takto svoje na-

dobudnuté skúsenosti chcem ďalej 
rozvíjať v prospech ľudí a miesta, 
kde žijem. 

Môžete svoje doterajšie skúse-
nosti zhrnúť pár slovami?

- Tie profesijné som získal vo 
vede, priemysle, neskôr aj vo ve-

rejnej správe. Pôsobil som na Ma-

teriálovotechnologickej fakulte 
STU v Trnave, v ŽP Výskumno-vý-

vojovom centre a v Železiarňach 
Podbrezová v odbore riadenia a za-

bezpečenia kvality. Od roku 2024 

pôsobím ako riaditeľ Úradu práce, 
sociálnych vecí a rodiny v Brezne.

A čo spomínaná komunálna poli-
tika? 

- Verejnému životu sa venujem 
od roku 2014, kedy som bol zvole-

ný za mestského poslanca v Brezne 
a od roku 2022 som aj poslancom 
BBSK za okres Brezno. Vďaka vyko-

návaniu týchto mandátov poznám 
možnosti miest a obcí nášho kraja 
a viem, že dobré výsledky vznikajú 
najmä vtedy, keď dokážeme spo-

lupracovať, spájať ľudí a spoločne 
presadzovať potreby regiónu. 

V ktorých oblastiach verejného 
života sa cítite najkomfortnejšie? 

- Charakterizuje ma aktivita v 
prospech občanov nášho kraja a 
snaha podnecovať, spájať a zapá-

jať ľudí do diania vo svojom okolí, 
a to najmä v spoločenskom, špor-
tovom, vzdelávacom, ale aj v kul-
túrnom živote. Blízke sú mi najmä 
oblasti zamestnanosti, sociálnych 

Región sa neposúva dopredu slovami,
ale spoluprácou a konkrétnymi krokmi

Martin Ridzoň
nezávislý kandidát 

na poslanca
do zastupiteľstva 

Banskobystrického 
samosprávneho kraja

Informácie k voľbám
• Hlasovať bude možné od 7. do 
20. hodiny. 
• Volič bude môcť voliť len v obci 
svojho trvalého pobytu vo voleb-
nom okrsku, v ktorého zozname 
voličov je zapísaný. Právo voliť do 
orgánov samosprávnych krajov 
má občan Slovenskej republiky a 
cudzinec, ktorý má trvalý pobyt 
v obci, ktorá patrí do územia sa-
mosprávneho kraja, a najneskôr v 
deň konania volieb dovŕši 18 ro-
kov veku. 
• Na hlasovacom lístku pre voľby 
do zastupiteľstva samosprávneho 
kraja môže volič zakrúžkovať naj 
viac toľko poradových čísiel kan-
didátov, koľko poslancov má byť 
v príslušnom volebnom obvode 
zvolených. V prípade volebného 
obvodu Brezno je to 5 kandidátov. 
Na hlasovacom lístku pre voľby 
predsedu samosprávneho kraja 
môže volič zakrúžkovať po radové 
číslo len jedného kandidáta.

Martin Alberty
kandidát na poslanca 

do zastupiteľstva 
Banskobystrického 

samosprávneho kraja 
za stranu HLAS - 

Sociálna demokracia

služieb, školstva, zdravotníctva z 
pohľadu zamestnanosti a regionál-
neho rozvoja. 

Čo by ste odkázali svojom voličom 
na záver? 

- Okres Brezno je naším spoloč-

ným domovom. Každé mesto a 
každá obec sú jeho dôležitou sú-

časťou. Som presvedčený, že všet-
ky samosprávy si zaslúžia pozor-
nosť, férové zastúpenie a podporu 
dobrých projektov, bez ohľadu na 
svoju veľkosť. Budem sa snažiť, aby 
mali všetky samosprávy nášho ok-

resu podmienky na ďalší rozvoj a 
aby mladí ľudia mali dôvod zostať 
doma, nájsť si kvalitnú prácu, zalo-

žiť si rodinu a vychovávať tu svoje 
deti. Aj naďalej by som rád počú-

val vaše podnety, spolupracoval so 
starostami, primátorom, poslan-

cami a ďalšími aktívnymi ľuďmi v 
našom regióne a pomáhal presa-

dzovať riešenia, ktoré prinesú kon-

krétne výsledky pre celý okres, no 
najmä pre našich obyvateľov.
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Jedálny lístok 
12. – 18. 10. 2026

Pondelok
Polievky: karfiolová, oravská fazu-

ľová, pečivo.
•  Bravčový rezeň, smotanovo-hu-

bová omáčka, gnocchi,
•  Hovädzie mäso námornícke, 

ryža, šalát,
•  Kuracie rezančeky, dusená fazuľ-

ka s baby mrkvou,
•  Zemiakové knedličky tvarohovo-

jahodové, maková posýpka.

Utorok
Polievky: šošovicová s kyslou ka-

pustou, horácka, pečivo.
•  Pečené kuracie stehno, zemiako-

vá kaša, kompót,
•  Bravčové mäso na paprike, ces-

tovina,
•  Zeleninový nákyp s nivou, uhor-

ka,
•  Plnené rožky lekvárové, kakao,
•  Vitamínový balíček.

Streda
Polievky: slepačia, kapustová letná, 
pečivo.
•  Držky na diabolský spôsob, 

knedľa,
•  Morčacie prsia prírodné, zeleni-

nová ryža, cvikla s chrenom,
•  Vyprážaný encián, zemiaky, ta-

társka omáčka,
•  Lasagne mäsové,
•  Bageta moravská.

  Štvrtok
Polievky: fazuľová kyslá, mrkvová s 
pórom, pečivo.
•  Vyprážaný kurací rezeň ovčiar-

sky, zemiaky, šalát,
•  Hovädzí guláš, halušky,
•  Treska na masle, bulgur so suše-

nými paradajkami,
•  Osie hniezda škoricové, kakao.

Piatok
Polievky: zeleninová, prešporská, 
pečivo.
•  Hovädzia pečienka sviečková, 

knedľa,
•  Bravčový rezeň na hubách, ryža, 

šalát,
•  Kuracie stehno so zeleninou, re-

zance špenátové,
•  Pečené zemiaky s paradajkovou 

omáčkou,
•  Bageta s morčacím mäsom. 

 Sobota
Polievka: sedliacka, pečivo.
•  Hovädzie mäso na srbský spô-

sob, tarhoňa, šalát,
•  Bravčová krkovička na cesnaku, 

štuchané zemiaky s maslom, 
uhorka.

 Nedeľa
Polievka: gulášová, pečivo.
•  Morčacie prsia na čínsky spôsob, 

ryža, šalát,
•  Bravčové stehno hamburské, 

knedľa.

Jedálny lístok 
5. – 11. 10. 2026

Pondelok 
Polievky: mexická, bryndzová so 
strúhaným cestom, pečivo.
•  Jelení guláš, halušky,
•  Bravčová krkovička zbojnícka, 

opekané zemiaky, šalát,
•  Cestoviny s brokolicou a smota-

novou omáčkou,
•  Šalát lahôdkový, pečivo.

Utorok
Polievky: hovädzia s cestovinou, 
kláštorná, pečivo.
•  Pečený bôčik s plnkou, kapusta, 

knedľa,
•  Morčacie prsia orientálne, ryža, 

šalát,
•  Kelový karbonátok, zemiaková 

kaša, šalát,
•  Bolonské špagety,
•  Vitamínový balíček.

Streda
Polievky: držková, francúzska, pe-

čivo.
•  Hovädzie mäso stroganov, cesto-

vina,
•  Pečené kuracie stehno s kapus-

tou, zemiaky,
•  Zapekaná ryba so šampiňónmi, 

šalát fit,
•  MufÏny mix, kakao,
•  Bageta s pikantným mäsom.

Štvrtok
Polievky: stupavská zabíjačková, 
roľnícka, pečivo.
•  Hovädzí guláš mexický, ryža, ša-

lát,
•  Bravčové stehno na smotane, 

knedľa,
•  Mäsové guľky, paradajková 

omáčka, štuchané zemiaky s 
maslom,

•  Fliačky s kapustou.

Piatok
Polievky: šošovicová kyslá, zeleni-
nová so šunkou, pečivo.
•  Vyprážaný syr, zemiaky, tatárska 

omáčka,
•  Kuracie prsia na lesných hríboch, 

tarhoňa, cvikla s chrenom,
•  Furmanské halušky,
•  Palacinky s tvarohovou náplňou 

a čokoládou,
•  Bageta gurmán.

Sobota
Polievka: krúpková, pečivo.
•  Hovädzia pečienka burgundská, 

knedľa,
•  Plnený bravčový rezeň, ryža, ša-

lát.

Nedeľa
Polievka: údeninová, pečivo.
•  Bravčový rezeň belehradský, ze-

miaky, uhorka,
•  Kuracie prsia s kuriatkovou 

omáčkou, cestovina.

Turistika za polárnym kruhom

Náš bývalý kolega Peter Mlynar-
čík je vášnivým cestovateľom a 
o svoje zážitky sa pravidelne delí 
aj s čitateľmi novín Podbrezovan. 
Tentokrát nám poslal príspevok o 
svojej ceste na Lofoty, kde sa bol 
schladiť počas leta.  

Počas prvých tohtoročných ex-

trémnych teplôt sme sa v augus-

te vybrali ochladiť do Nórska, kde 
bolo cez deň príjemných pätnásť 
stupňov.

Po prílete do mesta Tromso, kto-

ré leží 300 kilometrov za polárnym 
kruhom, sme si pri letisku prenajali 
deväťmiestne auto. Naším cieľom 
bolo spoznať súostrovie Vesterá-

ly a Lofoty v Nórskom mori. Ležia 
na 80 ostrovoch a autom sme sa k 
nim presúvali celý deň tunelmi, po 
mostoch alebo pomocou trajektu. 
Vďaka tomu sme si mohli jedno-

duchšie naplánovať túry a neboli 
sme obmedzovaní verejnou dop-

ravou. Mali sme šťastie na dobré 
počasie, aj keď nám prvý deň pri 
pokuse o výstup na horu Måtind 
na Vesteráloch z dediny Bleik mr-
holilo a pre silný vietor sme výstup 
museli ukončiť skôr. Preto sme sa 
vydali na juh na Lofoty. Ubytova-

li sme sa v dedine Reine a odtiaľ 
sme vyrazili na túru na vrch Ryten. 
Pod ním sa nachádza krásna pláž 
Kvalvika. Kraj robia výnimočným 
skalnaté štíty, týčiace sa priamo z 
mora, pričom pod nimi sú bývalé 
rybárske domčeky natreté červe-

nou farbou. Zaujímavosťou je, že 
stoja na koloch nad vodou. Dnes 
sú prerobené na ubytovanie pre 
turistov a v jednom z nich sme bý-

vali aj my. 
Pobrežie súostrovia ovplyvňuje 

teplý Golfský prúd. Boli sme však 
prekvapení peknou vegetáciou. 
Počas nášho pobytu sme navštívili 
viaceré zaujímavé miesta. Spome-

niem aspoň niektoré: 
• Reinebringen - vrch, na ktorý 

vedie populárny turistický chodník 
s takmer 2 000 kamennými schod-

mi, ktoré vybudovali nepálski šer-
povia. Trasa je dlhá tri kilometre s 
prevýšením 430 metrov. Odmenou 
je panoramatický výhľad na dedi-

nu Reine, ktorý je podľa mnohých 
cestovateľov jeden z najkrajších na 
svete. 

• Nusfjord – dedina je pod pat-
ronátom UNESCO pre ochranu 
pôvodnej architektúry. Drevené 
domy z 19. storočia sú zachované 
v pozoruhodnom stave. Sú tu au-

tentické rybárske kajuty a tradičné 
lode.

• Henningsvær - rybárska dedina 
je pre svoj prístav v tvare podkovy 
prezývaná Benátky Lofot. Sú tu 
galérie, sklárne i moderné bistrá. 
Nevynechali sme futbalové ihrisko 
na skalnatom výbežku. Poobede to 
bola túra na vrch Festvågtinden s 
prevýšením 510 metrov a s nád-

hernými výhľadmi.

• Svolvær - hlavné mesto Lofot. 
Ide o najväčšie miesto súostrovia, 
pričom je to typická základňa pre 
turistov.  

• Å - najjužnejšia dedina Lofot s 
najkratším názvom na svete. Vôňa 
sušených tresiek dnes patrí k naj-
výraznejším znakom tejto dediny. 
Navštívili sme tu nórske múzeum 
rybárskych dedín. Pripomína život 
v rybárskej osade, význam lovu 

tresiek a obchod so sušenými ry-

bami, ktorý po stáročia formoval 
dejiny Lofot.

• Tromso - je najväčšie mesto v 
severnom Nórsku a jeho pobrežie 
obmýva Nórske more. Posledný 
deň pred odletom domov sme sa 
vyviezli lanovkou z mesta na horu 
Storsteinen. Odtiaľ je výhľad na 
celé mesto, fjordy a okolité ostro-

vy. A k tomu sme mali šťastie a 
videli sme rodinku troch voľne sa 
pasúcich sobov v prírode.

Poobede sme si pozreli centrum 
mesta, kde sme si vychutnali atmo-

sféru severského života a navštívili 
botanickú záhradu. Na záver dňa 
sme si dopriali nórsku večeru v 
miestnej reštaurácii, ochutnali sme 
hustú rybaciu polievku, čerstvú 
tresku a pokrmy z losa a soba. 

Nórsko si spájame najmä s po-

tulkami po krásnej prírode a jeho 
vnútrozemie sme už v minulosti 
navštívili. Ale najkrajším kútom 
tejto krajiny sú práve Lofoty. Prví 
obyvatelia sem prišli v 12. storočí 
a rybolov bol dlho jediným zdro-

jom obživy. Aj dnes tu lovia najmä 
tresky, ktoré spracovávajú rôznymi 
spôsobmi. Pre milovníkov prírody 
je to jedno z najkrajších miest, kto-

ré Európa ponúka. 

Dedina Vikten so sklárskou dielňou.                         

Turistický chodník na vrch Ryten.                      

Účastníci výletu na vrchole Reinebringen.                         
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Spomienky
„Je taká smutná chvíľa. Skončil sa život váš 
a začalo spomínanie. A taký čas na spo-

mienku práve prichádza...“
dňa 4. októbra si pripomenieme siedme 
výročie, ako nás navždy opustila   

Marta AMTMANNOVÁ
z Podbrezovej

a dňa 27. októbra si pripomenieme trinás-

te výročie, ako nás navždy opustil    
Zoltán AMTMANN

z Podbrezovej.
S láskou a úctou spomína a za tichú spo-

mienku ďakuje rodina

Spomienky
„Ťažko je bez teba, smutno je nám všetkým, 
už nič nie je také, ako bolo predtým. Už niet 
návratu ani nádeje, len cesta k hrobu nás k 
tebe zavedie. Bez teba už žiť musíme, no v 
srdciach našich ťa stále nosíme.“
Dňa 24. septembra uplynulo sedemnásť 
rokov odvtedy, ako nás navždy opustil mi-
lovaný manžel, otec a starý otec

Július HELEBRANDT z Bystrej.
So smútkom v srdci spomínajú manželka Blanka, synovia 

Roman, Peter a Michal s rodinami a vnúčatá

„Aj keď tu nie si, v našich myšlienkach a 
srdciach si stále s nami. Odpočívaj v pokoji 
a tíško snívaj svoj večný sen, mami.“
Dňa 29. septembra sme si pripomenuli de-

siate smutné výročie od chvíle, kedy nás 
navždy opustila naša milovaná manželka, 
mama, stará mama a príbuzná

Blažena EREMIÁŠOVÁ z Valaskej.
Kto ste ju poznali, venujte jej spolu s nami tichú spomienku.
S láskou a úctou spomínajú manžel Cyril a dcéra Erika s ro-

dinou

„Tvoja láska, múdrosť a pokojná prítomnosť 
nám chýbajú každý deň. Zostávaš v našich 
srdciach, spomienkach a slovách, ktoré si 
nám zanechal. Ďakujeme za všetko, čo si pre 
nás znamenal.“ 
Dňa 4. októbra uplynie sedem smutných ro-

kov, ako nás navždy opustil milujúci manžel, 
otec a starký 

Milan KOVÁČIK z Brezna, človek s veľkým srdcom.
S láskou, úctou a vďakou spomína manželka Anna, syn Peter, 

dcéra Magdaléna s rodinami, priatelia a známi. Do nebíčka 
starkému veľkú pusu posielajú vnúčatá Alexander a Karinka. 

***súťažná krížovka***súťažná krížovka***súťažná krížovka***súťažná krížovka***súťažná krížovka***súťažná krížovka***

Hrajte s nami o dve vstupenky na podujatie Návrat ku koreňom

V tajničke sa ukrýva dokončenie čínskeho príslovia: „Keď dvaja spia na tej...“

Výherca súťažnej krížovky
Správne znenie tajničky z Podbrezovana číslo 19, v kto-

rej sa ukrýval citát od Stephena Hawkinga: „Život by bol 
tragédiou, keby nebolo zábavy.“ Z úspešných riešiteľov 
sme vyžrebovali Mariána Babniča z valcovne bezšvíko-
vých rúr, ktorého čaká v našej redakcii vecná cena od 
poisťovne Dôvera. Výherca si môže prísť po cenu do re-

dakcie novín Podbrezovan v pracovných dňoch od 8.00 
do 15.00 (starý závod, budova múzea). 

Opäť sme si pre vás pripravili súťažnú krížovku. Ak sa chce-

te zapojiť, pošlite nám znenie tajničky do redakcie poštou 
alebo e-mailom, najneskôr do 12. októbra. Okrem svojho 
mena napíšte aj odborný útvar alebo prevádzkareň, kde 
pracujete. Na jedného z vás čakajú dve vstupenky na no-

vembrové podujatie Návrat ku koreňom, na ktorom vystúpi 
SĽUK, Ján Ambróz a Šumiačan. Meno výhercu uverejníme 
v nasledujúcom vydaní novín. 
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Stretnutie pri guľáši
V Brezne sa v príjemnej a priateľskej atmosfére stretli dô-

chodcovia, členovia ZO OZ KOVO ŽP a.s., aby si spoločne za-

spomínali na prácu v Železiarňach Podbrezová, na kolegov 
a mnohé zážitky, ktoré vo fabrike zažili. Následne si všetci 
pochutnali na výbornom guľáši a pri šálke kávy a drobnom 
občerstvení viedli družné debaty. Podobné podujatia sú dô-

kazom, že na spoločné chvíle, úsmev a dobrú náladu nie je 
nikdy neskoro. Veríme, že podobných stretnutí bude ešte 
mnoho. 

ZO OZ KOVO ŽP 

Na stretnutí vládla výborná nálada.                              Foto: ZO OZ KOVO ŽP
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Súhrn  Niké ligy
• 9. kolo: MFK Skalica - FK Žele-
ziarne Podbrezová 0:1 (0:1)
Gól: 30. Kováčik. Rozhodovali: 
Choreň – Bednár, Tůma. ŽK: Kar-
han, Mášik - Š. Faško, Lampreht.
Skalica: Ludha – Morong, Karhan, 
Černek, L. Šimko (75. Suľa) – Pud-

horocký (64. Mášik), Bariš – Ab-

dullahi (75. A. Križan), Nonikašvi-

li, Daniel – Potočný (64. Eshele).
Podbrezová: Domaniský – Lam-

preht, Krivák, Luka – Kováčik, Ti-
jani (43. Š. Faško), Štefánik (60. 
Paraj), Deml (60. Khiminets) – 
Chyla, Mrvaljevič (79. Miljanič), 
Chrien.

Program Niké ligy: 
• 11. októbra (nedeľa) o 18.00: 
Podbrezová - Trnava.

Úspechy podbrezovských cyklistov

Pretekmi Slovenského pohára 
v horskej cyklistike v disciplíne 
XCO sme v Poráči ziskom jedného 
druhého miesta, zásluhou juniora 
Jerguša Melicherčíka a ziskom 
bronzu vďaka kadetovi Jakubovi 
Pančíkovi, ukončili tohtoročnú 
horskú, cestnú aj dráhovú sezó-
nu. Vo všetkých týchto odvet-
viach sme počas leta absolvovali 
seriál Slovenského pohára aj maj-
strovstvá Slovenska.

Žiar nad Hronom hostil maj-
strovstvá Slovenska v cestnej cyk-

listike mládežníkov. V pretekoch s 
hromadným štartom vybojovala v 
kategórii starších žiačok titul Alica 
Beraxová, starší žiak Jakub Jager-
čík bol štvrtý, kadetka Laura Pock-

lanová šiesta a kadet Jakub Pančík 
druhý.  

Po tomto podujatí sa v Selciach 
uskutočnil domáci šampionát v 
horskej cyklistike a podbrezovskí 
pretekári sa znovu nestratili. Jakub 
Pančík v disciplíne XCO skončil me-

dzi kadetmi druhý a junior Jerguš 
Melicherčík tretí a v disciplíne XCC 
obsadil rovnakú pozíciu. 

Seriál Slovenského pohára v 
cestnej cyklistike zavítal aj do úpl-
ne novej destinácie, a to do obce 
Tuhár. V časovke jednotlivcov sme 
mali najrýchlejších pretekárov v 
kategórii starších žiakov, kde zví-
ťazil Jakub Jagerčík a v kategórii 
junioriek triumfovala Ema Beraxo-

vá. Kadetka Laura Pocklanová bola 
piata. V pretekoch jednotlivcov s 
hromadným štartom zopakovala 
Ema svoje víťazstvo, Jakub Jager-
čík a Laura Pocklanová prišli do 
cieľa na treťom mieste, tretí bol aj 
junior Jerguš Melicherčík. Na pek-

nej deviatej priečke skončil  kadet 
Marek Nino Čellár. 

Séria pretekov pokračovala v 
Prešove, kde sa konali majstrov-

stvá Slovenska v dráhovej cyklisti-

ke kadetov, žiakov a zároveň išlo o 
Slovenský pohár pre ostatné kate-

górie. Na slovenskom šampionáte  
bojovala len kadetka Michaela 
Malatová a podarilo sa jej získať 
titul v disciplínach – individuálne 
stíhacie preteky, madison a om-

nium. Vo vylučovacích a bodova-

cích pretekoch bola druhá a v dis-

ciplíne scratch skončila na treťom 
mieste. Body do Slovenského po-

hára si pripísal kadet Marek Nino 
Čellár za tretie miesta v individuál-
nych stíhacích, vylučovacích a bo-

dovacích pretekoch a za dve piate 
miesta v scratchi. Kadet Jakub Pan-

čík zvíťazil v scratchi, bodovacích i 
vylučovacích pretekoch. Juniorka 
Tereza Ďuríková taktiež bodovala v 
scratchi prvým a tretím miestom, 
v omniu aj bodovacích pretekoch 
druhým miestom a vo vylučova-

cích pretekoch zvíťazila. 
Okrem týchto súťaží reprezento-

vali Slovensko podbrezovskí prete-

kári na vrcholových podujatiach, 
na ktorých sa vôbec nestratili. 
Kadet Jakub Pančík  sa zúčastnil 
majstrovstiev Európy mládeže v 
MTB v rumunskom meste Cheile 
Grädistei. V disciplíne XCO obsa-

dil šieste miesto. Juniorka Tereza 
Ďuríková štartovala na európskom 
šampionáte juniorov v dráhovej 
cyklistike v nemeckom Cottbuse. 
V disciplíne vylučovacie preteky 
skončila jedenásta a v bodovacích 
pretekoch šestnásta. Zároveň sa 
nominovala na majstrovstvá sve-

ta, ktoré sa konali v belgickom 
meste Zollder. V disciplíne scratch 
bola dvadsiata a vo vylučovacích 
pretekoch štrnásta. Junior Jerguš 
Melicherčík účinkoval na maj-
strovstvách MTB vo švajčiarskom 
Monteceneri. Dávid Moška, ktorý 
preteká v kategórii U-23, sa nomi-
noval na európsky i svetový šampi-
onát v MTB.

Peter Medveď
ŠK ŽP

Železiari zlomili sériu bez výhry
M. Gončár
noviny@zelpo.sk

Pred reprezentačnou prestávkou 
odohrali futbalisti FK Železiarne 
Podbrezová zápas deviateho kola 
Niké ligy. Do Skalice cestovali s 
vedomím, že už štyri duely nevy-
hrali. Proti však stáli Záhoráci s 
novým trénerom. 

Trojbodový zápis pred reprezentačnou prestávkou dodal tímu určite vzpruhu.   Foto: FK ŽP

Domáci odštartovali stretnutie 
aktívne. V 19. minúte Abdullahi 
dostal loptu do siete, no systém 
VAR gól zrušil. Po polhodine hry 
sa do strely oprel Kováčik a otvoril 
skóre. Domáci sa snažili vyrovnať, 
ale Domaniský zneškodnil pokus 
Daniela. 

Po obrátke spálil obrovskú šancu 
Bariš a aktivita domácich pokračo-

vala, pričom Domaniský stále držal 
čisté konto. Štvrťhodinu pred kon-

com Černek zastavil Mrvaljeviča a 
hlavný rozhodca nariadil pokutový 
kop. Ten však Peter Kováčik nepre-

menil, keďže stroskotal na Richar-
dovi Ludhovi, bývalom brankárovi 
nášho tímu. Napriek tomu sme si 
v závere už tri body postrážili a zo 
Záhoria sme doviezli dôležité víťaz-

stvo. 

Spokojný Markulík
Štefan Markulík, tréner FK Žele-

ziarne Podbrezová, bol po zápase 
spokojný s plným bodovým ziskom. 
„Čakajú nás tri týždne bez ligového 
zápasu, preto sú tieto body pre nás 
veľmi dôležité. Domáci hrozili naj-
mä nakopávanými loptami a skú-

šali to protiútokmi. Celkovo však 
zápas veľa futbalovosti neponúkol. 
Lopta bola veľmi často vo vzduchu 
a do ďalších duelov potrebujeme 
takéto stretnutia viac kontrolovať. 
Som rád, že sme dokázali streliť 
gól, no zápas sme mohli pokojnej-
šie dohrať, keby sme premenili pe-

naltu. Preto sme sa až do posled-

nej minúty strachovali o výsledok. 
Ale za tri body som rád.“ 

Náš tréner si po víťaznom zápa-

se išiel plniť povinnosti k repre-

zentácii, podobne ako viacerí hráči 
Podbrezovej v mládežníckych kate-

góriách. Najbližšie sa naši chlapci 
predstavia v domácej Zelpo aréne, 
kde privítajú Trnavu.

Podbrezovskí cyklisti s medailami. Zľava: Šalko, Čellár, Ďuríková, Malatová a Pančík.   
 Foto: A. Medveďová

Železiarov prišla do Bratislavy povzbudiť aj hŕstka fanúšikov z Podbrezovej.   Foto: redakcia

Postup v Slovnaft Cupe
M. Gončár
noviny@zelpo.sk

Futbalisti Podbrezovej využi-
li reprezentačnú prestávku na 
odohratie štvrtého kola Slovnaft 
Cupu. V rámci neho cestovali na 
bratislavské Pasienky, kde ich pri-
vítal druholigový Inter Bratislava. 
Mužstvo viedol z pozície hlavného 
trénera Boris Godál, keďže Štefan 
Markulík si plní povinnosti pri slo-
venskej reprezentácii. 

Pred tristo divákmi si naši hráči 
postup postrážili, hoci to nemali 
jednoduché. Skóre duelu otvorili 
tesne pred prestávkou, keď sa hla-

vičkou presadil Kejval. Po zmene 

strán pridal poistku Chrien, a tak 
sme v hlavnom meste uspeli 2:0 a 
postúpili do osemfinále pohárovej 
súťaže. 

SÚHRN
Inter Bratislava – FK Železiarne 
Podbrezová 0:2 (0:1)
Góly: 45. Kejval, 77. Chrien. ŽK: 
Adebayo, Prempeh (obaja Inter). 
Rozhodovali: Janček – Poruban, 
Haring. 311 divákov. 

Podbrezová: Rehák – Luka, Kejval, 
Lampreht – Kováčik, Štefánik, (70. 
Silagadze), Paraj, Deml (81. Saidy) 
– Khiminets (81. Jánoš), Chrien, 
Miljanič (62. Rusnák).


