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k bol vo vsetkych

vyrobnych prevadzkarnach narocny

M. Goncar
noviny@zelpo.sk

Vysoké ceny energii, nizSi objem
zakaziek ¢i nedostatok kvalifikova-
nej pracovnej sily. To boli najvacsie
prekazky, s ktorymi sa nasa akciova
spoloénost v minulom roku musela
popasovat. Nelahky
rok je vSak uz minu-
lostou a s novym pri-
chadza aj zelanie, aby
bol pre priemysel o
nieco lepsi.
Uplynulych  dva-
nast mesiacov vo vy-
robnych prevadzkar-
nach sme zhodnotili
s MiloSom Dekrétom,
¢lenom Predstaven-
stva a vyrobnym ria-
ditel'om akciovej spo-
loénosti Zeleziarne Podbrezova.

Rok 2025 je minulostou. Aky bol
z pohladu vyroby v nasej akciovej
spolocnosti?

- Ukonceny rok 2025 bol opét vo
vSetkych vyrobnych prevadzkar-
nach naro¢ny na organizdciu prace
a zabezpecenie plnenia vyrobnych
uloh. Zakazkovo sme neboli napl-
neni na Stvorzmennu prevadzku, ¢o
by zabezpecilo maximalnu vyrobnu
kapacitu v oceliarni a vo valcovni
rar. Museli sme sa prispdsobovat
objemu zakaziek, ktoré sme mali
k dispozicii a ich vyrobu zabezpe-
Covat v pozadovanych terminoch,
aj za cenu nad¢asovych hodin. Ta-
haren rur taktiez nebola zdkazkami
naplnend na plnu kapacitu, preto
pracovala v kombinovanom pracov-
nom rezime.

Aky objem jednotlivych vyrobkov
sa podarilo vyrobit?

- Celkovy objem vyroby ocele
v oceliarni bol 295 918 ton, ¢o v
porovnani s plnou celkovou kapa-
citou predstavovalo 80 percent.
Na predaj bolo uréenych 82-tisic
ton, oproti najlepSim rokom islo o
naplnenost na 75 percent. V mdji,
auguste a decembri boli vykonané
pldnované patdriové stredné opra-
vy. Pocas vianocnych a novoroc-
nych sviatkov sme nepracovali.

Vo valcovni bezsvikovych riar sme
vyrobili celkovo 170 005 ton valco-

vanych rur, ¢o predstavuje naplne-
nost objemu zakaziek oproti celko-
vej kapacitnej moZnosti valcovne
na 85 percent. Na predaj sme vyro-
bili 118 843 ton rur, v porovnani s
tymi najlepSimi rokmi je to naplne-
nost na 90 percent. V priebehu juna
a decembra sme mali planované
stredné opravy. V po-
slednom kalendarnom
mesiaci sme po stred-
nej oprave zacali pra-
covat 26. decembra.

Celkova vyroba v ta-
harni rdr predstavova-
la 40 036 ton, pricom
islo o naplnenost obje-
mov oproti celkovej ka-
pacite na 77 percent.
Pozinkovanych rur sme
vyrobili celkovo 739
ton. V hutnej druhovy-
robe sme za 10 mesiacov roku 2025
podelili 753 ton presnych rur. Za rok
2025 sme sfinalizovali v Upravni a
expedicii 13 270 ton valcovanych
rar. V oblukarni sme vyrobili 2 111
ton oblukov a 92 ton redukcii.

Aky bol pracovny rezim v jednotli-
vych vyrobnych prevadzkarnach?

- V oceliarni sme fungovali v pat-
driovom trojzmennom pracovnom
rezime od Stvrtka do pondelka a ak
bolo v niektorych mesiacoch po-
trebné, pracovali sme v utorok za
nadcas. Tento rezim bol stanoveny
v dosledku vysokej ceny elektrickej
energie, ktord sme museli podla
potreby dokupovat na burzovom
trhu. Elektricka energia je cez viken-
dové dni vzdy lacnejsia.

Vo valcovni rdr sme pracovali v
Sestdriovom trojzmennom pracov-
nom reZime - utorok aZz nedela.
Pondelok sme vyuZivali na strieda-
nie zmien a kazdy druhy pondelok
prebiehala beZna oprava zariade-
ni. Linka kotlovych rur pracovala
pocas celého roka v nepretrzitom
pracovnhom rezime. V taharni rur
pre plynulé zasobovanie materia-
lom upravarenskych liniek sme
pocas celého roka fungovali v ob-
medzenom Stvorzmennom  reZi-
me, Upravia v dielni 1 pracovala v
dvojzmennom, okrem liniek Prestar.
Upraviia dielne 2, kvéli finalizacii
valcovanych rur, taktiez fungovala v
nepretrzitom pracovnom reZzime a

Zamestnanec nasej spolo¢nosti pocas vykonu prace.

galvanizacna linka v dvojzmennom.
Druhovyroba isla v dvojzmennom
pracovnom reZime a od novembra
sme boli nateni prikrocit k zruSeniu
vyroby presne delenych rar v dru-
hovyrobe. Pracovnici boli preradeni
v ramci prevadzkarne taharen rar.
Oblukaren pracovala v dvojzmen-
nom pracovhom

Energie su velky
problém, ich ceny su
tazko predvidatelné, a
to najma pri elektrickej
energii, ktora sa

rezime.

Napriek nelah-
kej situdcii po-
kracuje nasa

spoloénost v in-
vesticidch a ino-

nového materidlu sa uz predizila
niekolkondsobne a do sucasnosti
nebol vyradeny ani jeden. Mazanie
sa zautomatizovalo novym davko-
vacom, grafit sa uz nemusi hadzat
ru¢ne a chladenie hlavy dierovacie-
ho tfiia je nastavené taktiez v auto-
matickom rezime, podl|a jej teploty,
po vylisovani
vylisku. Vyskyt
vnutornych
chyb klesol z dI-
hodobych 1,68
percenta na
stucasnych 0,6.
Excentricita sa

vaciach.  Ktoré , x X . znizila o pol
boli najyyznam-  Velakrat pohybujeaz  percenta.
nejsie a ¢o si od do 400 eur za jednu Y taharni
nich sfubujete? . rar sme zre-
-V oceliarni megawatthOdlnu- konStruovali
bola zakipend a vstupny  Usek

sprevadzkovana nova nistej pece
EAF, ktord po 32 rokoch nahradila
jednu zo sucasnych dvoch nisteji,
ktoré prevadzkujeme. Zrealizova-
li sme aj vymenu horizontalnych
ohrevov hlavnych paniev v teplom
cykle, ¢o prispeje k Uspore zem-
ného plynu. Vo valcovni rur sme
dokoncili a sprevadzkovali novu
kotlovu linku &islo 1 s novou ultra-
zvukovou hlavou, defectomatom,
orezavanim neskusanych koncov a
znacenim pre rychlorazenie dlhych
textov, ¢im sme zvysili kapacitu vy-
roby kotlovych rur o 30 percent. Za-
roven sme touto investiciou zvysili
produktivitu prace. Objednali sme
trojdielnu ozubenu ty¢ na pretlaco-
vaciu stolicu, ktord bude dodana v
priebehu tohto roka.

Pocas vlanajska sme sa vo valcov-
ni rdr intenzivne venovali Zivotnosti
hlavy a tfia dierovacieho lisu, ktora
ma priamy vplyv na celkovu excen-
tricitu a vyskyt chyb na vndtornom
povrchu rar. Zaroven sme riesili
zautomatizovanie ru¢ného maza-
nia grafitom pri dierovani a chla-
deni hlavy dierovacieho tfia. Pod
vedenim predsedu Predstavenstva
a generdlneho riaditela akciovej
spolo¢nosti Zeleziarne Podbrezo-
vd Vladimira Sotdka bola zriadend
pracovna skupina, ktora sa tymito
Ulohami zaoberala. Vysledkom je,
Ze Zivotnost hlavy tffia sa podla dlz-
ky tfiia zvysila v priemere od 106
po 284 percent. Zivotnost tffiov z
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na Upravarenskej linke Prestar Cislo
2 - kvoli zjednodusSeniu rozvrstve-
nia rur zo vstupného zasobnika do
vstupného Zlabu rovnacky, dalej
sme zmodernizovali deliace linky
Cislo 414, 415 a cCislo 434, ktoré v
sucasnosti pracuju v automatickom
reZime a ovldda ich obsluha rovna-
cej linky. Zaroven sme zrekonstru-
ovali aj rovnacie linky cislo 411 a
412. VSetky tieto investicie boli za-
merané na zvySovanie produktivity
prace a znizovanie manipulaénych
operacii.

Azda najvacsim problémom su vy-
soké ceny za elektricku energiu a
plyn. Aké operativne rieSenia ste
museli realizovat?

- Energie su velky problém, ich
ceny su tazko predvidatelné, a to
najma pri elektrickej energii, kto-
ra sa velakrat pohybuje az do 400
eur za jednu megawatthodinu. Pre
porovnanie, v minulosti bola cena
v rozmedzi 50 az 60 eur za jednu
megawatthodinu. Od augusta nam
zamestnanci ZP Informatika, za po-
moci umelej inteligencie, pripravili
program predikcie ceny elektrickej
energie, ktord mame k dispozi-
cii kazdé rano vidy na nasledov-
nych 24 hodin. Planovanie vyroby
v oceliarni sa ndasledne snazime
prisposobit tak, aby sme sa vyhli
tym najvyssim cendm, ktoré su v
priebehu dna. V tychto odstavkach
robime prestavby, zmeny sekven-
cii, pripadne bezné udrzbarske a,
samozrejme, Cistiace prace. Tymto
spdsobom planovania sme znizovali
celkové ndaklady na elektrickd ener-
giu v oceliarni.

Rok 2026 je pred nami a s nim aj
istd davka mierneho optimizmu.
Aké su vase prognodzy pred nasle-
dujucimi dvanastimi mesiacmi?

- Mdme naplanované objemy vy-
rob v jednotlivych prevadzkarnach
podla finanéného planu. Verim, ze
v priebehu roka sa nasim obchodni-
kom tieto mnozstva zdkaziek podari
zabezpedit a cely vyrobny uUsek ich
bude schopny v pozadovanych ter-
minoch vyrobit.

Na zéver chcem podakovat vset-
kym zamestnancom  Zeleziarni
Podbrezova za usilie a pracovné
nasadenie vynaloZené pri plneni
uloh pocas uplynulého roka. Pra-
jem vSetkym pracovnikom a ich ro-
dinnym prislusnikom do roku 2026
vela zdravia, $tastia a pohody v pra-
ci, ale i v sukromi.
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Z obsahu cisla

Zrucny mlady Horehronec

V dielfach na praktické vy-
ucovanie v Sukromnej strednej
odbornej $kole hutnickej Zele-
ziarne Podbrezova sa uskutoc-
nil Siesty ro¢nik sutaze Zruény
mlady Horehronec. Zucastnilo
sa jej 24 ziakov z dvanastich zak-
ladnych skol z celého regionu. Ti
museli podla technického zada-
nia a vykresovej dokumentacie
vyrobit hada, ktory sa mal medzi
hlavou, trupom a chvostom ohy-
bat. Medzi chlapcami sa objavili
aj dve dievCatd, ktoré ukazali
svoju Sikovnost a nadanie.

555 7P ¢itajte na strane 4

Zeleziari v Turecku

Futbalisti FK Zeleziarne Pod-
brezova odcestovali na desat-
driové sustredenie do tureckého
Beleku. Pocas neho odohraju aj
pripravné zapasy so zaujimavy-
mi sipermi z Pol'ska, Bulharska a
Severného Macedodnska.

Pocas janudra doslo v kadri k
viacerym zmendm. Kym niekto-
ri hraci odisli, v nasom kolektive
sme privitali aj nové posily. Jar-
na sezéna Niké ligy Startuje uz
zaCiatkom februara, a tak hraci
i tréneri robia maximum, aby
bolo muzstvo ¢o najlepsie pri-
pravené na Uvodny zapas a boj
o prvu Sestku ligovej tabulky.
Zaciname subojom s Tren¢inom
na jeho pdde.

Citajte na strane 8
Editorial

Prvé novorocné vydania dvoj-
tyZzdennika Podbrezovan nesu
ndlepku bilancovania. So zd-
stupcami vedenia nasej akciovej
spolocnosti, ale aj s veducimi
jednotlivych prevdadzkarni ¢i od-
bornych utvarov, sa totiZ spdtne
pozerdme za uplynulym kalen-
ddrnym rokom. V aktudlnom cis-
le sme blizsie zanalyzovali vyro-
bu. Jej organizdcia si v minulom
roku vyZadovala mnoho opera-
tivnych rozhodnuti. Viysoké ceny
energii su nadalej najvacsim
problémom, a tak sa aj vyroba
v nasej fabrike musela prisp6-
sobovat ich vyvoju, ktory je ne-
vyspytatelny. Potvrdili to slovd
clena predstavenstva a vyrob-
ného riaditela nasich Zeleziarni,
ktory zhodnotil uplynulych dva-
ndst mesiacov. To isté obdobie
bilancuju i zdstupcovia dcér-
skych spolocnosti. Spolocnym
menovatelom je skutocnost, Ze
predosly rok bol skutocne tazky,
no nddej na priaznivejsie ekono-
mické obdobie narastd. Vsetci
si totiZ prajeme, aby sme sa ko-
necne nadychli a boli pred nami
lepsie casy. Prognozy su opatr-
né, no priemysel funguje v ur-
Citych cykloch. Preto by sme po
nie prilis dobrom obdobi vsetci
radi uvitali zlepSenie. No aZ na-
sledujuce tyZdne a mesiace ukad-
Zu, aké boli odhady analytikov
a tych, ktori denne mapuju si-
tudciu na domdcich i svetovych
trhoch. V nasom dvojtyZdenniku
sme okrem hodnotenia vlanajs-
ka mapovali aj dalsie témy — i
uZ aktuality z ndsho podniku,
dianie v skole alebo Sporte. Veri-
me, Ze si v jednotlivych riadkoch
kaZdy ndjde to svoje.

Milan Goncar
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Peter Suja: Pr1 bezpecnostnych incidentoch
aktivne spolupracujeme s ostatnymi prevadzkarnami

M. Gondcar
noviny@zelpo.sk

Bezpeénost v podbrezovskych
zeleziarnach patri medzi kluco-
vé piliere fungovania fabriky. ZP
Bezpecnostné sluzby s.r.o., kto-
ré zabezpecuju strainu sluzbu v
nasej akciovej spolocnosti, riesili
aj v minulom roku viacero poru-
Seni pracovného poriadku, bez-
pecnostné incidenty, ale taktiez
dohliadali na verejné podujatia ci
vykonavali preventivne ulohy.

O uplynulych dvanastich mesia-
coch sme sa rozpravali s Petrom
Sujom, riaditelom ZP Bezpecnost-
né sluzby s.r.o.

Ked' sa spatne obzriete, aky bol
rok 2025?

- Tazky... Takmer vietky nase
sluzby poskytujeme materskej spo-
lo¢nosti a dal$im spolo¢nostiam ZP
Group a naroc¢né podmienky pod-
nikania sa tak museli prejavit aj v
bezpecnostnej sluzbe a situdcii
sme sa museli prispdsobit.

Akym sp6sobom?

- Opatreni bolo viac, spomeniem
napriklad nevyhnutné organizac-
né zmeny. V ramci Setrenia pros-
triedkov sme znizili pocet naSich
zamestnancov o Styroch tak, zZe
niektorych kolegov, ktori od nas
odisli, sme nenahradili novymi,
ale pracu sme preorganizovali, aby
sme rovnaky rozsah sluzieb zvladli
aj s mensim poctom ludi. Myslim
si, Ze nasi zamestnanci zobrali toto
rozhodnutie s porozumenim, o
ma velmi tesi a aj za toto im patri
podakovanie.

Pod'me uz k samotnej bilancii. Aké
problémy ste vlani najcastejSie
riesili?

- Nasou najrozsiahlejSou ¢innos-
tou je kontrola oséb a vozidiel na
vratniciach a teda najvacsi pocet
incidentov sa vyskytuje prave na
tychto miestach pri vykondvani
kontroly. NajcastejsSie rieSime u
zamestnancov pozitivne dychové
skasky na alkohol, pricom mesac-
ne vykoname takmer 2 500 kon-
trol. Je dobré, Ze celkovy pocet
pozitivnych dychovych skidsok na
alkohol oproti roku 2024 klesol, ale
zly trend je, Ze namerané hodnoty
su v priemere vysSie ako v minu-
losti. Velmi negativny je aj zvysuju-

ci sa pocet pozitivnych dychovych
skusok na alkohol u uchddzacov o
zamestnanie.

V minulom roku sme riesili via-
cero pripadov, ked zamestnanci
nespolupracovali pri kontrole na
vratnici, respektive mali problém
strpiet opréavnenia,
ktoré ma bezpec-
nostnd sluzba. Zjav-
ne nie su niektori,
najma  novoprijati
zamestnanci zvyknu-
ti, Ze ich pri vstupe
do podniku alebo pri
odchode z neho nie-
kto kontroluje. Bu-
deme musiet na tom
popracovat, pretoze
ide o zbytocné ne-
prijemnosti. Spome-
nat mozem aj skuto€nost, ze nam
mierne stupol pocet drobnych kra-
dezi.

Mézete priblizit, o aké kradeze
islo?

- Zvacsa iSlo o materidl alebo
nastroje v majetku ZP a.s. alebo
externych firiem, ktoré vykona-
vali ¢innost vo fabrike. Takychto
pripadov bolo Sest. V Styroch dal-
Sich iSlo o kradez osobnych veci
zamestnancov. Avsak aj v tomto sa
da najst nieco pozitivne a to je, zZe
sme z desiatich krddeZi az sedem
objasnili. Pachatefov sme odhalili
pri prechode vratnicou, pripadne
sme ukradnuté veci nasli v pra-
covnej skrinke. Prostrednictvom
tohto rozhovoru apelujem na
vsetkych, aby si riadne odkladali a
uzamykali svoje veci, aby sa riadne
starali aj o veci, nastroje a mate-
rial, ktoré im zveril zamestnavatel
a ak uz k incidentu alebo kradezi
dojde, aby takyto pripad nahlasili
¢o najskor. Ked' ¢akaju, potom je
uz neskoro prijimat opatrenia na
vratnici. Pri prevencii a rieSeni bez-
pecnostnych incidentov aktivne
spolupracujeme aj s jednotlivymi
prevadzkarfiami.

Hovorime o alkohole a krade-
Ziach. Ako je to s omamnymi a
psychotropnymi latkami?

- Nemdime sa tvarit, Ze tento
problém nie je. Za vlanajsi rok sme
zaznamenali Styri pozitivne testy
na drogy. Kontroly sa vykonavaju a
aj pravidelne budu vykonavat, na
¢o su uZ presne urcené postupy.

V minulom roku sme aj na stran-
kach novin Podbrezovan riesili
problematiku nespravneho parko-
vania ¢i nedodrziavanie pravidiel
pri vjazde a vyjazde so sukrom-
nym vozidlom do aredlu starého
alebo nového zavodu. Aka je situ-
acia v tomto smere?
- Problém parkova-
nia rieSime neustale.
Kazdy vodic, ktory je
drzitefom vodicské-
ho oprdvnenia, by
mal vediet, aké su
povinnosti, prikazy a
zakazy pri parkova-
ni vozidiel. Napriek
tomu niektori par-
kuju v zdkaze, mimo
miest  vyznacenych
na parkovanie alebo
na miestach, kde je na prvy po-
hlad jasné, Zze odparkované vozidlo
bude tvorit prekazku. U sukrom-
nych vozidiel, ktoré maju povo-
lenie na vjazd do arealu podniku
sa s tym, Ze niekto nereSpektuje
pravidla pri parkovani alebo pri
kontrole na vratnici, vieme vyspo-
riadat rychlo. D& sa odobrat po-
volenie na vstup, k ¢omu sme v
minulom roku museli aj pristdpit.
Inak je to s parkovanim na par-
koviskach, ktoré su mimo aredlu.
Tam upozornujeme vodicov na ne-
spravne parkovanie, respektive, ak
tvoria prekazku napriklad vozidlam
hasicov, tak v spolupraci so Statnou
policiou majitelov identifikujeme
a zabezpecCujeme preparkovanie
vozidiel. KedZe takychto pripadov
pribuda, blizime sa k situacii, ked
bude $tatna policia riesit priestup-
ky pokutami, pretoze dobré slovo a
dohovory uz asi nepostacuju.

Museli ste riesit aj iné, mozno ne-
zvycajné pripady?

-V spolupraci s odborom bezpec-
nosti a zivotného prostredia, okres-
nym dradom a miestnym polovnic-
kym zdruzenim sme riesili odchyt
lisky v starom zdvode. Povolenie
mame na niekolko rokov, je mozné,
Ze to budeme musiet znovu realizo-
vat. Lisku sme nechytili...

V zozname cinnosti vasej spoloc-
nosti je i dohliadanie na futba-
lové zapasy v Zelpo aréne. Ako
hodnotite uplynuly rok v tomto
smere?

- Ano, okrem beinych ¢&innosti

zabezpecCujeme poriadok na ve-
rejnych podujatiach, najma na fut-
balovych zapasoch FK Zeleziarne
Podbrezova v Zelpo aréne. Tu mu-
sim upresnit, Ze tvorime len isté
percento usporiadatelskej sluzby,
vacsia Cast su samotni usporia-
datelia, ktori ale nie su nasimi za-
mestnancami. Nasou primarnou
ulohou je kontrolovat vstup na
Stadién a na starosti mame aj bez-
pecnost v sektore hosti a obsluhu
kamerového systému. V minulom
roku sme vSak nemuseli riesit
Ziadne zasadné problémy. Vyzdvi-
hujem spolupracu so Statnou poli-
ciou, ktord ndm vychdadza v Ustrety
a pri stretnutiach je pri vstupoch
vzdy pritomna.

Niektori fanusikovia vSsak Somru
na prisne kontroly...

- Somrd, ale kontrole sa nako-
niec podrobia. Kontroly vieme vy-
konat dbkladne, nasi zamestnanci
su nauceni ich robit naozaj detail-
ne. VyuZivame svoje opravnenia,
hoci si obcas od fanusikov ¢o-to
vypocujeme. Dobré je, ze doklad-
né kontroly vykonavame od za-
Ciatku posobenia klubu v najvyssej
futbalovej sutazi. Fanusikovia ve-
dia, Co ich v Zelpo aréne caka, my
si ich vypocujeme, urobime svoju
pracu a s Uusmevom im zazelame
pekny Sportovy zazitok.

Hovorili sme o kontrolach, inci-
dentoch, ale aj o zabezpecovani

Kontrola batoZiny po skonceni rannej zmeny na vratnici starého zavodu.

roznych podujati. K tomu je po-
trebné i materidlno-technické
vybavenie. Podarilo sa vam v mi-
nulom roku realizovat nejaké in-
vesticie?

- V spolupréci so ZP Informatika
bola priebezne obnovovana tech-
nika na straznych stanovistiach a
takisto boli za pomoci materskej
spolo¢nosti doplnené, pripadne
vymenené prvky elektronického
zabezpecenia objektov. Zakupili
sme nové sluzobné vozidlo s po-
honom 4x4 pre zdsahovu skupinu
a jeho starSieho predchodcu sme
vyhodne predali. Spomendt mé-
Zem aj nové nepriestrelné vesty,
kedZe p6évodnym sa skoncil certifi-
kat platnosti. V tomto roku bude-
me pokracovat v obnove niekto-
rych sucasti pultu centralizovanej
ochrany. Pozitivom je, Ze napriek
nelahkej ekonomickej situdcii boli
do bezpecnosti investované po-
trebné financné prostriedky.

€o by ste odkazali zamestnancom
v tvode nového roka?

- Ze bezpeénost v podniku, to
nie je len bezpecnostna sluzba. Ide
o komplex, do ktorého patria aj za-
mestnanci. Cestou k bezpecnosti
je dodrziavanie predpisov, usmer-
neni, pracovnych postupov, nieke-
dy staci len trochu viac pozornosti,
reSpektu k inym a k ich praci a viac
zodpovednosti. VSetkym Zelam
vela zdravia, Uspechov a verim, ze
firme sa bude darit.

Foto: archiv

Lenka Srsnova a Jaroslav Budinsky si novymi clenmidozornej rady

M. Gondar
noviny@zelpo.sk

V diioch 12. aZ 16. decembra sa v
nasej akciovej spolocnosti usku-
tocnili volby clenov Dozornej
rady ZP a.s. O priazefi zamest-
nancov sa uchadzali traja kan-
didati — Juraj Schmidt, Jaroslav
Budinsky a Lenka Srsriova. Dvaja
najuspesnejsi kandidati nahradili
doterajsich ¢lenov lvana Setvdka
a Jana Cipciara, ktorym uplynulo
patroéné funkéné obdobie.
Dozorna rada je organom, kto-
rej ¢lenovia dohliadaju na vykon
pOsobnosti  predstavenstva a
uskutocriovanie  podnikatelskej
¢innosti  spolo¢nosti.  Clenovia
dozornej rady su oprdvneni na-
hliadat do vsetkych dokladov a
zaznamov tykajucich sa jej cin-
nosti a kontroluju, ¢i su uctovné
zaznamy riadne vedené v sulade
so skuto¢nostou a ¢i sa podnika-
nie uskutocnuje v sulade s prav-

nymi predpismi, stanovami a
pokynmi valného zhromaZzdenia.
Dozorna rada ma podla platnych
Stanov spolo¢nosti ZP a.s. najviac

desat ¢lenov, a pretoze maju zele-
ziarne viac ako 50 zamestnancov
v hlavhom pracovhom pomere,
tak jednu tretinu jej clenov volia

v zmysle ustanoveni Obchodného
zdkonnika samotni zamestnanci.
Zakonodarca tak popri akciona-
roch a manazmente vytvara pries-
tor pre zamestnancov ako dalSiu
zaujmovu skupinu pre rozhodova-
nie o vnuatornych pomeroch spo-
lo¢nosti.

Za novych ¢lenov Dozornej rady
ZP a.s. boli napokon zvoleni Lenka

SrSnova a Jaroslav Budinsky, ktori
dostali od zamestnancov najviac
hlasov.

KedZe ucast volicov bola nad-
polovi¢nd (viac ako 70 percent),
Ustrednd volebna komisia v zloZe-
ni lvana Weisova (predseda), Ma-
ria Demianovd a Monika Zimova
(¢lenovia komisie) vyhlasila volby
za pravoplatné.

Volby v c¢islach:

Vydané hlasovacie listky:
Odovzdané hlasovacie listky:
Platné hlasovacie listky:
Neplatné hlasovacie listky:
Nepoutzité hlasovacie listky:

2 564
1809
1723
86
755

Pocet hlasov pre jednotlivych kandidatov:

Lenka Srsnova:
Jaroslav Budinsky:
Juraj Schmidt:

1354
1143
949



WWW.PODBREZOVAN.SK

—~ DVOJTYZDENNIK ZELEZIARN{ PODBREZOVA a.s.
22 PODBREZOVAN
NG/

ZALOZENY V ROKU 1930

Roman Veverka: Aj neprijemné

M. Goncar
noviny@zelpo.sk

ZP
EKD
OELET

Akciova spoloénost ZP EKO QELET
je nielen najvacsim dodavatelom
ocelového sSrotu do podbrezov-
skych Zeleziarni, ale aj jednou z
najvyznamnejsich  slovenskych
firiem vo vykupe a ekologickom
spracovani autovrakov. Aj tato
spoloénost vlani naplno pocitila
nepriaznivu situaciu na trhu. Pre-
to jej vedenie muselo prijat viace-
ro opatreni, aby tazkosti zvladla s
¢o najmensimi stratami.

Vlanajsi rok hodnotime s Roma-
nom Veverkom, generalnym riadi-
tefom ZP EKO QELET a.s.

Priemysel ma za sebou dalsi tazky
rok. Aky bol v spoloénosti ZP EKO
QELET?

- Odrazal stav predovsetkym
produktivnej sféry, na ktord sme
primarne naviazani. Ale nie je to
len hutnictvo a tazké strojarstvo,
ktoré su nasimi prirodzenymi par-
tnermi, nase aktivity su nasmero-
vané prakticky na vsetky oblasti
hospodarstva. Spominané tazkosti
neboli priznacné len pre priemy-
selnu sféru, stretavali sme sa s nimi
naprie¢ celym spektrom cinnosti.
Je samozrejmé, Ze to malo vplyv
na nase aktivity, ale nasSou ulohou
je vysporiadat sa s nimi a obstat s
¢o najmensimi stratami.

Aké opatrenia ste museli v minu-
lom roku prijat, aby ste situaciu
stabilizovali?

- Mohol by som ich rozdelit do
viacerych oblasti. V obchodnych
Cinnostiach to okrem zvySenia
dorazu na profitabilitu kontraktov
bolo rozloZenie expedicnych dru-
hov na SirSie odberatelské portfé-
lio. V konjunkturdlnych obdobiach
sme uprednostnovali spolupracu s
niekolkymi koncovymi odberatel-
mi, s ktorymi sme mali uzatvorené
rdmcové zmluvy na vacsie mnoz-
stva vstupnej strategickej suroviny.
Vyhody takychto zmldv ustupuju
do Uzadia v cCasoch stagnacie a
poklesu, a preto sme uz davnejsie
pristupili k zmene obchodnej stra-
tégie. V tejto suvislosti musim ur-

- e ad b
V spoloénosti ZP EKO QELET prijali viacero opatreni, aby nepriaznivu situdciu zmiernili.

¢ite spomenut aj aktivity spojené
so spracovanim a predajom fareb-
nych kovov, ktoré ndm bezpochyby
vyrazne vylepsili celkové ro¢né vy-
sledky.

Dalsia oblast na-
Sich reakcii na aktu-
alnu situaciu bola v
oblasti udrZiavania
a rozvoja majetku.
Dotklo sa to najma
strednodobych pla-
nov vyznamnejsich
oprav a investicii,
ktoré sme boli nute-
ni pozastavit, pop-
ripade nevyhnutne
okresat. TaktieZ sme
pristupili k zvySené-
mu predaju nepot-
rebného majetku a vypovedaniu
nerentabilnych ndjomnych zmldv.
Co je obzvlast bolestivé, museli
sme pristupit aj ku krokom, ktoré
sa dotkli nasich zamestnancov. Ru-
Senie pracovnych pozicii a kratenie
zamestnaneckych benefitov sa po
dlh§om zvaZzovani ukdzali ako ne-
vyhnutné.

Situacia nebola jednoduch3, nap-
riek tomu, urcite sa nasli aj pozi-
tivne momenty. Mozete niektoré
spomenut?

- Takéto etapy, ktoré nie su vébec
prijemné a bezbolestné, prinasaju
aj skutocnosti, ktoré nas posilnuju.
Musime hladat rieSenia pre situ-
acie, ktoré v normalnych casoch
a za beZnych okolnosti nepovazu-
jeme za prednostné. Nachadzame
rezervy, ktoré pri hektickom plneni

situacie nas posilnuju

Foto: M. Stefanik

nadnormativnych udloh zostavaju v
Uzadi, pripadne ich nepovazujeme
za podstatné a ich rieSenie odkla-
dame na neskorsie Casy. Tie vSak
prisli, priniesli so se-
bou nové ulohy a je
nasou povinnostou
ich riesit.

Su ale veci, ktoré v
takychto casoch po-
teSia a dodaju nam
chut do dalSich bi-
tiek s nepriaznivymi
podmienkami. Urci-
te medzi ne patria
Uspechy obchodné-
ho useku, vysledky
strediska farebné
kovy a tiez Usilie eko-
nomického useku pri
hladani optimalnych rieseni pri do-
padoch konsolidacnych opatreni
na hospodarenie spolo¢nosti.

S akym prianim vstupujete do
roku 2026?

- Prvoradym predpokladom us-
pechu je zdravie naSich zamest-
nancov, ich fyzicka a psychicka po-
hoda a tiez podpora okolia. Taktiez
Zeldm vela Uspechov nasej mater-
skej spolo¢nosti, nas rozvoj je ne-
oddelitelne spojeny s jej rozhod-
nutiami a normalnym fungovanim.
KedZe ani zaciatok roka nepredz-
nacuje zlomovu zmenu trhovych
trendov, Zeldm nam vsetkym vela
inovativnych napadov a rieseni,
ktoré pomozu nasej spoloénosti
prekonat nepriaznivé okolnosti
ovplyviiujuce ndas podnikatelsky
priestor.
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Vitaminy pre zamestnancov

Vedeniu nasej akciovej spolo¢nos-
ti zaleZi na zdravi svojich zamest-
nancov, a tak na zaklade progra-
mu predstavenstva na rok 2026
im budu vydavané Sumivé vitami-
ny pocas prechodného obdobia,
teda pocas jesene i zimy.

Vitaminy maju za ulohu zabez-
pecit posilnenie obranyschopnosti
organizmu v spominanych obdo-
biach a prvé balenie Sumivych vita-
minov dostanu zamestnanci v kan-
tine starého ¢i nového zavodu po
predloZeni preukazu zamestnanca
v tychto dnioch. V januari ma kazdy
narok na jedno balenie, vo februari
a marci na dalSie.

Ak aj nemate objednanu stravu,
respektive kantinu nenavstevuje-
te, nevdhajte si vitaminy vyzdvi-
hnut pocas otvaracich hodin jed-
notlivych kantin.

Neprevzaté Mikulasske balicky

Pripominame  zamestnan-
com, ktori si zakupili vstu-
penky na decembrové mi-
kulasske predstavenie pre
svoje deti a nezucastnili sa
ho, aby si prisli balicky pre-
vziat vymenou za vstupenku.

Baliéky je mozné prevziat
na dvoch miestach. Bud v
starom zidvode na druhom
poschodi personalnej bu-
dovy u pani Kupcovej alebo
v novom zavode, na druhom poschodi socialnej budovy valcovne rur,
konkrétne v kancelarii pani Medvedovej a pani Hasanove;j.

Oznam od poistovne
oistovna n- PREMIUM

surance Company Limited

ukoncila ku dru 31. 10.

2025 ponuku poistenia INSURANCE COMPANY
zodpovednosti za Skodu spdsobenu pri vykone povolania pre zamest-
nancov akciovej spoloénosti Zeleziarne Podbrezové a zamestnancov ZP
Group. Aktualne uZ teda nie je mozné uzatvarat nové poistné zmluvy v
ramci uvedeného poistného produktu.

Existujuce poistné zmluvy zostavaju v platnosti a klientom bude aj na-
dalej poskytovany kompletny servis v oblasti spravy poistenia a likvidacie
poistnych udalosti.

Poistoviia PREMIUM ma vsak, v pripade zaujmu, stale v ponuke poiste-
nie vasich nehnutelnosti za vyhodnych poistnych podmienok a so zlavami
na poistnom, $pecialne pre zamestnancov ZP Group.

V pripade zaujmu o uzatvorenie poistenia nehnutelnosti v uvedenej
poistovacej spoloc¢nosti alebo pre vase porovnanie vam blizsie informa-
cie podaju zamestnankyne pravneho odboru ZP a.s. — telefonicky alebo
e-mailom: Denisa Siskova, kl. 2371, e-mail: siskova@zelpo.sk, Martina
Mitterpachovj, kl. 2376, e-mail: mitterpachova@zelpo.sk.

Rekondicny

M. Goncar
noviny@zelpo.sk

Akciova spoloénost Zeleziarne
Podbrezova je zo zakona povinna
zabezpeéit zamestnancom, ktori
vykonavaju vybrané povolanie a
zaroven z dovodu predchadzania
chorob, rekondicny pobyt. Svojou
povahou ide teda o preventivne
opatrenie.

Rekondi¢né pobyty pomahaju
regenerovat organizmus, znizovat
unavu, stres ¢i dlhodobé preta-
Zenie. Z pohladu zamestndvatela
predstavuju dolezity ndstroj sta-
rostlivosti o zdravie zamestnan-
cov a bezpecnosti pri praci, ktory
prispieva k dlhodobej vykonnosti,
nizSej chorobnosti a vyssej kvalite
pracovného Zivota.

Takmer Styristo naSich zamest-
nancov absolvovalo minuly rok
rekondi¢ny pobyt uZ tradi¢cne na
Taloch, v hoteloch Stupka a Golf,
v krdsnom prostredi pod Nizkymi

pobyt absolvovalo takmer styristo zamestnancov

Tatrami. Na zaciatku im bola zabez-
pecena vstupna lekarska prehliad-
ka. Na zdklade ich zdravotného
stavu im boli nasledne predpisané
rézne procedury, napriklad masa-
Ze, elektroliecba, parafinové zaba-
ly ruk, tens terapia, wellness, ba-
zén, finska sauna, nordic walking,
kardiovaskularny tréning alebo
cviCenie vo vode. Samozrejmostou
bolo ubytovanie i celodenné stra-
vovanie.

Celkovo bolo v roku 2025 pripra-
venych sedemnast sedemdriovych
turnusov v mesiacoch marec az jun
a nasledne september az decem-
ber. Pobytov sa zucastnilo spolu
371 zamestnancov akciovej spo-
lo¢nosti Zeleziarne Podbrezova, z
toho 316 muZov a 55 Zien.

Rekondi¢né pobyty budu pokra-
Covat aj v roku 2026 na Taloch. V
tomto roku spifia podmienky pre
ich absolvovanie viac ako 300 za-
mestnancov.

Kto ma narok na rekondicny pobyt?

Na ucel poskytovania rekondicného pobytu je vybranym povolanim to, v ktorom sa vykonava praca za-
radena organom Statnej spravy na useku verejného zdravotnictva do tretej alebo Stvrtej kategorie a re-
kondi¢ny pobyt splni podmienku tcelnosti z hl'adiska prevencie profesionalneho poskodenia zdravia.
Podmienka ucelnosti rekondi¢ného pobytu z hladiska prevencie profesionalneho poskodenia zdravia je
splnena u zamestnancov, ktori s pri praci vystaveni niektorému z faktorov prace a pracovného prostredia a to:

e chemickému faktoru/prachu,
e vibraciam,

o fyzickej zatazi pri praci,

e zatazi teplom,

e hluku.

Narok na prvy rekondi¢ny pobyt maju zamestnanci, ktori su vystaveni vyssie uvedenym faktorom prace a pra-

covného prostredia a:

¢ pocas najmenej 5 rokov vykondvali nepretrzite prace zaradené do 3. kategoérie alebo
¢ pocas najmenej 4 rokov vykondvali nepretrzite prace zaradené do 4. kategodrie.
V pripade prerusenia prdce na viac ako osem tyZdriov sa vypocet odpracovanej doby pocita odznova.

Na dal$i/opakovany rekondi¢ny pobyt maju narok tito zamestnanci, ktori:

e odpracovali najmenej 600 pracovnych zmien (raz za 3 roky),

e pracuju s dokazanym chemickym karcinogénom a odpracovali najmenej 400 pracovnych zmien, pricom ide iba
o rizikovu pracu s chemickym karcinogénom.
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Nezmeskajte preplatenie vakciny

M. Koctuchova BlaZinova
koordinatorka CPW v ZP a.s.

Projekt CPW - Prevencia rakoviny
v praci bezi Gspe$ne v Zeleziar-
nach Podbrezova uz druhy rok a
pomaly sa jeho realizacia blizi ku
koncu. Jeho suéastou je aj ockova-
nie proti HPV virusu, ktoré je plne
hradené z prostriedkov projektu.
Cas na podanie prvej davky vakci-
ny je do 15. aprila.

Aby bolo ockovanie
preplatené,prave do spominané-
ho didtumu je nutné zaockovat sa
prvou davkou. Nasledne budu pre-
platené aj dalsie dve (ockovanie je
trojdavkové). Tento benefit plati
nielen pre zamestnancov Zeleziar-
ni Podbrezova, ale aj pre ich rodin-
nych prislusnikov - deti, manzelky
a partnerov.

Vyska preplatenej sumy predsta-
vuje 350 eur, €o je v sucasnej dobe
urcite velky benefit. Podmienkou
na preplatenie vsetkych troch da-
vok je ucast v projekte CPW, ¢o
znamena absolvovat skriningové
vySetrenie protildtok proti virusu
hepatitidy C a proti baktérii Helico-
bacter pylori. Vysetrenia sa vyko-
navaju z kvapky krvi z prsta.

Zamestnanci, ktori sa uz zucast-
nili tychto vysetreni a maju zau-
jem o preplatenie vakcin pre svo-
jich rodinnych prislusnikov, maju
stale tato moznost. Je potrebné
oboznamit najblizsich a opytat sa
ich, ¢i maju zdujem o ockovanie.
Délezité je upozornit, Zze octkovat
sa mozu ludia od 18 do 45 rokov.
Tlacivd na potvrdenie ockovania
zaSleme zaujemcom e-mailom aj s
podrobnym popisom, ako zvladnut
vypisanie tlaciv a ako bude ockova-
nie realizované.

V pripade zdujmu o ockovanie
kontaktujte Miriam Koctuchovu
BlaZinovu, koordinatorku projektu
CPW v ZP a.s., na klapke 2762.

Casto kladené otazky:

Co je ludsky papilomavirus (HPV)
a preco je dobré sa proti nemu
ockovat?

- HPV je skratka odvodena z
anglického slovného spojenia
Human papillomavirus  (fudsky
papilomavirus), o predstavu-
je skupinu viac ako sto virusov.
Ludsky papilomavirus alebo HPV
je virus, ktory sa prenasa najma
sexualnou cestou. Je to being,
Castd sexudlne prenosnad infekcia.
Existuju rézne typy HPV. Niektoré
z nich mdzu spbsobit bradavice,
iné zasa rakovinu kréka materni-
ce alebo dalSie nadorové ochore-
nia.

Rakovina kréka maternice sp6so-
bend HPV je druhym najcastejsim
typom rakoviny na Slovensku, pri-
¢om postihuje Zeny v reprodukc-
nom veku.

Aka beina je nakaza HPV?

- S HPV virusom pride pocas Zi-
vota do kontaktu vacsina z nas. In-
fekcie zvacsa nevyvolavaju Ziadne
priznaky, takZe neviete, Ci ste na-
kazeny. Az polovica fudi sa nieke-
dy pocas svojho zivota infikuje. Vo
vacSine pripadov virus nespdsobi
Ziadne poskodenie, pretoZe imu-
nitny systém sa infekcie zbavi, ale
niekedy infekcia nezmizne a moze
viest k rakovine.

Ako sa Siri HPV?

- Infekcia HPV sa Siri najmé po-
hlavnym stykom. Mozny je aj pre-
nos kontaminovanymi predmetmi

prot1 HPV virusu

Ockovanie je najucinnejSou prevenciou pred vsetkymi typmi HPV, ktoré spésobuju rozne

formy rakoviny.

& CPUJ

CRNCER PREVEITTION . LLICRE,

pri intimnom styku ¢i kontakte. In-
kubac¢na doba (¢as medzi infikova-
nim a rozvojom symptémov) moze
trvat aZz desat rokov, kym sa z vy-
sokorizikovej infekcie HPV rozvinie
rakovina.

Aké typy zhubnych nadorov méze
infekcia HPV spdsobit?

- Urcité typy HPV zvysuju riziko
niektorych druhov rakoviny, a to
predovsetkym krcka maternice,
posvy, penisu, konecnika, ale aj hl-
tanu, jazyka a mandli.

ModZeme nakaze HPV zabranit? Ak
ano, ako?

- Ano, nakaze HPV sa da pred-
chadzat, najma prostrednictvom

Foto: Pexels

ockovania. Ockovanie je najucin-
nejSou prevenciou, chrani pred
jednotlivymi typmi HPV, ktoré naj-
CastejSie sp6sobuju rakovinu krcka
maternice, konecnika, penisu a
dalSich nadorov.

Kde budu v najblizSich mesiacoch
prebiehat vySetrenia pre zamest-
nancov na protilatky proti virusu
hepatitidy C a proti baktérii Heli-
cobacter pylori?

- V mesiacoch januar az marec
budud vysetrenia niekolkokrat, naj-
ma v prevadzkarniach taharen rir a
valcovia bezsvikovych rar. Cielom
je, aby sa vysetreni mohli zuéastnit
zamestnanci vSetkych pracovnych
zmien. Vzdy dopredu informujeme
vedenie danej prevadzkarne kedy
a kam prideme a cez veducich sa
informacia dostane az k zamest-
nancom.

1) | B.2. 2026 (nede
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Za vychodom slnka na Dumbier

Zima je obdobim ticha, pokoja a
jemnej krasy. Vychod sinka v zim-
nych mesiacoch pontka jedinecny
zazitok, ktory stoji za to zaZit as-
pon raz. Krajina zahalenda mrazom
a snehom sa v prvych lti€¢och meni
na rozpravkovy obraz plny jem-
nych farieb, iskrenia a tiefiov.

Cerstvy, chladny vzduch preéis-
ti hlavu, povzbudi telo aj mysel a
doda energiu na cely den. Pravidel-
né ranné prechadzky pri vychode
sinka mozu posilnit imunitu, zlep-
$it naladu a pomoct nastavit zdrav-
Si denny rytmus.

V zimnom obdobi, ked' je menej
denného svetla, ma kazdy slnecny
byt vonku pomaha telu prirodzene
regulovat spanok a zniZuje pocit
unavy i zimnej melanchdlie. Na-
vyse, ulice a priroda su v skorych
rannych hodinach takmer prazdne,
¢o umozriuje vnimat okolie neru-
Sene a naplno.

Ticho zimného rdna posobi
upokojujuco a vytvara priestor
na zamyslenie, vdacnost ¢i nové
predsavzatia. Vychod sInka v zime
nam nendpadne pripomina, Ze aj
v chladnom a temnom obdobi sa
kazdy den zacina svetlom. Staci sa
zastavit a dovolit si ho vidiet.

Nasa pravidelnd prispievatelka
z radov zamestnancov Ivana Pet-
kova sa pocas Vianoc vybrala na
turistiku na Dumbier. Na druhy
sviatok viano¢ny si z najvysSieho
vrcholu Nizkych Tatier vychutnala
prave nadherny vychod sinka. O je-
dine¢né momenty sa podelila aj s
Citate/'mi a do redakcie nam posla-
la niekolko fotiek. Vybrali sme dve,
aby ste aj vy aspon takymto sp6so-
bom ,ochutnali“ moment, ked sa
sInko derie spoza horizontu a dava
na znamost, Ze sa zacina dals$i novy
den.

OwihEr

LyZlarske stredisko
Ski Tale
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Zrucny mlady Horehronec preveril sikovnost ziakov

M. Goncar
noviny@zelpo.sk

V dielnach na praktické vyuco-
vanie v Sukromnej strednej od-
bornej $kole hutnickej Zeleziarne
Podbrezova (SSOSH ZP) sa usku-
toénil Siesty roénik sutaZe Zruény
mlady Horehronec. Zucastnilo sa
jej 24 ziakov z dvanastich zaklad-
nych $kol z celého regionu. Ti mu-
seli podla technického zadania a
vykresovej dokumentacie vyrobit
hada, ktory sa mal ohybat.
Deviataci a 6smaci sa do prace
pustili s vervou. Medzi chlapcami
sa objavili aj dve dievcata, ktoré
ukazali svoju Sikovnost a nadanie.
,Rozhodne patrili k spestreniu
sutaze. UZ vlani sme privitali jed-
no dievéa, ktoré si pocinalo vel-
mi dobre. Cize tohtoroéna Udast
dvoch Ziacok nas neprekvapila a
svedci, Ze aj diev€atd maju technic-
ké nadanie. Spolo¢ne sa snazime
pripravit pre Ziakov také zadania
prac, aby ich zvladli vsetci, nakol-
ko Studijné a ucebné odbory, kto-
ré vyucujeme v nasej skole, su pre
chlapcov i dievéatd,” povedal Jozef
Zakalicky, zastupca riaditelky pre
praktické vyucovanie v SSOSH ZP.

Narocné zadanie
Podla zastupcu bolo tohtoroc-
né zadanie pomerne narocné,
nakolko sa Zziaci prvykrat stretli
so zostavou Styroch vykresov, pri-
¢om museli zvladnut ich ¢itanie a
pochopenie suvislosti so spajanim

Na tohtoro¢nej sutazi nechybali ani dievéata.

jednotlivych dielov. ,Nasi majstri
odborného vycviku, ktori boli pri-
deleni v jednotlivych skupinkach,
mali na konci nelahkd ulohu pri
hodnoteni findlnych vyrobkov, ale
aj pri usmernovani Ziakov pri vyro-
be a dodrZiavani BOZP. Hodnotili
sme viacero kritérii — presnost roz-
merov, vitania, hibku, girku, vysku,
spracovanie i estetiku a funkénost
vyrobku. Najviac sa darilo Ziakom,
ktori uz mali nejaku skusenost so
spracovanim dreva doma alebo v
skole,” doplnil J. Zakalicky.

V sutazi druzstiev boli napokon
bola Predajnd a na tretom mieste
sa umiestnili sutaziaci z Valaske;j.
Medzi jednotlivcami si najlepsie
pocinal Peter Barto$S z Benusa,
druhy bol Simon Srgon zo Zaklad-
nej Skoly Pionierska 2 v Brezne a
bronzovy stupienok obsadil Lukas
Nemcok zo Zakladnej Skoly Karo-
la Raposa Brezno. Vitazi si domov
odniesli diplomy a vecné odmeny.

Pomoc pri rozhodovani

Cielom sutaze Zruény mlady Ho-
rehronec nie je len preverenie od-
bornych vedomosti a praktickych
zruénosti Ziakov z regionu, ale aj
snaha priblizit im jednotlivé Stu-
dijné a ucebné odbory, ktoré sa v
nasej Skole vyucuju a zaroven im
predstavit i konkrétne profesie.
,SutaZ je uréena primarne deviata-
kom, ale mozu sa prihlasit praktic-
ky vSetci Ziaci druhého stupna, kto-
ri maju v sebe technicky potencial

Foto: M. Goncar

Na Taloch uz aj vecerna lyzovacka

M. Goncar

noviny@zelpo.sk

Skvelda lyZzovacka na Taloch po-
kracuje aj v tychto diioch, pricom
stredisko hlasi az 50 centimetrov
prirodného a technického snehu.
Vdaka priaznivym podmienkam
su v prevadzke vsetky vieky a ot-
vorené su vietky zjazdovky. Den-
né lyZovanie je kazdy den od 8.00
do 16.00 hodiny. V tychto drioch
si m6zu milovnici zimnych Sportov
vychutnat uZ aj veéerné lyZova-
nie, a to kazdy piatok od 18.00 do
21.00 hodiny.

Okrem toho nadalej plati ponu-
ka zvyhodneného skipasu pre za-
mestnancov ZP Group. Za 28 eur
si mozu uzit celkovo az 20 jazd,
pricom ich nemusia vdetky minuat
v jeden der, ale maju moznost ich
vyuzit az do konca aktudlnej lyZiar-
skej sezény. Zvyhodnené skipasy sa
daju zakupit len osobne v pokladni
v stredisku po predloZeni karty za-

mestnanca.

Dostatocnd snehovd pokryvka
umoznila otvorit uZ aj trat pre be-
ecké lyZovanie. Trasa v dizke $tyri
kilometre vedie po golfovom ihris-
ku Grey Bear. Navyse, kazdy piatok
je k dispozicii aj vecerné bezkova-
nie na kilometrovom osvetlenom
okruhu.

Klasické (nezlavnené) skipasy si
mozete kapit nielen v pokladni v
priamo v stredisku, ale aj z pohod-
lia domova cez e-shop, pripadne
pri samoobsluznych automatoch v
stredisku Ski Tale, ktoré su novin-
kou tohtorocnej zimnej sezény.

Sucastou lyzovaky na Taloch
je pozicovna lyzi, servis, obchod
so Sportovym oblecenim a taktiez
aj otvorené reStauracie Stodola a
Grey Bear s bohatou ponukou je-
dal a napojov.

Nevahajte a pridte si uZit doko-
nalu lyZzovacku do krasneho pro-
stredia v pravej zimnej atmosfére.

a radi nieCo nové vyrabaju, tvoria a
su zrucni. Aj takymto spésobom sa
im snazime pomaéct pri rozhodova-
ni, kam sa vyberu po skonceni za-
kladnej Skoly,” uzavrel J. Zakalicky.

ANKETA
Pocas sutaZze sme vyspovedali
kvarteto Ziakov a opytali sa ich,
ako sa im dari pri tvorbe ohyb-
ného hada a ako sa im paci pro-
stredie Sukromnej spojenej skoly
Zeleziarne Podbrezova.

Sandra Vléekova, Z8 s MS Pionier-
ska 2, Brezno:

,Zadanie bolo trosku naroc¢né,
no celkom sa mi dari, hoci som sa
pomylila, takze som musela robit
opravu. Na sutaz ma vybral uditel
a aj ja sama som chcela ist. Skola je
celkovo velmi peknd, paci sa mi aj
vybavenie dielni. Chcela som mat
v skupine este aspon jedno dievca,
ale napokon som sama. Mam tu
vsak spoluZziaka, takze je to fajn.”

Luka$ Nemcok, z8 s MS Karola Ra-
posa Brezno:

,UCitel sa ma opytal, ¢i nechcem
ist na sutaz. Ja som suhlasil a som
tu. Momentalne som 6smak a za-
tial' som neuvazoval, Ze by som Siel
na strednu skolu do Podbrezovej.
No dielne maju super vybavenie a
celkové prostredie sa mi padci. Pri

S

dHl}l‘HiGHA

Jelename Podbrersva

DEN

Oceneni Ziaci spolu so zastupcami nasej skoly.

tvorbe vyrobku sa mi dari, hoci sa
vyskytli chyby, ale opravil som ich.
Rad pomaham starkému, takze
zruénosti mam. NavySe, bavi ma
praca s drevom.”

Lucas Felner, Z8 s MS T.G. Masary-
ka Lubietova:

,Postupil som na sutaz z technic-
kej olympiddy. Pri tvorbe hada sa
mi celkom dari a urcite by som rad
vyhral. Skola méa pekné vybavenie,
ale aj prostredie. Ked oco potrebu-

@

OTVORENYCH

Stkromné gymnazium Zeleziarne Podbrezova

ponuka v $kolskom roku 2026/27
moznost $tudia v profilaciach:

- Sport

- informatika

- anglicky jazyk
- STEAM

Sukromna stredna odborna skola hutnicka

Zeleziarne Podbrezova
ponuka v Skolskom roku 2026/27
moznost $tddia v:

.__'..'I-t i & A PR

SPOJENA SKOLA

Zeleziarne Podbrezova

Foto: J. Cief

je, pomdham mu s drevom, takze
praca mi je blizka.”

Samuel Jozef Baloha, Spojena Sko-
la Pohronska Polhora:

,Pri vyrobe dreveného hada sa
mi dari a aj nedari. Zatial som vsak
ni¢ nepokazil a prisiel som vyhrat,
hoci tazko povedat, ako sa bude
darit ostatnym. Prostredie je su-
per, skola ma vela strojov a nara-
dia. UvaZujem, Ze by som si sem
podal prihlasku na strednd skolu.”

Bl st
h’j GYMMAZIUM

Feaziarne Podb ]

UVIDITE A ZAZIJETE )) ))

(( (( » moderné metddy vzdeldvania

o ukazky prac na modernych, ¢islicovo
riadenych kovoobrédbacich strojoch
e pracu s 3D skenerom a 3D tlaciarfou

e gravirovanie

e programovanie CNC strojov

o ukazky mechatronickych systémov -

pneumatiky a hydrauliky (prevadzku

«

paneloch

mechatronickej stanice)
e zapajanie jednoduchych obvodov na

o 4-ro¢nych Studijnych odboroch ukonéenych
maturitnou skuskou:
- operator v hutnictve a zlievarenstve
- mechanik strojov a zariadeni
- mechanik elektrotechnik
- mechanik mechatronik

e 3-ro¢nych u¢ebnych odboroch ukonéenych
zaverecnou skuskou:
- hutnik
- obrabac kovov
- elektromechanik - silnoprudova technika

virtualne zvaranie

ukazky prijimacich skusok

telocvi¢fu, posilfoviu a golfovy trenazér
prezentaciu mobilit v rdmci projektov
Erasmus+

odborné uc¢ebne chémie, bioldgie a fyziky
chemické a fyzikalne pokusy, experimenty
roboty a programovanie

sutaze o zaujimavé ceny

prezentaciu ZP Informatika s.r.o.

£ 16)
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P @@ servis, s.r.o

P. O. Box 25, 976 81 Podbrezova

Jedalny listok
26.1. —1.2.2026

Pondelok
Polievky: terchovskd, rolnicka, pecivo.
¢ Bravcové maso Chilli con Carne,
ryza, Salat,
e Kuracie prsia na smotane, cesto-
vina,
* Prekladané méaso s kelom,
 Syrové tajomstvo, pecivo.

Utorok
Polievky: hovédzia s peceriovymi
haluskami, zemiakovd guldsovd,
pecivo.
e \lyprazané kuracie stehno, zemia-
kova kasa, kompdt,
e Bravcovy rezen prirodny, sloven-
ska ryza, cvikla s chrenom,
e Hubové rizoto, Salat,
e Zapekané palacinky s tvarohom,
¢ Vitaminovy balicek.

Streda

Polievky: zeleninovd, oravskad fazu-

lovd, pecivo.

e Peceny bocik s plnkou, kapusta,
knedla,

e Hovdadzie filé kopaniciarske, ryza,
Salat,

e Grilovany encian, zemiaky, brus-
nicova omacka,

o Salat lahodkovy, pecivo,

® Bageta s kuracim masom.

Stvrtok

Polievky: SosSovicova kysld, krupico-

vd so zeleninou, pecivo.

e Detvianska natura, opekané ze-
miaky, uhorka,

e Pecené kuracie stehno, tarhona,
kompat,

® Lasagne masové,

e Dukatové buchtic¢ky s vanilkovym
krémom.

Piatok

Polievky: stupavskd zabijackovd,

rascovd s vajcom, pecivo.

e Hovadzie dusené, chrenova
omacka, knedla,

e Kuracie prsia plnené nivou, ryza,
Salat,

e \lyprazana ryba, zemiakovy Salat
s majonézou,

e Fliacky s kapustou,

® Bageta gurman.

Sobota
Polievka: karfiolovd, pecivo.
e Hydinové raznici, zemiaky, cala-
mada,
e Brav€ové maso na paprike, cestovina.

Nedela
Polievka: hrachova so saldmou, pecivo.
¢ BravCové stehno bratislavské, knedla,
e Hovddzie maso na koreni, ryza,
Salat.

— DVOJTYZDENNIK ZELEZIARNI PODBREZOVA a.s.
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Doplnkova dochodkova I\ r_ -

spolo¢nost Tatra banky - J,/’i?)

partner Zeleziarni Podbrezova

Myslite dopredu

Doplnkova déchodkova spolocnost Tatra banky vam praje v roku 2026

vela zdravia, uspechov a radosti v sikromi aj v pracovnom zivote.
Dakujeme vam za doterajSiu spolupracu a prejavenu doveru.

Doplnkovéa déchodkova spoloCnost Tatra banky ma za sebou velmi uspesny rok.
Potvrdili sme poziciu lidra v poCte zamestnavatelskych zmluv, podpisali sme naj-
viac ucastnickych zmlav za poslednych 20 rokov a najlepSie sme zhodnotili do-
chodkoveé Uspory klientov v ramci lll. piliera na Slovensku. V roku 2025 sme nasim
klientom zarobili 164,5 mil. eur.

Rocna vykonnost fondov DDS Tatra banky k 31.12. 2025

4,9*

Comfort life™ Comfort life™ Comfort life™ Comfort life™
2060 2050 2040 2030

Preco si na dochodok sporit v DDS Tatra banky?

Len v DDS Tatra banky sa vase ddéchodkové uspory automaticky zhodnocuju
podla vasho veku - s pribudajucim vekom sa investovanie kvoli ochrane uspor
skonzervativiiuje. PoCas celgj dl'éky sporenia preto nemusite robit ziadne upravy
Ci zasahy. V pripade poklesu trhov navyse funguje Specialna opcna ochrana, ktora
chrani vase dochodkové uspory. DDS Tatra banky je jedina déchodkova spravcov-
skéa spolocnost na Slovensku s tymto mechanizmom. V dobrych ¢asoch zarabate,
v horsSich ¢asoch ste chraneni.

Myslite na svoju buducnost so silnym partnerom

Vyuzite benefit od svojho zamestnavatela — prispevok na lll. pilier a zaCnite si spo-
rit v DDS Tatra banky na déchodok uz dnes.

Ak si sporite v inej dbéchodkovej spoloCnosti, ponikame vam moznost prestupit do
DDS Tatra banky. Pre tych z vas, ktori sa rozhodnu prestupit k nam z inej spoloc-
nosti do 30. 4. 2026, sme pripravili atraktivnu sutaz.

Mimoriadna ponuka

Presurnite si svoje uspory

k nam a zapojte sa do sutaze
o 30 dovolenkovych poukazov.
Dovolenkovy poukaz zahfna:

+ 4 dni/3 noci pobytu pre 2 osoby,

- ranajky a poukaz na restauracne,
prip. iné hotelove sluzby
v hodnote 80 €.

- vyber z viac ako 110 hotelov
na Slovensku a v Europe.

Ak méate zaujem o noveé sporenie v llI. pilieri, o prestup z inej spolo€nosti
do DDS Tatra banky alebo chcete ziskat viac informacii

o mimoriadnej ponuke, nevahajte kontaktovat:

Mgr. Andrea Nosalova, +421 911 693 922, andrea_nosalova@ddstatrabanky.sk

Upozornenie: S uzatvorenim ucastnickej zmluvy s doplnkovou
déchodkovou spolocnostou je spojené aj riziko a doterajsi vynos
doplnkového déchodkoveého fondu v jej sprave nie je zarukou

TATRA PARLY
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Jedalny listok
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Pondelok

Polievky: kelovd so zemiakmi, pre-

Sporskd, pecivo.

e Morcacie prsia na zelenine, slo-
venska ryza, Saldt,

e Vazeckd pochutka, zemiakové
placky,

e Gnocchi so Spenatom a nivovou
omackou,

e Zapekana ryba so Sampifndénmi,
Salat s Cervenej kapusty s kuku-
ricou.

Utorok

Polievky: fazulovd kysld, mrkvovd s

porom, pecivo.

¢ Goralska pochutka, knedla,

e Kuracie prsia prirodné, zelenino-
va ryZa, Salat,

e Masové gulky, paradajkova
omadcka, Stuchané zemiaky s
maslom,

¢ Racio salat, pecivo,

e Vitaminovy balicek.

Streda

Polievky: kapustovd s udeninou,

sedliacka, pecivo.

e Kuracie stehno na paprike, ces-
tovina,

e \/lyprazany syr, zemiaky, tatarska
omacka,

e Barani gulas, halusky,

® PInené rozky tvarohové, kakao,

e Bageta moravska.

Stvrtok
Polievky: drZkovad, pohronskd, pe-
civo.
e Pecené morcacie stehno, Cerve-
na kapusta, knedla,
e Hovadzi gulds mexicky, ryza, Saldt,
o Stefanskd sekand pecienka, ze-
miakovy privarok, chlieb,
e Zapekana brokolica s tofu, Salat.

Piatok

Polievky: slepacia, kldstornd, peci-

vo.

e Domaca zabijacka, zemiakova
kasa, cvikla s chrenom,

e BravCovy zavitok hradocky, tar-
hona, salat,

e Kuracie prsia s plnkou, zelenino-
va obloha,

e Muffiny mix, kakao,

* Bageta tuniakova, tmava.

Sobota
Polievka: guldsovd, pecivo.
¢ Hovadzia pecienka na vine, kned-
[a,
e Kuracie prsia na lesnych hriboch,
ryza, Salat.

Nedela
Polievka: rolnicka, pecivo.
e Jarné kuracie stehno, zemiaky,
* BravCovy gulas, cestovina.
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Spomienky

,Je takd smutnd chvila. Skoncil sa Zivot tvoj
a zacalo spominanie. A taky cas na spo-
mienku prdve prichddza...”

Dna 29. decembra sme si pripomenuli de-

siate vyrocie, ako nas navzdy opustil
Miroslav SKODA z Brezna - Mazornikova.
S ldskou a tctou spomina a za tichu spo-
mienku dakuje rodina

,Kto Zil v srdciach tych, ktorych opustil, ten
nezomrel...”
Dna 7. januara sme si pripomenuli desiate
vyrocie, ako nas navzdy opustil nas milova-
ny
Peter MATUSKA z Podbrezovej.
Spominame s ldskou a tctou

,Odisiel si tisko, uZ nie si medzi nami, no
v nasich srdciach stdle Zijes spomienkami.”
Dna 9. janudra sme si pripomenuli piate
vyrocie, ako nas navzdy opustil nas manzel,
otec, stary a prastary otec
Milan HAVAS z Piesku,
naposledy bytom v Predajnej.

S Idskou a uctou si spominaju manZelka

Madria, syn Peter a dcéra Vlasta s rodinami.

Dna 13. janudra uplyna uz tri roky, ako
nas navzdy opustila nasa draha manzel-
ka, mama, stara a prastara mama, sestra,
Svagrina a krstna mama
Anastazia FEDOROVA
z Pohronskej Polhory.
S ldskou a uctou spominame

,Su ludia, ktori pre nds v Zivote znamenaju
viac neZ ostatni. O to taZsie je naucit sa Zit
bez nich.”
Dna 2. februdra si pripomenieme devat-
nast rokov od Umrtia nasho otca a starého
otca
FrantiS$ka SANTROCHA z Valaskej.
S ldskou a uctou spominaju dcéry Hana,

Lydka, vnuci a ostatnd rodina

DVOJTYZDENNIK ZELEZIARN{ PODBREZOVA a.s.
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Spomienky

,Ti, ktorych milujeme, neodchddzaju, Ziju

v nasich srdciach kazdy den.”

Dna 2. februara si pripomenieme sedem-

nast rokov od Umrtia manzela, otca a sta-

rého otca

Frantiska KURA z Valaskej.

S ldskou a uctou spomina manZelka Hana,

svagrina Lydka a vnuci

Smutocny oznam

S bolestou v srdci oznamujeme, Ze nas dna
24. decembra vo veku 74 rokov navidy
opustil manzel a otec
Marian ZLATOHLAVY z Brezna.
S Uctou a vdakou spominame
Smutiaca rodina

Podakovanie

Uprimne dakujeme vietkym pribuznym,

priatefom, zndmym a kolegom, ktori sa

prisli naposledy rozlGéit s nasim drahym

manzelom, otcom, synom a kamaratom
Mgr. Tomasom KUBEJOM,

ktory nas navzdy opustil 19. decembra vo

veku 33 rokov. Dakujeme za prejavy sustrasti, kvetinové
dary a Dychovej hudbe Zeleziarne Podbrezova za dostojnu
poslednu rozltucku.

Smutiaca rodina

Opiat sme si pre vas pripravili satazna krizovku,
prvu v roku 2026. Ak sa chcete zapojit do sutaze,
poslite nam znenie tajnicky do redakcie postou
alebo e-mailom, najneskor do 2. februara. Okrem
svojho mena napiste aj odborny utvar alebo pre-
vadzkaren, kde pracujte. Na jedného z vas caka
vecna cena od Doplnkovej dochodkovej spolo¢nos-
ti Tatra banky, a.s.. Meno vyhercu uverejnime v na-
sledujucom vydani novin.
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Zaujimavostl o Januari
Janudr je prvym mesiacom kalendarneho roka a v nasich
zemepisnych Sirkach patri medzi najchladnejsie obdo-
bia. Jeho nazov pochadza z rimskej mytolégie — od boha
Janusa, ochrancu bran, prechodov a zaciatkov, ktory bol
zobrazovany s dvoma tvarami. Jedna sa pozerala spat
do minulosti, druha vpred do budticnosti, ¢o symbolicky
vystihuje januar ako ¢as bilancovania aj novych planov.
Tento mesiac je bohaty na fudové pranostiky a tradicie.
Nasi predkovia pozorne sledovali pocasie, pretoze verili,
Ze janudr napovie, aky bude cely rok. Zndmym prislovim
je napriklad: , Ak je v janudri vela snehu, bude v lete hoj-
nost sena.” Zima bola kedysi skuskou hospodarnosti a
trpezlivosti, preto sa januar spdjal aj s pokojnejsim Zivot-
nym tempom.

Januar ma najkratsie dni a najdlhsie noci, no uz po zim-
nom sInovrate sa svetlo postupne predlZuje. Tento nena-
padny ndvrat sinka doddval ludom ndadej, Ze jar sa pomaly,
ale isto blizi. Vyznamné miesto v mesiaci maju sviatky ako
Novy rok a Traja krali, ktori tradi¢ne uzatvaraju viano¢né
obdobie a prindsaju do domacnosti poZehnanie.

Hoci januar pOsobi chladne a pochmurne, je idealnym
¢asom na oddych, premyslanie a nové zaciatky. Ticho
zimnych dni ponuka priestor na spomalenie a nacrtnutie
planov, ktoré mézu ovplyvnit cely nadchadzajuci rok.

2.12.2025 sme otvorili prva
francuzsku patisserie v Brezne.

jélnkél PATISSERIE

REMESELNA CUKRARSKA VYROBA

jii na vas chrumkaveé croissanty,

pecivo a vimimodné dezerty pripravené
pre vas s liskou a tctou k poctivému remeslu.

Uli¢ka - €SA 15, Brezno

***gutazna krizovka***sutazna krizovka***sutazna krizovka***sutazna krizovka***sutazna krizovka***sutazna krizovka***

Hrajte o vecnu cenu od Doplnkovej dochodkove) spolocnosti Tatra banky

. v m . typ v ~ P . N\ . v
Autor: starsi krajina o Nova A Cast M hroza, inym pracovny nadoba vyvaluj
PK muz T3 (nem.) (@) scéna vrlti:Itg\(/jT;o brucha prediozka zdesenie sposobom proces (@) na popol T5 oci
nasaval g?)sgrcﬁt; pribuzny
T2 hovorovy
rejav
temnota - pre)
olej (angl.) alebo
po rusky
skratka boiow blvn
Arnold na recepte Jovy ply .
; T6 zastavenie
(dom.) tekuta T1
magma
K | citoslovce nahle zlyhanie
pozs}c';‘;va povzdychu organizmu
omoc zvratné dopravna
P zdmeno stavba
prejavujem N register
rrf!)ilfctér;r;e lasku udieraj ton (skr.)
. stav bez pracuj o .
zavody zvuku, klud s ihlou cast oceanu
voltampér prateny .
citlivost, chrbtovy ko§ moj (tal.)
emacia predlozka htba zeminy, priehladna
kamena latka
~ .| previnenie dom.aca mydlo
Pomacky: hydina (angl.)
ALOR, SOAP domovy hresil, balkdnske
hmyz preklinal jedlo
slovko cez, vnutrom
namyslenost nasobenia nieohon sorah
Y hlinik teologicky Pop
(chem.) (skr.)
indonézsky nadanie,
otec ostrov schopnost
(hyp.) _skr. letiska Andrea
Seremetievo (dom.)
slub lietadlo iridium
predlorka (Ces.) (zast.) (chem.)
Univerzita hore decibel (zn.)
Komenského (angl.) :
Ustredie
[udovej zédkladna
umeleckej T4 Cislovka
vyroby
detska samec
televizna chytala K
babka ravy

Kedje... (dokoncenie v tajnicke)
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Zeleziari ladia formu v Turecku, pribudli uz aj posily

M. Gondcar
noviny@zelpo.sk

V stredu 7. januara zacali s pripra-
vou na jarnu East aktudlnej sezony
futbalisti FK Zeleziarne Podbrezo-
va. V kadri sa objavili nové mena
a zaroven realizacny tim doplnil
byvaly hrac¢ Zeleziarov Boris Go-
dal, ktory bude asistentom tré-
nera, pricom v jeho kompetencii
bude defenziva. Podbrezova je po
jeseni na Siestom mieste a posta-
venie medzi poltuctom najlepsich
v Niké lige sa bude snaZit udriat
do konca zakladnej casti.

,Mali sme dlhsSie volnho. Chcel
som, aby sme si vsetci oddych-
li, stravili ¢as s rodinami a nabrali
energiu. Teraz sa uz vSetci mdézeme
pustit do prace,” povedal na zaciat-
ku pripravy Stefan Markulik, tréner
FK Zeleziarne Podbrezova a jednou
vetou sa vratil k uplynulému obdo-
biu: ,Na jar chceme nadviazat na
dobré vykony z jesene. K Uplnej
spokojnosti mi chybali este tri az
Styri body.”

Pripravné duely
Len niekolko dni po zaciatku
zimnej pripravy odohrali nasi hraci
uz aj pripravné zapasy. Na umelej

Tréning nasich hracov na sustredeni v Turecku.

Foto: FK ZP

trave v Brezne najskor zdolali Po-
hronie v pomere 3:0 (gély zazna-
menali Khiminets dva a Kujabi).
S obmenenou zostavou v ten isty
den prehrali s druholigovym cel-
kom Slavia TU KoSice 3:4 (Deml,
Galcik a Havrylenko).

Nasledne sa vyprava Podbre-
zovej vybrala do Turecka, kde ju
¢akalo desatdriové sustredenie,
stcastou ktorého su aj pripravné
stretnutia. V ¢ase nasej redakcénej
uzavierky mali Zeleziari za sebou
vitazny duel proti polskému celku
Zaglebie Lubin v pomere 3:2 (Siler,
Galcik a Khiminets). Nasledne pre-
hrali s nemeckym Stvrtoligovym
Chemnitzerom 2:5 (Paraj, Rehak).

Zmeny v kadri

V klube je v tomto obdobi rusno,
vedenie skladd idedlne muZstvo na
jarnd cast. UZ v minulom Cisle nds-
ho dvojtyzdennika sme informova-
li o prichode slovinského stopéra
Reneho Lamprehta, talentované-
ho stredopoliara Patrika Filippova
zo Slavie Praha, ale i navratilcov
Lukasa Domaniského a Maksyma
Khiminetsa. V uplynulych droch
klub specatil prichod ofenzivneho
gruzinskeho futbalistu Luku Silaga-

Farby Podbrezovej uspesne
reprezentuju aj mladé futbalistky

M. Gondar
noviny@zelpo.sk

Futbalovy klub Zeleziarne Pod-
brezova nie je len o prvoligovom
muistve Ci desiatkach chlapcov v
akadémii. Sucastou rodiny Zele-
ziarov su aj dievéenské vybery do
15 a do 19 rokov. Oba ucinkuju v
stredoslovenskej druhej lige a naj-
ma mladsie futbalistky ukazuji
svoj velky potencial. Po jesennej
Casti su totiz na prvom mieste s
jedinou prehrou a pohodlnym se-
dembodovym naskokom. Ich star-
$im kolegyniam sa dari o nieco
menej, no podstatné je, Ze dievca-
ta Sport bavi a m6zu sa konfronto-
vat s inymi celkami.

Oba podbrezovské vybery vedie
z pozicie trénera Jakub Kastelo-
vi¢. Toho, samozrejme, tesi, Ze sa
dievéatam v kategérii U15 dari a
sU liderkami sutaze. ,Priznam sa,
pred sezénou sme neocakavali, ze
budeme zimovat na prvom mieste.
Jediny duel sme prehrali so Bze-
nicou, ktora s nami bojuje o celo
tabulky. Cize ostatné superky sme
zdolali, pricom neraz sme vyhrali aj
tazké zépasy,” zbilancoval jesennu
Cast tréner a na margo sutaze po-
vedal: ,,Diev€ensky futbal je v dru-
hej lige postaveny na dvoch-troch
vyrazne kvalitnejsich hrackach. My
mame Stastie, pretozZe v kolektive
ich mame viac a aj vdaka tomu sa
nam dari.”

Pomohli posily

Uspech podbrezovskej ,patndst-
ky“ suvisi aj s doplnenim kadra. Do
timu prisla Karin Pancikova, ktora
bola v minulej sezéne jednou z naj-
lepsich strelkyfl medzi chlapcami.
Dari sa aj Melisse Zilinovej. Sikov-
na futbalistka hrava ligovd sutaz s
chlapcami v Brezne. ,,Obe dievcata
priniesli zna¢nu kvalitu. Navyse,
v brdne sa mozeme spolahnut na
Slavku Richtarikovd, no aj dalsie
baby maju svoju hernd Uroven a

Podbrezovské futbalistky oboch kategorii s trénerom Jakubom Kastelovicom (hore vlavo).

pomahaju nam k dobrym vysled-
kom.”

DievcCensky futbal je vsak Spe-
cificky a nie je ni¢im vynimocné,
Ze hracky s nim rychlo skoncia. Aj
preto je pri dorastenkach primar-
nou Ulohou udrzat pri futbale ¢o
najviac dievcat. ,Neraz sa stdva,
Ze mladsie Ziacky musia nastupit
namiesto dorasteniek, ¢o ide na
ukor lepsieho vysledku. Na druhej
strane, baby ziskavaju skusenos-
ti, ktoré pretavia vo svojej suta-
Zi," vysvetluje J. Kastelovic, ktory
poukazal aj na vysoku fluktuaciu
v Zenskom futbale. ,,Pri Ziackach
druistvo postupne doplfiame o
nové tvare. Ide o baby z okolia,
ktoré chcu hrat futbal alebo si ho
tuZia len vyskusat. Neraz to vsak
skondi tak, Ze im tento Sport az tak
nejde a po pdr tréningoch skoncia.
Pri Zenskom futbale v Podbrezovej
som dva roky, pricom sa u nas pre-
tocilo vela dievcat. Niektoré odisli
skoér, iné po dlhsej dobe. Dolezité
vsak je, aby baby, ktoré prechadza-
ju od Ziacok k dorastenkam, zosta-
vali na strednych Skoldch v okoli.
Ak idu dalej, hoc len do Banskej
Bystrice, zaujem o futbal stracaju.

Ja im to vSak nijakym sp6sobom
nezazlievam. Jednoducho, tak to v
Zenskych mladezZnickych sutaZiach
chodi vsade.”

Odlisnost s chlapcami

Jakub Kastelovi¢ si uvedomuje,
Ze praca s dievCatami je diamet-
ralne odlisSna ako s chlapcami. No
aj v kadri Zeleziarok je niekolko
talentov. ,UZ teraz vieme odhad-
nut, ktoré by mohli v buddcnosti
obliekat reprezentaény dres alebo
sa futbalom Zivit. Podstatné vsak
bude, aby sa pri nom udrzali a na
prelome priblizne 15 a 16 roku v
nom pokracovali,” uzavrel tréner.

Spokojnost s trénerom

Sucastou kadra podbrezovskej
,patndstky” je i Nela Makova. Aj
ona vnima sucasnu formu timu
mimoriadne pozitivne. ,Pozbierali
sme vsetky dolezZité a najma tazké
body, ¢o dokumentuje nase posta-
venie v tabulke. Verim, Ze budeme
aj na konci aktualnej sezény prvé,”
povedala Sikovna stredopoliarka
a dodala: ,Dari sa nam zasluhou
dobrych tréningov a najma vdaka
trénerovi, za ¢o mu dakujeme. Ne-

Foto: FK ZP

viem, ¢i by sme tu bez neho teraz
boli. No je to aj o praci na sebe a
to si musi kazda z nas uvedomit,”
dodala Nela Makova a doplnila ju
spoluhracka Veronika Muranska:
WV tejto sezéne sme sa posunuli
po fyzickej stranke. Dolezité je, ze
nam padaju gély. Osobne som sa
nemohla zucastnit vsetkych zapa-
sov, ale babam som drzala palce a
dodatocne som si pozrela vSetky
ich stretnutia,” dodala.

Naopak, ,devatnastke” sa jesen-
na Cast az tak nevydarila. Podla
Stely Horvatovej je potrebné hla-
dat pri¢inu v odchode hraéok. ,,Ob-
¢as sa na ihrisku hladame, no ve-
rim, Ze na jar sa nasa hra a najma
vysledky zlepsSia. No potrebovali
by sme doplnit kader. Uvidime, ¢o
nam prinesie najblizSie obdobie,”
uzavrela.

Ako vidiet, praca s mladezou
sa v Podbrezovej vyplaca. Nielen
chlapci, ale aj dievéata vzorne re-
prezentuju svoj klub. Hoci nie vidy
ide vSetko podla planu, délezité
je, ze mladé baby maju zaujem o
Sport a ziskavaju pohybové navyky.
A v dnesnej dobe je to dblezitejsie
este viac.

dzeho, ktory ma skusenosti z viace-
rych sutazi.

Naopak, na jar v nasom drese
neuvidime stopéra Branislava Ni-
naja, ktory odchadza na polro¢né
hostovanie do Skalice. Rovnako
na hostovanie zamieril aj Severin
Tatolna, ktory bude obliekat dres
PreSova.

Pozitivom je prediZenie zmluvy s
kapitanom Samuelom Stefanikom,
ktory sa v hlasovani fanusikov stal
najlepsim hraéom Podbrezovej v
roku 2025. Klub sa s nasou oporou
dohodol na prediZeni spoluprace o
dalsie dva roky.

,lde o ndsho kapitana, ktory pre
Podbrezovu v poslednych mesia-
coch odviedol mimoriadne cenné
sluzby. Uprimne méZem povedat,
Ze dohoda nebola jednoducha,
no som velmi rad, ze sa nam ju
podarilo dotiahnut do Uspesného
konca,” povedal Miroslav Poliacek,
generalny manazér FK Zeleziarne
Podbrezova.

Dianie v klube budeme nadalej
monitorovat a pravidelne vas in-
formovat. Len pre doplnenie infor-
macii, jarna cast Niké ligy Startuje
uz 7. februéra. Zeleziari sa predsta-
via na travniku Trencina.

Aktuality
z biatlonu

Slovensky zvaz biatlonu oficialne
oznamil nomindciu na bliziace
sa zimné olympijské hry 2026.
Do talianskej Anterselvy poces-
tuju Styri Zeny a dvaja muzi. V
menoslove nechybaju najvacsie
sucasné hviezdy slovenského
biatlonu Paulina Batovska Fial-
kova a Anastasia Kuzminova. Do-
piiia ich Ema Kapustova, byvala
¢lenka biatlonového oddielu SK
Zeleziarne Podbrezova a jeho su-
Casna clenka Maria Remenova. V
muzskej kategorii sa predstavia
Jakub Borgula a Simon Adamov.

Okrem Batovskej Fialkovej a
Kuzminovej ide pre vsetkych o
olympijski  premiéru. Naopak,
,Cierny Peter” ostal v rukach dal-
Sej podbrezovskej biatlonistky Zu-
zany Remenovej, ktord bojovala
o nominaciu do poslednej chvile.
Zimné olympijské hry 2026 Star-
tuju v piatok, 6. februara a potr-
vaju do 22. februara.

Molentova vo forme

Okrem bliZiacej sa olympiady
sa zraky biatlonovych priaznivcov
upierali aj do Ndrodného biatlo-
nového centra v Osrbli, kde sa v
polovici janudra konal tradi¢ny
IBU Cup. Vyborne si v nom poci-
nala nasa juniorka Tamara Mo-
lentova, ktora medzi Zenami v na-
bitej konkurencii vybojovala 29.
miesto v Sprinte.

Velmi dobrd forma talentova-
nej biatlonistky je dobrou spravu
pred majstrovstvami Eurdpy juni-
orov.

(Foto: Slovensky biatlon)
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