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Prihovara sa vam Ing. Vladimir Sotak, predseda Predstavenstva a generalny riaditel ZP a.s.

Zeleziarne Podbrezova su zdravou spoloénostou.
Prezijeme aj dalsi rok, nech je akokolvek tazky

Vazeni spolupracovnici,

ked som nahraval tento prihovor,
vsetci doma, no ja som sedel v praci.
Premyslal som a hodnotil. V podsta-
te sa tesim, Ze rok 2024 sa uz skon-
Cil, pretoZe bol pre nas velmi tazky.
Podmienky okolo nas su pokrivené
a mo6Zu za to ti, ktori manipuluja s
cenami elektrickej energie a plynu.

V budidcom roku oslavim 70. na-
rodeniny. Z toho som tu uz 45 rokov
a predtym som péat rokov Studoval
pre Podbrezovu. Moj
vztah s Podbrezovou
je preto velmi silny.
Za tych péat desatroci
som tu preZil velmi
vela. Presiel som od
robotnika, cez ve-

duceho bezpecnosti
prace, investicného
namestnika,  vyrob-

ného riaditela az po
generalneho riaditela.
Dal som natodit doku-
mentarny film o po-
slednych Styridsiatich rokoch pod-
brezovskych Zeleziarni, aby si kazdy
uvedomil, kde sme sa za tie roky
dostali. Peniaze ddvame do investi-
cii, na vedu, vyskum a inovacie. Ne-
rozmysfame tak ako sucasna vlada,
ktord sa snazi vietky peniaze rozdat,
tie prejdu cez zaludky a skoncia v ka-
naloch. Ide o miliardy eur, ktoré sa
takto prehajdakaju. No tieto pros-
triedky nikdy nebudt prinasat zdro-
je do rozpoctu Slovenskej republiky,

Vazeni Citatelia
na dochodku

Spolu s prvym ¢islom novin Pod-
brezovan ste v zasielke dostali aj
list s ndazvom Informovanie dot-
knutej osoby o povereni spro-
stredkovatela prevadzkovatelom
0 spracovani osobnych udajov.

Tento list, resp. toto ozndmenie
zasielame len preto, aby sme napl-
nili legislativnu povinnost, no pre
vas sa ni¢ nemeni a nemusite do
redakcie zasielat Ziadne suhlasy
ani ni¢ podobné. Noviny, na ktoré
mate narok, vam aj nadalej budu
chodit na vasu adresu, ktoru ve-
dieme v evidencii. Na to ste nam
dali pisomny suhlas v minulosti a
ten ostava platny. V buducnosti
vsak noviny nebudu chodit v obal-
ke ako postova zasielka, ale vam
ich donesie posStova dorucovatel-
ka priamo do schranky. Slovenska
posta bude dorucovat noviny pria-
mo do vasich schranok, a preto
mame povinnost informovat vas,
Ze vase meno, priezvisko a adre-
su poskytneme Slovenskej poste,
aby k vam mohli noviny prist. Tato
mala zmena si vsak vyZaduje spo-
minané informovanie, preto sme
naplnili legislativne podmienky a
zaslali vam list. Ak si prajete nada-
lej odoberat noviny Podbrezovan,
nemusite pre to urobit ni¢ navyse.

Dakujeme vam za vasu priazen
a verime, Ze v buducnosti bude-
te nadalej dostavat noviny, ktoré
vam priblizia to najpodstatnejSie
zo Zivota vasho byvalého zamest-
navatela. Ak by ste postrehli, ze
vam noviny nechodia alebo ak pla-
nujete zmenit vasSu adresu, obrat-
te sa na redakciu novin ¢im skor.
Kontakty najdete na poslednej
strane alebo na internete.

Redakcia novin Podbrezovan

z ktorého je mozné financovat viet-
ko tak, aby sa fudia mali lepSie.

Za poslednych dvadsat rokov sa
kvalita politikov vo vSetkych kraji-
nach vyrazne zhorsila. Existuje iba
malo z nich, ktori si zasluzia slus-
né oslovenie a ktori sa postavia za
svoju krajinu, dokazu ist do rizika
a vybojuju nieco pre ludi, aby sa ti
mali lepSie. A to nespominam Bru-
sel, ktory je hotovou tragédiou. Pr-
votné myslienky jednotného trhu a
celkovo napad pre vznik Eurdpskej
Unie boli urcite spravne.
Dnesnou realitou vsak
je, ze Eurdpu ovladaju
nadnarodné spoloc-
nosti a ludia, ktori sa
dostali k obrovskym
peniazom, pricom krivia
trh. Ak by v minulosti
niekto urobil dohodu a
diktoval ceny elektrickej
energie a plynu tak ako
v sucasnosti, bolo by to
oznacené za kartel. Tito
[udia by boli nasledne
pozatvarani do vazenia. Dnes si o
sebe myslia, ze su najlepsi a naj-
mudrejsi a to, ¢o robia, vykondvaju
spravne. Pritom peniaze, ktoré v su-
Casnosti zardbaju, uz nepotrebuju,
ale iba ublizuju konkurencieschop-
nosti Unie. Eurdpa sa stala nekonku-
rencnou vodi Azii ¢&i Amerike. Viem,
Ze nemate ¢as a ani povinnost sle-
dovat Statistiky Unie v porovnani s
Cinou, Indiou, ale aj Ruskom a USA.
Pre vés je podstatné, ¢i nasa spo-
lo¢nost ma zakazky a ¢i sme zarobili
peniaze.

Vazeni spolupracovnici,

ak sa pozriete na rok 2024, uve-
domite si, aky nesmierne narocny
bol. Konkurenc¢né firmy v niekto-
rych krajindch skondili, pretoze
nemali zakazky. Spomenut mozem
spoloc¢nosti v Polsku, v Nemecku ¢i
v Taliansku. Zeleziarne Podbrezo-
va si aj napriek enormne vysokym
nakladom udrzali vykonnost. V
poslednych rokoch sme mzdy vidy
zvysili. Niekedy mam vsak pocit, Ze
niektori nasi zamestnanci si myslia,

Ze tomu tak nie je.

Vazeni spolupracovnici,

chcem podakovat kazdému, kto
v podbrezovskych Zeleziarnach pra-
coval v minulom roku a aj predtym.
Zvlast dakujem tym, ktori zostavaju
u nas aj na prelome rokov.

Trochu mam tazké srdce na tych,
ktori popri tejto tazkej situacii Spe-
kuluju. V roku 2024 som sa stretol
s mnohymi pripadmi, ked’ nas zacali
niektoré skupiny ludi ,vypalovat.”
Dohodli sa dvaja, piati, siedmi, de-
siati, Ze naraz skoncia na jednom
pracovisku, ak im nezvySime plat.
Ale nepytaju sa, aké je ich zara-
denie, kolko robia a ako vyuzivaju
pracovny cas. Nekladu si ani otaz-
ku, kolko tyzdriov boli pocas roka
doma. Aj napriek tomu dostali pe-
niaze a napriek vSetkému sme [u-
dom vyplatili prémie. Vyplatili sme
aj viano¢nu odmenu a tu dostali aj
zamestnanci dcérskych spoloc¢nosti,
pretoZe vieme, Ze peniaze potrebu-
jete a zasluZite si ich.

S ¢im vsak nevieme urobit po-
riadok su politici. Aj tato vlada nas
denne okrada, pretoze platime ne-
horazne odvody. Konsolidécia, kto-
ru sucasna vlada vymyslela a vsade
sa nou chvali, tak 69 percent nakla-
dov na fu zaplatia velké firmy. Malé
a stredné firmy zas 29 percent a
Zivnostnici iba pol percenta. Je toto
spravodlivé?

Ked'si pozriete svoj vyplatny listok
a vidite, kolko odvadzate statu z pe-
nazi, ¢o fabrika vyplati, musite si po-
loZit otazku — je to spravne? Preco
maju zamestnanci platit nehordzne
odvody a Statni Uradnici, vratane
verejnej spravy a zivnostnikov, su na
tom inak. Preco $tatni uradnici ne-
platia do zdravotnej poistovne také
odvody ako my? Tieto nespravod-
livosti, ktoré sa deju v spolo¢nosti,
nevieme ovplyvnit. Aj napriek tomu
sa snazime, aby boli mzdy v Podbre-
zovej ¢o najvyssie.

Vazeni spolupracovnici,
ak sa pozrieme na rok 2024, bol
pre ndas hospodarsky zly, pretoze
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Pocas slavnostného ukonéenia roka vyzdvihol Vladimir Soték, predseda Predstavenstva a generalny riaditel akciovej spolo¢nosti Zeleziarne

sme ho zakon(ili so stratou takmer
30 miliénov eur, ¢o je historicky naj-
viac. My sme v3ak neobmedzili pla-
ty, investicie ani opravy. Do fabriky
sme dali vSetko, ¢o potrebujeme.
Vyuzili sme na to bankové uvery.
Nemyslite si, Ze banky sa k ndm
spravaju korektne. Prave naopak,
oberaju nas o peniaze a zneuzivaju
skutocnost, ze Gvery potrebujeme.
Zeleziarne Podbrezova si viak zdra-
vou firmou. V minulosti sme totiz
peniaze neprehajdakali. A vieme, Ze
prezijeme aj tento rok, nech bude
akokolvek tazky. A aj keby priemysel
v Eurdpe celkom hynul, my budeme
zomierat posledni.

Vazeni spolupracovnici,

v praci som stravil posledny den
roka. Verim, Ze v nej budem aj cez
moje 70. narodeniny a aj po nich.
PretoZe chcem, aby Zeleziarne Pod-
brezova Zili a nadalej patrili k sveto-
vej Spicke vo vyrobe ocelovych rur.

Nezabudam vsak ani na dalSie
oblasti, napriklad futbal. Hrdme
najvyssiu ligovu sutaz. Mrzi ma, Ze
mnohi z vads na zapasy nechodia.
Neuvedomujete si, aké mame v lige
postavenie a kolko médme mladez-
nickych druzstiev. Ich suéastou je
takmer Styristo deti, ktorym dava-
me $ancu trénovat a pripravujeme
ich do Zivota. Okrem toho platime
Skolu, v ktorej mame fantastickych
Studentov a mladi ludia k ndm stale
prichddzaju. Takisto sa musime te-
Sit z kvalitne vybavenej nemocnice
v Brezne. Kto za tym vSetkym stoji?
Podbrezova, Cize kazdy jeden z vas.
Preto verim, Zze v budicom roku
doéjde k uréitému zlep3eniu situacie
na trhu.

VazZeni spolupracovnici,

vSetkym vam, vratane zamestnan-
cov dcérskych spolo¢nosti, prajem v
roku 2025 vela zdravia, spokojnosti
a peknych dni. Aby ste mali ¢o naj-
menej choréb doma, obchadzali vas
tragédie a mohli tak prezivat plno-
hodnotny Zivot aj vdaka tomu, Ze
ste zamestnani v Podbrezovej. Vela
Stastia v novom roku.

p——

Podbrezova, aj spolupracu s nasimi odborarmi. Vysledkom korektnych rokovani je podpis Kolektivnej zmluvy na rok 2025 medzi vedenim
ZP a.s. a Zakladnou organizaciou OZ KOVO ZP. Co sa tyka Kolektivnej zmuvy, zmeny st vo vyske priplatkov, ktoré sa odvijaji od minimalnej
mzdy na rok 2025. Ta je stanovena vo vySke 816 eur/mesiac, ¢o je o0 66 eur viac ako bola v minulom roku. Ide o zvy3enie priplatku za pracu v
noci, priplatku za pracu vykonavanu v sobotu, v nedelu, mzdovi kompenzaciu za stazeny vykon prace a pracovnu pohotovost. Od 1.1.2025
sa meni cena stravného listka pre zamestnanca na sumu 1,16 € za jedno dotované jedlo.

Foto: M. Gonéar
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Do breznianskej nemocni-
ce pribudol novy moder-
ny rontgenovy systém

Za pritomnosti vedenia Nemoc-
nice s poliklinikou v Brezne, jej
zriadovatelov, zdravotnickeho
personalu a dalSich hosti bol
v priestoroch radio-diagnos-
tického oddelenia slavnostne
spusteny novy rontgenovy sys-
tém od spolocnosti Siemens.
Investicia do zariadenia zlepsi
kvalitu poskytovanej zdravotnej
starostlivosti obyvatelom Ho-
rehronia i pacientom, ktori do
regionu zavitaju.

Verni zamestnanci
dostali ako darcek
hodinky a dakovny list

Citajte na strane 2

U7 sa stalo milou tradiciou, Ze za-
mestnanci podbrezovskych Zele-
ziarni a jej dcérskych spoloc¢nosti
su za vernost odmeneni elegant-
nymi hodinkami a dakovnym
listom. Vedenie ZP a.s. kazdy rok
takouto formou odmenuje tych,
ktori svoj profesijny Zivot spojili
s nasou fabrikou a odpracovali
v nej nepretrzite tri desatrocia.
Tento rok si z ruk ¢lenov predsta-
venstva prevzalo odmenu 3Sest
zamestnancov.

Citajte na strane 2
Editorial
Neddvno sme sa rozlucili so
starym rokom a privitali novy.
Mnohi z nds si ddvaju predsav-
zatia, ini zasa veria, Ze bude
lepsi ako ten predosly. Viaraj-
sok bol pre podbrezovské Zele-
ziarne ndrocny, ale aj z historie
je zndme, Ze nasa fabrika sa
dokdzala s prekdzkami vZdy
popasovat. S urcitostou moz-
no povedat, Ze ani nasleduju-
cich dvandst mesiacov nebude
jednoduchych, no vedenie sa
bude snazit realizovat kroky,
aby Zeleziarne prosperovali.
Tak to chodi aj v Zivote. Raz je
lepsie, inokedy sa musime viac
potrdpit. S prekdzkami pritom
bojujeme pravidelne. Niekto-
rym trvad ich zdolanie kratsie,
inym dlhsie. Mnohé z nich nds
posuvaju vpred, robia silnejsi-
mi a odolnejsimi. Fungovanie
fabriky i ndsho Zivota maju
teda nieco spolocné. Rok 2025
ndm prinesie mnoho neocakad-
vaného. Nikto z nds nevie, co
sa stane zajtra, o tyzden, dva,
mesiac... Zelajme si najmd
zdravie, lebo od neho sa vset-
ko odvija. A mozZno este jedno
prianie. Budme k sebe o nieco
lepsi a vnimavejsi. Prajme si,
aby bola cesta nasledujucim
rokom ¢o najmenej strastiplnd.
Aby sme v jej cieli mohli hrdo
skonstatovat, Ze sme ju vdaka
pevnej véli, spravnymi rozhod-
nutiami a mozZno aj spoloc¢ny-
mi silami dokdzali zvladnut.
Stastny novy rok vsetkym cita-

telom praje redakcia.
Milan Goncdr
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M. Gondar
noviny@zelpo.sk

Za pritomnosti vedenia Nemocni-
ce s poliklinikou (NsP) v Brezne,
jej zriad'ovatelov, zdravotnickeho
personalu a dalsSich hosti bol v
priestoroch radio-diagnostického
oddelenia slavnostne spusteny
novy réntgenovy systém od spo-
lo¢nosti Siemens. Investicia do
zariadenia zlepsi kvalitu posky-
tovanej zdravotnej starostlivosti
obyvatelom Horehronia i pacien-
tom, ktori do regionu zavitaju.
Novy rontgenovy systém je dal-
$im vyznamnym krokom smerom
k modernizacii zdravotnickeho vy-
bavenia breznianskej nemocnice.
Povodné zariadenie so stropnym
zavesom sa tak dockalo vymeny po
patnastich rokoch. Tradi¢né kaze-
ty a vyvolavanie snimok nahradza
moderny pristroj, ktory zabezpeci
vysokokvalitné snimky. Intuitivne
ovlédanie L’Jspora Easu efektl’vnej—
davka Ziarenia su dal$imi z mnoz-
stva vyhod, ktoré su charakteris-
tické pre tuto vyznamnu investiciu.
Okrem nainstalovania systému
realizovalo vedenie NsP komplex-
nu rekonstrukciu pracoviska rén-
tgenu. Prostredie tak pOsobi na
pacienta inovativne a prijemne, o
dotvaraju aj scenérie horehronskej

— DVOJTYZDENNIK ZELEZIARNI PODBREZOVA a.s.
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Do breznianskej nemocnice
pribudol novy moderny rontgenovy systém

Slavnostnym prestrihnutim pasky bol réntgenovy systém odovzdany do pouzivania.
Foto: NsP Brezno

prirody na stenach.

,Spustenie moderného pristroja
je velkym prinosom pre celé radio-
diagnostické oddelenie nielen z
pohladu pacientov, ale aj pre ob-
sluhujuci personal. Prichadzaju k
nam ludia nielen z Horehronia, ale
aj z roznych casti Slovenska, pri-
¢om mesacne vybavime priblizne
dvetisic fudi, povedal Karol Vojt-
ko, zastupca riaditela NsP Brezno
a poznamenal: ,Velkym pozitivom
pri pouZivani zariadenia bude

znacna uspora casu. Automati-
zované procesy uvolnia kapacity
nasho zdravotnickeho personalu
na dalSie ulohy a prispeju k plynu-
lejSiemu chodu oddelenia. Usetre-
ny Cas tak moze personal venovat
starostlivosti o pacienta.”

Pozdvihne Uroven nemocnice

Pristroj, okrem spominanych
vyhod, poskytne automatické na-
stavenie vysky ¢i polohy. Akdakol-
vek manipulacia s ¢lovekom, ktora

bola potrebna pri starSich typoch
zariadeni, uz nebude nutnd a pa-
cienta nebude potrebné premiest-
fovat.

daka pokrokovym inovacidm
v oblasti zdravotnictva, ktoré po-
nudkaju prileZitost manaZovania
radiatnej zataze pacienta, skra-
tenie ¢asu skenovania a aj pres-
nejSie zobrazenie pre urcenie
spravnej diagnozy, sa breznianskej
nemocnici podarilo opat pozdvi-
hnut droven kvality poskytovania
zdravotnej starostlivosti v regione
Horehronia a jeho okoli,” povedal
Jaroslav Macejovsky, riaditel NsP
Brezno a doplnil ho Tomas Abel,
predseda Spravnej rady NsP a pri-
mator mesta Brezna: ,lde naozaj o
Spickové pracovisko. Budeme radi,
ak sa budu pacienti citit v tychto
priestoroch prijemne. VysSetrenie
bude navyse ovela rychlejsie ako v
minulosti.”

Mladi lekdari bud ziskavat prax

Na sldvnostnom otvoreni nechy-
bal ani Vladimir Sotdk, ¢len Sprav-
nej rady NsP Brezno a generalny
riaditel akciovej spoloénosti Zele-
ziarne Podbrezovd, ktory taktiez
vyzdvihol moderniziciu oddele-
nia a neustale napredovanie NsP.
,Breznianska nemocnica bude v
budicnosti pracoviskom, kde sa
budu zaskolovat mladi lekari. Pre-
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to je nutné, aby bola dostato¢ne
pristrojovo vybavend a bolo v nej
vsetko potrebné. Je dolezité, aby
mladi lekari popri tedrii nabrali
aj nevyhnutna prax a pracovali v
dobrych podmienkach,” povedal
kratko po slavnostnom prestrihnu-
ti pasky.

Rok bohaty na
realizované investicie

Celkova vyska investicie do nové-
ho rontgenového zariadenia pred-
stavuje sumu 380-tisic eur, ktoru
nemochica zrealizovala z vlastnych
financnych zdrojov. V roku 2024,
okrem nového rontgenu, uskutoc-
nila aj dalSie investicie a stavebné
upravy v celkovej hodnote viac ako
500-tisic eur.

Pomohli jej k tomu partneri, naj-
ma mesto Brezno a akciova spoloc-
nost Zeleziarne Podbrezova, ale aj
okolité obce, regionalne podnika-
telské subjekty i sukromné osoby.

,VSetkym, ktori sa pricinili o silny
investicny rok 2024, patri srdec¢né
podakovanie. Takisto dakujem ne-
mocni¢nému personalu, bez ktoré-
ho usilia by sme spominané aktivi-
ty nezrealizovali. Obyvatelia nasho
regidnu a vSetci pacienti si zaslUzia
modernu eurdpsku nemocnicu 21.
storocia, v ktorej najdu potrebnu a
dostupnu zdravotnu starostlivost,”
uzavrel J. Macejovsky.

M. Gondar
noviny@zelpo.sk

Uz sa stalo milou tradiciou, Ze za-
mestnanci podbrezovskych Zele-
ziarni a jej dcérskych spolocnosti
su za vernost odmeneni elegant-
nymi hodinkami a dakovnym lis-
tom. Vedenie ZP a.s. kazdy rok
takouto formou odmenuje tych,
ktori svoj profesijny Zivot spojili
s nasou fabrikou a odpracovali
v nej nepretriite tri desatrodia.
Tento rok si z rak ¢lenov predsta-
venstva prevzalo odmenu 3est za-
mestnancov.

Ocenovanie sa uskutocnilo v
priestoroch restauracie Stodola na
Taloch pocas slavnostného ukon-

cenia roka 2024. Pritomnym sa
prihovoril aj Vladimir Sotdk, pred-
seda Predstavenstva a generdlny
riaditel ZP a.s. Osobne pogratu-
loval kazdému ocenenému a za-
roven vsetkym podakoval za roky
uspesnej spoluprace.

Jednym z nich bol aj Pavol Vénos,
ktory je zamestnancom spolo¢nos-
ti ZP Informatika. ,0d nastupu do
podbrezovskych Zeleziarni pracu-
jem v informatike. Najprv v odbo-
re informatiky a po osamostatneni
v spolognosti ZP Informatika. Vidy
som sa venoval softvéru na eviden-
ciu vyroby, postupne pre vsetky
vyrobné prevadzky v pretlacovni,
oceliarni aj v taharni rdr. Ked som
nastupil pred troma dekadami do

zamestnania, neboli eSte pocitace
také rozSirené ako dnes. Pracovali
sme na terminaloch, ¢o bol vlastne
len monitor s kldvesnicou pripoje-
ny na centrdlny server. V jednej
miestnosti nas bolo aj osem a se-
deli sme vSetci tesne vedla seba.
Postupne, ako sa technoldgie vy-
vijali aj my sme zacali pracovat s
modernymi pocitatmi a vyuzivali
nové zariadenia,” povedal P. Vé-
nos a ako priznal, v praci mal vidy
Stastie na ludi okolo seba. ,,Mnohi
uz odisli do déchodku a nahradili
ich mladi kolegovia, ale kolektiv
sme stale dobry. Musim spomenut
aj nebohého Jozefa Urbana. D3 sa
povedat, 7e ZP Informatika je jeho
dieta. Vo svojich viziach jej nastavil

Mikulas potesil deti
nasich zamestnancov

M. Gondcar
noviny@zelpo.sk

Stalo sa milou tradiciou, Ze pre
deti nasSich zamestnancov je kaz-
dy rok pripravené mikuldsske
predstavenie spojené s odovzda-
vanim balickov. Mikulds zavital
do Podbrezovej aj v zavere vla-
najsSieho roka a vycaril tak usmev
na tvari desiatkam naSich naj-
mensich.

Pocas slavnostného popolud-
nia sa priestory Domu kultary ZP
a.s. rychlo zaplnili a vesely smiech
bolo pocut z kazdého kuta. Deti
nasich zamestnancov si ndsledne
uzili divadelné predstavenie s naz-
vom O sliepke, ktora sa nevzdala.
»Program sa vSetkym velmi pacil a
pritomni sa mohli pri iom zasmiat,
ale i poucit,” povedala Magdaléna
Bardelcikova z odboru personalis-
tiky a miezd, ktord bola zaroven
koordinatorkou akcie.

Po predstaveni prisiel do Domu
kultdry Mikulas aj s batohom dar-
cekov. ,, Atmosféra bola pocas ce-
Iého dna vynikajuca. Deti sa velmi

tesili a za to, Ze posluchali, dostali
chutny balicek. Tie najodvaznejsie
sa mohli s Mikulasom aj odfotit,”
doplnila M. Bardelcikova. Zaroven
dodala, Ze deti, ktoré sa nemohli
predstavenia zucastnit a ich rodi-
Cia si prevzali vstupenku na dar-

¢ek, si mozu prist po bali¢ek do
budovy odboru personalistiky a
miezd. Ten im bude vydany len na
zaklade spominanej vstupenky.
Celkovo bol balicek pripraveny
pre 335 deti zo ZP, ale aj z dcér-

skych spolocnosti.

i

llustracné foto: T. Kubej
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Verni zamestnanci dostali ako darcek hodinky a dakovny 11st

al =gt

Odmeneni zamestananci, ktori odpracovali uz tri desatrocia.

latku velmi vysoko a okrem iného
dbal o dobré vztahy na pracovisku.
A aj sucasnému vedeniu sa dari v
tomto trende pokracovat.”

Pavol Vénos vnima ocenenie od
vedenia nasej spolo¢nosti ako milu
udalost. ,Myslim si, Ze odmenit za-
mestnancov za odpracované roky
je urcite pekna vec. V kolektivnej
zmluve je sice dohodnutd finan¢na
odmena pri pracovnych vyrociach,
ale osobné podakovanie clenov
Predstavenstva ZP a.s. a darcek v
podobe hodnotnych hodiniek a
dakovného listu je milou pamiat-
kou a moralnym ocenenim,” dodal.

Ocenenie ju potesilo
Jednou z dvoch ocenenych Zien
bola Erika Honkova z dispecer-
ského oddelenia. Svoju profesijnu
¢innost v Podbrezovej zacala v pre-
vadzkarni energetika a popri tom
si rozsirila vzdelanie o ekonomicky
smer. Po materskej dovolenke na-
stupila do prevadzkarne doprava,
kde pracovala ako uctovnicka a ne-

skor referentka sekretariatu.
,Zeleziarne Podbrezovd sa o
svojich zamestnancov vidy pri-
kladne starali, a to nielen v social-
nej oblasti, ale aj vo sfére vzdela-
vania. Preto som vyuzila moznost
Studia na Technickej univerzite v
KoSiciach. Kratko po jeho skon-

Foto: M. Gonéar

¢eni som nastupila do Sukromnej
strednej odbornej $koly Zeleziarne
Podbrezova ako ucitelka odbor-
nych predmetov,” nechala nazriet
do Zivotopisu a pokracovala: ,Spo-
minam si, Ze to boli narocné, ale
pekné Styri roky. Moje rozhodova-
nie bolo tazké, no nakoniec som si
vybrala moZnost vratit sa spat do
nasej materskej spolo¢nosti. V su-
Casnosti pracujem v dispecerskom
oddeleni. Uzko spolupracujem s
technolégmi vyrobnych prevadz-
karni, ale aj s pracovnikmi obcho-
du, kontroly a zamestnancami ZP
Informatika.”

Podakovanie za
poskytnuté moznosti

Erika Honkova si ocenenie za tri
desatrocdia vo fabrike velmi vézi.
Ako hovori, je to pre fu milé a
prijemné zaroven. , Aj napriek su-
Casnej tazkej situdacii na trhu na
nas vedenie spoloc¢nosti myslelo
a mohli sme si prevziat hodinky.
Chcela by som sa podbrezovskym
Zeleziariam za toto ocenenie vel-
mi pekne podakovat a zéaroven
dakujem aj za vSetky moje Uspe-
chy — ¢i uZ pracovné alebo osob-
né. Prajem si, aby Zeleziarne este
vela rokov napredovali a vytvarali
tak pracovnu istotu na Horehroni,”
uzavrela.
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Dychovka v zavere roka
opat koledovala

T. Kubej
noviny@zelpo.sk

Koledovanie Dychovej hudby Ze-
leziarne Podbrezova v predvia-
no¢nom case je uz peknou tradi-
ciou. Vynimkou nebol ani zaver
minulého roka, kedy hral nas or-
chester na roznych miestach, vra-
tane fabriky.

Koledovania sa zucastnilo viac
ako dvadsat ¢lenov podbrezovskej
dychovky. ,,U¢ast sme mali vybor-
nu a teSi ma, Ze sa predstavili aj
traja novacikovia. Prvykrat s nami
hrala rodina BlaZekovcov — otec
Milan, ktory je mojim kolegom vo
Vojenskej hudbe Banska Bystrica
a jeho dve deti. Jedenastro¢na Ti-
mejka hra na klarinet a sedemroc-
ny Milanko na perkusie,” prezradil
Jakub Laco, dirigent Dychovej hud-
by Zeleziarne Podbrezova.

Nasa dychovka hrala ako kazdy
rok na svojich tradi¢nych stanovis-
tiach. Koledovala pred fabrikou v
starom zavode, na podbrezovskych
sidliskach Kolkérer a Stiavnicka, v

\.

Hronci a na zaver pri Zivom Betle-
heme v obci Valaska. ,Podmienky
na hranie neboli idealne, ale to
sme 20. decembra ani neocakavali.
Mraz vsak nebol velmi silny, tak-
Ze nastroje ndm nezamfzali. Bola
ndm vsak zima,” priznal podbre-
zovsky dirigent.

A aky repertoar mali nasi hudob-
nici pripraveny tentokrat? ,V mi-
nulosti sme zvykli hravat koledy z
Jednotného katolickeho spevnika,
ktoré pre dychovy orchester upra-
vil Adam Hudec. Predvlani sme k
nim pridali znamu piesen Rolnicky,
Rolnicky. Teraz sme vymenili orga-
novu Upravu piesne Aky je to svit
za moju Upravu tejto piesne, ktora
je viac optimisticka a folklérne po-
natd. Piesne v Jednotnom katolic-
kom spevniku su krasne, ale velmi
vaine, tak sme sa rozhodli pridat
trochu radosti a veselosti,” vysvet-
lil J. Laco a na zaver eSte nacrtol
plany Dychovej hudby Zeleziarne
Podbrezova v aktualnom roku. ,,Na
jar planujeme zorganizovat kon-
cert v Kulturnom dome v Podbre-

#

Dychovka pocas koledovania pred starym zavodom.

Najmladsi ¢lenovia Dychovej hudby Ze-
leziarne Podbrezova. Foto: J. Laco

zovej. Ako kazdy rok, opat nas ¢aka
festival vo Valaskej a v rokovani je
aj zahrani¢né ucinkovanie. Dostali
sme tiez ponuku reprezentovat na
medzindarodnom festivale v pol-
skom meste Rybnik, Zial, ¢asovo
sa nam kryje s festivalom vo Valas-
kej.”

Foto: M. Goncar
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Lyzujte na Taloch vyhodnejsie

Lyziarska sezéna na Taloch sa napriek nie prilis idedlnemu pocasiu na-
plno rozbehla a aj v tomto roku m6zu zamestnanci podbrezovskych
Zeleziarni a jej dcérskych spoloénosti lyZzovat vyhodnejsie. K dispozicii
je totiz skipas na 15 jazd za zvyhodnenu cenu. Spominany pocet jazd
je moiné rozdelit, ¢ize nemusite v dany deri absolvovat vietky, ale je
moznost vyuZit ich poéas celej aktualnej lyZiarskej sezény. Pocet zvy-
hodnenych listkov nie je obmedzeny a kazdy zamestnanec si moze ski-
pas zakupit i viackrat poéas sezény. Ak zamestnanec nevyuZzije vietky
jazdy, zvy3né sa mu do dalSej sezony neprenesu. Skipas mozno vyuzit

aj na detskom vleku.

Najvacsou zmenou je skutocnost, Ze samotné zvyhodnené listky sa

budu predavat priamo v stre-
disku na Taloch. Staci len prist
k pokladni, preukazat sa za-
mestnaneckym preukazom,
zakupit si listok a mozete ly-
zovat. Odport¢ame zaujem-
com, aby informacie o aktual-
nych snehovych podmienkach
a novinkach v stredisku sledo-
vali na webovej stranke tale.
sk a na socialnych sietach.

Zanik skupinového
zlvotného poistenia

Predstavenstvo ZP a.s. rozhodlo
o zaniku skupinového Zivotného
poistenia uzatvoreného v Allianz
— Slovenskej poistovni, a.s., ku
diu 31.12.2024, ktorého pripadné
plnenie bolo adresované priamo
zamestnancom materskej spoloc-
nosti ako aj jej dcéram.

V poistnej zmluve bol dojednany
nasledovny rozsah poistenia:

- poistenie pre pripad smrti (Rizi-
kové Zivotné poistenie),

- smrt nasledkom urazu (s dvoj-
nasobnym plnenim pre pripad
dopravnej nehody),

- trvalé nasledky Urazu s progre-
sivnym plnenim 700 percent,

- kritické choroby.

Poznamka: pri poisteni trvalych
nasledkov Urazu je moZné si tento
narok uplatnit po roku od vzniku
Urazu (uraz vsak musel vzniknat
pocas doby trvania platnosti pois-
tenia) a je mozné uplatnit si ho az
do 4 rokov od datumu urazu).

Pokial' vdm vznikol pocas platnos-
ti tohto poistenia, t.j. od 1.1.2022
do 31.12.2024 akykolvek narok z
tychto poistnych rizik, nevahajte a
kontaktujte zamestnancov spoloc-
nosti Respect Slovakia, s.r.o.

e Ing. Gabriela Samuova,
samuova@respect-slovakia.sk,
0905 984 133.

¢ Ing. Anezka Slivkova,
slivkova@respect-slovakia.sk,
0908 996 474.

¢ Ing. Dagmar Roviakova,
rovnhakova@respect-slovakia.sk,
0915 895 320.

V pripade nejasnosti alebo dal-
Sich otazok, mézete kontaktovat
aj zamestnankyne pravneho odbo-
ru ZP a.s. na tel. ¢islach: 048/645
2371, 048/645 2376 a 0903 540
381.

Na zaver pripominame, Ze ak-
ciova spolocnost Zeleziarne Pod-
brezova zo socidlneho fondu po-
skytuje svojim zamestnancom
socialnu vypomoc, a to pri:

- dlhodobej pracovnej neschop-
nosti zamestnanca,

- pri umrti blizkej osoby Zijucej
so zamestnancom v spolocnej do-
macnosti,

- odstrafiovani nasledkov Zivel-
nych udalosti.

S platnostou od 1.1.2025 po-
skytne ZP a.s. zo socialneho fondu
prispevok pri umrti zamestnanca
ZP a.s.

_ Vyhlasili najlepsich hracov
FK Zeleziarne Podbrezova za rok 2024

M. Gondar
noviny@zelpo.sk

V Dome kulttry ZP a.s. sa v zave-
re uplynulého kalendarneho roka
uskutocnilo vyhlasenie ankety
Hraé roka FK Zeleziarne Podbrezo-
va. Pocas slavnostného galavecera
sme spoznali najlepsSich futbalis-
tov vietkych vekovych kategorii.

Zaplnena sala Domu kultury ap-
laudovala najvacsim hviezdam nds-
ho A-timu, ale aj dalSim hracom od
prvého muizstva aZz po pripravky.
Pritomnym sa prihovorili jednotli-
vi tréneri, ale aj Miroslav Poliacek,
Clen Predstavenstva a generdlny
manazér FK Zeleziarne Podbrezovd
a Vladimir Sotak, predseda Pred-
stavenstva akciovej spolo¢nosti FK
Zeleziarne Podbrezovd. Medzi hos-
ti napokon zavital aj Mikulds, ktory
odmenil najmensich futbalistov. A
kto chcel, domov si mohol odniest
podpis svojho oblibeného hraca,
kedZe organizatori pripravil aj au-
togramiadu.

Vydarené Sportovo-kultirne po-
dujatie bolo prijemnym spestre-
nim nabitej sezdény a milou bodkou
za jesennou castou jednotlivych
futbalovych sutazi.

Oceneni futbalisti FK Zeleziarne Podbrezova pocas slavnostného galavedera.

FUTBALOVA
~ AKADEMIA

Foto. M. Stefanik

Hrac roka v kategorii A-muistvo
1. Ridwan Sanusi
2. Adam Danko
3. Simon Fasko

Najlepsi tréner mladeze
Erik Krsak
Najlepsi hrac ro¢nika 2006
Simon Fagko
Najlepsi hrac ro¢nika 2007
Alex Lajciak
Najlepsi hrac ro¢nika 2008
Vladimir Jdno$
Najlepsi hrac ro¢nika 2009
Michal Duraj
Najlepsi hrac ro¢nika 2010
Rébert Manik
Najlepsi hrac roc¢nika 2011
Tomas Sani
Najlepsi hrac roc¢nika 2012
Danyil Khiminets
Najlepsi hrac ro¢nika 2013
Marek Kapajcik
Najlepsi hrac rocnika 2014
Martin Auxt
Najlepsi hrac ro¢nika 2015
Oliver Citara
Najlepsi hrac ro¢nika 2016
Adrian Fedor
Najlepsia hracka
Vanessa Dunajska
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Novorocna anketa s veducimi prevadzkarni a odbornych utvarov

Po mimoriadne narocnom roku
s1 vsetcl praju zlepsenie situacie na trhu

Rok 2024 je za nami. Charakterizovala ho mimoriadne zloZita situacia na trhu, ktoru po-
citili prakticky vietky odvetvia priemyslu po celom svete a s ktorou sa musela pasovat aj
nasa akciova spoloénost. Otazky vyvolava aj rok 2025, pricom spoloénym menovatelom
je prianie, aby sa situacia obratila na pozitivnejsiu vinu.

Aj tento raz sme v prvom novoroc¢nom cisle nasho dvojtyZzdennika oslovili vedtcich pre-
vadzkarni a odbornych ttvarov. Uz tradicne sme sa ich opytali na hodnotenie uplynulych
dvanastich mesiacov, ale aj na oc¢akavania od nového roka. V zavere nechyba ani ich pria-
nie vSetkym kolegom a citatefom novin Podbrezovan.

Jozef Michalik, veduici prevadzkarne taharen rar

- Rok 2024 zaradujeme v tahdrni rdar medzi tie tazké. Pri znize-
nom objeme zakaziek sme nemohli vyuZit pInd vyrobnu kapacitu
taharne. Vyrobili sme spolu 41 339 ton presnych bezsvikovych
rar a rocné planované ulohy vo vyrobe sme tak splnili na 90 per-
cent. Ulohy tykajuce sa nakladky sme splnili na 88 percent. Volné
kapacity na zZihacich peciach, Upravniach a v expedicii sme vyuzi-
vali na spracovanie valcovanych rur, ktorych sme za rok sfinali-
zovali 18 823 ton. Ovela lepsia situacia bola vo vyrobe oblukov.
Rocny plan vyroby sme splnili na 116 percent a nakladky na 117
percent. Okrem nizSej vyroby nam velké problémy v ekonomike
spbésobovali vysoké ceny energii.

V nasledujucom roku neocakdvame, ze bude situacia jednoduchsia, aj ked' si to prajeme.
V taharni vsak mame silny kolektiv obetavych fudi, s ktorymi urcite zvladneme aj tazsie casy.

V nasledujucom obdobi prajem vSetkym kolegom a ostatnym Citatelom novin Podbrezo-
van vSetko najlepsie a najma vela zdravia. Zvlast chcem podakovat vSetkym zamestnancom
tahdrne rur, ale aj kolegom z ostatnych prevadzok za Ustretovost pri rieSeni kazdodennych
problémov a za pracu vykonanu v predchadzajucom roku.

Maria Demianova, veduca odboru personalistky a miezd

-V Gvode by som sa chcela podakovat zamestnancom vsetkych
prevadzkarni a odbornych uUtvarov za spolupracu pocas celého
roka, ktora bola v suvislosti s prijimanim novych zamestnancov
zlozitd a naro¢na. Hlavnym dévodom bol nedostatok uchadzacov
o zamestnanie na vsetky pracovné pozicie, ktoré potrebujeme
s ponukou prace v nasej spolo¢nosti formou inzeratov na pra-
covnych portaloch, oslovenim uchadzacov cez socidlne siete a
bilbordy, kde sme zverejiiovali nase poziadavky na vykon prace
a uvadzali benefity, ktoré zamestnancom poskytujeme. Zaroven
sme sa snazili o udrzanie kmenovych zamestnancov vzajomnou komunikaciou a hfadanim
moZnosti a rieSeni na ich udrzanie v pracovnom pomere.

V nasledujicom roku o¢akavam, ze aj nadalej budeme riesit problémy suvisiace s hlada-
nim uchadzacov o pracu a obsadzovanim jednotlivych pracovnych pozicii, nakolko pracov-
ny trh v nasich podmienkach sa neustdle meni. Analyzy predpokladaju do buducnosti ako
najvacsiu zmenu starnutie populacie a ubuidanie mladych uchadzacov. Verim, Ze sa nam
spolo¢nymi silami podari ziskat novu pracovnu silu na plnenie nasich planovanych cielov
a zabezpecit Zivotnu droven a socidlny program na takej Urovni, ako su nasi zamestnanci
zvyknuti.

Prajem vSetkym zamestnancom Zeleziarni a dcérskych spoloc¢nosti, ako aj Citatelom novin
vela zdravia, lebo je vzicne, vela lasky, lebo jej je malo, vela stastia, lebo je krasne a okolo
seba vela dobrych fudi.

Peter Kiihnel, veduci odboru predaja a marketingu

- Ekonomicka situdcia v krajinach, kam smeruju nase vyrobky, sa
zhorsovala, ¢im sa znizoval dopyt po produktoch z podbrezovskych
Zeleziarni. Zaroven dochadzalo k zvySovaniu konkurené¢ného boja
o stale mensi objem zdkaziek. Z nakladovej stranky sa nepriaznivo
prejavili zvySené ceny energii, ktoré sme neboli schopni preniest do
cien vyrobkov. Nepriaznivo na cely priemysel Eurdpskej unie vply-
vaju takzvané ESG ciele (ekologicky, socidlne a manazérsky ohladu-
plné podnikanie), ktoré by mali viest k vyrobe zelenej ocele. Tieto
ciele, zda sa, nie su realne a vyzaduju obrovské objemy financnych
prostriedkov, ktoré priemysel nie je schopny vygenerovat z vlastnych
zdrojov a, samozrejme, zakaznici nie st schopni a ochotni preniest do konec¢nych cien vyrobkov.

V nakladovej stranke sa pozitivne prejavia zafixované ceny energii a zaporny vplyv ma ocaka-
vany rast inych nakladov. Konkurenény boj sa bude dalej zosilfiovat pre znizent spotrebu v EU,
nedostato¢nt ochranu proti nadmernym dovozom (Cina, Ukrajina) a na zavedenie ciel na vyvoz
do USA. Niektor{ vyrobcovia uvaZuju alebo u? realizuju realokaciu vyroby mimo teritéria EU.

Prajem vSetkym Uspesny Start do nového roku.

Miroslav Zazrivec, veduci odboru ekonomického planovania

- Rok 2024 bol nepochybne ndrocny. Zaznamenali sme pokles
ukazovatelov, ktory mozno povaZovat za jeden z najvyraznejsich
za posledné tri desatrodia. Tento vysledok odzrkadluje mnoZzstvo
vyziev, s ktorymi sme sa museli vyrovnat. Zarover vSak predstavu-
je impulz k zmene a prileZitost na zlepsenie.

Do roku 2025 vstupujeme s pozitivnejSimi ocakavaniami nez
tomu bolo v predchadzajucom. Verime v postupny rast nasich
ukazovatelov a dufame, Ze intenzivne usilie a dosledna praca sa
prejavia v lepsich vysledkoch. Nase plany a stratégie s zamerané
na dosiahnutie stability a dlhodobého rastu.

Vsetkym zamestnancom, kolegom a Citatefom Zelam predovsetkym pevné zdravie, vela
Stastia a dostatok pokory. Verim, Ze spolo¢nym Usilim a vzajomnou podporou dokazeme pre-
konat vSetky vyzvy, ktoré nas ¢akaju.

Ivan Liscinsky, veduci prevadzkarne valcoviia bezsvikovych rar

- Rok 2024 vo valcovni bezsvikovych rir hodnotim ako naroc-
ny. V prvom polroku az do druhej polovice jula sme pracovali v
Stvorzmennom nepretrzitom pracovnom rezime. Nasledne sme
zmenili pracovny rezim v niektorych strediskach a vybranych pro-
fesidch. Presli sme zo Stvorzmenného nepretrzitého na Sestdrio-
vy trojzmenny.

V roku 2024 sme vyrobili 176 507 ton valcovanych rur, z toho
na predaj bolo 123 357 ton a pre vnutropodnikovu potrebu 53
150 ton. Nakladka za rok 2024 predstavovala objem 122 668 ton.
Za dosiahnuté vysledky v uplynulom roku sa chcem za vedenie
valcovne bezsvikovych riur podakovat vsetkym zamestnancom a
ich rodinnym prislusnikom vyrobného Useku valcovne rur, prevadzkovej Gdrzbe valcovne
rar a ostatnym prevadzkarfiam, odbornym Gtvarom a zvlast obchodnému Useku za nabor
zakaziek.

Do nového roka 2025 vstupujeme s predsavzatim Uspesného plnenia vsetkych uloh v ob-
lasti vyroby, kvality a znizovania nakladov na vyrobu, v spolupraci so ZP Vyskumno-vyvojo-
vym centrom, obsluznymi prevadzkarnami a Gtvarmi.

K naplneniu planovanych uloh a cielov v roku 2025 Zeld vedenie valcovne bezsvikovych
rur véetkym spolupracovnikom, ale aj zamestnancom ZP Group a ich rodindm predovietkym
pevné zdravie, vytrvalost a pozitivnu energiu.

Igor Kliment, veduci prevadzkarne oceliaren

- Rok 2024 mo6zeme hodnotit ako jeden z najtazsich za ostatné
% obdobie, rok narocny a plny zmien. Rok, v ktorom sme vyrobili cez
273-tisic ton, z toho na predaj bolo urcenych 58-tisic ton, pricom
celkovy pocet vyrobenych tavieb predstavoval 4 890.

Na zaciatku roka sme mali trojzmenny patdriovy pracovny re-
Zim od stredy do nedele, pocas februara a marca od Stvrtku do
pondelka. V aprili sme pracovali v nepretrzitom Stvorzmennom
pracovhom rezime a v maji v trojzmennom patdriovom rezime od
Stvrtka do pondelka a v takejto podobe aZ do konca roka.

Z investi¢nych finanéne naro¢nych akcii je potrebné spomenut
realizdciu VN vypinaca v rozvodni zariadenia plynulého odlieva-
nia, novu 63-tonovu panvu a nakladné vozidlo IVECO s cisternovou nadstavbou.

Od nového roka oc¢akdvame, Ze recesia pretrvavajuca s hutnickymi vyrobkami sa skonci a
nastane zlepSenie na trhu s ocelou. Do buduicnosti pozerdm s optimizmom. Verim v schop-
nosti nasich spolupracovnikov, spolahlivost zariadeni a skutocnost, Ze dokazeme zabezpecit
plnenie Uloh v poZadovanej kvalite a mnoZstve vyrabanej ocele.

Do nového roka 2025 prajem vsetkym spolupracovnikom aj vSsetkym zamestnancom zdra-
vie, $tastie, pohodu a vela Uspechov pocas celého roka v pracovnom aj v osobnom Zivote.

Jozef Turis, veduci odboru riadenia a zabezpecenia kvality

- Minuloroénych dvanast mesiacov bolo naro¢nych, nas odbor
sa prisposoboval poziadavkdm najma vyrobnych prevadzkarni a
zmenam jednotlivych pracovnych rezimov. Pracu ndm kompliko-
val aj nedostatok zamestnancov na jednotlivych pracovnych pozi-
ciach, no napriek tymto problémom sme situdciu zvladli. Chcem
podakovat vsetkym zamestnancom odboru za kvalitne odvede-
nu pracu, za ich zodpovedny pristup, ako aj Uspesné zvladnutie
uvadzania novej techniky do prevadzky. Tiez sme Uspesne zvladli
plynuly priebeh jednotlivych certifikacii v oblasti kvality vyroby,
prebierky vyrobkov dozornymi spoloénostami, ako aj samotné
hodnotenie nasich vyrobkov, ¢i uz po nedestruktivnej alebo de-
Struktivnej forme skidsania a testovania.

Do buduceho roku 2025 by som si prial, aby sa situdcia zlepSila, oZivil sa trh v oblasti prie-
myslu a nastali pozitivne myslenia zodpovednych [udi. V nasej spoloc¢nosti v kvalite vyroby
nepolavujeme, a preto aj v roku 2025 verim, Ze vSetky ulohy z oblasti skusania, kontroly a
vyhodnocovania dokazeme splnit na pozadovanej Grovni a vo vysokej kvalite.

Zamestnancom nasej spolocnosti, kolegom, spolupracovnikom, ako aj rodinnym prislus-
nikom, zelam do dalsich dni zdravie, $tastie, pohodu, porozumenie a Uspechy v rodinnom a
pracovnom poli.

Stanislava Svetlikova, vedtica odboru financovania

- Rok 2024 bol pre nasu spoloénost velmi narocny. Ako u? za-
znelo z viacerych zdrojov, za uplynuly rok dosiahneme vyraznu
prevadzkovu stratu. Tym sa nas rizikovy profil, na zaklade kto-
rého banky hodnotia bonitu klienta, zhorsil. Banky zvysené nak-
lady na rizikovy kapital prendsaju na dlznikov, teda aj na nds, a
to v podobe vyssich bankovych marzi, ako aj sprisnenych pod-
mienok Cerpania Uverov. Opatrenia zo strany bank su docasné a
ja pevne verim, Ze sa ich ¢oskoro podari zlepSenymi vysledkami
odstranit. Za u¢elom zabezpecenia dostatku zdrojov na pokrytie
prevadzkovych a rozvojovych potrieb sme s vyraznou podporou
2 Drahomira Duréenku, finanéného riaditela dcérskej spolo¢nosti
Transformaciones Metalurgicas SAU, ziskali Uver zo Spanielskej banky CaixaBank. Podmien-
ky ¢erpania tohto Uveru nie su nastavené tak prisne ako v pripade slovenskych bank. Tato
asymetria je sp6sobend najma lokalnymi podmienkami, z ktorych je zrejmé, Ze podnikatel-
ské prostredie v Spanielsku je pre podnikatelsky sektor nastavené ovela priaznivejsie ako
na Slovensku.

V sii¢asnosti méZzeme konstatovat, Ze pre rok 2025 disponujeme dostato¢nym objemom
zdrojov na v€asnu uhradu vsetkych nasich zavazkov, ¢i uz faktur voci dodavatelom, odvodo-
vych a dafnovych povinnosti voci $tatu a v neposlednom rade uhradu miezd zamestnancom.
Avsak ani rok 2025 nebude jednoduchy, vo finan¢nej oblasti sa opat nevyhneme intenzivnej
komunikacii s financujucimi bankami a hfadaniu optimalnych rieSeni na minimalizaciu zvy-
Senych finanénych nékladov, ku ktorym nemalou mierou prispeje aj schvalena transakéna
dan v rdmci vlddneho konsolida¢ného balicka.

Touto cestou by som sa velmi rada podakovala vietkym kolegom z nasej spolo¢nosti, ako
aj dcérskych spolocnosti za spolupracu v uplynulom roku. Vsetkym Citatelom Podbrezovana
prajem do nového roka pevné zdravie, nevyhnutnu dévku $tastia a Gspechov, dobré finan-
¢né rozhodnutia, nech sa vase osobné ocakavania pre rok 2025 splnia v plnom rozsahu.
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Novorocna anketa s veducimi prevadzkarni a odbornych utvarov

Martin Sladky, veduci odboru technického a investi¢ného rozvoja
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- Ako vedia vsetci v naSej spoloc¢nosti a aj ostatni, ktori sa zaujimaju o dianie v oceliarenskom priemysle, uplynuly rok bol z pohladu vyroby a predaja rur
velmi tazky. Z méjho pohladu ide o najtazsi rok, ¢o si pamatam, pricom jeho Uvod ani zaver nie su optimistické. V nasom investicnom odbore sme napriek
prijatym optimalizaciam pracovali na splneni stanovenych uloh investicného planu, generalnych oprav stavebného charakteru a zabezpecovani hospodarskej
spravy spolo¢nosti. Dovolte mi podakovat sa vSetkym kolegom a kolegyniam za vykonanu pracu pri rieSeni nasich uloh v priebehu celého roka. Zaroven daku-
jem za konstruktivnu spolupracu aj ostatnym zamestnancom vsetkych prevadzkarni a odbornych utvarov. Mdme za sebou dalsi naroc¢ny rok. V ramci vysledkov
investi¢nych uloh boli od zaciatku roka do majetku nasej spolo¢nosti zaradené viaceré diela. Spomeniem novl moduldrnu socidlno-administrativnu budovu
na Srotovom poli Piesok, priemyselny parny kotol spalujici zemny plyn alebo zalozné palivo (naftu) s vykonom 10 t/h, znadiace zariadenie rdr mikrouderom,
modernizacie deliacich pil v prevadzkarni valcovna rur, nové VN vypinace v rozvodni ZPO. Takisto sa zacala prevadzkovat dynamicka kolajova vaha v starom
zavode, doplnili sme dalsiu 63-tonovu panvu pre oceliaren, ukoncili automatizaciu vstupnej rozvodne v novom zavode, zrealizovali dalSie investicie zaradené
do zvycajnych oblasti ako BOZP, ochrany pred poziarmi, environmentalnej oblasti, do nakupu strojov a zariadeni a obnove vozového parku a techniky. V tychto
tyzdiioch konéime a kolaudujeme pomerne rychlo zhotovenu stavbu nového moduldrneho bytového domu s tridsiatimi bytmi na Stiavnicke pri novom zavode,

ktory bude ¢oskoro sluzit ako dalSie ubytovanie pre nasich zamestnancov. V prevadzkarni valcoviia rir prave prebiehaju prace na modernizécii ¢asti linky kotlovych rar.

V pracovnej oblasti mame mnozstvo dalSich dolezitych rozpracovanych investi¢nych akcii, ktoré prechadzaju
z roku 2024 do roku 2025 a budeme pracovat na ich zrealizovani. Nadalej investujeme do kontroly kvality rdr
prostrednictvom ultrazvukovych hlav, do modernizécii viacerych rovnacich a deliacich liniek v taharni rdar alebo
pokracujeme na technickej rekultivacii strednej ¢asti haldy Siklov & uzatvoreni izolovanej kazety &islo 2. Tento
rok bude opat naroény a bude vyzadovat zodpovednost pri plneni svojich tloh aj u zamestnancov nasho odboru.
Osobne dufam, Ze sa nepriazniva situacia v priemysle v Eurépe zacne otacat v prospech efektivnejsieho predaja
aj nasich vyrobkov.

Zamestnancom nasej spolo¢nosti Zeldm v roku 2025 najma zdravie, stastie a pohodu. Kolegom a kolegyniam
prajem, aby bol nd$ pracovny kolektiv nadalej dobry a pracovalo sa nam s dobrymi vysledkami. Citatelom novin
Podbrezovan a vietkym Zelam, aby si v tejto povrchnej dobe, ktoru Zijeme, vedeli najst to, ¢o je skutotne krasne,
¢o prindsa radost do ich Zivotov a aby to preZivali so spravnymi ludmi okolo seba.

@ZELEZIARNﬁE

Zeleziarne Podbrezova a.s. prijmu do trvalého pracovného pomeru zamestnanca
na poziciu

Zeriavnik liaceho Zeriavu

Miesto prace Druh pracovného pomeru Termin nastupu

Podbrezova trvaly pracovny pomer ithned

Zakladna zlozka mzdy v eurach (v hrubom):
- TT 7, Prémie 36 %, diferenciaény priplatok podla skusenosti a aktivity,
- mzda je uvedena vratane priplatkov za zmennost, pracu cez vikendy a staZené prostredie,
- po zauceni moznost ziskat dal$ie priplatky,
-13. a 14. plat,
- prispevok zamestnavatela na doplnkové dochodkové sporenie do vysky 4 %,
- finanény bonus za dochadzku do vysky 1200 EUR roc¢ne,
- odmeny pri Zivotnych a pracovnych jubileach az do vysky 500 EUR.

Udaje o pracovnom mieste, napli (druh) prace:
- ide o kvalifikovaného zamestnanca, ktory vykonava obsluhu a udrzbu zdvihacich zariadeni v
stredisku keramika podla opravnenia,
- ¢innost vykonava podla stanovenych technologickych postupov,
- je zodpovedny za vedenie prisludnej dokumentacie o technickom stave
a udrzbe zdvihacich zariadeni,
- ide o pracu v trojzmennom pracovnom rezime (vratane vikendov).

Zamestnanecké vyhody, benefity:
- praca v stabilnej hutnickej spolo¢nosti, perspektiva trvalého a stabilného zamestnania,
- perspektivne profesiondlne uplatnenie,
- zaujimavé finan¢né ohodnotenie,
- nad$tandardny socialny program,
- moznost rekreaé¢nych pobytov v kupeloch,
- skupinové zivotné poistenie,
- letné tabory pre deti zamestnancov,
- cena jedla pre zamestnanca vo vyske 1,16 eura.

Poziadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuji uchadzaci so vzdelanim:
- stredné odborné vzdelanie,
- vzdelanie v odbore: hutnictvo, strojarstvo.

Vodiésky preukaz skupina:
- B (nie je podmienkou)

Prax:
- pozadovana minimalna 3-rocna prax na mostovom Zeriave typu A2 pracou z kabiny,
nie pomocou dialkového ovladania.

Ziadost doplnenu o profesijny Zivotopis méZete zaslat pisomne na adresu:
Zeleziarne Podbrezova a.s., Personalne oddelenie, Kolkaren 35, Podbrezova 976 81
alebo elektronicky na adresu:
medvedova.anna@zelpo.sk, +421 486 452 105

Vybrani uchadzaci, ktori budu spiiiat predpoklady tohto oznamenia,
budul pozvani na vyberové konanie.

Peter Krajan, vedtci prevadzkarne doprava

-V roku 2024 sme ulohy spojené s poZzia-
davkami na prevadzkaren doprava splnili, za
¢o sa chcem velmi pekne podakovat vietkym
zamestnancom. Bol to vSak rok velmi narocny.

Podla sucasnej globalnej situacie vo svete
ocCakdvam, Ze rok 2025 bude narocny, mozno
eSte viac ako predosly. Bude to dalSia skuska
Zivotom, ktoru spoloc¢ne zvladneme, ak bude-
me drzat spolu, pomahat si a vzajomne sa bu-
deme respektovat.

Prajem vSetkym najma vela zdravia, lasky,

rodinnej pohody a Uspechov v praci.

Pravny odbor - referat organizacie
a vnutorne]j legislativy

INFORMUJE

Ing. Zuzana Paucova

Vnutorna legislativa sa dotyka vietkych oblasti ¢innosti Zeleziarni
Podbrezova a.s. a je zavazna pre zamestnancov, ktori v zmysle jej usta-
noveni vykonavaju jednotlivé ¢innosti. Preto je nevyhnutné, aby bola
vzdy platna a aktudlna.

Zoznam platnej riadiacej dokumentacie je vydany ako dokument
D-05/2024 Vestnik — Individudlne riadiace akty, informac¢né akty a
organizacné normy a zdroven je zverejneny v elektronickej forme na
nizSie uvedenej adrese.

V tejto rubrike pravny odbor — referat organizacie a vnutornej legis-
lativy informuje o riadiacej dokumentacii zverejnenej v predchadza-
jucom obdobi. V mesiacoch november a december boli zverejnené:

Organizacné normy

Smernica $-427/2024
revizia 1, zmena 0

Metddy timovej prace pri rieSeni prob-
Iémov kvality

Smernica S-439/2022
revizia 5, zmena 1

Technicko-technologicka dokumenta-
cia

Smernica $-006/2024
revizia 4, zmena 0

Cinnost odboru personalistiky a miezd

Smernica S-353/2024
revizia 3, zmena 0

Rozdelenie kompetencii pre opravu a
udrzbu elektrickych zariadeni v ramci
ZP a.s.

Smernica $-493/2024
revizia 4, zmena 0

Cinnost prevadzkovych udrzieb

Smernica S-502/2022
revizia 3, zmena 1

Cinnost prevadzkarne centralna udrzba

Smernica S-384/2024
revizia 11, zmena 0

Vznik, zmeny a skonlenie pracovného
pomeru

Smernica $-424/2024
revizia 5, zmena 0

Cinnost oddelenia kontroly a zabezpe-
covania kvality

Smernica S-014/2024
revizia 3, zmenall

Manazérstvo rizik

Pokyn PO-148/2021
revizia 5, zmena Il

Interné audity kvality

Pokyn PO-178/2024
revizia 4, zmena 0

Program osobného rozvoja zamestnanca

Pokyn PO-211/2024
revizia 4, zmena 0

Prevadzkovanie transformatorov vvn/
vn, vn/nn v ZP a.s.

Individudlne riadiace akty .
a informacné akty generalneho riaditela ZP a.s.

Rozhodnutie €. 23/2024 Uprava pracovného rezimu v ZP a.s. v

mesiaci december 2024

Prikaz ¢. 08/2024

Obmedzenie platieb v hotovosti a ob-
medzenie vysky hodnoty vystaveného
dokladu z pokladnice e-kasa klient

Vsetky organizacné normy, individudlne riadiace akty a informacné
akty st v elektronickej forme v platnom Uplnom zneni zverejnené a vset-
kym zamestnancom dostupné na Intranete v casti Dokumenty — Usek
generalneho riaditela — prehfad vnutropodnikovych noriem na adrese:

http://dbmis/informatika/VPN/Index.htm
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Jedalny listok
13. -19.1.2025

Pondelok
Polievky: karfiolovd, preSporskd,
pecivo.
¢ Kuracie prsia prirodné, ryza, cvik-
la,
e BravCové stehno bratislavské,
cestovina,
¢ PInené hovadzie maso, zelenino-
va obloha,
« Salat fazulovy so saldmou a chre-
nom, pecivo.

Utorok
Polievky: bors¢ s mdsom, pohron-
skd, pecivo.
e Hovadzie dusené,
omacka, knedla,
e BravCovy rezen orientdlny, ryia,
Saldt,
¢ Kuracie stehno so zeleninou, Spe-
natové rezance,
e Zemiakové knedlicky slivkové,
makova posypka,
¢ VVitaminovy balicek.

chrenova

Streda
Polievky: Sosovicova kysld, bulhar-
skd, pecivo.
» Vlyprazany kuraci rezen ovciarsky,
zemiakova kasa, salat,
* Bravéové maso na rasci, tarhona,
uhorka,
e Furmanské halusky,
e Palacinky s tvarohom a cokola-
dou,
¢ Bageta Gurman.

Stvrtok
Polievky: krupkovd, oravskad fazulo-
vd, pecivo.
® Pecené kacacie stehno, Cervena
kapusta, knedla,
e Hovadzie mé&so namornicke,
ryza, Salat,
* Ryba na vidiecky sp6sob, zemia-
ky, salat,
 Pestry cestovinovy Salat.

Piatok
Polievky: drZkovd, krupicovd so ze-
leninou, pecivo.
e VaZeckd pochutka, zemiakové
placky,
» Kuracie stehno na smotane s hli-
vami, cestovina,
e Zeleninovy nakyp s nivou, uhor-
ka,
¢ Buchty na pare s lekvarom, kaka-
ova posypka, kakao.
* Bageta s morc¢acim masom.

Sobota
Polievka: hovddzia s cestovinou,
pecivo.
¢ Bravcovy gulds segedinsky, kned-
la,
e Morcacie prsia Kung-Pao, ryza,
salat.

Nedela
Polievka: slovenska sajtlava, peci-
vo.
e Kuracie prsia plnené bryndzou,
opekané zemiaky, uhorka,
e Hovéadzia rostenka na hubach,
tarhona, cvikla.
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ZALOZENY V ROKU 1930

Pocas minulého roka sa do sutaznej

T. Kubej
noviny@zelpo.sk

V kalendarnom roku 2024 sme v
Podbrezovane mali spolu uverej-
nenych 24 krizoviek. Kazda z nich
mala privlastok sitazna, za ¢o sme
vdacni vsetkym nasim sponzorom.
Velké podakovanie patri aj ¢leno-
vi nasej redakénej rady — Pavlovi
Kiihnelovi, ktory nam pravidelne,
kazdé dva tyzdne, dodaval novu
krizovku, ktoru ste potom mohli
vylastit na siedmej strane.

Niektori z vas nielen IGstili, ale aj
posielali znenie tajnicky, aby mohli
byt zaradeni do sutaze. Tesi nas, Ze
sa do nej pravidelne zapajali nielen
nasi zamestnanci, ale aj ti z dcér-
skych spolocnosti ¢i déchodcovia,
ktori v Zeleziarfiach Podbrezova
pracovali. NajcastejSie ste nam
spravne odpovede posielali mai-
lom, no niektori z vas uprednostnili
i tradi¢nu postu. Pocet zapojenych
Citatelov do sutaznej krizovky sa
menil podla toho, akiu cenu ste
mohli vyhrat. Niektoré ceny boli
pre vas atraktivne viac, iné menej.
Nasli sa vSak aj taki, ktori sa do su-
taze zapajali pravidelne.

Vybrali sme pit lustitelov, aby
nam povedali, pre¢o sa zapdjaju
do sutaZe, ¢i posielaju znenie taj-
nicky aj v zavislosti od ceny, ¢i sa
im uZ podarilo v Podbrezovane
nieéo vyhrat, ¢o hovoria na na-
roénost krizoviek, ¢i ich lastia aj v
inych periodikach a ¢i sa budu za-
pajat do sutainej krizovky i v roku
2025.

Peter Samulka, taharen rur

- Pri lGsteni krizoviek v Podbrezo-
vane vObec nerozhoduje cena. LUs-
tim kazdu jednu, pretoZe ma to bavi

a potom poslem spravnu odpoved'

do redakcie. Zatial som vyhral raz.
Krizovky su podla mna jednoduché,
vyplnim vidy vSetky okienka. LUS-
tim kriZzovky aj v inych periodikach.
Dalo by sa povedat, Ze ked' sa nie-
kde objavi krizovka a ja ju zbadam,
rad ju vyrie$im. Do sutaze v Pod-
brezovane sa budem zapajat vzdy.

Dusan Bohal, kolajova doprava

krizovky zapojili stovky nasich citatelov

L=

- Hrajte o celodenny skipas v lyziarskom stredisku Ski Tile

FEEr

- Rad lastim krizovky, cena pre
mna nie je rozhodujuca. Zatial sa
mi nepodarilo vyhrat ni¢, ale verim,
Ze raz sa to zmeni. Krizovky v Pod-
brezovane nie su velmi narocné,
preto si nemusim pomahat krizov-
karskym slovnikom. Myslim, Ze by
ich mal zvladnut aj zaciato¢nik. LU3-
tim kriZzovky aj v inych periodikach,
je to pre mna relax. Rad sa budem
zapajat do sutaze aj v aktudlnom
roku, vZdy sa tesSim na nové vydanie
Podbrezovana.

Andrea Nepsinska, taharen rar

- Do krizoviek v nasom dvojtyz-
denniku sa zapdjam pravidelne,
nezdvisle od ceny. Rada skusam
$tastie v roznych sutaziach. V Cita-
tel'skej sutazi novin Podbrezovan sa
mi podarilo vyhrat nadhernd publi-
kaciu Hrad Lupca, klenot Pohronia
vo svetle vekov. Cena ma potesila
o to viac, Ze som ju vyhrala uz po-
Cas druhej sutaze, do ktorej som sa
zapojila. Narocnost krizoviek nie je
velmi tazka, preto si nemusim po-
mahat slovnikom. LUstim rada aj v
inych periodikach a vtomto roku sa
planujem opat zapdjat, najma do
tych v Podbrezovane.

Peter Veres, energetika

- Krizovky ma zaujimaju, preto
ich rieSim bez ohladu na moinu
vyhru. Dvakrat sa mi uz postastilo
aj vyhrat. Myslim si, Zze su celkom

Vyherca sutaznej krizovky

Spravne znenie tajnicky z Podbrezovana ¢. 25: ,Kaidy dar, aj ked' je
maly, je v skutocnosti velky, ak je darovany s laskou.” Z UspeSnych
rieSitelov sme vyZrebovali Martina Vargica z prevadzkarne centralna
udrzba. Cenu, ktorou je voucher na dvojhodinovy vstup do bazéna so
slanou vodou a wellness centra pre dve osoby v hoteli Stupka, si vyherca
moze prevziat v redakcii v pracovné dni od 7.30 do 15.30 hod.

HOTEL STUPKA

KONGRES

Otvorena pre Vas
od stredy do soboty

Restauracia Koliba Stupka
Tale e

llustracné foto: T. Kubej

nendrocné, iba obcas pouZijem
slovnik. Inde ich Iustim malokedy,
nekupujem cielene casopisy s kri-
Zovkami. Aj v roku 2025 ich vsak
budem urcite lustit v Podbrezovane
a samozrejme sa budem zapajat aj
do sutaze.

Lubica Chamkova, odbor ekono-
mickych informacii

- Vzdy rada vylustim kazda kri-
Zovku a do sutaZe v Podbrezovane
sa zapajam aj kvoli zaujimavym
cenam. Podarilo sa mi aj vyhrat,
ale bolo to uz velmi davno. Na-
rocnost krizoviek mi vyhovuje, len
vynimocne si pombzem slovnikom.
Lustim aj v inych ¢asopisoch, ale aj
v krizovkarskych periodikach. Vidy
sa totiz dozviem nie€o nové a zau-
jimavé. Do sutaznej krizovky sa bu-
dem zapajat i nadale;j.

Sutazit budeme aj tento rok

Siedma strana nasho dvojtyZzden-
nika je uz tradi¢ne spojena s oblu-
benou krizovkou. MoZno ju prave
teraz hladate, ale v prvom tohto-
rocnom Cisle, ktoré prave drzite v
rukdch, ju nenajdete. Nemusite
sa vsak obdavat, ide len o vynimku,
ktora sa tyka aktualneho vydania.
V sutazeni budeme pokracovat aj v
roku 2025. Uz v najblizSom vydani
Podbrezovana bude pre vds znovu
pripravena krizovka a vy budete
opat po cely rok hrat o zaujimavé
ceny. TeSime sa na vsetky vase od-
povede, Ci uZ ich zaslete postou,
mailom alebo osobne donesiete
do redakcie. Kazda spravne vylus-
tend tajnicka bude zaradend do
Zrebovania. K svojmu menu vzdy
napiste aj prevadzkaren alebo od-
borny utvar, kde pracujete, pripad-
ne poznamku, Ze ste déchodca.
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Jedalny listok
20. — 26.1. 2025

Pondelok
Polievky: hrstkovd, sedliacka, peci-
vo.
e Brav€ové stehno zahradnicke,
tarhona, uhorka,
e Kuracie prsia s broskyriou a sy-
rom, ryza,
e Zemiakové knedlicky s udenym
madsom, kapusta,
¢ Windsorsky Salat, pecivo.

Utorok
Polievky: slepacia, goralskd, peci-
vo.
* BravCovy rezen gordon blue, ze-
miakova kasa, Salat,
¢ Viedensky gulas z daniela, halus-
ky,
e Granatiersky pochod, cvikla
e Dukatové buchticky s vanilkovym
krémom,
¢ Vitaminovy balicek.

Streda
Polievky: kapustovd s klobdsou,
rolnicka, pecivo.
e Hovadzie dusené, paradajkova
omacka, knedla,
® Kuracie prsia na lesnych hriboch,
ryza, Salat,
o Stefanska sekand pecienka, ze-
miakovy privarok, chlieb,
¢ Pestry cestovinovy Salat,
* Bageta moravska.

Stvrtok
Polievky: slovenskd hubovd, mrk-
vovd s porom, pecivo.
e Jarné kuracie stehno, zemiaky,
* BravCovy perkelt, cestovina,
e Restovana kacacia pecen, hras-
kova ryza, cvikla,
e Stlance s makom.

Piatok
Polievky:  mexickd,
ddnska, pecivo.
e Hovadzi gulas madarsky, knedla,
* Morcacie prsia na ¢insky spdsob,
ryza, Salat,
¢ \lyprazany encian, zemiaky, tatar-
ska omacka,
e Kluzska kapusta,
* Bageta s pikantnym masom.

brokolicova

Sobota
Polievka: zeleninovd, pecivo.
e Bravcova krkovicka zbojnicka,
Stuchané zemiaky s maslom, cala-
mada,
e Kuracie prsia na smotane, cesto-
vina.

Nedela
Polievka: udeninovd, pecivo.
e Hovddzia pecienka polovnicka,
knedla,
® Podtatransky plneny bravcovy re-
zen, ryza, cvikla.
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Spomienky

,Odisiel si cestou, ktorou ide kaZdy
sam, len brdna spomienok ostala
dokordn. Ten, kto ta poznal, si spo-
menie a ten, ¢o ta mal rdd, nikdy
nezabudne.”
Dna 1. decembra uplynulo desat
rokov odvtedy, ako nds navzdy opustil nas otec,
dedko a pradedko

Vladimir SRSEN z Podbrezove;.
Kto ste ho poznali, venujte mu spolu s nami ticha
spomienku.

S uctou spominaju deti s rodinami

»Nikdy nestratis niekoho, koho no-
sis vo svojom srdci. MozZno stratis
jeho pritomnost, jeho hlas, jeho
vériu. Ale to, ¢o si sa od neho na-
ucil, to, co ti po sebe zanechal, to
nestratis.”
' Dria 9. decembra uplynulo desat
rokov odvtedy, ako nas navzdy opustila milovana
mambka a starkd
Eva ZECOVA z Brezna.
S ldskou a uctou spominaju
dcéry a synovia s rodinami

iy

Dna 10. decembra uplynulo de-
sat rokov odvtedy, ako nas navzdy
opustil nas milovany manzel, otec,
stary otec, brat a Svagor
Milan KRAMLA z Podbrezovej.
S ldskou a uctou spominame

,Hoci si odiSiel a niet ta medzi
nami, v nasich srdciach zostanes
navzdy s nami. Tam v raji nebes-
kom pokoj vecny maj, bud’ nasim
anjelom, na zemi nds strgz.”
| Dna 13. decembra sme si pripome-
nuli nedozité 83. narodeniny nas-
it ho manZela a otca
Jana RASTOCANA z Polomky.
S ldskou a uctou spomina
manZelka a deti s rodinami

Dna 14. decembra sme si pripome-
nuli Sieste vyrocie od Umrtia
Vojtecha REMENARA z Brezna.
Ti, ktori ste ho poznali, venujte mu
spolu s nami ticht spomienku.
Spomina manZelka a
deti s rodinami

Dna 16. decembra uplynulo devat-
nast rokov, ako nas navzdy opustil
drahy milovany manzel
Otakar BREJZA z Piesku.
S ldskou a uctou
spomina celd rodina

Dna 15. decembra uplynulo uz dI-
hych Sestnast rokov, ¢o nas navzdy
opustil nas milovany otec, stary
otec a svat
Robert AMTMANN
z Myta pod Dumbierom.

_s Kto ste ho poznali, venujte mu
mill spomienku.
Smutiaca rodina

,Odisiel si cestou, ktorou ide kazZdy
sam, len brdna spomienok ostala
dokordn. Ten, kto ta poznal si spo-
menie a ten, ¢o ta mal rad, nikdy
nezabudne.”
Dna 17. decembra sme si pripome-
nuli prvé vyrocie odvtedy, ako nas navidy opustil
drahy manzel, otec, stary otec, brat, Svagor, spolup-
racovnik a kamarat
Stanislav TURNA z Brezna.

S ldskou a uctou spomina

manZelka, deti a ostatnd rodina

Dna 17. decembra sme si pripo-
menuli Stvrté smutné vyrocie od-
vtedy, ako ndas navzdy opustil nas
milovany manZzel, otec a stary otec
Ing. Eduard JAKUBEC
z Podbrezove;j.

Kto ste ho poznali, venujte mu

spolu s nami tichd spomienku.
S ldskou a uctou spomina manZelka,
synovia, vnuk a ostatnd rodina

,Kto umiera, neodchddza, ale zo-
stdva s tymi, ktori ho milovali.”
Dna 19. decembra uplynul prvy
smutny rok odvtedy, ako nas navz-
dy opustil nas drahy manzel, otec
a stary otec
s Dusan VEGH z Brezna.
Ti, ktori ste ho poznali, venujte mu spolu s nami ti-
chud spomienku.

S ldskou a uctou spominaju manZelka,
deti s rodinami, pribuzni a priatelia

Spomienky

,MOoj drahy, odisiel si cestou, kto-
rou ide kaZdy sam, len brdna spo-
mienok ostala dokordn. Ten, kto ta
poznal si spomenie a ten, co ta mal
rad, nikdy nezabudne.”
[~ Dna24.decembra sme si pripome-
b < M nuli Etvrté vyrocie, ako nds navidy
opustil nas drahy
Dominik SULA z Brezna.
S ldskou a zdroveri velkym smutkom
spomina manZelka Zuzana s detmi
Alzbetkou, Dominikom a Dorotkou

Dna 27. decembra sme si pripome-
nuli desiate vyrocie odvtedy, ako
nas navzdy opustil
: : Dusan JAMRISKA
¢ 3 z Podbrezovej — Stiavnicky.

&= Kto ste ho poznali, venujte mu
spolu s nami tichd spomienku.

Spominame s ldskou a tctou

,Je taka smutna chvila. Skoncil sa
Zivot tvoj a zacalo spominanie. A
taky cas na spomienku prdve pri-
chddza.”

Dnia 29. decembra sme si pripome-
nuli deviate vyrocie, ako nds navz-
dy opustil

Miroslav SKODA z Brezna — Mazornikova.

S ldskou a uctou spomina a za
tichu spomienku dakuje rodina

Dna 31. decembra sme si pripome-

nuli smutné deviate vyrocie, ako

nas navzdy opustil nas drahy otec,

starky a prastarky

Jozef HONKO z Podbrezovej.

Kto ste ho poznali, venujte mu

spolu s nami tichd spomienku.
Smutiaca rodina

Dna 1. janudra uplynuli Styri smut-

né roky, ako nas navzdy opustil nas

milovany manZzel, otec a stary otec

Jaroslav BEKY z Michalovej.

Ti, ktori ste ho poznali, venujte mu
spolu s nami tichd spomienku.

S ldskou a uctou spominaju

blizki pribuzni a priatelia

Dna 2. januara uplynuli tri smut-
né roky odvtedy, ako nds navidy
opustila nasa drahd
Viera BUCKOVA z Brezna.

Spominame na jej laskavy humor a
velmi nam chyba. Kto ste ju pozna-
li, venujte jej spolu s nami tichd spomienku.

S ldskou a uctou spomina-
ju deti, vnucata a priatelia

Dna 2. januara uplynulo dvadsatje-
den rokov, ako nas navzdy opustil
Rudolf CELLAR z Podbrezovej.
S ldskou a uctou spomina
manZelka a synovia s rodinami

,Odisiel si tiSko, uZ nie si medzi
nami, no v nasich srdciach, stdle
Zijes spomienkami.”
Dna 6. januara sme si pripomenuli
jedenaste vyrocie, ako nas opustil
otec, stary a prastary otec

Jozef SEBO z Valaske;j.

S ldskou a uctou spominame

,VSetko zmizne, len stopy tvojej
ldsky a spomienky na dobré srdce
ndm zostanu.”

Dna 7. janudra sme si pripomenu-
li deviate vyrocCie, ako nas navzdy
opustil nas milovany

Peter MATUSKA z Podbrezove;j.
Spominame s ldskou a tctou

Dna 13. januara uplynu dva roky,
ako nas navidy opustila nasa dra-
ha manzelka, mama, stard mama,
prastard mama, sestra, Svagrina a
krstnd mama

Anastazia FEDOROVA
- z Pohronskej Polhory.
Kto ste ju poznali, venujte jej spolu s nami ticha
spomienku.
S ldskou a uctou spominame
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V decembri odisli

do predcasného
starobného dochodku
Peter BROZMAN
Ladislav HUDIK
Alena OVCIARIKOVA
Peter DAXNER
Lubica PECOVSKA
Agnesa ROMANCIKOVA
Pavol MARCOK
Vladimir DEKRET
Daniela MOCIKOVA
Jaroslav NUTER
Anna GIERTLOVA
Lubo$ HLACIK
Zuzana JANOSTIAKOVA
Ladislav MONDL
Jaroslav SKULTETY
Lubica TRAJTELOVA
Ing. Viera VONDERCIKOVA
Jan DAXNER
Ing. Jozef HEBEN
Ing. lvan KOLAJ
Janka KOSTELNA
Vladimir PETRIK
Ing. Anna STULAJTEROVA

do starobného dochodku
Igor KINDERNAY
Janka DURAJOVA

V mene vedenia akciovej
spolocnosti Zeleziarne Podbre-
zovd im dakujeme za odvedenu
prdcu a do dalsich rokov Zivota

Zelame vela slnecnych dni.

V januari
blahozelame

Pracovné jubilea
15 rokov
Ing. Martina MOCOVA
Ing. Katarina SLIACKA
20 rokov
Ing. Richard HOGER
Renata KAMODOVA
Magdaléna KNAZ{KOVA
Martin KVIETOK
Elena MESKANOVA
Martin MOTOSKA
Vladimir PANCIK
Jan SATARA
Roman VOITEK
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pokracovanie jubilantov
Z predchddzajuceho stfpca
25 rokov
Ing. Radoslava BABIAKOVA
Maria DVORSKA
Soria DURICOVA
Miroslav HAIDELMEIER
Eva JANEKOVA
Martin KAN
Ing. Zuzana KANOVA
Michal KOCICKY
Miroslava KUDELKOVA
Zdenko LESAK
Peter LONGAUER
Maria MARCOKOVA
Jan NOMILNER
Peter NOMILNER
Soria PETKOVA
Marcel RIDZON
Mgr. Danka RUSOVA
Dusan STANCIK
Rudolf STULRAITER
Lubomir VAIS
Ingrid VAISOVA
Jan WEISENBACHER
Rastislav WEISENBACHER

35 rokov
Milan KURACINA
Milan ORAVKIN
Milan POPROVSKY
Zivotné jubilea
Ivan FLOCH
Roman GAJDOS
Slavomir KVIETOK
Zuzana LEITNEROVA
Ing. Tomdas MIHALISKA
Iveta SUBOVA
Ladislav TEREBESI
Zuzana VARLOVA
Ing. Alena BETKOVA
Ondrej DURIANCIK
Dagmar HALAJOVA
Maria JANIKOVA
Milan KOVACIK
Peter NATTER
Peter PEREGRIN
Livia SARINOVA
Jan STRBA
Eva BLAZENIAKOVA
Dugan ISTVAN
Eva KOVACOVA
Stefan LUKAC
Julius MAIJLING

Bronz Tamary Molentove]
na juniorskom IBU Cupe

T. Kubej
noviny@zelpo.sk

V zavere uplynulého roka sa darilo
nasej biatlonistke Tamare Molen-
tovej. Rodacka z Revuicej si vybojo-
vala bronzovi medailu v rychlost-
nych pretekoch na juniorskom IBU
Cupe vo Svajéiarskom Gomse.

V konkurencii 95 junioriek z 24
krajin obsadila podbrezovska pre-
tekarka vynikajuce tretie miesto,
ked sa v strefbe pomylila len raz,
v Uvodnej lezke. Vyborny vykon na
strelnici v silnom vetre, kde sa zara-
dila medzi Styri najlepsie strelkyne

Tamara Molentova (vpravo s ¢islom 35) dosiahla Zivotny tspech.

s jednou chybou, podporila aj rych-
lym behom. Jej beZzecky cas bol se-
demnasty najrychlejsi zo vsetkych
biatlonistiek.

V pretekoch zvitazila Anaelle
Bondouxova z Francuzska, ktora
mala v cieli naskok pred druhou
biatlonistkou viac ako dve minuty.
Strieborna bola Talianka Fabia-
na Carpellaova. Nasa pretekarka
bola za nou necelych 22 sekind a
pred najblizSou prenasledovatelkou
mala viac ako 6-sekundovy naskok.
Bronz je pre Tamaru prva medaila
v elitnej medzinarodnej sutazi ju-
nioriek.

Foto: S. Nikova
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Miroslav Poliacek: Piate miesto po jeseni nas velmi tesi

M. Goncar
Zdroj: zpfutbal.sk

Futbalisti FK Zeleziarne Podbre-
zova zakoncili jesennu ¢€ast dvomi
vitazstvami a velmi peknou sériou
piatich ligovych duelov bez preh-
ry. Po ne€akanom letnom odcho-
de trénera Romana Skuhravého i
velkom hracskom prievane chvilu
trvalo, kym si veci sadnu. Napokon
vladne s piatym miestom po jeseni
spokojnost. Prvi ¢ast sezény hod-
notime s Miroslavom Poliackom,
generadlnym manaiérom FK Zele-
ziarne Podbrezova.

Po jeseni figurujete na solidnom
piatom mieste. Ako vnimate toto
postavenie?

- Sucasné postavenie nas velmi
tesi a zavazuje k tomu, aby sme sa
o prvu Sestku pobili. Viackrat som
povedal, Ze na to, kolko zmien sa u
nas udialo, som velmi rad, ze sme
tam, kde sme. Verim, Ze sa v zime
¢o najlepsie pripravime a prvu Ses-
tku vybojujeme. MoZzem Uprimne
povedat, Ze ak sa to podari, bude to
pre mna najvacsi uspech aj v porov-
nanis predoslymi dvoma sezénami,
pretoze ndm vela ludi neverilo a
spochybriovalo nase kroky. Zmeny
neboli malé, ale drzali sme vsetci
spolu a dnes je z toho krasne piate
miesto. Znovu viak opakujem, este
nemdme ni¢ vyhrané. Cakaju nas
narocné styri jarné kola.

Zaciatok sezony vSak nebol ideal-
ny, suhlasite?

- Uvod bol z pohladu trénerskych
zmien a takisto pohybu v hraéskom
kadri tazky. Nie vietko ndm zo za-
Ciatku fungovalo. Vedeli sme, Ze
budeme potrebovat ¢as. Zaciatok
ro¢nika preto hodnotim rozpacito.
Postupom c¢asu, od zapasu proti
Trnave, sme sa rozhodli pre iné zlo-
Zenie obrannej trojice. Potrebovali
sme sa chytit vysledkovo, aby sa
muzstvo upokojilo, ¢o sa nam po-
darilo. To ndas velmi tesi a priblizuje
k cielu byt v prvej Sestke. Bude to
velmi tazké, pretoZze aj pred rokom
sme mali naskok a nakoniec sa roz-
hodovalo v poslednom kole. Nielen
ja, ale aj tréneri a hraci beru tento
polrok ako velmi poucny. Som rad,
ze vyvrcholil UspeSnou sériou na
konci. Velmi ma tesi, Ze sme dosta-
vali mélo gdlov. Na tom sa da sta-
vat.

Ako hodnoti sticasnu situaciu ve-
denie akciovej spolocnosti Zele-
ziarne Podbrezova?

Miroslav Poliaek povazuje jesennu ¢ast za Gspesnu.

- Majitelia su spokojni. Doba nie
je jednoducha ani z pohladu Ze-
leziarni Podbrezovda, ale napriek
vsetkému nas podporuju. Nie je to
iba o tom, Ze oni ddvaju peniaze do
futbalu. VSetko mdme zadefinova-
né. Vieme, s ¢im mbieme poditat
a dalsie veci si musime riesit sami.
Zatial sa nam, chvalabohu, dari.
Ci u? je to prestupmi alebo aj hla-
danim novych partnerov, ktorym
sa tiez chcem podakovat. Nie je
to o tom, Ze sa spoliehame na Ze-
leziarne, ale vsetci sme si vyhrnuli
rukdvy a robime vSetko, aby bol
nas klub Zivotaschopny. UzZ v jarnej
Casti chceme v Zelpo aréne otvorit
kamenny fanshop a zlepsit bufety.
Stale pracujeme na novych veciach
a tie uZ vidiet. Doba sa posuva, aj
poziadaviek od ligy je viac a viac,
preto nemozeme ostat necinni.

Pod'me uZ k zimnej priprave. Aka
bude?

- Priprava bude pomerne kratka,
zacali sme uZ 3. januara. Mdme na-
planované pripravné zapasy proti
slovenskym a ceskym muzstvam.
P6jdeme i na sustredenie na Mora-
vu, ktoré bude trvat necely tyzden.
Zacne sa tesne pred zaciatkom jar-
nej Casti, pretoze chceme, aby boli
vsetci pokope a aby sa do partie za-
radili aj novi hraci. Rozmyslali sme
aj nad Tureckom, ale tym, Ze sutaz
zaciname skoro a hrdme uz vo feb-
rudri, tak by sme sa z dobrych pod-
mienok vratili do tazkych. V lete by
sme chceli ist za lepSimi supermi,
takZe sa budeme snazit urobit prip-
ravu pre chlapcov este zaujimavej-
Siu. V hre je jeden velky super, ktory
nas oslovil. Momentalne prebieha-
ju rokovania a ked' to bude isté, ur-
Cite budeme fanusikov informovat.

Foto: M. Stefanik

Daju sa pocas zimnej prestavky
olakavat vyraznejsie pohyby v
kadri?

- V Podbrezovej vidy nastanu
nejaké zmeny, ale urcite nebudu
také velké ako pocas poslednych
dvoch prestupovych terminov. V
hre su rozpracované prichody, ale
stdle nie je ni¢ dotiahnuté. Mame
v plane ozivit tim. M6zem prezra-
dit, Ze po operacii je Roland Galcik,
takZze chceme hracov do ofenzivy.
Niektori chlapci skondia, lebo nes-
plnili o¢akavania alebo my sme ne-
naplnili ich predstavy. Klub opusti
David Depetris, pretoze nemal
takd minutdz ako chcel a hrac jeho
kvalit nepatri na lavicku. Nastanu
aj dalsie zmeny, ale skor péjde o
hracov, ktori nesplnili oc¢akavania,
nesadol im systém a to, pre¢o sme
ich sem brali. Zilina si stahuje z hos-
tovania Samuela Datka, pretoze
nemal takd minutdZ ako mal mat.
Bolo to spbsobené aj tym, ze sme
presli trochu na iny systém. Dobre
sa chytili chalani prave na postoch,
kde mohol hrat Samo. Ide vsak o
nasho odchovanca, vidy bude mat
u nas dvere otvorené.

Filozofia klubu je teda stdle rovna-
ka...

- Musime si uvedomit, Ze filozo-
fia Podbrezovej je nastavena tak,
Ze chceme vychovavat hracov pre
velky futbal a potom ich posuvat
do zahrani€ia. Futbalisti ako Lud-
ha, Bakala, Bartos, Kovacik a dalsi
urobili pre nas klub vela, ale kaz-
dy z nich mal ambiciu posundt sa
v kariére dalej a my sme im v tom
nechceli branit. Vazime si pracu,
ktord pre nas odviedli, ale kazdy
ma aj svoje osobné ambicie a my
sme im nechceli branit. Zaroven je

Zeleziari odstartovali
pripravu na jarnu cast Nike ligy

M. Gondcar
noviny@zelpo.sk

V piatok, 3. januara, odstarto-
vali pripravu na jarnu &ast Niké
ligy futbalisti FK Zeleziarne Pod-
brezova. Pocas uplynulych dni a
tyzdiov pritom doslo k viacerym
zmendm v hrac¢skom i realizachom
time.

Asi najvacsou novinkou je, Ze
novym asistentom trénera Stefa-
na Markulika sa stal Peter Tomko,
ktory prichadza z RuZomberka.
Realiza¢ny tim opusta z osobnych
dovodov Lukas Duriska. Dalsi ¢le-
novia timu pokracuju, Cize aj asis-
tent Vladimir Cifrani¢, tréner bran-
karov Miroslav Seman, veduci
timu Zlatko Borovi¢, videoanalytik
David Rac, masér Dalibor Bendik,
fyzioterapeut Patrik Benus, ako aj

kondi¢ni tréneri Slavomir Lopuch a
Michal Polacko.

Nové tvare v kabine

Uvod roka priniesol i viacero
hraéskych zmien. Z Po-
hronia prisiel do Pod-
brezovej ukrajinsky stre-
dopoliar alebo obranca
Andrij Havrylenko. Ob-
ranné rady vystuzil aj
robustny stopér Jakub
Luka. Dvadsatjedenroény
futbalista patri do SirSie-
ho kadra slovenskej re-
prezenta¢nej dvadsatjed-
notky. Luka posledny rok odohral za
esténsky tim Nomme United.

Z Pohronia sa do Podbrezovej vra-
cia brankar Matej Juricka. Naopak,
opacnym smerom putuje jeho ko-
lega z brany Lukas Domanisky. Do

Pohronia odchadza aj byvaly mla-
deznicky reprezentant Severného
Maceddnska Martin Talakov.

Na jar sa v naSom muzstve neob-
javi ani Samuel Datko, ktorému sa
skoncilo u nas hos-
tovanie z MK Zilina.
Realizovany je tiez
avizovany  odchod
Davida Depetrisa,
ktory dostal povo-
lenie hladat si novy
klub.

Vedenie FK Zele-
ziarne  Podbrezova
dakuje vsetkym hra-
¢om za odvedené sluzby a v dalsej
kariére im praje len to najlepsie.

Zimnu pripravu s ackom odstar-
tovali dorastenci Alex Lajciak, Sa-
muel Subert, Adrian Petic, Dominik
Bohmer a Tomas Domanisky.

dolezité povedat, Ze prestupy hra-
¢ov su jednym z hlavnych zdrojov
prijmov klubu a bez tychto finan-
cii by sme nemohli robit futbal na
takej urovni, ako robime. Kazdo-
padne ma velmi tesi, Zze vidy sme
dokdzali po odchode kltuc¢ovych
osobnosti ndjst dalSich mladych
futbalistov, ktori sa chopili Sance.
Vysledkom je, Ze sme treti raz po
sebe v redlnom boji o prvu Sestku.

Slovensky futbal trapia navste-
vy na ligovych zapasoch, pricom
Podbrezova nie je vynimkou. Ako
hodnotite jesen z pohladu zaujmu
fanusikov?

- Boli lepsie, ale aj horsie zapa-
sy. Velakrat to suvisi s atraktivitou
supera, taktieZ emdciu okolo kon-
krétneho stretnutia ¢i pocasim. S
navstevnostou sa borime rovnako
ako kazdy klub na Slovensku. V3etci
v klube v§ak mame Cisté svedomie,
pretoze sme sa snazili ist ludom
oproti. Robili sme r6zne kampane,
no nie vidy sme divakov dostali na
Stadidn. Napriek tomu budeme da-
lej o ludi bojovat a verime, Ze sa to
v buduicnosti zmeni s prichodom
na novy Stadion v Brezne. Snazime

sa robit veci najlepsie ako vieme
a verim, ze ludia pridu. Aj preto
chceme byt v prvej Sestke, pretoze
superi budu atraktivnejsi a my di-
vakov na Stadidne chceme.

Je pravdou, Ze Podbrezova bude
mat od novej sezény B-tim v tretej
najvyssej sutazi?

- Ano, momentilne to tak je,
ale uvidime, ako budu vyzerat Cis-
la. Nebudeme si klamat, nepdjde
o lacnu zaleZitost. Bécko chceme,
priCom pocitame s tym, Ze od leta
ho budeme mat, ale este sa bude-
me na tuto tému rozpravat.

Aké je vase prianie do jarnej ¢asti?

- Prajem si, aby sme sa zlepSovali
vo vSetkych sférach. Stale chceme
byt lepsi a lepsi. Podbrezova je klu-
bom, ktory dava Sancu mladym lu-
dom, ¢i uZ trénerom alebo hra¢om.
Verim, Ze budeme v tomto trende
pokracovat. Na zaver by som chcel
podakovat za podporu majitelom
a vsetkym partnerom. Vsetkym fa-
nusikom a fudom, ktori podporuju
a fandia nasmu klubu Zeldm, aby
bol rok 2025 uspesnejsi ako pre-
dosly.

Program pripravnych zapasov
11.1. 0 11:00 FK Zeleziarne Podbrezova — SKHS Kromériz
11.1. 0 13:00 FK Zeleziarne Podbrezovd — SKHS Kromé&fiz
18.1. MFK Dukla Banskd Bystrica — FK Zeleziarne Podbrezova
25.1. SFC Opava — FK Zeleziarne Podbrezova
31.1. FK Zeleziarne Podbrezovd — MFK Tatran Liptovsky Mikula$
1.2. FK Zeleziarne Podbrezova — Zbrojovka Brno

Kolkarky v zavere roka
prepisovali rekordy

T. Kubej
noviny@zelpo.sk

Na konci roka 2024 ukazali pod-
brezovské kolkarky vybornu for-
mu. Postarali sa o viacero rekord-
nych zapisov, ¢i uz timovych alebo
individualnych.

Po tesnom vypadnuti v kvalit-
nom dvojzapase Ligy majstrov si
nase druzZstvo Zien vylepsilo naladu
najskor presvedcivou vyhrou 0:6 v
Zarnovici, ktora bola navyse okore-
nend Zenskym timovym rekordom
tamojsej kolkarne (2259 zvalenych
kolov).

V rekordnych zapisoch pokraco-
vali nase hracky aj nadalej. V doma-
cej dohravke extraligy Zien zdolali
ambicidzny tim z Piestan v pomere
5:1 a svoj posledny zapas pred Via-
nocami opat prikraslili timovym re-
kordom, ktory zaroven znamenal aj
novy rekord kolkarne v Podbrezovej
— 2396 zvalenych kolov.

Pod tento Uspech sa podpisali
Daniela Mécova (597), Lucia Os-
zagyanova (575), Sarlota Sabova
(561) a predovsetkym Nada Po-

P-

liakova, ktora si fantastickym vy-
sledkom 663 vylepsila svoje osob-
né maximum a zaroven prepisala
historické tabulky podbrezovskej
kolkarne v Zenskej kategorii, ked
prekonala doterajsi rekord. Ten od
5. novembra 2016 drZala Michaela
Beriova.

Len tyzden po tom, ako nas Zen-
sky kolektiv zlepsil svoj najlepsi ti-
movy vykon (2396) sa v poslednu
nedelu uplynulého roka podarilo
tuto latku posunut este vyssie. Ak-
tudlna hodnota nového rekordu
je 2407 zvalenych kolkov. Podbre-
zovské kolkarky ho dosiahli v zapa-
se extraligy Zien, v ktorom hostili
Trencin. Zapas skoncil vysledkom
6:0 v prospech nasich dievcat. O
novy timovy rekord sa postarali Da-
niela Mdcova (632), Nada Poliako-
va (598), Lucia Oszagyanova (597)
a Sarlota Sabova (580).

Pre Danielu Mdcovu znamenal
jej vykon 632 zaroven zlepSenie
svojho osobného maxima. Prepi-
sala tak aj svoj vlastny rekord kol-
karne v kategérii dorasteniek, ktory
zlepsila o pat kolov.

[

Nasim hrackam sa na konci roka 2024 darilo a zaznamenali viacero rekordov. Foto: SK ZP
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