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ZALOZENY V ROKU 1930

Prihovara sa vam Ing. Vladimir Sotak, predseda Predstavenstva a generalny riaditel ZP a.s.

Pojdeme vlastnou cestou a ta je dopredu jasna

Vazeni spolupracovnici,

dovolte mi, aby som na zaciatku
nového roka poprial vdm, vasim ro-
dindm a celému pracovnému kolek-
tivu vela zdravia, $tastia a osobnej
pohody. Pripajam Zelanie, aby bol
novy rok lepsi ako predosly. Uprim-
ne vam poviem, ked som nahraval
tento prihovor, ani som si neuve-
domil, Ze sme uz v
roku 2024. Cas leti
velmi rychlo. Nedav-
no sme mali Vianoce
a uZz sme v novom
roku, ktory pre nasu
spoloénost  zaroven
znamena novy hos-
podarsky rok.

Hoci bolo uply-
nulych dvanast me-
siacov velmi naroc-
nych, zvladli sme ich
po kazdej stranke a
hospodarsky vysledok, ktory sme
dosiahli, je kladny. Z pohladu cisiel
tak budeme vlanaj$ok hodnotit ako
uspesny.

Vazeni spolupracovnici,

ak sa auditori pozru na nase hos-
podarenie za rok 2023, neuvidia,
kolko namahy nas stalo prispdsobit
sa Ubytku zakaziek o 28 percent a
ako sme bojovali s vysokou cenou
elektrickej energie. Neuvidia ani to,
kolko namahy a discipliny bolo po-
trebnych, aby sme vyuZivali vyrob-
né kapacity ¢o najefektivnejsie.

Zaver vlanajska, ale aj ndbeh za-
kaziek v januari vSak ukazuje, Ze
tento rok by mohol byt lepsi. Po-
zitivom je, zZe funguje cela fabrika.
Uvidime, ako budu vyzerat dalsSie
mesiace. Sme zavisli na tom, ako sa
bude vyvijat ekonomika v Eurdpe a
Vo svete.

Sucasnd situdcia v Bruseli ma ale
nerobi $tastnym a nete$im sa, pre-
toze kompetentni na cele Eurdpskej
Unie nebojuju o to, aby sme boli
konkurencieschopni. Nestaraju sa,
aby financné prostriedky, ktoré vy-
C¢lenili Stdtom, boli vyuzité ¢o naje-
fektivnejsie.

U nds na Slovensku sme mali tri
neuspesné vlady a po-
litici mali zamestnan-
cov na chvoste svojho
zaujmu. Nova vlada
nastupila s novym prog-
ramovym vyhldsenim,
novymi prislubmi nie-
ktorych  ministrov a
¢lenov vlady, s ktorymi
sme mali moZznost ko-
munikovat a stretnut
sa. Dali nam prislub, Ze
sa situdcia vtomto sme-
re trochu zmeni.

Nikde sa ale nedocitate, Ze vlada
chce vytvorit podmienky, aby za-
mestnanci z toho, ¢o zarobia, do-
stavali viac penazi. Naopak, politi-
ci sa budu snaZit zvySovat odvody
a napliat $tatny rozpolet najma
od tych, ktori ho i tak najviac na-
plnaja.

Vazeni spolupracovnici,

ak by sme aj od S$tatu nedostali
Ziadne prostriedky, investicie neza-
stavime a neznizime vysku finan-
¢nych prostriedkov urcenych na
opravy. Nebudeme ani kratit odme-
ny pre zamestnancov. My péjdeme
svojou cestou a ta je dopredu jas-
na. Sme si vedomi, ¢o chceme, ¢o
potrebujeme a urcite vieme, ako
naplnit ocakavania dobrych hos-
podarskych vysledkov nielen v na-
Sej materskej spolocnosti, ale aj vo
vsetkych jej dcérach.

Co moieme ocakavat od roku
2024? Mdame nedostatok zamest-
nancov. Chcel by som vas aj touto
cestou poziadat, pokial su vo va-
Som okoli zdravi a Sikovni udia, kto-
ri by zvladli pracu v podbrezovskych
Zeleziarnach, navrhnite im, aby sa
prisli zamestnat do nasej fabriky.
Vidite sami, Ze za posledné dva roky
sme velmi UspesSne rieSili mzdové
narasty. Ak chceme, aby sme na tie-
to odmeny pre zamestnancov mali
dostatocné finanéné krytie, potre-
bujeme nielen zakazky, ale aj dosta-
tok zamestnancov.

Ak chceme byt aspesni, musi
nam vsetko fungovat. Na Uspech
sme si totiz zvykli, ¢o je urcite dob-
ré, ale chcem zdéraznit, nikto ndm
ni¢ neda zadarmo. Vo vedeni sa
musime riadit jedinou filozofiou —
zamestnanci Zeleziarni Podbrezova
sU na prvom mieste a vSetko ostat-
né ide za tym ruka v ruke.
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V zavere roka bola podpisand aj Kolektivn

Vazeni spolupracovnici,

dakujem aj vSetkym zamestnan-
com dcérskych spoloc¢nosti a pra-
jem im do nového roka vela zdra-
via, Stastia a pracovnych Uspechoy,
nech sa nam dari v celej ZP Group a
sme Uspesni.

Chcem popriat vela zdravia a
stastia do nového roku i Studentom
v nasej sukromnej spojenej Skole.
Absolventom, ktori aj v tomto roku
nastupili do zamestnania sme vdac-
ni, pretoze su potrebni a svoje ulo-
hy zvladaju velmi dobre.

Vazeni spolupracovnici,

v novom roku vam este raz pra-
jem vsetko najlepsSie a najmé vela
dobrého zdravia, lebo prave zdravie
je najrozhodujucejsie, ak chceme
spokojne Zit, pokojne tvorit, praco-
vat vo fabrike a venovat ¢as rodine
¢i deftom. K tomu drzim vsetkym
palce.

a zmluva medzi ZP a.s. a ZO OZ KOVO ZP pre rok

2024. Dolezity dokument zarucujuci rast miezd ¢i socialne benefity pre zamestnancov svoji-
mi podpismi potvrdili Marian Kuréik, podpredseda Predstavenstva a ekonomicky riaditel ZP
a.s. (v strede) a Juraj Schmidt, predseda ZO OZ KOVO ZP (vlavo), za asistencie Jana Villima,

¢lena Predstavenstva a personalneho riaditela ZP a.s. (vpravo).

Foto: M. Goncar

S Ing. Milosom Dekrétom, ¢lenom Predstavenstva a vyrobnym riaditelom ZP a.s.
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Editorial

Pred niekolkymi driami sme
oslavili prichod nového roka.
Pre noviny Podbrezovan bude
vynimocny, kedZe sme zacali
pisat ich 80. rocnik, ako ste si
mohli vsimnut v hlavicke. Pri-
beh nasich novin sa vsak zacal
este skér. Prvy Podbrezovan
uzrel svetlo sveta v juni v roku
1930. Islo o zdvodny casopis
robotnictva v Stdtnych Zele-
ziarriach v Podbrezovej, Hronci
a Tisovci. Celkovo vyslo sedem
Cisel. Po jedendstich rokoch
zacali vychddzat zdvodné no-
viny znovu, ale pod ndzvom
Podbrezovd. Boli dvojjazycné
— v nemeckom a v slovenskom
jazyku. Nemali pravidelnu pe-
riodicitu a celkovo vychddzali
dva roky. Podbrezovan sa zacal
nepretrZzite tlacit 23. decembra
1945. Spociatku islo o mesac-
nik. AZ po vytvoreni redakcie v
roku 1949 dostal profesional-
nejsiu tvdr a rozsirila sa Zdn-
rovd skladba. Periodicita bola
skrdtend a z Podbrezovana
sa stal dvojtyZdennik, ktorym
je dodnes. Nase noviny maju
bohatu Citatelsku zdkladriu a
okrem zamestnancov a ich ro-
dinnych prislusnikov ich Citaju
aj byvali zamestnanci, pracov-
nici dcérskych spolocnosti, ale
aj pre celoslovenské meédid.
My v redakcii vdm budeme aj
v novom roku prindsat aktu-
dlne spravodajstvo z diania
v nasej fabrike, jej dcérskych
spolocnostiach, prindsat rézne
zaujimavosti, sutaZe a mnohé
dalsie. Dakujeme vdm za pria-
zef a prajeme vsetko dobré v
novom roku.

Milan Goncar

Verim, ze v priebehu roka bude objem
vyroby rast a péjdeme na plny vykon

M. Gon¢ar
noviny@zelpo.sk

Znizeny objem zdkaziek, vysoké
ceny energii ¢i nedostatok zamest-
nancov. Vedenie nasej spoloc¢nosti
sa muselo v uplynulom roku popa-
sovat s mnohymi prekazkami.

Viac ndm uplynulych dvanast me-
siacov z pohladu vyroby zosumari-
zoval MiloS Dekrét, clen Predsta-
venstva a vyrobny riaditel’ akciovej
spoloénosti Zeleziarne Podbrezova.

Rok 2023 je na konci. Aky bol z vas-
ho pohladu?

- Z pohladu zloZitosti organizicie
prace vo vsetkych vyrobnych pre-
vadzkarnach bol jeden z najnaroc-
nejsich za posledné obdobie. Museli
sme sa prispdsobovat objemu za-
kaziek, ktoré sme mali k dispozicii.
Na zaciatku roka bolo v predsta-
venstve jednoznacne odsuhlasené,
7e nebudeme znizovat stavy nasich
zamestnancov a udrzime si ich, nap-
riek znizenym objemom vo vyrobe.
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Uplynuly rok bol poznaceny najma znizenym objemom zékaziek.

Foto: M. Goncar

Nedostatok zakaziek po jednotlivych
prevadzkariach sme rieSili plano-
vanymi prestojmi, pocas ktorych
dovolenku,

zamestnanci  Cerpali
technologické volno,
pripadne 60-percent-
nou nahradou mzdy.

Ako sa situdcia vyvija-
la v priebehu minulé-
ho roka?

- Prvych pat mesia-
cov bol objem vyroby
vo valcovni bezsviko-
vych rar a v taharni
rar na dobrej Urovni.
Od juna sme v oboch
prevadzkarnach  za-
znamenali pokles dopytu a, samoz-
rejme, aj vyroby. Nedostatok zaka-
ziek na predaj pocas celého roka
sme mali v oceliarni, vstupné polo-
tovary pre valcoviu rur sa vyrabali
vo zvySenych objemoch oproti finan-
&nému planu. Ciastoéne sme mohli
preto vypadok externych zdkaziek
kompenzovat postupnym navy$ova-
nim zasob kontinudlne odlievanych
blokov pre vnutropodnikovu potre-
bu, ktord sme potrebovali na pre-
klenutie odstavky vyroby v auguste.
V tomto mesiaci bola planovana re-
alizacia velkej strategickej investicie
na zariadeni plynulého odlievania

ocele, pocas ktorej mala byt vyme-
nend komora sekunddrneho chlade-
nia. Z tohto dévodu sme museli mat
dostato¢nu zasobu polotovarov pre
valcoviu rdr a nasledne
aj pre taharen rur.

Najnarocnejsia situacia
bola z tohto dévodu v
oceliarni. Ako ste v nej
fungovali pocas jed-
notlivych mesiacov?

- V prvych troch me-
siacoch sme v oceliarni
museli planovat stvor-
driové vyrobné presto-
je. V aprili bola realizo-
vana patdriova stredna
oprava, preto v tomto mesiaci nebol
potrebny dalsi vyrobny prestoj. V
mesiacoch maj a jun sme z dévodu
vysokej ceny elektrickej energie pra-
covali v pondelok aZ piatok v prvej a
tretej zmene a pocas vikendov. Ten-
to rezim prace mal negativny dopad
na Zivotnost vymuroviek hlavnych
panvi, preto sme v juli zmenili rezim
prace na kampanovity, Styri dni sme
pracovali a tri dni bol vyrobny pre-
stoj. V auguste bola takmer pocas
celého mesiaca realizovana vymena
sekundarnej komory. V mesiacoch
september aZ november oceliaren
pracovala v julovom reZime, Styri

dni sme pracovali a tri dni bol
vyrobny prestoj. V decembri
bola zrealizovanda planovana
patdriova strednda oprava. Pocas
viano¢nych sviatkov sme ne-
pracovali. Medzi sviatkami sme
fungovali este tri dni. Organizo-
vat reZim prace takto operativne
bolo skuto¢ne narocné ako pre
riadiacich, tak aj pre vykonnych
zamestnancov.

Ako ste pracovali vo valcovni
rdr pocas minulého roka?

- Objem zdkaziek bol v janu-
ari az aprili dostatocny, praco-
vali sme v nepretrzitom Stvor-
zmennom rezime. V maji sme
uz museli ¢erpat tri dni vyrobny
prestoj, v juni bola zrealizovana
strednd oprava pocas Styroch
dni a zarovenn sme boli ndteni
nariadit dalSie Styri dni vyrobny
prestoj. V juli sme pracovali len
pondelok aZ piatok, cez vikendy
valcovacia trat nepracovala, v
nepretrzitom rezime isli len lin-
ky na finalizaciu kotlovych rur. V
auguste sme v strede mesiaca
Cerpali sedem dni vyrobny pre-
stoj a v septembri pat dni. V ok-
tébri a novembri sme zmenili re-

pokracovanie na strane 2
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Verim, ze v priebehu roka bude objem
vyroby rast a pojdeme na plny vykon

dokoncenie zo strany 1

Zim prace na patdnovy trojzmenny.
Specificky bol december, kedy bola
realizovand dvanastdriova stredna
oprava. Pracovnych dni bolo malo,
preto sme boli ndteni zmenit rezim
prace opat na Stvorzmenny. Orga-
nizovat reZim prace bolo aj vo val-
covni skutocne velmi narocné pre
riadiacich a aj pre vykonnych za-
mestnancov, ktori boli len v posled-
nych dnoch koncdiaceho mesiaca
informovani, ako budu pracovat v
najblizsich diioch dalSieho mesiaca.

Hovorili sme o valcovni, ako na
tom bola taharer?

- V taharni rdr sme prvych pat
mesiacov pracovali bez obmedze-
ni. Od juna, vzhladom na klesaju-
ci objem zakaziek, sme pripravné
strediska nechali fungovat v Stvor-
zmennom nepretrzitom pracov-
nom rezime, ale na Upravniach sa
musel rezim zmenit na trojzmenny
patdnovy. V nepretrzitom rezime
sme nechali pracovat len styri linky
PRESTAR na Upravni. Galvaniza¢na
linka iSla v dvojzmennom reZime,
druhovyroba v trojzmennom. V
druhovyrobe sme vo februari a
marci Ciastocne otvorili aj Stvrtu
zmenu. Jedind prevadzka, ktora
mala dostatok zakaziek na plano-
vany dvojzmenny pracovny rezim,
bola oblukéren.

Ako teda globalne hodnotite vyro-
bu?

- Ak porovnam rok 2023 s rokom
2022, ktory hodnotime ako rok, ked'
vsetky prevadzkarne pracovali na
100 percent, bol objem vyroby v
minulom roku v celej akciovej spo-
lo¢nosti naplneny na 73 percent. Z
tohto pohladu to nebol dobry rok,
ale aj napriek problémom, ktoré
sme museli v Zeleziarfiach Podbre-
zova riesit, sme neznizovali stavy.
Tymto rozhodnutim Predstavenstva
ZP a.s. sme zabezpedovali socidlne
istoty vsetkym naSim zamestnan-

com, vratane ich rodinnych prislus-
nikov. V novodobej histérii nasej ak-
ciovej spolocnosti to ale stale nebol
najhorsi rok v porovnani z krizovym
rokom 2009, kedy vyroba bola na
urovni 56 percent oproti roku 2022.

Velkym negativom bol aj odchod
predcasného starobného déchod-
ku po odpracovanych Styridsiatich
rokoch. Ako ovplyvnil tento fakt
fungovanie nasej spolocnosti?

- Prijaty zakon nie je dobry, do-
plati nan vadsina zamestnavatelov
a, samozrejme, aj celé Slovensko.
Do predcasného dochodku odisli
najskusenejsi zamestnanci v celom
spektre priemyslu a sluzieb, ¢o ur-
¢ite negativne ovplyvni vykonnost
celého vyrobného sektora. Osobne
som velmi zvedavy, ako sa s tym
Slovensko ide vyrovnat. Z nasej spo-
lo€nosti neplanovane, na zaklade
tohto zakona, odislo viac ako 150
zamestnancov.

Ako vidite rieSenie vzniknute;j situ-
acie?

- Velka vyzva stoji pred personal-
nym Usekom, aby v priebehu prvé-
ho kvartalu zabezpecil doplnenie
novych zamestnancov, ktori nam
pomozu plnit naplanované ulohy
na rok 2024. Niektorych sa uz poda-
rilo nahradit novymi kolegami, ale
stale st potrebni dalsi. Co je velmi
potesitelné, v januari mame objem
zdkaziek na predaj v oceliarni 9 000
ton, Cast tychto zakaziek sme vyro-
bili uz v decembri. Vo valcovni rar
bude vyroba na predaj na Urovni
12-tisic ton. V taharni vyrobime 3
300 ton vsetkych presnych rur, vra-
tane galvanizovanych a presne de-
lenych. Chybajucich zamestnancov
vo vyrobe budeme musiet nahradit
stcasnymi pracovnikmi prostred-
nictvom nadcasov. Urcite vyuZijeme
aj TH zamestnancov, ktori ovladaju
niektoré pozicie vo vyrobe. Vsetky
zakazky potvrdené na januar vsak
musime vyrobit.

Pod'me k investiciam. Ktoré najvyz-
namnejsie boli realizované v roku
2023?

- Vacsina investicii sa sustredila
na Zivotnost technolégie, zvysenie
kvality naSich vyrobkov a produkti-
vity prace. V oceliarni bola vymene-
na sekundarna komora na zariadeni
plynulého odlievania ocele. Celad
komora je z nerezu, takze jej Zivot-
nost by mala byt dva az trikrat dlh-
Sia ako pri klasickej uhlikovej oceli.
Druhou velkou investiciou bolo vy-
budovanie socialnych priestorov na
Srotovom poli Piesok. Stavba bude
skolaudovand a dand do uZivania v
priebehu tohto mesiaca. Zakupeny
bol novy FUCHS na manipulaciu a
vykladku Srotu z automobilovych
dodavok na homogenizacnom Sro-
tovom poli a takisto novy nakladac
pre troskové hospodarstvo na Sro-
tovom poli Piesok.

Vo valcovni rar sme zakupili sto-
jany redukovne, ktoré maju priamy
dosah na kvalitu vyrabanych valco-
vanych rur. Strategickou investici-
ou bol rotor pretlacovanej stolice
s loZiskami. Zakupili sme znacenie
laserom na UV lakovacej linke. Za-
budovali sme treti bubon mazania
triovych tyci za krokovu pec tfio-
vych ty¢i, ¢o nam skrati prestoje
pri ich vymene. V plane je aj vyme-
na deliacej linky OHLER ¢. 2, ktora
mala byt zrealizovana v decembri.
V tom istom mesiaci mala byt tiez
zrekonstruovana kotlova linka cislo
1. KedZe dodavatelia nestihli spinit
terminy dodavky, obe akcie sme
presunuli na rok 2024.

V tahdarni sme zrealizovali velké
investicné akcie, najmad na zvyse-
nie produktivity prace. Na taznych
stoliciach 3-02 a 3-03 boli dobudo-
vané medzioperacné delenia, ktoré
nahradia tazki manudlnu pracu na
sélo deliacich linkach. Do prevadzky
sme v Upravni uviedli linku PRESTAR
¢. 5, v Upravni na linke PRESTAR €. 4
bola vymenena ultrazvukova hlava,
taktiez na Upravni bola vymenena
deliaca linka 426 a kompletne zre-

konstruovana rovnacia a deliaca
linka 413-416, ktora umozni spraco-
vavat 15-metrové dlzky rur.

Aké su vase ocakavania v roku
2024?

- Mame napldnované objemy
vyroby podla finanéného planu vo
vsetkych vyrobnych prevadzkar-
nach. Verim, Ze v priebehu roka sa
tieto budd este navySovat a dosta-
neme sa do situdcie, Ze vSetky pre-
vadzkarne p6jdu na plny kapacitny
vykon. V januari sme boli v oceliar-
ni nateni zmenit reZim prace na
patdriovy trojzmenny rezim. Vyssi

objem vyroby budeme zatial' zabez-
pecovat nad¢asmi. Valcoviia pokra-
Cuje v Standardnom nepretrzitom
Stvorzmennom pracovnom rezime.
Valcované rury sa budd musiet fina-
lizovat aj v taharni rir. Taharer bude
fungovat v nepretrzitom Stvorzmen-
nom rezime. V tomto roku sa bude-
me musiet vysporiadat najmé s vla-
najsim odchodom nasich skusenych
zamestnancov, ktori mali odpraco-
vanych 40 rokov. Verim, ze odbor
personalistiky a miezd dokaze za-
bezpecit novych zamestnancov, kto-
ri doplnia nase stavy a pomézu ndm
v plneni planovanych uloh.

VYROBA V CiSLACH

V prvom polroku 2023 sme v oceliarni dosiahli objem vyroby kon-
tinudlne odlievanych blokov na trovni 150 515 ton, z toho na predaj
sme vyrobili 28 125 ton kontinudlne odlievanych blokov a pre vnut-
ropodnikovu spotrebu vo valcovni bezsvikovych riar sme vyrobili 122
389 ton. Celkovy objem vyroby kontinualne odlievanych blokov v roku
2023 bol na urovni 244 936 ton, z toho na predaj sme vyrobili 54 201
ton kontinualne odlievanych blokov a pre vnutropodnikovu spotrebu
vo valcovni bezsvikovych riar sme vyrobili 190 735 ton kontizliatkov.

Vo valcovni bezsvikovych rur sme za prvych Sest mesiacov roku 2023
vyrobili 93 200 ton valcovanych rur a celkovy rocny objem vyroby val-
covanych rur predstavoval 164 001 ton. Objem vyroby valcovanych rir
na predaj v prvom polroku predstavoval 66 408 ton, celkovy rocny ob-
jem vyroby bezsvikovych rur valcovanych na predaj bol na trovni 114
123 ton. Objem vyroby vstupnych polotovarov pre vyrobu presnych
rir a oblukov sme v prvom polroku dosiahli na tirovni 26 792 ton, cel-
kovy rocny objem vyroby vstupnych polotovarov pre vyrobu presnych

rur a oblukov bol 49 878 ton.

V sortimente presnych rir tahanych za studena sme za prvy polrok
2023 vyrobili 21 221 ton presnych bezsvikovych rur, celkovy objem vy-
roby za rok 2023 bol 38 644 ton presnych bezsvikovych rur.

V sortimente galvanicky pozinkovanych rur sme vyrobili v prvom
polroku 463 ton rur a celkovy objem vyroby za rok 2023 bol 831 ton
pozinkovanych rur. V sortimente presne delenych a hydraulickych rir
sme za prvych Sest mesiacov roku 2023 vyrobili 770 ton presne dele-
nych rir a devit ton hydraulickych rar, celkovy objem vyroby v roku
2023 bol 1 341 ton presne delenych rir a 13 ton hydraulickych rur.

V prevadzkarni oblukarer sme za prvych Sest mesiacov v sortimente
navarovacich oblukov a redukcii dosiahli vyrobu 841 ton oblukov a 26
ton rarovych redukcii. Celkovy objem vyroby v roku 2023 bol 1712 ton
navarovacich oblukov a 56 ton redukcii.

Na zéver chcem podakovat vietkym zamestnancom Zeleziarni Pod-
brezova a.s. za usilie a pracovné nasadenie vynalozené pri plneni tloh
pocas uplynulého roka. Prajem vSetkym zamestnancom a ich rodin-
nym prislusnikom do roku 2024 vela zdravia, $tastia a pohody v praci,

ale i v sukromi.

Hodinky za odpracované tri dekady
potesili strnastich zamestnancov

M. Gondcar
noviny@zelpo.sk

Vedenie akciovej spolo¢nosti Ze-
leziarne Podbrezova odmenilo aj
tento rok zamestnancov, ktori v
materskej alebo v niektorej z jej
dcérskych spoloc¢nosti odpraco-
vali tridsat rokov. Celkovo 3trnast
pracovnikov si z ruk Jana Villima,
clena Predstavenstva a personal-
neho riaditela ZP a.s. prevzalo d’a-
kovny list a hodinky.

,Dakujem vam za roky vyborne
odvedenej prace. Pri tejto prilezi-
tosti sme pre vas pripravili darcek
— hodinky, aby vam ¢as iSiel sprav-
ne, teda nie tak rychlo a aby ste
si uzivali sukromny a aj pracovny
Zivot az do riadneho dochodku.

M. MALCEK

M. NATHER

Dakujem vam este raz za vietko,”
povedal v prihovore.

Kratko po oceneni sme niekto-
rych zamestnancov oslovili, aby
sa s nami podelili o svoje dojmy a
zaspominali si na tri dekady v na-
Sej spolocnosti.

e Milan Maléek, Sportovy klub
Zeleziarne Podbrezova: Do za-
mestnania som nastupil hned po
skonceni skoly, konkrétne do pre-
vadzkarne valcovia bezsvikovych
rar. Pracoval som na viacerych po-
ziciach. V sucasnosti som spravca
ubytovacieho zariadenia na Stiav-
nicke.

Za tridsat rokov som presiel roz-
nymi poziciami, takZze moj pracov-
ny Zivot bol pestry. Rad spominam

S. KESTER

najma na prvu polovicu devitde-
siatych rokov, ked este nechodi-
li vSetci autami a v Zive] pamati
mam, ako sme cestovali plnymi
autobusmi. V myslienkach mam aj
kolegov, ktori uz, zial, nie su medzi
nami. Mdm mnozstvo zazitkov, pri-
¢om sme sa v minulosti stretdvali
aj mimo zamestnania. Myslim si,
Ze kedysi bolo medzi ludmi viac
spolupatri¢nosti. Dnes su vsetci
viac vystresovani a uzavreti. Ked'
to porovnam s minulostou, pred
rokmi si [udia i viac pomahali.

Cely svoj doterajsi pracovny Zzi-
vot som stravil v podbrezovskych
Zeleziarnach. Velmi si cenim, Ze si
na nas zamestnavatel takto spo-
menul. Som za to velmi rad.

e Marek Nather, valcoviia bezsvi-
kovych rar: Pracujem na pretla-
Covni, priprava vsadzky. Zaciatky
v Zeleziarlach Podbrezova boli
naro¢né. Musel som si zvyknat
na ranné vstavanie, ale i starSich
spolupracovnikov. Potom to uz islo
samo. lLudia prichadzali i odcha-
dzali, ale mam mnozZstvo peknych
zazitkov. Ked' je dobra partia, aj
tazSia praca sa da lahsie zvladnut.
V Zeleziarnach sme pracovali celd
rodina — rodicia i surodenci. Pozor-
nost od zamestnavatela ma velmi

Jan Villim odovzdava hodinky a dakovny list jednému z jubilantov.

potesila a som rad, Ze takymto
sp6sobom ocenil nasu pracu.

e Stanislav Kester, ZP Informati-
ka s.r.o.: Nastupil som na pévod-
né investicné oddelenie a v tom
Case sa pripravoval nakup tele-
fonnej ustredne. Stretol som sa s
panom Banikom, vtedajsim vedu-
cim vypoctového strediska, ktory
ma pozval na staz. Popri praci na
investichom oddeleni som vo vy-
poctovom stredisku zotrval asi pol
roka, neskor som tam prestupil na
vtedajsi odbor informatiky. Ked' sa

Foto: T. Kubej

pozriem na tych tridsat rokov, pra-
cujem v oblasti, kde je stale niec¢o
nové, a to sa mi na tejto praci paci.
Clovek sa tak neustale u¢i. Kolek-
tiv je vyborny, praca je zaujimava,
preto som tu uZ tri desatrocia.
Roky ubehli velmi rychlo, akoby
bolo véera, ked som zacinal. Mam
pocit, Zze ¢as v Skole trval patna-
sobne dlhsie ako tychto tridsat ro-
kov. Vedenie nasich Zeleziarni od-
menuje zamestnancov uz roky, ¢o
je na Slovensku nezvycajné. Velmi
si to cenim a povazujem to za pek-
né gesto.
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Pocasie pocas koledovania nasmu orchestru prialo.

Foto: J. Laco

V zavere roka nechybalo
tradicné koledovanie dychovky

T. Kubej
noviny@zelpo.sk

Aj v uplynulom roku potesila Dy-
chova hudba Zeleziarne Podbre-
zova nasich zamestnancov a oby-
vatelov okolitych obci. Ako byva
zvykom, dychovka koledovala
posledny pracovny den pred Via-
nocami v nasej fabrike, tento rok
v novom zavode. Okrem toho hral
orchester v Podbrezovej, na Stiav-
nicke, v Hronci a vo Valaskej.

Koledovania sa zucastnilo, spolu
s dirigentom Jakubom Lacom, 22
Clenov podbrezovskej dychovky.
,Pocasie bolo krasne zasnezené a
vianocné. Aj pre hracov bolo pri-
jemnejsie, kedZe neprsalo a ani
nds nesuzoval treskuci mraz ako to
byvalo v minulosti,” povedal J. Laco
a doplnil: ,Medziro¢ne striedame
ucinkovanie na starom a novom
zédvode.”

Repertoar nasho orchestra je uz
roky rovnaky. Tvoria ho klasické
vianocné koledy v Uprave Mikulasa
Schneidera Trnavského, ktoré ludia
poznaju i z Jednotného katolickeho
spevnika. ,,Pre dychovu hudbu ich
zinStrumentoval Adam Hudec. Tie-
to sice krasne, no lyrické piesne sme

pred par rokmi doplnili o veselu via-
noc¢nu piesen Rolnicky, rolnicky.”

Oslava vyrocia

Vlani oslavila dychovka 185. vy-
roCie svojho vzniku. K zalozeniu or-
chestra doslo v roku 1838, kedy To-
mas Hromada zorganizoval penaznu
zbierku na zakupenie nastrojov pre
12 az 13-¢lennu dychovu hudbu.

,Chystame sa oslavit nase vy-
roCie koncertom, ktory sme sice
mali odohrat minuly rok, no kvéli
stavebnym pracam v Dome kultury
ZP sme ho presunuli na tento rok,”
vysvetlil dirigent podbrezovskej dy-
chovky.

Uz vlani, prostrednictvom nasich
novin, vyzval Jakub Laco v3etkych,
ktori maju radi dychova hudbu, aby
nevahali a prisli sa pozriet na niek-
tory z nacvikov. V pripade zaujmu
vie dychovka dokonca zabezpecit
hudobné nastroje i patricné vzde-
lanie od fundovanych a vzdelanych
odbornikov. Ponuka je aj na zaciatku
nového roka aktudlna. ,Stale hlada-
me novych kolegov a kamaratoy,
ktori by rozsirili nase rady a chceli by
sa stat ¢lenmi najstarSieho dychové-
ho orchestra. Ozvat sa ndm mozete,
napriklad, aj na socialnej sieti.”

—~ DVOJTYZDENNIK ZELEZIARN{ PODBREZOVA a.s.
2. PODBREZOVAN
NG/
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Podakovania za vianocny balicek

Vianoéné prekvapenie v podobe misovych bali¢kov od vedenia akciovej spoloénosti Zeleziarne Podbrezova
potesilo vSetkych sucasnych i byvalych zamestnancov. D6kazom je mnozstvo telefonatov, ktoré sme v redak-
cii obdrzali. Nasi byvali pracovnici prostrednictvom nich adresovali slova vdaky vedeniu podbrezovskych Ze-
leziarni, na cele s generalnym riaditefom Vladimirom Sotakom. Nezabudli na vianocné i novorocné priania a
zazelali vSetkym sticasnym pracovnikom len to najlepsie. V hlase sme neraz poculi zichvevy dojatia a radosti.
Nebyva totiZ pravidlom, Ze si zamestnavatel takymto sp6sobom spomenie na svojich byvalych spolupracov-
nikov. S velkou vd'akou sa stretli aj dorucovatelia vianocnych prekvapeni. Nasi starki, ktori v podbrezovskej
fabrike preZili kus svojho Zivota, im s nostalgiou vyrozpravali mnohé prihody z minulosti a keby zostalo viac
casu, ,vianocni postari“ by sa dozvedeli este omnoho viac.

Okrem telefonatov nam do redakcie prisli aj viaceré e-mailové podakovania a pozdravy. Niektoré z nich si
mobzete preditat v nasledujucich riadkoch.

o Dakujem vedeniu Zeleziarni
Podbrezova za vianocny darcek v
podobe méasového balicka a za to,
Ze mysli na nas doéchodcov. Pravi-
delne dostavam i noviny a taktiez
kalendar. Prajem vedeniu podniku
a vSetkym zamestnancom pevné
zdravie, osobné a pracovné Uspe-
chy a nech sa vdm dari aj nadalej.
Edte raz velké DAKUJEM.

S pozdravom BoZena Szantéova

e Dakujem za bohaty bali¢ek
plny vyberanych dobrét, ako aj
za druhy balik s kalendarom na
rok 2024. Oba darceky svedcia o
dobrej prosperite firmy, v ktorej
som az do dochodku pracoval. To
ma ako byvalého zamestnanca
napliia hrdostou a obdivom k va-
Sej uspesnosti a prajnosti, kedze
dokaZete pamitat aj na byvalych
zamestnancov, ktori su uz dlhé
roky na dochodku a na stcasnych
dobrych vysledkoch nemaju za-
sluhy.

Prajem vam rovnaké alebo vac-
Sie uspechy v novom i dalsich ro-
koch.

Pozdravuje byvaly
zamestnanec Peter Piar

* Dakujeme vedeniu spolo¢nos-
ti Zeleziarne Podbrezova za bohaty
vianocny balicek, ktory nds tento
rok opéat potesil.

Prajeme vedeniu a vSetkym za-
mestnancom v novom roku 2024
vela zdravia, $tastia, spokojnosti,
lasky, porozumenia a vela pracov-
nych i osobnych Uspechov.

Eva Zitnd s manZelom

e Mojim prostrednictvom sa
chcem podakovat za pani Milotu
Kaliskii predsedovi Predstaven-
stva a generalnemu riaditelovi ZP
a.s. Vladimirovi Sotakovi a celé-
mu vedeniu fabriky za vianocny
balicek, ktory dostala do zariade-
nia pre seniorov. Za takyto neob-
vykly pristup k seniorom, a to aj
po mnohych rokoch od ukoncenia
pracovného pomeru, ste nasu
tetu dojali az k slzam.

Velmi pekne dakujem v jej
mene a prajem vsetkym, ktori na
takomto rozhodnuti a jeho reali-
zacii maju svoj podiel, nech sa im
velkorysost a ludskost niekolko-
nasobne vrati.

Milotka Kaliska a jej
neter Lada Svetikova

e \VaZeny pan generalny riaditel,
pred Vianocami som dostala
zo Zeleziarni Podbrezova balicek.

Musim sa priznat, ze som dlho
nemohla zastavit slzy. Nie pre sa-
motny balicek, ale preto, Ze ne-
zabudate na svojich byvalych za-
mestnancov. Som hrdd na to, Ze
som pracovala v podniku, jedinom
na Slovensku, ktory mysli nielen
na sucasnych zamestnancov, ale
aj na tych, ktori uz opustili jeho
brany.

Dakujem Vdm a prajem Vam
vela zdravia, aby Vase dobré srdce
eSte dlho pomahalo.

S Uctou Vasa byvala
zamestnankyna Alica Dudasova

¢ Dakujeme Predstavenstvu ZP
a.s za vianocny balicek. Prajeme

vSetko dobré v novom roku.
Rodina Kranerova, Brezno

***platena inzercia***platenda inzercia***platend inzercia***platena inzercia***platena inzercia***platena inzercia***

Investujte do svojej budiicnosti s prezieravostou a doverou

V aktualnom dynamicky sa menia-
com financnom prostredi, kde do-
raz na stabilitu a déveryhodnost
predstavuje zakladny predpoklad
pre dosahovanie uspechu, sa spo-
loénost STABILITA, d.d.s., a.s. vyz-
nacuje ako déveryhodny partner v
sektore dochodkového sporenia,
a to uz po dobu presahujucu 25
rokov.

Zeleziarne Podbrezova a STABI-

LITA — partnerstvo od zaciatku

Zamestnanci Zeleziarni Podbre-
zova a.s. vedia docenit vyznam
tohto partnerstva, kedZe prave Ze-

Pilier vasho déchodku

L\ bezplatna infolinka
& | 0800 1176 76

www.stabilita.sk

leziarne figurovali ako jeden z ini-
ciatorov zaloZenia spolocnosti STA-
BILITA, d.d.s, a.s. Pri implementacii
tohto benefitu pre zamestnancov
bol kladeny déraz nielen na zabez-
pecenie zdravia a pohody v obdobi
dochodku, ale aj na zabezpecenie
adekvatnej financnej stability, ¢o
umoziuje mnohym zamestnancom
vychutnat si zaslizeny odpocinok
po rokoch prace.

Vynikajuce vysledky fondov

S potesenim prinaSame pre-
hlad vysledkov zhodnocovania
prostriedkov v nasich fondoch za

rok 2023, ktoré odzrkadluju nasu
schopnost riadit a zhodnocovat
zdroje nasich klientov s maximal-
nou odbornostou a starostlivostou.

e Konzervativny prispevkovy
fond: tento fond sa vyznacuje sta-
bilnym zhodnotenim 3,95 percen-
ta, ¢o je vysledkom konzervativne-
ho pristupu a opatrnej spravy aktiv,
zameranej na ochranu kapitalu a
poskytovanie spolahlivého vynosu.

e Vyvaieny prispevkovy fond:
s vynosom 10,33 percenta, tento
fond predstavuje idealnu rovnova-
hu medzi rizikom a potencidlnym
zhodnotenim, poskytujuc sporite-

i

STABILITA

doplnkova déchodkova spolo¢nost

[om vyvdZené portfélio s moznos-
tou vyssieho rastu.

e Akciovy prispevkovy fond:
so zhodnotenim 13,72 percenta,
tento fond ponuka sporitelom pri-
leZitost Ucasti na akciovom trhu a
potencidlu vysokého zhodnotenia,
vhodny pre tych, ktori su ochotni
prijat vyssie riziko.

¢ Indexovy prispevkovy fond:
vynikajuce zhodnotenie 19,18 per-
centa je dokazom nasej schopnosti
efektivne sledovat trhové indexy a
maximalizovat vynosy. Tento fond
je rovnako vhodny pre tych, pre
ktorych nie su kratkodobé vykyvy
problém a sleduju zhodnocovanie
v dlh§om investicnom horizonte.

Délezitost sporenia
v tretom pilieri

Sporenie v lll. pilieri predstavuje
nielen zakladny kamen pre vasu
finanénd buducnost v déchodku,
ale aj platformu pre diverzifikaciu
a rast vasich Uspor. Treti pilier po-
nuka mnozstvo vyhod, ktoré okrem
inych zahriaju:

1. Danové ulavy: sporitelia mozu
vyuzit vyznamné dariové ulavy, ¢o
znizuje ich celkovl dariovu zataZ a
zvySuje efektivitu ich investicii.

2. Flexibilita a kontrola: ponuka
moznost prispésobenia vysky vkla-
dov a vyberu z r6znych investi¢nych
stratégii podla osobnych finan-
¢nych cielov a rizikovej tolerancie.

3. Diverzifikacia portfdlia: rozlo-
Zenie sporenia medzi r6zne fondy a
aktiva minimalizuje riziko a umoz-
nuje lepsie vyuzitie trhovych prile-
Zitosti.

4. Doplnujuci dochodok: dlhodo-
bé sporenie mdze byt vyznamnym
zdrojom prijmu pocas dochodku,

¢&im doplfia tradiéné déchodkové
systémy.

5. Dedenie: nasporené Uspory su
v pripade neclerpania, ¢i nedocer-
pania dedené opravnenymi osoba-
mi uvedenymi priamo v zmluve.

V STABILITA, d.d.s., a.s., si uvedo-
mujeme, ze kazdy sporitel je jedi-
necny so Specifickymi potrebami
a cielmi. Preto sa zameriavame na
poskytovanie individualizovaného
poradenstva a prispésobenych in-
vesti¢nych rieseni, ktoré reflektuju
osobné preferencie nasich klientov.
Nasim cielom je nielen poméct do-
siahnut vase financné ciele, ale aj
poskytnut vam pokoj a istotu vda-
ka spolahlivému a transparentné-
mu riadeniu vasich uspor.

Tak preco sa rozhodnut sporit v
tretom pilieri so STABILITOU?
Na zéver si dovolime zacitovat

vyjadrenie Ing. Ludovita lhringa,
dlhoro¢ného ¢lena Dozornej rady
spolocnosti STABILITA, d.d.s.: ,,Ako
byvali akciondri méZeme konstato-
vat, Ze vztahy so STABILITOU boli
nadstandardné a spoluprdca bola
vysoko korektnd, co trvd aj po od-
predaji ndsho akciondrskeho podie-
lu. STABILITA aj nadalej ponechala
svoje kontaktné pracovisko v Pod-
brezovej, aby si zamestnanci ZP a.s.
mohli svoje zdleZitosti vyriesit bez
prietahov. STABILITA ,aj ked' oproti
inym spolocnostiam pdsobiacim
na trhu pontka len jeden produkt,
dosahuje velmi dobré vysledky vo
vynosnosti fiou spravovanych fon-
dov, ¢o potvrdzuju ich anualizované
vynosy. V zdvere len chcem uviest,
Ze dbchodkové sporenie je beh na
dihé trate a nie sprint, a tak je po-
trebné aj tento produkt vnimat.”
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Novorocna anketa s veducimi prevadzkarni a odbornych utvarov

Rok 2023 nebol idealny, ale opat sme
dosiahli kladny hospodarsky vysledok

Po roku 2022, ktory bol pre akciovu spoloénost Zeleziarne Podbrezova z hladiska tvorby
zisku historicky najuspesnejsi, bol rok 2023 omnoho narocnejsi. Kym v prvom polroku bol
objem zakaziek eSte dostatocny, comu zodpovedal aj hospodarsky vysledok, v druhom
sa situacia zmenila. Napriek tomu vSak minuly rok ukonc¢ime s kladnym hospodarskym
vysledkom.

V tradi¢nej novorocnej ankete sme oslovili veducich prevadzkarni a odbornych utvarov.
Opytali sme sa ich, ako hodnotia uplynulych dvanast mesiacov, s akymi o¢akavaniami
vstupuju do nového roka a ¢o praju kolegom a Citatelom novin Podbrezovan v nasledu-
jucom obdobi.

Jozef Michalik, veduici prevadzkarne taharen rar

- Rok 2023 hodnotim za taharen rur ako rok zlozZity. V druhom
polroku nam klesol objem zékaziek a nemohli sme vyuzit plnu vy-
robnu kapacitu taharne. Ro¢né planované ulohy vo vyrobe pres-
nych bezsvikovych rdr sme splnili na 76 percent, ulohy tykajuce sa
nakladky na 78 percent.

Ovela lepsia bola situacia vo vyrobe oblukov. Ro¢ny plan vyroby
aj nakladky sme splnili na 110 percent. Nizsia vyroba ndm otvorila
priestor na realizaciu investi¢nych akcii, ktoré znovu posunuli ta-
haren na ceste k zvySovaniu produktivity.

V nasledujucom roku ocakdvame zvysenie dopytu po presnych
rdrach, aby sme mohli naplno vyuzZit nasu vyrobnu kapacitu.

V nadchadzajucom obdobi prajem vsetkym kolegom a ostatnym
Citatelom novin vsetko najlepsie a najma vela zdravia. Zaroven chcem podakovat vietkym
zamestnancom taharne rur, ale aj kolegom z ostatnych prevadzkarni a odborov, s ktorymi
rieSime kazdodenné problémy, za Ustretovost a za pracu vykonanu v predchadzajicom roku.

Igor Kliment, vedtci prevadzkarne oceliaren

- Rok 2023 mézem hodnotit ako narocny, ale Uspesny. Rok, v
ktorom sme realizovali mnoZstvo technologickych skuSok zame-
ranych na nahradu niektorych vstupnych surovin, ¢i uz z dévodu
ich nedostatku na trhu alebo ndhradou za nové materialy, ako aj
materidly z obnovitelnych zdrojov. M6Zzem spomenut torkrétova-
ciu zmes na pracovnu vymurovku medzipaniev ZPO, novy typ ra-
finacnej trosky s pouzitim stekucovadla, pouzivanie biouhlfového
materidlu z obnovitelnych zdrojov, biokompozitné materialy pri
vyrobe ocele v EOP, ako aj novu akost vo formate kvadrat 280 mm.

Je potrebné spomenut finanéne naroc¢né akcie v roku 2023. V
priebehu roka sme zakupili mobilny hydraulicky nakladac na ko-
lesovom podvozku TEREX/FUCHS MHL360F, lopatovy nakladac
Caterpillar 950H, inStalovali nové VN vypinace v rozvodni ZPO, novy typ poddavacov liacich
praskov, uskutocnili sme komplexnu rekonstrukciu sekundarnej komory ZPO a vybudovali
novu socidlnu budovu na Srotovom poli Piesok.

Aj napriek zlozitému priebehu pocas roka sme vyrobili 245 kiloton ocele, z toho na predaj
priblizne 55 kiloton.

Od nového roka ocakdvam pozitivny trend na trhu s hutnickymi vyrobkami a ocelou. Do
buducnosti pozeram s optimizmom. Verim v schopnost nasich spolupracovnikov a spolahli-
vost zariadeni, Ze dokaZzeme zabezpedit plnenie Uloh v poZadovanej kvalite a mnoZstve vyra-
banej ocele.

V novom roku 2024 prajem vSetkym spolupracovnikom aj zamestnancom spolo¢nosti vela
zdravia, $tastia, pohody a Uspechov pocas celého roka v pracovhom i osobnom Zivote.

Jozef Turis, veduci odboru riadenia a zabezpecenia kvality

- Rok 2023 mal relativne dobry Start, dostatok zakaziek pre vy-
robné prevddzkarne zabezpedil pracovnu pohodu pre vsetky ut-
vary nasej spolo¢nosti. Postupne, v druhom polroku, ktory okrem
inych problémov priniesol nedostatok zakaziek, sme sa aj v naSom
odbore snazili riesit vzniknutd situdciu o najefektivnejsie. Prispd-
sobovanim sa rezimu prac vo vyrobnych prevadzkariach ndm v
odbore komplikoval aj odchod niekolkych zamestnancov do pred-
Casného starobného déchodku. Napriek vsetkym problémom
sme Ulohy vyZadované od nasho odboru Uspesne zvladali plnit.
Tiez sme sa museli popasovat so zavadzanim novej techniky do
prevadzky, v rdmci investi¢nych akcii. V spolupraci s inymi dtvarmi
sme zabezpecili plynuly priebeh certifikacie, prebierky, testova-
nie, skisanie nasich vyrobkov, respektive plnenie uloh z portfdlia prepravnej logistiky, ates-
tov, meradiel atd. Za takto zvladnuté ulohy je potrebné podakovat vsetkym zamestnancom
spolocnosti za ich pristup k plneniu si pracovnych povinnosti aj v takto zloZitej dobe.

Do buducnosti je potrebné pozerat s optimizmom a verit, Ze rok 2024 sa bude niest v po-
zitivnom trende pre vyrobny segment v naSom hospodarstve. Nasa spolo¢nost pracuje spo-
lahlivo a vyraba dobré vyrobky, je pripravena zvladnut situdcie, ktoré Zivot a doba prinesie. Aj
zamestnanci nasho odboru svojim pristupom k pracovnym povinnostiam z oblasti kontroly,
skusobnictva a vyhodnocovania tieZ prispeju k naplfianiu Uloh v roku 2024.

Aby sa spoloc¢né dielo podarilo, ¢o verim, Ze je prianie vSetkych, prajem kolegom do dalSich
dni pevné zdravie, rodinnu a pracovnu pohodu pocas celého roku 2024.

Peter Kiihnel, veduci odboru predaja a marketingu

-V prvom polroku 2023 pretrvaval stav z predchddzajuceho ob-
dobia, ¢ize pomerne dobry dopyt. Zakaznici akceptovali ceny, kto-
rymi sa nam podarilo preniest zvysené naklady spésobené cenami
energii a inych vstupov. V druhom polroku postupne doslo k previ-
su ponuky nad dopytom. Zacal tlak na zniZovanie cien a zhorsila sa
celkova rentabilita predaja v désledku zniZenia objemu predanych
vyrobkov a zniZenia predajnych cien. Tento trend sa podarilo zasta-
vit az v poslednom mesiaci roku 2023.

Januar priniesol pozitivny stav, ked bola splneny objem zdkaziek
vo valcovni bezsvikovych rdr takmer na Urovni planu a zlepsila sa
aj situacia v taharni rar. Zatial je predc¢asné hodnotit, ¢i uz doslo k
definitivnemu zvrateniu trendu, ale vacsina zdkaznikov z vyrobné-
ho sektoru oceniuje, Ze sme schopni, na rozdiel od konkurencie, zabezpedit terminové plnenie
spolu s tradi¢ne vysokou urovriou kvality vyrobkov. V tomto roku sa prejavuje aj pozitivny
dopad v znizeni vyrobnych nakladov v suvislosti so zafixovanim nizsich cien u ¢asti energii.

Prajem vietkym kolegom, aby sa sti¢asné trendy podarilo udrzat tak, aby Zeleziarne Podbre-
zova boli nadalej pilierom zamestnanosti a socidlnej stability v naSom regidne.

Ivan Liscinsky, veduci prevadzkarne valcovia bezsvikovych rur

- Uplynuly rok vo valcovni bezsvikovych rir mézem hodnotit ako
rok dvoch rdéznych polrokov. V prvom sme za prvych pat mesiacov
plnili financny plan na 92,7 percenta a fungovali sme v Stvorzmen-
nom nepretrzitom pracovnom rezime. V druhom polroku sme za-
znamenali negativny trend vo vyvoji objemu zakaziek. Pracovali
sme s planovanymi vyrobnymi prestojmi a v mesiacoch oktéber
a november sme zmenili pracovny rezim v niektorych strediskach
a vybranych profesiach zo $tvorzmenného nepretrzitého na pat-
driovy trojzmenny pracovny rezim. V roku 2023 sme vyrobili 164
001 ton valcovanych rur, z toho na predaj 114 100 ton a pre vnut-
ropodnikovu potrebu 49 901 ton, nakladka za minuly rok dosiahla
objem 115 303 ton.

Za dosiahnuté vysledky v roku 2023 sa chcem podakovat vSetkym zamestnancom a ich ro-
dinnym prislusnikom vyrobného Gseku valcovne rur, prevadzkovej udrzbe valcovne rur a os-
tatnym prevadzkarfiam, odbornym Gtvarom a zvlast obchodnému Useku za nabor zékaziek.

Na zdklade nabehu objemu objednavok a zdkaziek na mesiac januar 2024 verime, ze bu-
deme pracovat pocas celého roka v nepretrzitom $tvorzmennom pracovnom rezime a vyuzi-
jeme kapacitu valcovne rur. Do nového roka vstupujeme s predsavzatim Uspesného plnenia
véetkych Uloh v oblasti vyroby, kvality a znizovania nakladov na vyrobu v spolupraci so ZP VVC
s.r.o., obsluznymi prevadzkarriami a dtvarmi.

K naplneniu planovanych tloh a cielov v roku 2024 Zeldm vSetkym spolupracovnikom, ale
aj zamestnancom celej skupiny ZP Group a ich rodindm predovietkym pevné zdravie, vytrva-
lost a pozitivhu energiu.

Jaroslav Romancik, veduci prevadzkarne centralna udrzba

- Minuly rok z pohladu centrélnej adrzby hodnotim ako dobry,
aj napriek tomu, Zze sme mali a aj mame dost velké problémy s
nedostatkom kvalifikovanych pracovnikov. V priebehu roka nam
v centrdlnej udrzbe chybalo mnoho zamestnancov z dévodu PN a
vela nasich ludi odislo aj do predéasného dochodku. Tieto problé-
my vsak mali aj ostatné prevadzkarne.

Tesi ma, Ze sa nam podarilo pocas celého roka realizovat plano-
vané opravy technologickych zariadeni s vlastnymi kapacitami, ale
Coraz viac doplnenymi kvalitnymi externymi firmami, ¢o je v dnes-
nych podmienkach na Slovensku problematické, nakolko kvalitnej
pracovnej sily je stale nedostatok. Nasim hlavnym ukazovatelom
je dodrziavat stanoveny limit prestojov na hlavnych vyrobnych
prevadzkarfiach z dévodu Udrzby a tieto sme v oceliarni, valcovni bezsvikovych rur a taharni
rar podkrocili.

V novom roku 2024 si prajem, aby sme splnili vSetky ulohy, ktoré budu na centralnu udrz-
bu kladené. Délezité je kvalitné prevedenie naplanovanych oprav vo vsetkych vyrobnych aj
pomocnych prevadzkarnach, ved kvalitu naSich vyrobkov dosiahneme len na spolahlivych
technologickych zariadeniach.

K dosiahnutiu spokojnosti a cielov v nasej spolo¢nosti, ale aj v jednotlivych rodinach nasich
zamestnancov, prajem vsetkym vela zdravia, $tastia a pohody v rodine, ale aj v préci, v kruhu
svojich spolupracovnikov. Praca ide ovela lepsie, kvalitnejsSie a rychlejsie, ked' je ¢lovek zdra-
vy, psychicky vyrovnany a spokojny.

Peter Krajan, veduci prevadzkarne doprava

- Uplynuly rok hodnotim ako dobry, v druhom polroku poznace-
ny poklesom objemu vyroby, ¢o sa prejavilo aj poklesom vykonov
najmé v Zelezni¢nej doprave v oblasti dovozu vstupnych surovin
—ocelového Srotu. Naopak, vykony strediska cestna doprava a me-
chanizmy sa udrzali na Urovni predchadzajucich rokov. Za odvede-
nu pracu v roku 2023 sa chcem podakovat zamestnancom dopravy
aj vSetkym ostatnym, ktori s nami spolupracuju. Bohuzial, aj v uply-
nulom roku sa pri nasej praci vyskytli nehodové udalosti a inciden-
ty, s ktorymi nemézeme byt spokojni a ktoré sa nemuseli stat. Rok
2023 bol pre nas zaroven jedinecny v tom, Ze sme dokoncili proces
modernizacie Styroch lokomotiv a v sucasnosti zabezpecujeme a
nasadzujeme do prevadzky tieto modernizované lokomotivy radu
723.7 a pévodné lokomotivy radu 729 su ako prevadzkova zaloha. Verim, Ze modernizované
lokomotivy prinesu vyssiu prevadzkovu spolahlivost, nizsie prevadzkové néklady a v konec-
nom désledku sme ich obnovou zlepsili bezpeénost a pracovné podmienky rusnovodicov, ve-
ducich posunu a posunovacov. Vo vozovom parku cestnych vozidiel boli zakipené nové vozidla
TATRA T158 Phoenix s nadstavbou ramenovy nakladac¢ kontajnerov, Mercedes-Benz Sprinter s
nadstavbou montdzna ploSina MP20 a Mercedes-Benz Vito Tourer s kapacitou prepravy osem
0s6b. Aj touto cestou sa chcem za tak rozsiahlu modernizaciu a obnovu vozidlového parku po-
dakovat vedeniu ZP a.s. Zamestnancom dopravy chcem pripomenut, aby si to vazili a k novym
vozidlam pristupovali ako k vlastnym a pracovali na nich tak, aby vydrzali ¢o najdlhsie.

Ocakavam a velmi by som si prial, aby sa situdcia na dopravnom trhu zlepsila.

Vsetkym kolegom aj Citatelom prajem do nového roku predovsetkym vela zdravia, lasky,
rodinnej pohody, porozumenia a vzajomného respektu.

Ingrid Nagelova, veduca odboru expedicie a obchodnej admi-
nistrativy

- Za odbor expedicie a obchodnej administrativy hodnotim mi-
nuly rok ako pestry a naro¢ny. Start do roka 2023 bol expedi¢ne aj
fakturacne velmi dobry vzhfadom k vysokym realizaénym cenam
z predchadzajuceho obdobia. Vo vysokom tempe sme pokracovali
do konca prvého polroka. V druhom polroku sa v expedicii zacali
vyraznejSie prejavovat problémy na trhu s ocelou a pokles objed-
navok od nasich zdkaznikov. V tretom kvartali sme, v porovnani s
druhym, vyexpedovali o 20 percent vyrobkov menej a podobny
bol aj Stvrty kvartdl 2023. TeSi ma v3ak, Ze vdaka dobrym vysled-
kom v prvom polroku bude rok 2023 pre Zeleziarne Podbrezové
dalSim ziskovym.

V novom roku si prajem, aby eurdpsky trh s ocelou zacal znova rast a nasi zakaznici nam
zachovali svoju priazen. Verim, Ze aj v roku 2024 dokdZzeme v expedicii optimalne sklbit po-
Ziadavky zakaznikov na nakladku, nakladacie kapacity jednotlivych prevadzkarni a moznosti
prepravcov tak, aby sme tovar zakaznikom vyexpedovali ¢o najskor po jeho uskladneni.

Do nového roka 2024 prajem vSetkym kolegom a Citatefom novin Podbrezovan najma pev-
né zdravie, spokojnost v rodine, Zivotny optimizmus a tiez vela pracovného elanu a odhodla-
nia urobit vietko preto, aby bol na konci nasho Usilia spokojny zékaznik.
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Novorocna anketa s veducimi prevadzkarni a odbornych utvarov

Martin Sladky, vedtci odboru technického a investicného rozvoja

- Ak sa pozrieme na jeden z poslednych prieskumov v nasej krajine, oproti minulosti
vyrazne klesol podiel obyvatelov Slovenska, ktori hodnotia uplynuly rok negativne (zo
48 percent respondentov koncom roka 2022 na 29 percent koncom minulého roka
2023). Pri hodnoteni uplynulého roka som podobne optimisticky, nakolko vlanajsok-
ndm nepriniesol az také Soky v podobe nevidanej pandémie alebo abnormalneho
narastu cien energii. Napriek tomu bol narocny, ¢o vieme aj z dévodu ciastocného
utlmu po dopyte po nasich vyrobkoch a s tym suvisiacich problémov v nasej hutnic-
kej spolo¢nosti. Z pohladu plnenia uloh kladenych na technicko-investi¢ny odbor si
dovolujem vyjadrit vo vacésine pripadov spokojnost. Pri plneni opét financ¢ne vyso-
kého investicného planu (26 milidnov eur) sme dokazali dspesne ukonéit mnozstvo
naroc¢nych akcii. Okrem toho sme sa venovali, ako zvycajne, generalnym opravam v
stavebnej oblasti, ¢i sluzbam pre spolo¢nost a zamestnancov v oblasti hospodarskej
spravy budov. Investicie nasej spolo¢nosti boli v uplynulom roku smerované nadalej do vyrobnych technologic-
kych zariadeni prevadzkarni taharen rdr a valcovria bezsvikovych rir. Pre zabezpecenie kvality a kontrolu nasich
vyrobkov investujeme do NDT stolov a ultrazvukovych hlav, zmodernizovali sme dve tazné stolice v taharni rur,
zrekons$truovali deliace linky, zainvestovali do novej upravarenskej linky a v taharni rur sme vymenili aj osem-
tonovy Zeriav. V prevadzkarni valcoviia bezsvikovych rdr zasa Zeriav hydrocykldnu. V oceliarni sme v auguste
zrekonstruovali sekundarnu komoru ZPO a prave v tychto drioch kolaudujeme novu socidlno-administrativnu
budovu z modularneho systému na Srotovom poli Piesok. Pre prevadzkarer energetika sme ukoncili prvu cast
automatizacie vstupnej rozvodne nového zavodu, ukoncujeme vybudovanie nového priemyselného kotla v nah-
rade mazutového hospodarstva, skolaudovali sme v sicasnosti na Slovensku najrozsiahlejsie fotovoltické zaria-
denia v prvej a druhej etape na strechach objektov v novom zavode.

Zakupili sme celé spektrum strojov a zariadeni pre rozne prevadzkarne, tiez automobily pre prevadzkaren do-
prava a najma sme obstarali tri kusy zmodernizovanych lokomotiv, pricom Stvrta je odovzddvana prave v tomto
¢ase. V environmentalnej oblasti sme vybudovali a skolaudovali novi izolovanu kazetu €. 3 na Siklove. Ako zvy-
Cajne sme investovali aj do oblasti BOZP a do zlepSovania stavu pred poZiarmi.

V stavebnej oblasti sme dvoma kolauddaciami ukoncili dva roky trvajucu rozsiahlejsiu rekonstrukciu objektov
nasej Sikromnej spojenej $koly ZP a internétu $koly. Na severnej fasdde Domu kultiry v Podbrezovej slGzi novy
skolaudovany vytah. Na hracej ploche futbalového travnika Zelpo arény sme v lete vymenili travnik a na futba-
lovom ihrisku s umelou travou v Podbrezovej — ¢ast Skalica sme pokracovali na novom oploteni vybudovanim
jeho vychodnej strany.

Za vsetku zdarne vykonanu pracu dakujem kolegom a kolegyniam na troch oddeleniach (technoldgie, stavby,
hospodarska sprava) nédsho technicko-investicného odboru a dakujem za spolupracu aj ostatnym zamestnancom
vsetkych prevadzkarni a odbornych Utvarov nasej spoloénosti. Dobra spolupraca a korektné medziludské vztahy
zefektiviiuju vysledky nasej prace.

Neocakavam rok lahsi od predchddzajuceho. Aby sme splnili Ulohy kladené na technicko-investicny odbor,
ocakavam od kolegov nadalej zodpovednost a snahu svojim dielom pricinit sa o vysledok. Bez Usilia kazdého z
nas to nepdjde. Investi¢ny plan, ktory finalizujeme a bude podpisany tento mesiac, bude opat rozsiahly.

Zamestnancom nasej spolo¢nosti Zeldm v roku 2024 zdravie a spokojnost, aby sme aj v priebehu tohto nového
roka mohli dalej pracovat v Uspesnej firme a na jeho konci mohli opat bilancovat dalsi ndroény rok. Kolegom a
kolegyniam Zelam, aby bol nas pracovny kolektiv nadalej dobry a v spojeni s usilovnostou kazdého z nés priniesol
ocakavané vysledky. V sikromiim Zeldm harméniu a radost z blizkych ludi okolo seba — a toto isté Zelam vSetkym
Citateflom novin Podbrezovan.

Miroslav Zazrivec, veduci odboru ekonomického planovania

-V prvom rade sa chcem podakovat za spolupracu v roku 2023 vSetkym zamest-
nancom spolupracujlcich prevadzkarni a odbornych Utvarov ZP a.s., respektive dcér-
skych spoloénosti ZP Group.

Rok 2023 bol tazky a narocny, povedal by som rok opacnych pélov. Prvy polrok
hodnotim velmi dobre, kedy eSte pretrvavali pozitivne Cisla z roku 2022. Obrat na-
stal zaciatkom druhého polroka, kedy sa situacia zacala rapidne zhorSovat vo viace-
rych smeroch (pokles dopytu po nasich vyrobkoch s dopadom na objemy predaja,
predajnych cien, respektive poklesu objemu vyroby), ¢o znamenalo postupny pokles
vysledkov hospodéarenia ZP a.s. v minulom roku. Za velmi kladné je nutné vnimat re-
alizovany objem oprav technologickych zariadeni a najma rekordny objem investicii,
¢o by sa malo pozitivne prejavit v buducich obdobiach.

Pre rok 2024 si zeldm ozivenie trhu s hutnickym materidlom, stabilitu vstupnych
cien materidlov, energii a predajnych cien nasich vyrobkov, ¢o by malo zabezpedit Gspech a prosperitu akciovej
spolo¢nosti Zeleziarne Podbrezova. Prajem si, aby sme vytrvali v smerovani nasej spolo¢nosti a pozerali stéle
dopredu, aby jej pracovnici mali vela dobrych tvorivych myslienok.

V odbore si Zeldm Uspesné zvlddnutie prac pri tvorbe — finalizacii finanéného pldnu a plnenie dalsich uloh v
ramci pldnovacieho procesu roku 2024. Pre zamestnancov si Zelam, aby kazdy pracovnik citil, Ze jeho praca je
zmysluplnd, ocenena a prinasa prospech celej spolocnosti.

V osobnom Zivote prajem svojim kolegom, zamestnancom ZP Group, ¢itatelom Podbrezovana, ako aj ich rodi-
ndm, najma pevné zdravie, stastie a rodinnu pohodu.

Alena Kvackajova, veduca odboru riadenia dani a tctovnictva

- Vlanajsok hodnotim ako rok plny zbyto¢ného politického napatia a neistoty, ktora
ovplyvriovala vztahy medzi fudmi. Nastastie som obklopend kolegami, ktori su, obraz-
ne povedané, nohami na zemi a s rozumom na spravhom mieste, takZe nenavist Sirena
médiami u nas nepadla na Urodnu podu.

KedZe pracujem v danovej oblasti, viem, Ze nas cakd komplikovany rok a mnohé
neprijemné vlddne rozhodnutia. Realita je vSak takd, Ze viac ako 30 rokov pocivame
o utahovani opaskov a réznych reformach, tych zlych a este horsich a vietko sme pre-
konali. TakZe oCakavam, Ze nas nezlomny duch a optimizmus prekona vietky prekazky.

Kolegom, ako obycajne, prajem $tastie. Ked bude $tastie, bude zdravie. Ked bude
zdravie, budu peniaze. Ked budu peniaze, bude zabezpecena rodina. Ked bude zabez-
pecend rodina, bude Stastie. A tak dookola.

Jan Banas ml., veduci odboru zasobovania

-V prvom rade by som chcel podakovat ko-
legom za odvedenu pracu a vedeniu za pre-
javenu doéveru. Situacia ohladom dodavok
vstupov a ndhradnych dielov bola oproti pred-
chadzajucim rokom stabilnd. Nezaznamenali
sme Ziadne vypadky na trhu. Aj ked' to bol na-
rocny rok, vSetky poZiadavky sa ndm podarilo
zabezpedit.

Verim, Ze rok 2024 bude aspon taky dobry
ako ten minuly. Financny plan bol v januari v
oceliarni prekroceny a pevne verim, Ze tento
trend bude pokracovat aj nadalej.

Vsetkym kolegom a Citatelom prajem vela zdravia $tastia a spolupatric-
nosti. Nech je rok 2024 Gspesnejsi ako ten predosly.

Martin Vasas, veduci pravneho odboru

- Musim konstatovat, Zze to nebol jedno-
duchy rok. Priniesol viaceré pracovné, ako aj
osobné vyzvy pre kazdého clena nasho odbo-
ru. Z tych komplikovanejsich Gloh spomeniem
ndvrhy systémovych rieSeni, ktoré boli ¢asovo
narocné a vyzadovali kooperdciu ¢i uz s dalsi-
mi Utvarmi nasej spolocnosti alebo externymi
partnermi. Vo vSeobecnosti vsak verim, Ze vac-
Sina uloh bola vybavena v terminoch a v kva-
lite, ktord je oCakdvana, za ¢o by som sa chcel
vsetkym kolegom Uprimne podakovat.

Vzhladom na zmenu vlady a jej nové programové vyhlasenie o¢akdvame
Vacsi pocet legislativnych zmien, na ktoré sa budeme snazit, v sulade so
zdujmami nasej spoloc¢nosti, reagovat v spolupraci s ostatnymi Utvarmi a
Klubom 500. V procesoch, ktoré sme nastavili v odbore, budeme nadalej
pokradovat. Vyzvou pre nas odbor bude, popri Standardnej agende, ukon-
Cenie niektorych projektov, ktoré pre komplikacie zo strany zmluvného
partnera nebolo mozné ukoncit v roku 2023.

Nasej spolocnosti, ako aj dcérskym spolocnostiam, prajem pozitivny
trend na obchodnych trhoch a v sikromnej sfére vSsetkym Zeldm ener-
giu do prace, pozitivne myslenie a aby sa kazdému vyhybali zdravotné
problémy.

Pravny odbor - referat organizacie
a vnutorne]j legislativy

INFORMUJE

Ing. Zuzana Paucova

Vnutorna legislativa sa dotyka vietkych oblasti ¢innosti Zeleziarni
Podbrezova a.s. a je zdvdzna pre zamestnancov, ktori v zmysle jej usta-
noveni vykonavaju jednotlivé ¢innosti. Preto je nevyhnutné, aby bola
vzdy platna a aktudlna.

Zoznam platnej riadiacej dokumentacie je vydany ako dokument
D-05/2023 Vestnik — Individudlne riadiace akty, informac¢né akty a
organizacné normy a zdroven je zverejneny v elektronickej forme na
nizSie uvedenej adrese.

V tejto rubrike pravny odbor — referat organizacie a vnutornej legis-
lativy informuje o riadiacej dokumentdcii zverejnenej v predchadzaju-
com mesiaci. V decembri boli zverejnené:

Organizacné normy

Smernica S-520/2017 Zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
revizia 2, zmena Il pri pouzivani pracovnych prostriedkov
Smernica S-363/2018 Dohody o pracach vykonavanych mimo
revizia 3, zmena Il pracovného pomeru

Smernica S-407/2023

e 3 e Dan z pridanej hodnoty

Pokyn PO 217/2020 Oznamovacia povinnost pri Umrti za-
revizia 3, zmena | mestnanca ZP a.s.

Individualne riadiace akty .
a informacné akty generdlneho riaditela ZP a.s.

Vyuzite pocas januara cestovanie
autobusmi zadarmo v ramci nasho kraja

T. Kubej
noviny@zelpo.sk

V janudri je primestska autobuso-
va doprava zadarmo pre vsetkych.
Nie je potrebné si ni¢ kupovat, ani
sa niim preukazovat. Staéi len
nastapit, odviezt sa a vystupit. V
ramci prechodu na integrovany do-
pravny systém kraj vytvara priestor
pre cestujucich, aby si ahsie zvy-
kali na zmenu.

Predplatené cestovné listky na dal-
Sie mesiace, najskor od 1. februara, si
mozete zaklpit cez webovu stranku
https://idsbbsk.sk/, kde ziskate aj
viac informdcii o tom, ako cestovat
zadarmo dalsi cely jeden mesiac.

V januari mézete cestovat autobusmi zadarmo, napriklad do prace a naspat. Foto: T. Kubej

Rozhodnutie €. 22/2023 Menovanie komisie pre normy

Rozhodnutie €. 23/2023 Uprava pracovného rezimu v ZP a.s. v
mesiaci januar 2024

Prikaz ¢. 13/2023 Zéakaz prijimania a odosielania siukrom-
nych balikov a poStovych zasielok v are-
ali ZP a.s.

Individudlne riadiace akty predsedu Predstavenstva ZP a.s.

Rozhodnutie €. 05/2023 Zakaz prijimania a odosielania sukrom-
nych balikov a poStovych zasielok v are-
ali ZP a.s. — Specialny rozdelovnik

Vsetky organiza¢né normy, individualne riadiace akty a informacné
akty su v elektronickej forme v platnom Uplnom zneni zverejnené a
vSetkym zamestnancom dostupné na Intranete v ¢asti Dokumenty —
usek generdlneho riaditela — prehlad vnutropodnikovych noriem na
adrese:

http://dbmis/informatika/VPN/Index.htm
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Jedalny listok
15.— 21.1. 2024

Pondelok
Polievky: mexickd, krupicovd so ze-
leninou, pecivo.
e Kuracie prsia s kuriatkovou omac-
kou, cestovina,
e BravCovy rezen na rasci, ryza, Ca-
lamada,
« Salat syrovy s orechmi, pecivo,
e Pecené zemiaky s paradajkovou
omackou.

Utorok
Polievky: karfiolovd, presporskd,
pecivo.
e Hovddzia roStenka ciganska, slo-
venska ryza, uhorka,
e Bravcovy rezen gordon blue, ze-
miakova kasa, Salat,
e Hydinovy Salat, pecivo,
e Lievance s lesnym ovocim,
e Vitaminovy balicek.

Streda
Polievky: hovddzia s cestovinou,
tekvicovd, pecivo.
® BravCové stehno hutnicke, kned-
la,
e Kuracie prsia na zelenine, ryza,
saldt,
e Udené miso, hrachovd kasa,
uhorka, chlieb,
e Zapekanad brokolica s tofu,
* Bageta salamova.

Stvrtok
Polievky: kapustovd s udeninou,
pohronskd, pecivo.
e Hovddzi rezen obalovany, zemia-
ky, ¢alamada,
e Pecené kuracie stehno, tarhona,
kompot,
o Sampifiény na paprike, cestovi-
na,
 Plnené rozky tvarohové, kakao.

Piatok
Polievky: zeleninovd, hrachovd so
saldmou, pecivo.
e Bravcovy gulds segedinsky, kned-
la,
e Morcacie prsia prirodné, ryza,
salat,
e Pecena ryba na masle, krupy so
zeleninou,
e Stlance s makom,
e Bageta Gurman.

Sobota
Polievka: terchovskd, pecivo.
e Podtatransky plneny bravcovy re-
zen, zemiaky, $alat,
e Perkelt z morcacieho masa, ces-
tovina.

Nedela
Polievka: sedliacka, pecivo.
e Hovadzi gulads znojemsky, tarho-
na, cvikla,
e Kuracie prsia s anandsom a sy-
rom, ryza.

— DVOJTYZDENNIK ZELEZIARNI PODBREZOVA a.s.
- PODBREZOVAN

NG/
ZALOZENY V ROKU 1930

Vyznamné vyrocia v roku 2024

V roku 2024 si pripomenieme viaceré vyznamné vyrocia spajajtice sa s histériou podbrezovskych Zeleziarni.
V prvej casti sa pozrieme na historické milniky od roku 1839, kedy komisia v zloZeni A. Lobkowitz, G. Sch-
weizer a A. Glanzer rozhodla o umiestneni valcovne na vyrobu Zelezni¢nych kolajnic pre Uhorsko, aZ po rok
1974, kedy bol polozeny zakladny kamefi valcovne rur s pretlaéovacou stolicou a taharne rar.

Redakcia
noviny@zelpo.sk

185. vyrocie

V roku 1839 komisia v zlozeni
A. Lobkowitz, G. Schweizer a A.
Glanzer rozhodla o umiestneni
valcovne na vyrobu Zelezni¢nych
kolajnic pre Uhorsko (zavod pod
horou Brezova zacali stavat v roku
1840).

170. vyrocie

V roku 1854 bola postavena dru-
ha robotnicka kasaren, tzv. salan-
da (prva v roku 1852). Robotnicke
kasarne tvorili tri prizemné budo-
vy, ktoré mali spolu 24 izieb, dve
komory, pat kuchyn, jednu mastal
a zdhradu o rozlohe 828 siah.

155. vyrocie
Ministerstvo financii povolilo
29. marca 1869 vystavbu druhého
kridla Zeleziarni, ktoré dotovalo
189 345 zlatymi. Vystavba trvala
Sest rokov.

145. vyrocie
Prva siemens-martinskd pec s
kyslou vymurovkou (vyhrievana
generatorovym plynom s kapa-
citou pat ton) bola v podbrezov-
skych Zeleziarnach postavena v
roku 1879.

140. vyrocie

Od 1. jula 1884 zacal novy spo-
sob dopravy os6b a materidlu na
trase Podbrezova — Banskd Bystri-
ca. Tridsatpatkilometrovu trat po-
stavili a dalSie Styri roky spravovali
podbrezovské Zeleziarne. Samotny
zavod bol na tuto Zeleznicu napo-
jeny 26. jula 1884.

V rovnakom roku bola dokon-
¢ena rdrovna na vyrobu tupozva-
ranych rur, pohanana turbinou 90
HP postavenou na potoku Hnusno.
Jej sprevadzkovanie znamenalo
zaCiatok vyroby tupozvaranych rar.

Dna 26. jula 1884 (po radikal-
nom obmedzeni vyroby Zeleznic-
nych kolajnic a naslednej velkej
prestavbe zavodu) sa nosnym vy-
robnym programom stali kotlové
plechy a ocelové rury, ktoré sa
vyrabali podla patentu Mannes-
mann.

135. vyrocie
V Podbrezovej bol v roku 1889
postaveny most cez Hron, smerom
na zelezni¢nu stanicu.
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Most smerom do budovy zdsobovania pocas potopy v roku 1974.

120. vyrocie

Zavod v Piesku, nazyvany Hen-
richov zavod, bol v roku 1904
prestavany na prvu zvaroviu rur
v Uhorsku. Stat odkdpil licenciu
na zvaranie rdr vodnym plynom
od firmy Janke Pavel ,Ferrom“ z
Katowic. Popri vystavbe zvarovne
rur tam pribudlo 72 bytov, nazyva-
nych ,Henrik Telep”.

115. vyrocie

V roku 1909 bol spojeny Chva-
timech s Hroncom Sirokorozchod-
nou tratou.

V tom istom roku sa zacalo v ru-
rovni vyrabat na tretej valcovacej
stolici Briede a bol dokonceny aj
tunelovy privadza¢ HC Dubova.

110. vyrocie

Vypuknutie prvej svetovej vojny
(26. jula 1914) malo vplyv aj na
vyrobu v podbrezovskych Zeleziar-
nach a nimi spravovanych zavo-
doch. Vojne bol prispésobeny ich
vyrobny program (zbrojna vyroba:
kulace a misky vyrdbali v Hronci,
lopatky, piecky a Srapnery v Pies-
ku).

105. vyrocie

Hoci podbrezovské Zeleziarne
prevzala Ceskoslovenskd vlada 6.
janudra 1919, dva roky boli Cias-
tone mimo prevadzky. Vyroba
bola opatovne obnovena az v roku
1920. Zeleziarne boli premenova-
né na Statne eleziarne a oceliar-
ne na Slovensku v Podbrezovej.

100. vyrocie
V roku 1924 bola sprevadzkova-
na pozinkovna rir ohnom za Hro-
nom.

90. vyrocie
Sklad hotovych vyrobkov valcov-
ne (tzv. expedi¢na budova) bol do-
konéeny v roku 1934.

80. vyrocie

V roku 1944 bol zruseny vodny
ndhon na trase Stianicka — elektra-
ren v Podbrezovej. Elektraren bola
prebudovand na rozvodnu elek-
trického prudu a stucasne sa zacalo
s vystavbou generatorovej stanice.

Celoslovensky vyznam mala
,podbrezovska konferencia“, ktora
sa uskutocnila 15. oktébra 1944 v
sucasnej budove Hutnickeho mu-
zea ZP. Do slovenskych dejin sa za-
pisala ako konferencia, ktora dala

zaklady jednotnému Revolucné-
mu odborovému hnutiu.

V rovnakom roku sa zacalo s vy-
stavbou chaty Stupka na Taloch.

70. vyrocie

V roku 1954 bola postavena
piata siemens-martinska pec s ob-
sahom 40 ton. Zaroven bola pre-
stavand pec ¢islo 3 na kapacitu 30
ton.

V tom istom roku bola dokonce-
na vystavba zapadnej a strednej
Casti haly oceliarne.

65. vyrocie

V roku 1959 bola zrusena sie-
mens-martinska pec ¢. 4.

Dna 1. janudra 1959 sa zacalo s
baracimi pracami v starej oceliar-
ni. V uvolhenom priestore bola
postavena nova hala, v ktorej bola
(29. augusta 1960) dana do sku-
Sobnej prevadzky elektricka oblu-
kova pec A.

V rovnakom roku bola vo vyrob-
nom sortimente betondrska vy-
stuz ROXOR (v celom profilovom
rozsahu) nahradena rebierkovou
betondrskou vystuzou.

60. vyrocie
V roku 1964 bola zrealizova-
nd najrozsiahlejsia rekonstrukcia
podnikovej vlecky.
V tom istom roku sa zacalo s vy-
stavbou hlavného skladu rezijné-
ho materialu.

55. vyrocie
V roku 1969 bola zlikvidovana
Uzkorozchodnd trat na Srotovom
poli, bola zastavena vyroba uhol-
nikov a T-ocele a v Zelezni¢nej
doprave bolo vybudované nové
kolajiste.

50. vyrocie

Dna 8. maja 1974 bol polozeny
zdkladny kamen valcovne rur s
pretlacovacou stolicou a taharne
rar.

K najvacsim Zzivelnym pohro-
mam minulého storoCia patrila
povoden, ktord v Podbrezovej od-
rezala nielen Kolkédren od starého
zavodu, ale na Useku po Bansku
Bystricu napdchala obrovské Sko-
ly. Dria 21. oktébra 1974 sa vylial
Hron zo svojho koryta a v starom
zavode voda zatopila vyrobné pre-
vadzkarne (v najniZSie poloZenej
prevadzkarni az do vysky 1,7 met-
ra).

Foto: archiv redakcie
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Jedalny listok
22. —28.1. 2024

Pondelok
Polievky: krupkovd, oravskd fazu-
lova, pecivo.
e Detvianska natura, opekané ze-
miaky, uhorka,
e Kuracie prsia na lesnych hriboch,
tarhona, cvikla,
e Halusky s kyslou kapustou a sla-
ninou,
o Salat taliansky cestovinovy.

Utorok
Polievky: bors¢ s mdsom, rolnicka,
pecivo.
e Drzky na diabolsky sp06sob,
knedla,
e Morcacie prsia plnené nivou,
ryza, salat,
e Spenatovy privarok, zemiaky,
volské oko,
e Lasagne masoveé,
e Vitaminovy balicek.

Streda
Polievky: Sosovicovd kysld, frank-
furtskd, pecivo.
e Sekany rezen z bdcika, domaci
zemiakovy 3alat,
e Jeleni gulds, cestovina,
e Cviklové rizoto s kuracim ma-
som, Salat,
e Pecené buchty so slivkovym lek-
varom, kakao,
e Bageta tuniakova.

Stvrtok
Polievky: slepacia, zemiakovd gu-
ldsova, pecivo.
e PeCené morcacie stehno, Cerve-
na kapusta, knedla,
e Hovadzi guld$ mexicky, ryza, Sa-
lat,
e Zapekany bravcovy rezen so sy-
rom, fit salat,
¢ Pizza diabolska.

Piatok
Polievky: paradajkovd s ryZou,
francuzska, pecivo.
e Husarska rolada,
kasa, calamada,
e Kuracie stehno na smotane s hli-
vami, cestovina,
* Prekladané maso s kelom,
e Tvaroznik, kakao,
e Bageta moravska.

zemiakova

Sobota
Polievka: furmanskd, pecivo.
e Bravéové stehno bratislavské,
knedla,
e Kuracie prsia s horcicou, ryza,
Salat.

Nedela
Polievka: kapustova letnd, pecivo.
e Goralska pochutka, cestovina,
e Hydinové raznici, zemiaky, uhor-
ka.
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Pod'akovania

Dakujeme vietkym byvalym spolu-
pracovnikom, kamaratom, priate-
[om a zndmym, ktori sa prisli rozlu-
¢it dria 21. decembra na poslednej
ceste zivotom s naSim drahym
manzelom, otcom a starym otcom
Ing. Stanislavom TURNOM
z Brezna — Mazornikova,

ktory nds navzdy opustil diia 17. decembra 2023 vo
veku 66 rokov.

Dakujeme za kvetinové dary a prejavy suUstrasti,
ktorymi ste sa pokdsali zmiernit nas hlboky zial. Za
dostojnu rozlticku dakujeme i dychovej hudbe ZP.
Smutiaca rodina

Touto cestou dakujeme vsetkym
pribuznym, susedom, kamaratom,
spolupracovnikom a vSetkym zna-
mym, ktori sa zucastnili pohrebu
nasho drahého zosnulého

Dusana VEGHA z Brezna
a dna 22. decembra ho odprevadili na jeho posled-
nej ceste.
Dakujeme za kvetinové dary a prejavy sUstrasti,
ktorymi ste sa pokusali zmiernit nas hlboky Zial.
Smutiaca rodina

,Na kridlach anjela vzlietol si vdial,
necitiS bolest, necitis Zial. Necitis
Zivota bolestné muky, tam v dialke
ta objali Pdnove ruky. Keby sa dal
vrdtit este ten cas, otvorit tvoje ocCi
) a pocut tvoj hlas.”
' Dakujeme vietkym pribuznym,
priatefom, byvalym spolupracovnikom a znamym
za Ucast na poslednej rozlticke s nasim drahym
Jurajom KLINCKOM z Brezna,
ktory nas navzdy opustil 22. decembra 2023 vo
veku 61 rokov.
Dakujeme za kvetinové dary a prejavy sUstrasti,
ktorymi ste sa pokusali zmiernit nas hlboky Zial. Za
dostojnu rozlticku dakujeme Dychovej hudbe ZP.
Smutiaca manZelka s rodinou

Spomienky

,Pozerame hore ku hviezdam a vie-
me, Ze nds otec je niekde tam. Pri
tom pohlade si slzy utierame, na
neho spominame.”
Dna 13. decembra sme si pripo-
menuli nedozité 82. narodeniny
manzela, otca, starého otca, brata
a Svagra
Jana RASTOCANA z Polomky.

S uctou a ldskou spomina manZel-
ka, deti s rodinami a ostatnd rodina

Dna 14. decembra uplynulo pat ro-
kov od Umrtia nasho manzela, otca
a starého otca

Vojtecha REMENARA z Brezna.
Kto ste ho poznali, venujte mu
spolu s nami tichd spomienku.

S ldskou a uctou smutiaca rodina

Dna 15. decembra uplynulo pat-
nast rokov odvtedy, ¢o nas navzdy
opustil nds drahy otec, stary otec
a svat
Robert AMTMANN
z Myta pod Dumbierom.

. Kto ste ho poznali, venujte mu ti-
chu spomienku.

S ldskou a uctou spominaju deti s rodinami a svatka

Dna 16. decembra sme si pripome-
nuli osemnaste smutné vyrocie, o
nas navzdy opustil nas drahy man-
Zel, otec, stary otec a prastary otec
Otakar BREJZA z Piesku.

Kto ste ho poznali, venujte mu
spolu s nami tichti spomienku.

S ldskou a uctou spomina celd rodina

Dna 17. decembra sme si pripome-
nuli tretie smutné vyrocie odvtedy,
ako nas navzdy opustil nas milova-
ny manzel, otec a stary otec
Ing. Eduard JAKUBEC
z Podbrezove;j.
Kto ste ho poznali, venujte mu
spolu s nami tichd spomienku.
S ldskou a uctou spomina manZelka,
synovia, vnuk a ostatnd rodina

Spomienky

,Odisiel si cestou, ktorou ide kaZdy
sdm, len brdna spomienok ostala
i3 4+, dokordn. Ten, kto ta poznal si spo-

menie a ten, ¢o ta mal rad, nikdy

nezabudne.”

Dna 20. decembra uplynuli dva roky,

ako nds navzdy opustil milovany

manzel, otec, stary a prastary otec

FrantiSek LEITNER z Osrblia.

S ldskou a uctou spomina manZelka Katarina, dcéra

Martina a synovia Martin a Peter s rodinami

,Mdrne ta nase ocCi hladaju, marne

po tvdri slzy stekaju. Jedind nddej

nasu bolest zahoji, Ze nds Pdn Boh

opdit spoji.”

Dna 24. decembra sme si pripome-

nuli tretie vyrocie, ako nas opustil

: nas drahy

Domlmk SULA z Brezna.

S ldskou a uctou na teba spomi-

na nasa rodina a priatelia

,Ked' odide jeden z nds, nedd sa
iné, len plakat a spominat a v du-
chu mat rdd. Preto zapdlme sviecku
a do neba tichy pozdrav poslime.”
Dna 29. decembra sme si pripome-
nuli 6sme vyrocie, ako nas navzdy
opustil
Miroslav SKODA z Brezna — Mazornikova.
S ldskou a uctou spomina a za
tichu spomienku dakuje rodina

Dna 31. decembra sme si pripome-

nuli smutné 6sme vyrocie, ¢o nas

navzdy opustil nas drahy otec, star-

ky a prastarky

Jozef HONKO z Podbrezovej.

Kto ste ho poznali, venujte mu spo-

lu s nami tichi spomienku.
Smdtiaca rodina

Dna 1. janudra sme si pripomenuli
tretie smutné vyrocie Umrtia nasho
milovaného manzela, otca a staré-
ho otca
Jaroslava BEKYHO z Michalove;j.
Ti, ktori ste ho poznali, venujte mu
spolu s nami tichi spomienku.
S ldskou a uctou spominaju
blizki pribuzni a priatelia

Dna 2. januara uplynul druhy smut-
ny rok odvtedy, ako ndas navzdy
opustila nasa draha
Viera BUCKOVA z Brezna.
Kto ste ju poznali, venujte jej spolu
s nami tichu spomienku.
S ldskou a uctou spomina celd rodina

Dna 2. janudra sme si pripomenu-
li dvadsat rokov odvtedy, ako nas
navzdy opustil milovany manzel,
otec a stary otec
Rudolf CELLAR z Podbrezove;j.
Kto ste ho poznali, venujte mu ti-
chu spomienku.
S ldskou a uctou spominaju man-
Zelka a synovia s rodinami

»Len kyticku kvetov z ldsky ti mo-
Zeme dat, pokojny spdnok ti priat,
modlitbu ticht odriekat a s boles-
tou v srdci na teba spominat.”

Dna 6. janudra sme si pripomenu-
li desiate vyrocie, ako nds opustil
otec, stary a prastary otec

Jozef SEBO z Valaskej.

S ldskou a uctou spominame

" -a ,Hoci si od/s/a a na rozlucku nebol
cas, spom/enky na teba ostanu
navZdy v nds.”

Dna 7. janudra uplynulo dvadsat
rokov, ¢o nads navzdy opustila nasa
draha mama a stara mama

Janka SAMEKOVA z Brezna.
S /askou a Uctou spominaju dcéra a syn s rodinami

Dna 13. januéra uplynie rok, ako
nas navzdy opustila nasa draha
manzelka, mama, stara mama,
prastara mama, sestra, Svagrind a
krstna mama
Anastazia FEDOROVA z
Pohronskej Polhory.

Kto ste ju poznali, venujte jej spolu s nami ticht spo-
mienku.

S ldskou a uctou spominame

— DVOJTYZDENNIK ZELEZIARNI PODBREZOVA as.
- PODBREZOVAN
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V decembri V januari
odisli blahozelame
do predcasného Pracovné jubilea
starobného dochodku 15 rokov.
Jozef TRUBA(‘_"_ Jozef BERCIK
Lubomir VLEEK Peter ZOHN
Anna FEDORVOVA, 20 rokov
Anna GAJDQ/SOVA Marek BELKO
Marian KUCERA Juraj UHRIK
Milan TURON
Jaroslava MEDVEDOVA 30 rokov )
Miroslav SEKAC Ing. Martina CEVRNAKOVA
Milos KRISTOF

Pavol SIMA
Jozef HLASNIK
Miroslav KNAZOVICKY

Julius MAIJLING

g 35 rokov
Milan NOSAL Milan KOVACIK
Ruzena RIESOVA Stanislav SLAMKA
Peter TURNA Ivan ZUBAL
Pavol BERCIK 20 roko
P “ \"}
Katarina KLIMENTOVA Emil FAZKO

Miroslav MAJERIK
Ing. Danka PAUCIKOVA
Juraj SLABEJ
Peter VOJTAS
Ing. Méria HAVASOVA
Slavomir KOZA
Slavomir SPISIAK
Iveta TALIANOVA
Vladimir TURNA
Ing. Jana VAISOVA
Elena DANCOVA
Anna PANCIKOVA
Soria MEDVEDOVA
Méria PLEVOVA
Anna SVANTNEROVA

Zivotné jubilea
Marek BRUNCKO
Juraj DZURMAN
Miroslava FASKOVA
Roman HALAMA
Jozef LANI
Ing. Romana MARHAVA
Martina PAULIAKOVA
Ing. Jan STELLER
Peter GAJIDOS
Renata HUSENICOVA
Martin KARABA
Slavomir LOMENCIK
Pavol LUPTAK
Milan MAJERIK
Ivan MIHAL
Ladislav POHORELEC
Eduard PROKOPEC
Zuzana SCHONOVA
Rudolf SITARCIK

do starobného déchodku
Milan MICHALIK
Pavol PANCIK

Jan SATARA
V mene vedenia akciovej spo- Juraj VACLAVIK
loénosti Zeleziarni Podbrezo- Jorsf GIDRBLAY
S , Katarina STELLEROVA
vd im dakujeme za odvedenu Stefan VRTO
prdcu a do dalsich rokov Zivota Milog WEIS
Zeldme vela sinec¢nych dni. Daniel ZILIK

Vyherca sutaznej krizovky

Spravne znenie tajni¢ky z Podbrezovana ¢. 25, v ktorej sa ukryval citat od
W. T. Ellisa: ,,Su to Vianoce v srdci, ktoré Siria Vianoce vo vzduchu.” Z
Uspesnych riesitelov sme vyzZzrebovali Evu Gajdosikovu z odboru zasobo-
vania. Cenu, ktorou je celodenny skipas v lyZiarskom stredisku Ski Tale, si
vyherkynia méze prevziat v redakcii v pracovné dni od 7.30 do 15.30 hod.

Sutazit budeme aj tento rok

Siedma strana novin Podbrezovan patri uz tradi¢ne obltUbenej krizovke.
Mozno ju prave teraz hladate, ale v prvom tohtorocnom cisle nasho
dvojtyzdennika ju nendjdete. Nemusite sa vSak obavat, ide len o vynim-
ku, ktord sa tyka aktualneho vydania. V sutazeni budeme pokracovat
aj v roku 2024. Uz v najblizSom vydani novin Podbrezovan bude pre
vas znovu pripravena krizovka a vy budete po cely rok hrat o zaujima-
vé ceny. Uz teraz sa teSime na vsetky vase odpovede, Ci uz ich zaslete
postou, mailom alebo osobne donesiete do redakcie. Kazda spravne
vylustena tajnicka bude zaradena do Zrebovania. K svojmu menu vzdy
napiSte aj prevadzkaren alebo odborny uUtvar, v ktorom pracujete, pri-
padne poznamku, Ze ste déchodca. Dakujeme vam za priazen i za aku-
kolvek spatnu vazbu.

Spomienka

,0disli ste k anjelom. Aj ty, otec, aj
ty, mami. Tam, ku svojim rodicom,
za hviezdami. Aj ked' zostali sme bez
vds, sami. Viem, Ze sa raz spolu stret-
neme. Tam, kde su vsSetci otcovia a
mamy v nebi, tam uZ navzdy spolu
budeme.”
Dna 15. septembra 2023 uplynulo
patnast rokov, ako odisiel do ve¢nosti
nas otec, stary a prastary otec a dna 30. septembra by sa dozil 100
rokov

Bartolomej KNAZIK z Osrblia
a dria 24. decembra uplynulo $trnast rokov, ako odisla do ve¢nosti nasa
mama, stard a prastara mama

Valéria KNAZIKOVA z Osrblia.
Odpocinutie vecné daj im, Pane, a svetlo vecné nech im svieti. Nech
odpocivaju v pokoji. Amen.

S ldskou a uctou dcéry Lubka s rodinou, syn Lubomir s rodinou
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Miroslav Poliacek: Je normalne, ze

M. Goncar
noviny@zelpo.sk

Futbalisti FK Zeleziarne Podbre-
zova naplno zarezavaju v priprave
na jarnu ediciu Niké ligy. My sme
sa na strankach nas-
ho dvojtyzdennika
este vratili k jesennej
Casti, ktora bola pre
Zeleziarov pomerne
vydarend. Muistvo
sa od zaciatku sezo-
ny pohybovalo v hor-
nych  poschodiach
tabulky a nebyt nie
prilis idealneho za-
veru, hodnotenie by
bolo este pozitivnej-
Sie. Dnes je isté, Ze jar slubuje po-
riadnu zapletku. Boj o prvu Sestku
bude napinavy, pretoZe na postup
si brusia zuby viaceri kandidati.

Nielen o jesennej Casti, ale aj o
pohybe v kadri ¢i ambiciach sme
sa rozpravali s Miroslavom Poliac-
kom, generalnym manazérom FK
Zeleziarne Podbrezova.

Jesennd &ast Niké ligy sa skonéila
pred takmer mesiacom. Vratme sa
viak spat. Aka bola z vasho poh-
fadu?

- Myslim si, Ze fajn, pretoze sme
odohrali vela dobrych zapasov. Sa-
mozrejme, zaver jesene a najma
posledné dve stretnutia sme si
predstavovali inak. Preto je aj bilan-
covanie poznacené prave domdacim
subojom so Slovanom a aj posled-
nym vystupenim v Skalici. Bolo by
vsak nefér, aby sme jesent hodnotili
len na zaklade tychto dvoch zapa-

sov. Dnes mbzem skonstatovat, ze
nase muzstvo je priblizne tam, kde
chceme, aby bolo. TuZzime sa bit o
prvu Sestku, pricom na jar nas ¢a-
kaju este Styri rozhodujuce zapasy.
Verim, Ze vSetko dobre dopadne a
zahrame si v skupine o
titul.

Prva &ast sutaie pri-
niesla viacero peknych
momentov. D3 sa vy-
brat jeden, ktory by
ste vyzdvihli?

- Tazko vypichnut je-
den. V minulej sezéne
sme vyhrali nad Trna-
vou i Slovanom, ¢o su
pre nas stale najvacsie
vyzvy. V tomto rocniku si cenim
vitazstvo nad Zilinou. Trosku ma
mrzi, ze nam chybaju prave skalpy
Slovana ¢i Spartaka. Potesili ma tiez
vysoké vyhry a krasna predvedenad
hra s mnozstvom goélov v suboji s
Kosicami, Ruzomberkom ¢i Micha-
lovcami.

Jednou z najvacsich udalosti v klu-
be bol podpis dlhorocnej zmluvy s
trénerom Romanom Skuhravym.
Tento krok bol znacne medializo-
vany a futbalova verejnost sa k
nemu postavila viac ako pozitivne.
Preco ste sa tak rozhodli?

- Tréner Skuhravy u nas urobil a
stidle robi dobrd robotu. Navyse,
myslime si, Ze eSte nie sme na kon-
ci ndsho snazenia. V Romanovi sme
nasli ¢loveka, ktorého sme hladali.
Bolo by chybou, keby sme onho ne-
zabojovali a nepredlzili mu zmluvu.
Verim, Ze nas spolo¢ne Cakaju dal-

Sie pekné chvile.

Pod'me uz k hra¢skemu kadru. Nie
je tajomstvom, Ze o podbrezov-
skych hracov je dlhodobo zaujem,
¢o sme videli aj v ostatnych dioch,
ked' nastali viaceré odchody...

- Je normalne, Ze sme sa k urdci-
tym zmenam odhodlali. Minuly rok
sme chceli, aby mladsi chalani na-
hradili tych skdsenejsich a prevzali
na ramena bremeno zodpovednos-
ti. Myslim si, Ze sa im to podarilo a
aktualne mézem skonstatovat, Ze o
viacerych naSich hracov je zaujem
doma i v zahranici. Mnohi z nich uz
nieco pre futbal v Podbrezovej uro-
bili, preto sme im vyhoveli a umoz-
nili prestup.

V dobrom svetle sa ukazali pred-
sezonne posily — Mark Assinor ci
Ridwan Sanusi. Ako ste spokojny s
ich vykonmi?

- Legionari priniesli do timu zdra-
vu konkurenciu. Tesi ma, Ze maju
hlad po tom, aby ¢o najviac hrali.
Sme s nimi spokojni. Samozrej-
me, ani oni sa nevyhli chvilkovym
vypadkom. V globale mbézeme ale
tieto transfery hodnotit ako vyda-
rené. Verim vsak, Ze jar bude v ich
podani este lepsia.

Filozofiou klubu je zapracovanie
mladych hracov do zostavy. Bude-
te v tejto myslienke pokracovat aj
najar?

- Urcite ano. Dnes vieme, Ze v
jarnej Casti dame prilezitost viace-
rym nasim dorastencom a je len
na nich, akym spésobom na seba
upozornia. Sucastou timu bude i

Do jarnej ¢éasti uz bez Ludhu ¢&i Datka

M. Gondcar
noviny@zelpo.sk

Futbalisti FK Zeleziarne Podbrezo-
va odstartovali vo stvrtok, 4. ja-
nudra, pripravu na jarnu ¢ast Niké
ligy. Tréneri mali k dispozicii trid-
sat hraéov, medzi ktorymi sa obja-
vili aj nové mena. Viaceri futbalisti
prisli na skusku a vedenie klubu sa
rozhodne, ¢i sa objavia v drese Ze-
leziarov v jarnych subojoch.

Medzi hrdémi bolo i niekolko na-
Sich dorastencov. K prvému timu sa
pripojili Patrik Lucanik, Robert Pet-
ruska, Pavol Kutka, Maksym Khimi-
nets a Muhammed Hydara.

Definitivne zloZenie kadra eSte
nie je jasné, no s istotou mozno po-
vedat, Ze v Podbrezovej uz nebude
pokracovat brankar Richard Ludha,
ktory prestupil do prvoligového
Ceského celku FK Teplice. Odchova-
nec nasho klubu prisiel do Podbre-
zovej v roku 2014, pricom si presiel
Ziackymi aj vSetkymi dorastenec-
kymi kategdriami. V poslednych
rokoch bol vyraznou oporou timu z
Horehronia.

»RiSovi dakujeme za odvedené

Foto: M. Stefanik

Richard Ludha.

sluzby pre nas klub, za jeho vzorny
pristup k povinnostiam, velku pro-
fesionalitu a zarovel mu Zeldme
vietko dobré do dalSej kariéry. Ve-
rime, Ze sa nasSe cesty v buducnosti
opat stretnd,” pise klubovy web.

Novy impulz

Richard Ludha ale nie je jedinou
stalicou, ktora v Podbrezovej konci.
V jarnej ¢asti uz v naSom drese ne-
uvidime ani dalSieho odchovanca
Samuela Datka, ktory presttpil do
MSK Zilina. ,,Rozhodli sme sa uvol-
nit Sama do Ziliny, ktora o neho pre-
javila zaujem. Po spolocnych deba-
tach sme na oboch stranach vycitili,
Ze potrebuje novy impulz a zmenu,
takZze sme mu umoznili prestup. Je
to nas odchovanec. Dakujeme mu
za jeho sluzby, odviedol pre Pod-
brezovu velmi vela, ale rovnako ako
pri Richardovi Ludhovi, nastal cas,
aby skdsil iny klub a novud vyzvu.
Nehovorime dovidenia, pretoze ve-
rim, ze Samo sa v buducnosti vrati

Foto: M. Stefanik

Samuel Datko.

po tom, ako zaZije dobru kariéru,”
povedal Miroslav Poliacek, general-
ny manazér FK Zeleziarne Podbre-
zova. Okrem tejto dvojice prestupil
do Pohronia aj Alex Molcan.

Naopak, novou tvarou v kadri
nasho timu je 19-rocny zéloznik
Vincent Chyla, ktory k ndm prisiel z
MSK Zilina.

O dalSich zmendch v kadri vas
budeme informovat aj na stran-
kach novin Podbrezovan.

sme sa k urcitym zmenam odhodlali

Kéder FK Zeleziarne Podbrezova bude oproti jeseni znaéne pozmeneny.

Filip Mielke, lenze jeho uZ neratam
medzi mladeznikov, hoci ma doras-
tenecky vek. Je totiz uz dlhsi ¢as v
prvom time.

Jarna ¢&ast sa zacina v prvej polo-
vici februara a hraci uz v tychto
diioch naplno zarezavaju. Co vas v
priprave c¢aka?

- V ramci pripravy mame napla-
nované sustredenie v Polsku, avsak
vacsinu casu sa budeme pripravo-
vat v domacich podmienkach. Opéat
sme zvolili model bez sustredenia
v teplejSom podnebi. Samozrej-
me, sucastou tohto obdobia budu
i pripravné duely.

Vritme sa este k jesennej éas-
ti. Okrem fungovania klubu ste
pred sezéonou predstavili viacero
noviniek. Ci uZ novy systém pre-
daja vstupeniek, bufet so Sirokou
ponukou jedal a napojov a tou
najvacsou novinkou je vynoveny
travnik. Ako tieto kroky vnimate s
odstupom casu?

- Urdcite islo o krok vpred. Pri
vstupenkach bolo cielom zefektiv-
nit predaj. Narazali sme totiZ na to,
Ze pri atraktivnych zapasoch [udia
dlho ¢akali pri pokladniach. Systém
predaja online sa ukazal ako efek-
tivny. Osobne si myslim, Ze dnes je

Foto: J. Zajko

uz nevyhnutné, aby sme fanusikom
dali nieco viac, aj ked este chvilu
potrva, kym si [udia na vSetko zvyk-
na.

Co sa bufetov tyka, chceli sme,
aby mali navstevnici v Zelpo aréne
bohaty vyber obcerstvenia a citi-
li sa komfortnejSie. Ohlasy su do
tychto dni pozitivne.

Vymena travnika predstavovala
narocny proces, ale iSlo o nevy-
hnutny krok, kedZe pévodny povrch
bol uz v zlom stave. Zapas s Ruzom-
berkom o pohdrovu Eurdpu bol
toho dékazom, preto dopadol tak,
ako dopadol. Dnes sme svedkami,
Ze hracia plocha je vo vynikajicom
stave, hoci este potrebujeme urcity
Cas, aby sa povrch spevnil a usadil.
Na jar vSak bude travnik este lepsi.
Som rad, Ze nam majitelia umoz-
nili realizovat takuto investiciu a
teSime sa, Zze minimalne pat rokov
budeme mat skvelu hraciu plochu.

Vase prianie v zavere?

- Chcel by som, aby sme sa po-
sunuli do prvej Sestky, pretoze nasi
hraci takd konfrontaciu potrebu-
ju. Takisto by som chcel, ak sa uz
niektori hraci posunu dalej, aby to
zarezonovalo, Ze Podbrezovd po-
mohla dalsim mladym futbalistom
dostat sa do zaujimavych klubov.

Program pripravnych zapasov:

o FK Zeleziarne Podbrezova — MFK Tatran L. Mikuld$ (12.1., UT Skalica)
e Turnaj na malom ihrisku Katovice (14.1.)

e FK Zeleziarne Podbrezova — Tatran Presov (19.1., UT Skalica)

e LASK Linz — FK Zeleziarne Podbrezova (26.1. o 15:00)

o LASK Linz — FK Zeleziarne Podbrezova (26.1. 0 17:00)

e Cracovia Krakov — FK Zeleziarne Podbrezova (2.2. o 13:00)

e Resovia Rzeszéw — FK Zeleziarne Podbrezova (3.2. o 12:00)

Hladame novych klucovych
kolegov na pracovne pozicie:

N - »
Casnik
do lyziarskeho
a golfového rez*’orl?t_r'“

‘ Kontakt: infotale@tale.sk
Ski, Golf & Hotel Resort Tale
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