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Po audite

V nasSej spolocnosti sa 25. februara 2015 uskutocnil dohla-
dovy audit Systému riadenia bezpecnosti prace podla normy
OHSAS 18001. Externy auditor Ing. L. Papik z certifikacnej spo-
loénosti SGS Slovakia s.r.o. KoSice, preveril funkénost’ sys-
tému bezpecnosti prace v prevadzkarni oceliaren. V stredisku
ZPO boli preverené procesy pre aplikovanie poziadaviek SRBP
podla OHSAS 18001, vyplyvajuce z modernizacie a naslednej
zmeny rizik. Zo zaverov dohlfadového auditu nevyplynuli ziad-
ne odportéania, ani napravné opatrenia. Dakujeme vedeniu
akciovej spoloc¢nosti, aj vSetkym zainteresovanym zamestnan-
com, ktori boli ustretovi pocas tohto auditu.

Ing. Miroslav Vrabec — PbZp, koordinator SRBP

Hutnicka fakulta ma novi dekanku

Hutnicku fakultu Technickej univerzity
v Kosiciach povedie po prvykrat v jej
viac ako 60 rocnej histdrii Zena. Aka-
demicky senat sa svojom zasadnuti 8.
decembra 2014 schvalil doc. Ing. Ivetu
Vaskovu, PhD., do funkcie dekanky fa-
kulty na funk&né obdobie od 1. februara
2015 do 31. januara 2019. Slavnostna
inauguracia dekanky sa uskutocnila 27.
januédra za Ucasti rektora Technickej
univerzity v KoSiciach Dr.h.c. prof. Ing.
Antona Cizmara, CSc., byvalého rekto-
ra TUKE, byvalych dekanov Hutnickej
fakulty, predstavitelov dalSich fakult,
profesorov Hutnickej fakulty a taktiez
aj z&stupcov praxe. Menovacie dekréty
si prevzali aj novi prodekani fakulty. Na
poziciu prodekana pre vonkajsie vzta-

farbach negativny vplyv tazkého prie-
myslu na Zivotné prostredie, hoci to
nie je pravda. Pritom Hutnicka fakulta
TUKE je jedinou hutnickou fakultou na
Slovensku s viac ako 60 ro¢nou tradi-
ciou vo vede, vyskume, vzdelavani a
medzinarodnej spolupraci, ¢o ju radi
medzi kvalifikovanu institdciu vo svojej
oblasti. Prioritou novej dekanky a vede-
nia fakulty je preto prinavratit Hutnic-
kej fakulte TUKE miesto v spolo¢nosti,
ktoré jej patri a to smerom k potrebam
spoloCnosti v oblasti pedagogickej,
ako aj vedecko-vyskumnej. Tieto dve
oblasti sa v zasade nedaju oddelit od
seba a idi ruka v ruke. Prioritou je
preto ziskavanie medzindrodnych a
domécich grantov a projektov, nasled-
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hy a marketing bol menovany doc. Ing.
Dusan Ora¢, PhD., prodekanky pre ba-
kalarske a inZinierske Studium doc. Ing.
Méria Mihalikova, PhD. a do funkcie
prodekana pre vedecké Cinnosti a dok-
torandskeé $tadium doc. Ing. Rébert Bi-
dulsky, PhD. V Hutnickej fakulte TUKE
vznikla paradoxnd situacia: na jednej
strane sa opravnene ukazuje, Ze Ziad-
na vyspeld spolo¢nost neméZe existo-
vat bez kovov, (':omu zodpovedaju aj
surovinach, ako aj fakt, Ze na Sloven-
sku vyznamnu ¢ast néarodného do-
chodku produkuje priemysel zaloZeny
na kovoch, ako Zeleziare Podbrezova
a.s., U. S. Steel Kosice, s.r.0., Slovalco
a.s., automobilky, elektrotechnika a po-
dobne. Na druhej strane, z nejakého
nepochopitelného dévodu nie su akti-
vity Hutnickej fakulty TUKE podporo-
vané. Velkou mierou tomu prispieva aj
tlak médii, ktory v honbe za senzaciami
nie Uplne opravnene opisuje v &iernych

né prebudovanie pristrojového parku,
¢im sa zatraktivni aj moznost Stidia na
fakulte. Aj v su¢asnosti Studujd v rémci
riadneho Studia zahraniéni Studenti z
viacerych krajin a v buducnosti bude
snaha o slstavné zvySovanie atraktivi-
ty Studia na fakulte aj pre zahraniCnych
Studentov. UZ v siGasnosti sa prebudo-
vala népli Studia vyznamnymi zmena-
mi, ktoré odrazaju potreby spoloénosti
v rémci komplexnej akreditacie. V nie
poslednom rade sa fakulta chce opierat
aj o priamu spolupracu so silnymi prie-
myselnymi partnermi.

Vyzvou pre dekanku a vedenie je po-
sundt fakultu na uroven vyhladavanej
vzdeldvaco-vyskumnej intittcie, kon-
kurencieschopnej v eurépskom priesto-
re, schopnej poskytnut nielen Spickové
vzdelanie, ale podielat sa aj na priamej
vedecko-technickej spolupraci so silny-
mi priemyselnymi partnermi, domacimi
aj zahraniCnymi univerzitami.

Zdar Boh!

Poslanci NR SR sa oboznamili s praktickou vyuébou v SSOSH ZP.

F: A. Nociarova

s-=-lepsSie raz vidiet,
ako stokrat poéut.«

Poslanci NR SR

V minulom ¢isle firemnych
novin ste sa docitali o nav-
Steve ministra Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR Juraja
Draxlera, ktory sa priSiel oboz-
namit' s fungovanim duéineho
systému v Podbrezovej. Pre-
pojenie vzdeladvania v Suk-
romnej strednej odbornej Skole
hutnickej ZP a praxe priamo
v prevadzkarfiach fabriky, bolo
cielom aj naslednej navstevy
poslancov NR SR, ktori sa na
vlastné o¢i prisli o jeho fungo-
vani presvedgit.

Na péde sukromnych skél
ich privital predseda Predsta-
venstva a generalny riaditel
ZP a.s. Vladimir Sotak, ktory v
kratkosti zhrnul rokmi overeny
model dualneho vzdelavania
v Podbrezovej do niekolkych
viet: ,My sme ni¢ nové nevy-
mysleli. My sme len to, ¢o sa
tu budovalo 80 rokov, zveladili.
Tato 8kola umoziuje na Ho-
rehroni detom ziskat' kvalitné
vzdelanie a ak by sa aj nasi ab-
solventi neskér rozhodli opustit
Podbrezovu, najdu si uplatne-
nie a my sa za nich nebudeme
hanbit. Do vzdelavania naSich
Ziakov ro€ne vynakladame
nemalé peniaze, no nie su to
vyhodené investicie, my totiz
vieme, Ze bez kvalitnych ludi
nemdze existovat firma, ktora
chce byt svetovou.”

Na jeho slova reagoval pred-
seda Vyboru NR SR pre vzde-

na navsteve sukromnych $kél ZP

lavanie, vedu, mladez a Sport
Mojmir Mamojka: ,Bez dlhych
reci chcem podakovat za prija-
tie a aj za ostatnych poslancov
poviem, Ze sme tu preto, aby
sme videli prechod od akade-
mickej pddy k tvrdej Zivotnej
praxi. Myslim, Zze u vas plati
— lepSie raz vidiet ako stokrat
pocut. Preto naberieme ¢o naj-
viac informacii, aby sme nasli
racionalne kompromisy v tvor-
be zakona o odbornom vzde-
lavani.”

Vladimir Sotak pred ukon-
¢enim oficidlneho  uvitania
poslancov NR SR este dodal:
,Deti hlupe nie su, hlupy je
systém. NemdzZeme sa done-
kone¢na vyhovarat, Ze mame
mnozstvo nezamestnanych
mladych [udi, nestaci len kon-
Statovat, Ze nemame dostatok
odborne pripravenych absol-
ventov. V tomto smere mame

mat opravnene vycitky svedo-
mia, pretoZe ni¢ cennejSie ako
mladu generaciu nemame. Ak
to chceme ozaj zmenit, musi-
me pre to aj nie€o urobit. Slo-
vensko je mala krajina a Stat
musi pre jej rozvoj urobit viac.
My moézeme byt len Sikovni
a pracoviti.”

Slova sa potom ujala aj ria-
ditefka sukromnych strednych
kol ZP Anna Pavlusova, ktora
poslancom NR SR ozrejmila
v8etky podrobnosti fungova-
nia dualneho systému v Pod-
brezovej. Priblizila historiu,
ale aj sucasnost fungovania
Skoly, pri€om vyzdvihla prepo-
jenost  kvalithnych podmienok
vybavenosti Skoly s praxou
v priestoroch fabriky. Teoretic-
ké informéacie doplnila ¢lenka
Predstavenstva a personalna
riaditetka ZP a.s. Maria Nik-

(Pokrac. na str. 2)

Vas zaujem o Citatefsku sutaz nas velmi
tesSi a tak sme sa rozhodli zrebovat’ po kaz-
dom kole. Pochopitefne ti, ktori splnia kri-
téria (spravnej odpovede a zapojenia sa do
vsetkych kol s moznostou vyuzitia dvoch
Zolikov), sa dostanui do velkého Zrebovania

,O cenu predsedu Predstavenstva ZP, na firemnych oslavach 175.
vyrocia zalozenia podbrezovskych zeleziarni.

Pripominame, ze sme vyhlasili aj sutaz ,,175 rokov podbrezovskych
zeleziarni oéami deti zamestnancov ZP GROUPX. Vyzyvame vsetky
deti, ale aj tinedzerov, aby zvecnili svoj pohfad na zeleziarne a poslali
nam svoju kresbu ¢i mafbu do redakcie. Vekové kategorie budu rozéle-

nené. Uzavierka sut'aze bude 29. maja 2015.

O.K.



STRANA 2

(Dokoné. zo str. 1)

lovd o mnozstvo dblezitych
a podnetnych informécii z pra-
xe zriadovatela $kol. Okrem
nich poslancov informovala aj
o dalSich odvetviach, spéjaju-
cich vzdelanie s rozvojom spo-
lo¢nosti. V tomto smere bolo
doblezité spomenut spolupracu
s vysokymi Skolami, ¢i s dcér-
skymi spolo&nostami ZP, kde
moZu absolventi strednych,
ako aj vysokych 8kol, najst
svoje uplatnenie. Pri tejto pri-
lezitosti spomenula Maria Nik-
lova aj skutoCnost, ze mnoz-
stvo vysoko$kolakov si chce v
nadej Skole doplnit vzdelanie
o odbornt maturitu. Na fakt,
Ze nielen nasa spolo¢nost' po-
cituje nedostatok odbornych
absolventov technickych vyso-
kych $kél, povedala: ,Zivotna
prax mnohych absolventov vy-
sokych $kél ukazala, Zze uz nie
je dolezité vlastnit akykolvek
titul. Dolezité je vybrat si sprav-
ny odbor vopred. Neskor musia
tito mladi ludia robit zbytoc¢-
né kompromisy, lebo nemaju
adekvatnu pracu.”

Po Uvodnej Casti navstevy
vyboru NR SR v priestoroch
SSOSH si pritomni prezreli
ucebne, oboznamili sa s vyu-
Covacim procesom, ako aj s vy-
bavenostou $koly. S neustalym
zaujmom a mnozstvom otazok
sa poslanci NR SR premiestnili
aj do objektov samotnych Zele-
ziarni, kde si prezreli priestory,
v ktorych vykonavali prax Zia-
ci odbornej Skoly. Po celom
dni vyjadrili vlastné nazory na
fungovanie dualneho systému
odborne;j pripravy, ako aj na to,
¢i méze nas vzor fungovat ako
model aj pre iné Skoly, takto:

Lubomir PETRAK, pod-
predseda Vyboru NR SR pre
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vzdelavanie, vedu, mladez
a Sport

- Mate kontinuitu. Ste jedna
z mala firiem, ktora si vycho-
vava Ziakov pre vlastné potre-
by ,masovym spbsobom®. Ste
jedni z mala, ktori su ochotni
davat také mnozstvo vlastnych
finanénych zdrojov do $kél, aké
davate. Aj preto ste unikatni.
Veci, ktoré som u vas videl,
urCite stoja za to, aby sa im-
plementovali aj pre iné Skoly,
aj ked je pravdou, Ze ste uzko

Lubomir PETRAK

sami uvidia, ¢o spdsobi zmena
nastavenia stroja, o len o ne-
patrnu €ast, pochopia, ako sa
zmeni vysledok. Toto by v teo-
retickej vyucbe nepochopili.

Peter OSUSKY, poslanec NR
SR:

- Predov8etkym by sa mal
tento model implementovat' vo
fabrikach, ktoré hladia na svoju
buddcnost a hladia na potrebu
kvalifikovanej pracovnej sily.
Ja zastavam cely zivot nazor,

Peter OSUSKY

vesticia pre fabriku, vdaka kto-
rej cely regién moze zit.

Dusan CAPLOVIC, poslanec
NR SR (exminister Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR)

- Kvoli tomuto modelu sem
chodim, ako som sa stal minis-
trom, aby som sa s nim oboz-
namil a videl zmeny, ktoré sa
udiali. Musim opat povedat,
Ze pristupom vedenia, pedago-
gov, majstrov, €i vychovavate-
lov je to dobry model, ktory ma

Dusan CAPLOVIC

orientovani a pripravujete si
Specialistov pre svoje odbory.
Preto nemozno vsetko apliko-
vat aj inde, no spdsob riadenia,
spbsob financovania a mnoho
dalSieho — urcite su tam prieni-
ky, ktoré je mozné, s miernymi
zmenami,  zovSeobecnovat.
U vas na mnia najviac zapb-
sobila technicka vybavenost
vasej Skoly. Myslim si, ze patri
medzi velmi dobre vybavené
Skoly a taktiez treba spomenut,
Ze sa vo vychove venujete ve-
ciam od zakladu a principialne.
Ziaci si u vas mézu véetko vy-
skusat a tak sami prichadzaju
na principy vyroby a nevidia
len vysledky na monitore. Ak

Ze takmer vSetko na svete uz
kdesi bolo vynajdené a vsetko
na svete uz kdesi fungovalo
a treba to len prevziat' a tvori-
vo aplikovat. A tak, ako kedysi
testoval Bata svojich buducich
zamestnancov kopanim Batov-
ho kanala, kde sa ukazalo kto
je povala¢ a kto pracovity, tak
si myslim, Ze vzdelat si svojich
fudi, zistit po¢as par rokov, kto
je Sikovny a podla toho spra-
vodlivo ocenit a rozmiestriovat,
je spravne. Ziskat trvalu pracu
na Horehroni, no aj kadekol-
vek inde takymto sposobom, je
dobra investicia do ludi, dobra
investicia do snaziaceho sa
mladého cloveka a dobra in-

takmer 15 - ro€nu tradiciu, ¢o
nie je malo. Je dobre odsku-
Sany a zéklady tohto modelu
sa, v istych $pecifikach, mézu
uplatnit aj v inych velkych
firmach. V tych menSich ma
buducnost' to, ze velké firmy
vedia aj pre nich vychovat kva-
litnych odbornikov. Opéatovne
opakujem, model, ktory tu je,
je prijatelny, dobre odskusany,
netreba robit Ziadne iné pilotné
projekty. Zalezi uz len na tom,
aby sa $tat a dalSie podnikatel-
ské subjekty nechali indpirovat
a pokracovali v takomto modeli
na celom Uzemi Slovenska.

M. Jancovié

Aj spravanie sa uzivatelov je ddlezité

P
(ZP)
YT

V sucasnosti, ked’ je takmer kazdy pocitac pripojeny do internetu, je riziko infikovania po-
citaca roznym Skodlivym softvérom omnoho vyssie, ako v minulosti. Toto riziko je mozné
znizit' technickymi opatreniami a z velkej miery i spravanim sa uzivatelov. V sieti spolo¢-
nosti Zeleziarne Podbrezova mame v prevadzke niekolko technickych prostriedkov, ktoré
rozpoznavaju a blokuju skodlivy softvér, aj nevyziadanu postu. Ako iste pochopite, z bez-
pecnostnych dévodov nie je mozné podrobnejsie ich popisat’. NajviditelnejSim opatrenim
pre pouzivatela je antivirovy program, ktory je nainstalovany na kazdom pogcitaci v sieti
ZP. Napriek vys$sie uvedenému nie je mozné, aby tieto technické opatrenia ochranili poéi-
tace uzivatelov na sto percent. Preto je vel'mi dolezité aj spravanie sa pouzivatelov a ich
povedomie o zasadach bezpecného pouzivania poéitaca, pripojeného do internetu. Ako
sa ma spravat’ uzivatel pocitaca, ktory nechce prist’ o data v svojom pocitaci v désledku
infikovania pocitaca Skodlivym softvérom?

1. O funkénost a aktual-
nost antivirového programu
v poéitadi v sieti ZP sa stara-
ju pracovnici ZP Informatika.
AvSak akékolvek podozrenie
na problém s funkénostou,
pripadne aktualnostou antivi-
rového programu je potrebné
nahlasit na hotline ZP Infor-
matika (tel. 2420).

2. Neotvarat podozrivé a
nevyziadané e-maily a najma
nespustat prilohy takychto e-
mailov (rézne subory, pripoje-
né k elektronickej poste).

3. Neklikat na podozrivé a
nezname odkazy v elektronic-
kej poste.

4. Neodpovedat na nevyzia-
dané posty, a to aj od zna-
mych odosielatelov. Skodlivé
softvéry su totiz ¢asto pripo-
jené k poste od odosielatela,
ktorého uzivatel pozna.

5. Nezverejnovat osobné a
pracovné udaje o sebe, rodin-
nych prislusnikoch, kolegoch,
zamestnavatelovi..., bez do6-
kladného zvazenia bezpec-
nosti zverejnenia takychto
udajov. V pripade pochybnosti
sa obratte na systémovych
pracovnikov, pripadne na hot-
line spolognosti ZP Informati-
ka (tel. 2420).

6. Nezverejnovat’ Ziadne

hesla akymkolvek spésobom.
7. Registrovat sa na réznych
internetovych portaloch len v
nevyhnutnych pripadoch a po
dokladnom zvazeni bezpec-
nosti a potreby danej registra-
cie.

8. Ak potrebuje uzivatel zdie-
lat' subory a adresare v svo-
jom PC (napr. pre kolegov),
pristupové prava dat len tym
uzivatefom, ktorym su tieto
data urené. Vyslovene ne-
odporu¢ame zdielat adresare
a subory s pravami na zapis
pre vsSetkych pouzivatelov.
Takto ma totiz Skodlivy softvér
otvorené dvierka k prieniku do

Informatika
| sxol

pocitaca a jeho naslednej infil-
tracii.

9. Zdlohovat svoje data. V
sieti ZP mame nasadeny kom-
plexny zalohovaci systém,
ktory umozfiuje zalohovat
data z pracovnych stanic (po-
Citatov) a serverov na zalo-
hovaci server. O zalohovanie
dat zo serverov sa staraju pra-
covnici ZP Informatiky. V pri-
pade, Zze uzivatel ma zaujem
0 zalohovanie dat zo svojho
pocitaca, je potrebné poslat
poziadavku na servisdesk
spolognosti ZP Informatika.
10. Podla vnutropodnikovej
legislativy ZP je pouZivanie
elektronickej posty a interne-
tu povolené len pre sluzobné
uCely a plnenie pracovnych
povinnosti. Pouzivanie elek-
tronickej posty a internetu na
iné uCely sa bude povazovat
za zneuzitie zdrojov a bezpec-
nostny incident.

Ing. Stanislav Kester
ZP Informatika

( )
Pomézte aj vy

Darujte 2 percenta svojej
dane Nadacii Zeleziarne
Podbrezova alebo Nadacii
Miska Sotaka. Obidve sa
zameriavaju na poskyto-
vanie finan¢nej, pripadne
materialnej pomoci, orga-
nizovanie réznych podu-
jati v oblastiach socialnej
sféry, zdravotnictva, kul-
tary, vzdelavania a Sportu.
Podporuju region, poma-
haju chorym a postihnu-
tym spoluob&anom miernit
ich tazky udel, horehron-
skym detom a mladezi pri
vzdelavani a pri Sporte,
obcCianskym  zdruzeniam
pri zachovani kultarnych
hodnét alebo pri ochrane
Zivotného prostredia.

Ak sa rozhodnete pre
podporu tychto nadacii,
vase peniaze sa dostanu
do spravnych ruk. Dakuje-
me vSetkym darcom, kto-
ri doteraz prispeli svojim
percentom dane a verime,
Ze sa ich okruh rozsiri.

Ako poukazat’

2 percenta dane?

Ak vam vykona roc¢né
zuctovanie dane zo za-
vislej c&innosti zamest-
navatel, staci vyplnit a
predlozit Vyhlasenie o po-
ukazani 2 percent dane z
prijmu do 30. aprila 2015
danovému uradu v mieste
svojho trvalého bydliska.
Spolu s Vyhlasenim do-
lozite potvrdenie svojho
zamestnavatela, Ze vaSa
dan, vyplyvajuca z ro¢né-
ho zuctovania, bola odve-
dena dariovému uradu. V
pripade, Ze si podavate
danové priznanie samo-
statne, uvediete ako pri-
jimatela 2 percent dane
Nadaciu ZP alebo Nada-
ciu Miska Sotaka.

NADACIA @D
()]

Nazov organizacie:
Nadacia

Zeleziarne Podbrezova
Sidlo:

Kolkaren 35,

976 81 Podbrezova
Pravna forma: nadacia
1CO: 37818481

Nadieia Miska Sotika

Nazov organizacie:
Nadacia Miska Sotaka
Sidlo:

Kuku¢inova 24,

977 01 Brezno

Pravna forma: nadacia

ICO: 37828738
L
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S Ing. Jozefom Michalikom, vedacim taharne rur

S cielom neustdleho zvySovania kvality

Z dne$ného pohladu pred-
pokladame, Zze rok 2015
bude pre prevadzkareri ta-
haren rar priaznivy. Za prvé
dva mesiace sme vyrobili
8 990 ton presnych bezSvi-
kovych rur, €o je v porovnani
s finanénym pla-
nom o 490 ton viac.
V tomto obdobi
pocitujeme najma
narast objednavok
rar pre energeticky
priemysel, zhruba
o jednu tretinu. V
marci mame plan
distribuénej vyroby
4 800 ton, najvyssi
od maja roku 2012.

V stredisku galvanicky
zinkovanych rdr sme od 1.
februara z doévodu vysSieho
poctu zakaziek zmenili pra-
covny rezim z dvojzmenného
na trojzmenny, pricom uz te-
raz mame zakazkami pokryty
april. V stredisku presne de-
lenych rdr naberame zakazky
uz na maj.

Od januara tohto roku sme
do taharne rar presunuli vy-
robu rur valcovanych v ma-
lom programe, ktora sa pohy-
buje na drovni 300 — 350 ton
mesacne, ¢im sme uvolnili
kapacity valcovne rur.

V polovici februara sme
ukongili generalnu opravu
teplej Casti zihacej pece ¢.7.
Okrem vymeny vymurovky
sme vymenili doteraz liate
prie€niky a hornu ¢ast zape-
cia za sibralovy material, ¢o
vyrazne zvysi ich Zivotnost.

V stredisku chemické pre-
vadzky dielfia 2 sme sfunké-
nili  automatické suSenie

kalov v kalolisoch, ¢im ulah-
¢ime pracu zamestnancov
strediska.

V tychto drioch
pripravujeme  re-
konstrukciu odihlo-
vacej linky kefo-
vanim WRT a jej
presunutie z vy-
mennikového stre-
diska do haly €. 2
pre ulahcenie pra-
ce zamestnancov
kontrolnych rostov,
ktori rary odihluju

rucne.

Dna 24. februara sme do-
stali zo Slovenskej inSpekcie
Zivotného prostredia povole-
nie na uzivanie dvoch nadrzi
celkovo s objemom 55 met-
rov kubickych na skladovanie

fosfatizacnych pripravkov.
Toto technické rieSenie nam
umozni nakupovat a vozit
fosfatizaéné pripravky v au-
tocisternach, ¢o je pre nas
vyhodnejsie, ako v doteraz
pouzivanych 1 000 litrovych
kontajneroch.

Pre zvySenie moznosti
vyroby rar, s poziadavkou
na skusanie ultrazvukom,
sme na Upravarensku linku
PRESTAR 2 namontovali ul-
trazvukové skuSobné zaria-
denie a od 20. februara sme
ho prevzali do dvojmesacne;j
skuSobnej prevadzky.

Zaciatkom roku sme uspes-
ne zlucili ekonomické infor-
macné systémy taharne rur
a strediska presne delenych

rar, ktoré do konca minulého
roku fungovali od seba ne-
zavisle. Od 1. januara 2015
vyrabame a vyhodnocujeme
zakazky byvalej druhovyroby
ako zakazky taharne rur, len
s vykonanim dalSich Uprava-
renskych operacii. V priebe-
hu prvého polroka chceme
do strediska presne delenych
rdr nainstalovat’ nové siete a
namontovat nové prevadzko-
vé termindly pre zavadzanie
vyrobnych operacii priamo
obsluhou

technologickych

zariadeni a tym zapracujeme
vykonavané operacie v stre-
disku presne delenych ruar
do elektronického vyrobného
prikazu taharne rdr s moz-
nostou sledovania vyroby
cez Ciarovy kod.

Z poloziek schvalenych pre
taharen rur v Plane investic-
ného rozvoja ZP sme v mi-
nulom mesiaci ukongili pripo-
mienkovanie technického na-
vrhu delenia rur v automatic-
kom cykle na taznej stolici 25
KN ¢&. 3-04, spolu s rieSenim

produktivity prace.

problému zarovnavania rur
po tahani. V najblizSom ob-
dobi bude podpisana zmluva
na vyrobu tohto zariadenia
v ZDAS, as.

V ramci uloh technického
vyvoja — Modernizacia oblu-
karne, v spolupraci s VUKOV
PRESOV, rie§ime automati-
zaciu Upravarenskych ope-
racii v tomto stredisku, ¢im
chceme ulahdit fyzicky velmi
namahavu pracu operato-
rom. Predbezné navrhy oca-
kavame do dvoch tyzdriov.

VSetky uvedené akcie su
zamerané na zvysenie kvality
nasich vyrobkov a zvySenie

Michal Smiler pri nastavovani ultrazvukovej hlavy na Upravarenskej linke PRESTAR 2.

Foto: A. Nociarova

Hospodarenie spolo¢énosti za rok 2014

Hospodarenie spolo¢nos-
ti Ziaromat a.s. v roku 2014,
mézeme hodnotit’ ako Uspes-
né, o ¢om svedcia aj
dosiahnuté vysled-
ky. Celkové vynosy
dosiahli hodnotu
10 174 779 eur,
ked ich podstatnu
Cast tvorili trzby za
predaj vyrobkov a
sluzieb. Tieto pred-
stavujd  sumu vo
vySke 9 819 219
eur, napriek tomu su o 130
507 eur mensSie ako vlani. V
tejto suvislosti musime pou-
kazat na fakt, ze stagnacia,
resp. mierny pokles vyroby v
oceliarskom a zlievarenskom
priemysle nadalej pretrvava.
V druhej polovici roka sme za-
znamenali tiez vyrazny pokles
v odbere kachlového Samotu.
Ale ani uvedené skuto€nosti
nemenia fakt, Ze tieto trzby z
hladiska histérie spolo¢nosti
su tretie najvyssie. Druhy fak-
tor, ktory vyznamne ovplyvnil
vySku vynosov, je aktivacia

vyrobkov a investicii, ktoru
sme realizovali vo vlastnej
rézii, ked dosiahla hodnotu
175777 eur.

Na druhej strane
hospodarenia spo-
lo¢nosti celkové na-
klady dosiahli vysku
9 960 427 eur. Pod-
statni Cast nakla-
dov, a to az 88,19
percenta tvoria tri
zakladné nakladové
skupiny - spotreba
materialu 51,26 percenta (v
tejto skupine je dominantna
spotreba surovin, ktorych po-
diel na celkovych nakladoch
predstavuje 43,26 percenta),
spotreba energii s podielom
7,75 percenta a osobné na-
klady s podielom 29,18 per-
centa na celkovych nakladoch
spolo¢nosti. Ku koncu roka
zamestnavala spolo¢nost 218
zamestnancov s priemernym
zarobkom 753,52 eura.

Sumarizaciou celkovych
vynosov a nakladov spolo¢-
nosti je hospodarsky vysle-

dok, ktory predstavuje zisk
vo vySke 214 351 eur a je
0 61 549 eur vyssi ako v roku
2013, €o predstavuje narast
o viac ako 40 percent. Dia
28. oktébra 2014 Zeleziarne
Podbrezova a.s., ako jediny
akcionar, na mimoriadnom
valnom zhromazdeni, prijali
rozhodnutie,  ktorym
sa znizilo zakladné
imanie spolo¢nosti a
pouzilo sa na vykrytie
strat z minulych rokov.
Vlykazované straty mi-
nulych rokov vznikli
najma v obdobi rokov
2002 - 20083, tj., ked
Zeleziarne  Podbre-
zova a.s. neboli akci-
onarom  spolo¢nosti
ZIAROMAT a.s.
Vedenie spolo¢nos-
ti ZIAROMAT a.s. na
svojom poslednom
zasadnuti predsta-
venstva v roku 2014
schvalilo zakladné
ukazovatele vykona-
vacieho planu na rok

2015. Planujeme dosiahnut
zisk vo vyske 310 487 eur
pred zdanenim, ¢o je narast o
7,49 percenta v porovnani so
skuto€nostou roku 2014. Pri
planovanych trzbach na urov-
ni roku 2014 to nebude lahka
Uloha, ale vedenie spolo¢nos-
ti, ako aj vSetci pracovnici ak-

ZIAROMAT

1890

ciovej spolo¢nosti ZIAROMAT
su odhodlani stanovené ciele
splnit.

Ing. Dusan Brecka,
podpredseda predstavenstva
a ekonomicky riaditel

llustracné foto objektivom A. Nociarovej
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Kontinuita
hutnickych rodov

Jednou zo sucasti nasich aktivit venovanych
tohtoroénému vyrociu zalozenia podbrezovskych
zeleziarni je predstavovanie viacgeneracnych ro-

din zeleziarov. Na nasu vyzvu v Podbrezovane sa
nam ozval Aurel Starke z prevadzkarne doprava.
Rodina Starke spiia kritéria viacgeneraénej rodi-
ny a tak vam ju predstavime:

Prvym z rodu Starke bol Ing.
Julius Starke starsi, ktory nastu-
pil do podbrezovskych Zeleziarni
1. juna 1921 ako praktikant. Do
roku 1925 bol konStruktérom a
prevadzkovym inZinierom vo val-
covni. Od roku 1927 bol veducim

funkcie odchadzal v roku 1958 do
starobného déchodku.

V roku 1954 nastupil do Zeleziar-
ni Ing. Julius Starke ml., preSiel
roznymi poziciami od technického
dozoru, projektanta, samostatné-
ho referenta stavieb, vediceho
pripravy investicii, veduceho
investicného odboru, az po
investicného namestnika od
roku 1974 do 30. juna 1989,
kedy odiSiel do starobného
doéchodku. Nepretrhol vSak
nite so Zeleziarnami. Aj ako
doéchodca velmi Uzko spolu-
pracoval s investicnym odbo-
rom, podielal sa na vystavbe
novej elektrooceliarne, 7
ktora bola dokoncena
| vo februari roku 1993.
PocCas svojho Zivota
venoval vela ¢asu za-
znamenavaniu  dole-
Zitych faktov do histo-
rie. Zanechal po sebe
mnozstvo hodnotnych

Ing. J. Starke st. so synom Juliusom

materidlov a bol aj jed-
nym zo spoluautorov

rurovne a v roku 1941 sa stal za-
stupcom riaditela. V roku 1944
sa stal poverenym riaditelom a v
tejto funkcii zotrval az do delimita-
cie v roku 1951. Nasledne bol ve-
ducim technického odboru, z tejto

monografie vydanej k 170.
vyro€iu  podbrezovskych
Zeleziarni. Isty ¢as bola vo Sver-
movych Zeleziariach v technicko
— hospodarskej funkcii zamest-
nana aj jeho dcéra Katarina. Naj-

Pred zédvodnym hotelom v r. 1955, J. Starke st. prvy zlava.
Foto: sukromny archiv

Ing. J. Starke ml.
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Rodina Starke v Hutnickom muzeu objektivom I. Kardhordovej

mladsi z deti Aurel nastupil v roku
1980 do SOU Miestne odlucené
pracovisko Zeleziarne
Podbrezova, kde sa
vyucil a zostal pracovat
v Zzeleziarfach. V su-
Casnosti pracuje v do-
prave a ma na starosti
prevadzku firemnej au-
topozicovne.

Dcéra Aurela — Mi-
chaela Starke Uspe$ne
absolvovala $tadium v
Sukromnom Gymnaziu
Zeleziarni Podbrezova,
dnes je Studentkou vysokej Skoly
a je mozné, Ze po Studiu bude
pokracovat v rodinnej tradicii.
Druha dcéra, Monika, je Ziakou
Zakladnej Skoly vo Valaskej a uz
sa pripravuje na $tudium v SG ZP,
mozno bude tieZz raz zamestna-
na v Podbrezovej a bude repre-
zentovat $tvrtu generaciu z rodu
Starke.

Dna 27. februara rodina Star-
ke navstivila Hutnicke mudzeum
Zeleziarni Podbrezova a my sme
mali est pozhovarat sa s dcérou
Ing. Juliusa Starke
starSieho a sestrou
Ing. Juliusa Starke
mladsSieho, Liviou
Nezbedovou. Hoci
nikdy nepracovala
v podbrezovskych
Zeleziarhach,  vy-
rastla v ich blizkosti
a podelila sa s nami
0 svoje spomienky
na detstvo a mla-
dost' v Podbrezove;:
- Keby sme mali posudzovat kon-
tinuitu nie rodu, ale celkove nasej
rodiny, tak mdj otec zastupoval
uz jej druhu generaciu v podbre-
zovskych Zeleziarfiach. Prvou
bol totiz méj stary otec z mamine;j
strany Jozef Randuska, ktory robil
v Zeleziarhach v elektrodielni v ro-
koch 1895 az 1935.

Ako si spominate na svoje det-
stvo pri fabrike?

- Podbrezova skuto€ne bola ne-
odmyslitelnou sucastou fabriky.
Ja som sa narodila v dome hned
pri Robotnickom dome (zhruba v
miestach sucasnej personalnej
budovy — poznamka redakcie).
Tam, kde je dnes zdravotné stre-
disko, byval riaditel fabriky. Ked
som chodila do prvej triedy, tiahli
uz na vychod vojska. Aj my sme
zaZili krudné chvile, skryvali sme
sa v pivnici a nasledkom toho som
ochorela na tuberu. V roku 1948
som stravila devat mesiacov na

J. Randuska

dostat’ na nadstavbu, a tak som
tridsat8est rokov odpracovala
v hygiene. V sucasnosti zijem
v Starych Horach a rada spomi-
nam na €asy mojej mladosti v
Podbrezove;j.

Aké su vase momentalne po-
city?

- Ked som vstupila do expozicie
muzea ozili moje spomienky aj
na tane¢né vecierky, baly, o sa
konali v tejto miestnosti v Case

lie€eni vo Vysokych Tatrach. Mala
som vSak krasne detstvo. V Pod-
brezovej bol aktivny
tenisovy oddiel, hrali
sme tenis, v zime bolo
kizisko, na Benditku
sme sa chodili lyzo-
vat. Vtedy este tam
| nestél ani jediny dom.
Hrali sme s bratom aj
divadlo, spominam si
na hry od Moliéra... Za
Siklov

sme mojej mladosti. Otec-
chodili  na ko hral v orchestri na
jahody. Vte- violu... Boli to krasne

dy tam vyvazali trosku
a veru sa mi podarilo
na takom voziku aj vy-
viezt.

Otec travil celé dni vo
fabrike. Ako gymnazist-
ka som chodila do zele-
ziarni aj ja. Brigadovala
som na Srotovom poli,
kde sme robili pomoc-
né prace, ukladali tehly, a tak.
Na vysoku $kolu som nedostala
odporucanie, ale podarilo sa mi

Casy. V Podbrezovej
som chodila do Skoly s
dcérou riaditela Lange-
ra. Mojou kamaratkou
z tych Cias je aj dcé-
ra Ing. Krejciho, ktory
prisiel do Zeleziarni z
Ciech a bol vedicim
laboratérii.  Kamarati-
me sa dodnes, ¢asto si
piSeme, aj sa navstevujeme.

Z rodinnych spomienok
spracovala O. Kleinova

L. Nezbedova

Sutazny text:

Druhym najstarsim Sportom po kolkoch je v Podbrezovej tenis.

V roku 1909 boli vybudované dve tenisové ihriska, na ktorych za-
cali uradnici zeleziarni hrat tenis a eSte pred prvou svetovou voj-
nou usporaduvat’ turnaje. Tenis v Podbrezovej mozno zaradit' medzi
priekopnikov tenisového Sportu na Slovensku. Hraval sa vtedy len v
Bratislave, v Kremnici, v Banskej Stiavnici, vo Zvolene a v Banskej
Bystrici. Po prvej svetovej vojne bol zalozeny aj tenisovy oddiel. Do
Podbrezovej prichadzali na turnaje vyznamni hragi z Ciech (v roku
1925 Nedbalek, Just, Havelka). Tenisové ihriska v zime polievali vo-
dou a ladova plocha poskytovala moznosti na koréulovanie a hokej.
Zdroj: Zo spomienok Ing. J. Starke ml.

o Citatelska sufaz e citatelska sutaz @
O cenu predsedu Predstavenstva ZP a.s.

V prvom kole spravna odpoved znela: Valcovia bola zrusena

v roku 1978. Vyhercom tohto kola sa stava Jozef Giertl z ener-

getiky, ktorému blahozelame a prosime, aby si telefonicky do-

hodol v regakcii (2711, 2714) prebratie ceny, ktord mu venuje
riaditelka ZP BYTOS, s.r.0., Ing. Véra Bulakova.

Kupén €. 2

Otazka 2. kola
Kedy boli v Podbrezovej postavené prvé tenisové dvorce?
Odpovede zasielajte do desiatich dni od vydania tohto Cisla do
redakcie novin, s uvedenim spravnej odpovede: -

U X_J
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V roku 2014 bolo v akciovej spo-
loénosti Zeleziarne Podbrezova
registrovanych 49 pracovnych
razov (RPU), z titulu ktorych
bolo vymeskanych 2 382 kalen-
darnych dni. V porovnani s rokom
2013 vykazujeme zvySenie o 10
PU a zniZenie o 1 621 zameska-
nych kalendarnych dni.

K zvySeniu RPU doslo vo val-
covni bezSvikovych rdr, taharni
rur, centralnej Udrzbe a odbore
riadenia kvality. Naopak, k znize-
niu v doprave a odbore zasobo-
vania.

Podla pogetnosti (poget PU na
100 zamestnancov) najvysSia
Urazovost bola zaznamenana vo
valcovni bez8vikovych rur, tahar-
ni rar, doprave a oceliarni. Prie-
merna pocetnost za akciovu spo-
lo€nost dosiahla hodnotu 1,52.

Z podrobnejSieho rozboru vyply-
va, Ze najviac Urazov bolo zazna-
menanych v strediskach prevadz-
karni:

o taharen rur - oblukaren, rovna-
cia deliaca linka (RDL), Upravna,
dielfia tahacich stolic,

e valcovia bezSvikovych rar -

Z analyzy zakladnych vysledkov a ukazovatelov uréujucich
a charakterizujucich uroven bezpeénosti a ochrany zdravia pri

praci za rok 2014 vyberame:

Registrované pracovné urazy

Upraviia, expedicia, linka kotlo-
vych rar, vyroba lUp a rdr,

e centralna Udrzba - prevadzkova
strojna udrzba.

V oblasti PU Zien bolo zazna-
menanych 6 PU, z toho 4 v tahar-
ni rdr a po 1 v doprave a odbore
riadenia kvality. V porovnani s ro-
kom 2013 doslo k zvySeniu o 3
pracovné Urazy.

V minulom roku bolo z dévodu
PU vymeskanych 2 382 kalendar-
nych dni (znizenie o 1 621 dni).
Priemerné percento PN bolo 0,20
(znizenie o 0,14), priemerny den-
ny stav PN tvorilo 7 zamestnan-
cov (menej o 4). Jeden pripad PU
bol priemerne lieCeny 48,6 dia
(znizenie o 54 dni).

RPU podfa poranenych é&asti
tela:

e poranenia tvarovej Casti hlavy
(2), oka (1), viac postihnutych ob-

lasti hlavy (1),

® iné Casti chrbta (1),

o ruka, vratane lakta (2), ruka od
zapastia dole (10), prst (16), za-
pastie (3), viac postihnutych ob-
lasti hornej koncatiny (1),

e noha, vratane kolena (3), Cle-

e najCastejSie zdroje Urazov:
pracovné, pripadne cestné do-
pravné priestory ako zdroje pa-
dov zamestnancov (32,65); ma-
terial, bremena, predmety (30,61)
a stroje — hnacie, pomocné, obra-
bacie a pracovné (16,33),

PU v &leneni podra organizaénych ttvarov

Prevadzkarne/odborné utvary
Obdobie
Vo |Vvr| Vt | Vd |Gork| Te |Tcu| Td | Ez | Ostatné
Rok 2014 16 [ 19| - 111162 - -
Rok 2013 10 [ 16 | - - 1114131 -
Rozdiel £:| - | +6 [+3 | - | +1 | - [+2]| -1 | 1 -

nok (6), noha od ¢lenka dole (1).
RPU podra zdrojov, priin, pra-
covného procesu, Specifickej
pracovnej ¢innosti a materialo-
vych ¢initelov (v percentach):

o najCastejSie priCiny Urazov: ne-
dostatky osobnych predpokladov
zamestnancov na riadny pracov-
ny vykon a riziko prace (59,18);
pouzivanie nebezpeCnych po-

stupov alebo spdsobov prace,
vratane konania bez opravnenia,
proti prikazu a pokynom, zotr-
vavanie v ohrozenom priestore
(26,53); chybny alebo nepriaznivy
stav zdroja Urazu - nie pracoviska
(10,20),

e najCastejSi pracovny proces:
vyroba, spracovanie, skladovanie
- v8etky typy (69,39); iné prace,
tykajuce sa pracovného procesu
(20,41); pohyb, vratane pohybu
na palube dopravného prostried-
ku (8,16),

o najCastejSia Specifickd pracov-
na ¢innost: pohyb (38,78); mani-
pulacia (zaobchadzanie) s pred-
metmi (26,53); obsluha strojov,
prisun alebo odsun, sledovanie
alebo vedenie strojov (18,37),

o najCastejSi materidlovy Cinitel
povrchy na prizemi (24,49); opra-
cované dielce alebo suciastky,
strojové dielce alebo nastroje
(14,29); materialy, predmety,
vyrobky, suciastky strojov a do-
pravnych prostriedkov (12,24);
komponenty strojov a dopravnych
prostriedkov (8,16); tvarovacie
stroje (6,12).

Odskodnenie,
regresy

V zmysle zakona &. 311/2011
Z.z. bolo odskodnenych 49
PU, z dévodu porusenia zasad
bezpecnosti prace bolo 15 pri-
padov odSkodnenych c¢iastoc-
ne. Podla zakona ¢&. 461/2003
Z.z. bolo ods$kodnenych aj 31
EPU, z toho 4 pripady boli z d6-
vodu porusenia zasad bezpec-
nosti prace odSkodnené Cias-
to¢ne. Zo strany zdravotnych
poistovni, ani zo strany Social-
nej poistovne nebola uplatnena
vyzva na uznanie a dobrovolné
plnenie nahrad davok poskyt-
nutych z poistenia zodpoved-
nosti za pracovné Urazy.

Lekarske preventivne prehliadky boli
vykonavané u zamestnancov:

+ pred ich zaradenim na vykon prace
- vstupna,

* pri zmene pracovného zaradenia,

+ v pravidelnych intervaloch pocas vy-
konavania prace,

Dohlad nad zdravii

+ pri podozreni na ohrozenie ich zdra-
via v dosledku pdsobenia novych fak-
torov prace a pracovného prostredia,
+ pri skonéeni prace, ktord mohla ohro-
zovat ich zdravie alebo spdsobilost
v neskor§om obdobi jeho zhor3enie.
Celkovo bolo vykonanych 9 162 vy-
Setreni, z toho 2 zamestnanci nevyho-
veli poZiadavkam na vykonavanie rizi-
kovej profesie, 5 zamestnancov stra-

tilo spdsobilost na pracu vo vyskach,
11 na vykonavanie no¢nej prace, 1 na
obsluhu a opravu mostovych Zeriavov
a 6 na obsluhu a viazanie Zeriavovych
bremien.

Sucastou lekarskych prehliadok
boli aj Specialne vySetrenia. Usku-

m zamestnancov

toénenych bolo 956 audio vy3etre-
ni, 423 perimetrickych, 2 743 EKG,
167 spirometrickych a 22 vy3etreni
pletyzmografom. Pre vybrany okruh
zamestnancov bolo zabezpecené aj
ockovanie proti klieStovej encefaliti-
de. V rdmci zdravotného dozoru boli
zabezpedené lekarske prehliadky pre
225 zamestnancov dcérskych spolog-
nosti.

Program zlepSovania urovne BOZP a ozdravnych opatreni

V programe bolo planovanych 38 akcii v naklade jeden milién devétnast tisic eur, z toho 31 akcii za 952 tisic eur,
bolo splnenych a 7 akcii, za 41 tisic eur, nebolo zrealizovanych z dévodu organizaénych a technickych zmien.
Nad ramec schvaleného programu bolo zrealizovanych 11 akcii, za 71 tisic eur. Celorocné naklady, vynalozené
na zlepSovanie BOZP a ozdravné opatrenia s neplanovanymi akciami predstavovali vySe jedného miliéna eur.

Pocéty zamestnancov
Na rizikovych pracach
Odborny utvar Muzi Zeny Celkovo
prevadzkaren 3. kat. 4. kat. 3. kat. 4. kat. na RP
Odbor riadenia kvality 46 0 20 0 66
Odbor zasobovania 13 0 0 0 13
Prevadzkaren oceliaren 167 0 0 0 167
Prevadzkaren valcovna rar 333 73 81 0 487
Prevadzkaren t'aharen rar 494 0 188 0 682
Prevadzkaren energetika 4 0 0 0 4
Prevadzkaren central. udrzba 243 0 1 0 244
Prevadzkaren doprava 4 0 0 0 4
1304 73 290 0
SPOLU za ZP a.s.
1377 290 1667

Rizikovou je praca v 3. a 4. ka-
tegorii, pri ktorej je zvySené ne-
bezpecenstvo vzniku choroby z
povolania, profesionalnej otravy
alebo iného poskodenia zdravia,
v suvislosti s pracou. O zarade-
ni do tychto kategérii rozhoduje
Urad verejného zdravotnictva na
zaklade navrhu zamestnavatela
alebo z vlastného podnetu.

V Zeleziarnach pracovalo v 3.

Rizikové prace

a 4. kategorii prac na 221 riziko-
vych miestach 1 667 zamestnan-
cov, z toho 1 377 muzov a 290
zien. Do 3. kategoérie bolo zara-
denych 1 594 zamestnancov a
do 4. kategdrie 73. Exponovani
boli 6 fyzikalnymi a chemickymi
Skodlivinami - r6znej kombinacie.
Dominantnym bol hluk, ktorému

bolo vystavenych 1 654 os6b.
Dal$imi  vyznamnymi faktormi
prace a pracovného prostredia
bola fyzicka zataz - exponova-
nych 246 zamestnancov, tepelna
zataz 81, ostatny pevny aerosol
(prach) 76, infracervené Ziarenie
40 a vibracie 28 zamestnancov.
Pocet exponovanych zamest-
nancov v porovnani s rokom
2013 klesol o 1,4 percenta.

Evidované pracovné urazy

Aj pri evidovanych pracovnych Grazoch (EPU) maju zamestnanci narok
na odskodnenie napriek tomu, Ze po oSetreni lekarom si ich Uraz nevyZza-
duje PN. V minulom roku bolo v Zeleziariiach 31 EPU, ktoré si nevyziadali
do&asn(i PN. Pri porovnani s rokom 2013 doslo k zvy$eniu o 7 EPU.

Audity SRBP

Dohladovy audit podla OHSAS
18001:2007 uskutoCnila spolo¢nost
SGS Slovakia, s.r.0., 20. januara 2014.
Zeleziame Podbrezové a.s. preukazali
funkénost v udrZiavani a zlepSovani
zavedeného systému riadenia, a ob-
h&jili vydany certifikdt SK 10/0829, s
platnostou do 15. februara 2016.

Pri internych auditoch doSlo k:

o zruSeniu a nasledne zlUCeniu pre-
vadzkarni hutnicka druhovyroba s ta-
harfou rur,

¢ vzniku nového odboru bezpe¢nosti a
zivotného prostredia (zli¢enim odbo-
ru bezpecnosti a hygieny s odborom
technického dozoru).

V priebehu minulého roka bolo usku-
toénenych 15 auditov s uloZenim 42
odportcani (bez ndpravnych opatreni).

Rekondi¢éné pobyty

V zmysle Zakona NR SR ¢&.
124/2006 Z.z. - o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci, v zaujme
predchadzania vzniku chordb z povo-
lania zabezpecovali ZP a.s. rekon-
diéné pobyty zamestnancom, ktori
vykonavali vybrané povolania (prace
v 3. a 4. kategdrii). Rekondi¢né poby-
ty boli zabezpecené v zariadeni Téle
a.s. a z celkového poctu zamestnan-
cov ich absolvovalo 307 0sb.

tisic eur, z toho na:

e ochranné napoje 47 tisic eur,

Finan¢éné naklady

Na bezpeénost a ochranu zdravia zamestnancov bolo vynalozenych 373

e osobné ochranné pracovné prostriedky 289 tisic eur,
e mycie, Cistiace a dezinfekéné prostriedky 28 tisic eur,

e kontrolu a revizie prostriedkov osobného zabezpecenia a horizontal-
nych istiacich systémov pre prace vo vyskach 8 530 eur.

Za pracu v staZzenom pracovnom prostredi a na rizikovych pracach bolo
zamestnancom vyplatenych 996 tisic eur.

Ulohy pracovnej zdravotnej sluzby za-
bezpecoval tim odbornych zamestnan-
cov - pracovny lekar, vdeobecny lekar,
verejny zdravotnik, zdravotna sestra a
bezpecnostny technik. Vykonavali do-
hfad nad pracovnym prostredim, pra-
covnymi podmienkami a spdsobom vy-
konavania prace z hladiska vplyvu na
zdravie zamestnancov, a dohlad nad
zdravim zamestnancov, ktory zahfal
posudzovanie zdravotnej sposobilosti
na pracu a vykon lekarskych preven-
tivnych prehliadok vo vztahu k praci.

Pracovna zdravotna sluzba

Z analyzy zakladnych vysledkov sta-
vu pracovného prostredia vyplyva, Ze
v porovnani s predchadzajlcimi rokmi
sa trend vyvoja postupne zlepSuje. Tim
zamestnancov pracovnej zdravotnej
sluzby vykonal v hodnotenom obdobi
233 merani priemyselnych Skodlivin.
Na $kodlivinu:
© hluk 94 merani,

e umelé osvetlenie 105 merani,

o prach 12 merani,

e vibracie 10 merani,

o infracervené Ziarenie 12 merani.

Toxické a chemické latky

V ZP a.s. bolo evidovanych 9 velmi toxickych latok a zmesi, 21 to-
xickych latok a zmesi a 14 karcinogénnych a mutagénnych latok
a zmesi. Velmi toxické latky zo skladov vydavalo 7 zamestnancov
s platnym osvedéenim o odbornej sposobilosti.
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Jedalny listok

16. - 22. 3. 2015

Pondelok
Polievky: SoSovicova kysla,
frankfurtska, pecivo.

e \/yprdZzany syr, zemiaky
tatarska omacka e Hovadzia
pecienka milanska, cestovi-
na e Barani gulas, halusky
e Salat zo surovej zeleniny
s jogurtom, pecivo e Kuracie
rezan¢eky, dusena fazulka
s baby mrkvou e RyZovy na-
kyp s ovocim e Bageta s pi-
kantnym méasom e Mliecny
bali¢ek.

Utorok
Polievky: presporska, krup-
kova, pecivo.
e BravCovy rezen sikulsky,
knedla e Pecené kuracie
stehno, zeleninova ryza,
kompot e Vyprazana treska
plnen brokolicou a syrom,
zemiaky, $alat e Salat pi-
kantny Sampirfiénovy so Sun-
kou, pecivo e Morcacie prsia
na hrasku, mrkvovy Salat e
Surance s makom e Bageta
moravska e Pecena bravco-
va krkovicka, pecivo.

Streda
Polievky: mexicka, rolnicka,
pecivo.
e Kuracie prsia na paprike,
cestovina e Husarska rolada,
zemiakova kasSa, Calamada
e Restovana kacacia pecen,
hrasSkova ryza, cvikla e Pa-
rizsky $alat, pedivo e Spal-
dovo- zemiakové placky, za-
kysanka e Zemlovka s tva-
rohom e Celozrnna bageta
syrova e Ovocny balicek.

Stvrtok
Polievky: morcacia, paradaj-
kova, pecivo.
e BravCovy rezehn na hu-
bach, ryza, Salat e Hovadzie
dusené, chrenova omacka,
knedla e Piza s moravskym
masom e Windsorsky Salat,
pecivo e Zapekané zemiaky
s pérom e Palacinky s dze-
mom a ¢okoladou e Bageta
s kuracim masom e Vypra-
Zany bravéovy rezen, pecivo.

Piatok
Polievky: gulasova, franciz-
Ska, pecivo.
e Hydinové razni¢i, ze-
miaky, uhorka e BravCoveé
stehno zahradnicke, slo-
venska ryza, Salat e Kluzska
kapusta e Syrové tajomstvo,
peCivo e Plnené hovadzie
maso, zeleninova obloha e
Maxi buchta s orechovo —
visfiovou plnkou, vanilkovy
krém e Bageta Gurman e
Mlie¢ny balicek.

Sobota
Polievka: stupavskéa zabijac-
kova, pecivo.
e Hovadzi guladS debrecin-
sky, knedla e Kuracie prsia
Kung Pao, ryza, Salat e Ba-
geta Sampifidnova so Sun-
kou

Nedela
Polievka: zeleninova s rajba-
ni¢kou, pecivo.
e \/yprazany bravcovy rezen,
zemiakovy Salat s majoné-
zou e Goralska pochutka,
cestovina e Bageta Apetito.
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Relaxacné pobyty v kupeloch

Vijhodné ceny pre zamestnancov ZP, dcérskych spolocnosti a rodinnych prislusnikov

Kupele DUDINCE ponukaju uby-
tovanie v dvojpostelovych izbach
hotela Rubin na tri noci v cene 42
eur/osoba/noc a na pat noci 41
eur/osoba/noc. V hoteli Mineral je
cena aj za tri, aj za pat noci 37 eur/
osobal/noc. V hoteli Smaragd moé-
Zete sluzby vyuZit od 4. méja 2015
a v ponuke je cena za tri noci 38
a za pat noci 37 eur/osoba/noc.
V cene pobytu je zahrnuta pol-
penzia (ranajky formou bufetovych
stolov, ve€era ako vyber z menu).
Cena pobytu zahffia ubytovanie,
stravovanie, lekarsku konzultaciu,
dve lieCebné procedury denne,
denné vyuzitie virivého relaxacné-
ho bazéna Wellnea a vonkajSieho
bazéna Rubin (v sezdne), 2x jed-
nohodinovéd navsteva vitalneho
sveta Wellnea.

Kipele RAJECKE TEPLICE po-
nukaju ubytovanie v dvojpostelo-
vych izbach v Malej Fatre, vo Villa
Fléra a Villa Margareta v cene 50
eur za tri, aj za pat noci na osobu/
noc. V cene pobytu je zahrnutd
polpenzia (rafajky formou bufeto-
vych stolov, vecera vyber z dvoch
— troch druhov menu). V cene po-
bytu je zahrnuté aj ubytovanie, dve
lieCebné procedury denne, vstup
do Vodného sveta v trvani troch
hodin denne, vratane vonkajSich
rimskych kupelov podla poétu noci
a volny vstup do fitnes. Bonus Wel-

come drink. Kapelny dom Afrodite
ponuka ubytovanie za tri, aj pat
noci v cene 84 eur osoba/noc a
Afrodite Palace v cene 63 eur/ oso-
ba/noc. Cena pobytu zahfia pol-
penziu formou bufetovych stolov,
ubytovanie, dve procedudry denne,
neobmedzeny vstup do Vodného
a Saunového sveta a fitnes. Bonus
Welcome drink.

Kipele SLIAC pontkaju ubyto-
vanie v dvojpostelovych izbach v
hoteli Palace do 31. marca 2015
pri pobyte na tri noci v cene 33 eur/
osoba/noc a na pat noci v cene 32
eur/osobal/noc a od 1. aprila do 15.
decembra na tri noci 39 eur/osoba/
noc, na pat noci 37 eur/osoba/noc.
V cene pobytu je zaratana pina
penzia (ranajky formou bufetovych
stolov, obed a veCera servirované,
vyber zo Styroch menu, Salatovy
bar, ndpoj. V cene pobytu je aj uby-
tovanie, vstupné lekarska prehliad-
ka, dve — tri liecebné procedury
denne, volny vstup do rehabilitac-
ného bazéna alebo na termalne
kupalisko v letnej sezéne jedenkrat
denne.

Kupele SKLENE TEPLICE v ku-
pelnom dome Lenka, Park a Re-
lax Thermal poskytuju ubytovanie
v dvojpostelovych izbach na tri noci
za 39 eur/fosoba/noc a na pat noci
36 eur/osobalnoc. V cene je plna
penzia, rafnajky formou bufetovych

Vyhody pre zamestnancov Zeleziarni Podbrezova

stolov, obedy a vecere servirované,
vyber z piatich druhov jedal, alato-
vy bar. Cena zahffa aj ubytovanie,
vstupnu lekarsku prehliadku, dve
procedury denne, jedenkrat denne
hodinovy vstup do Banského ter-
malneho kupela, parkovanie gratis.
Kupele TURCIANSKE TEPLICE
v kupelnom dome Velka Fatra v
mimosezdne do 31. méja a od 1.
novembra do 23. decembra 2015
je cena pobytu na tri noci 43 eur/
osoba/noc a na pat noci 40 eur
osoba/noc. V sezéne — od 1. juna
do 31. oktdbra 2015 je cena po-
bytu na tri noci 48 a na pat noci
46 eur/osoba/noc. V klpelnom
dome AQUA v mimosezéne od 1.
novembra do 23. decembra 2015
je cena pobytu na tri noci 39 eur/
osoba/noc a na pat noci 38 eur/
osoba/noc. V sezéne — od 1. juna
do 31. oktobra 2015 je cena poby-
tu na tri noci 43 a na pét noci 42
eur/osoba/noc. V cene je zahrnu-
ta plnd penzia formou $védskych
stolov, moznost diétneho stravo-
vania, ubytovanie, vstupna lekar-
ska prehliadka, dve lie¢ebné pro-
cedury denne, zadarmo vstup do
plaveckého 25 metrového bazéna
Olympic a fitnes. Pri pobyte na
péat noci dvakrat a pri pobyte na tri
noci jedenkrat vstup do lie€ebného
komplexu SPA & AQUAPARK na tri
hodiny, parkovanie gratis.

Model Zamestnanecka zlava
Picanto 9,0%
Rio 8,0%
Soul 7,0% KiaMotors Sales Slovensko, s.r.0,
Venga 12,0% -
cee'd 12,0%
Carens 9,0% —\ }
Sportage 10,0% =
Sorento - nové 9,0%
Optima 11,0%
Podmienky:

+ platia u ktoréhokolvek autorizovaného dilera Kia na Slovensku,

» zlavy s nekombinovatelné s inymi akciami,

* zlavy nie si kombinovatelné s dotovanym financovanim, napriklad bezdroéné Stvrtinové
alebo tretinové financovanie,

» zlavy platia na nové vozidla znacky Kia do 31. decembra 2015,

* podmienka preukdzat sa zamestnaneckym preukazom alebo potvrdenim o zamestnani
v spolo¢nostiach patriacich firme Zeleziarne Podbrezova

Hovorit jej ,prasacia“ je neetické

V ostatnych tyZdiioch stipal pocet
chorych na chripku a chripke podob-
nych ochoreni (ChPO) a tento vyskyt
nadobudol epidemicky charakter.
V etiolégii tychto ochoreni sa opa-
kovane laboratérne potvrdila pritom-
nost - okrem inych - aj virusu chrip-
ky typu A/California/2009/7(H1N1)
pdm-like — tj. pandemicky kmen.
Prenos prebieha z ¢loveka na Clove-
ka kvapdckovou formou vzduchom
(napr. pri kaslani, kychani alebo aj
pri rozpravani), alebo priamym kon-
taktom (podavanie ruk - neumyté
ruky). Ochorenie sa prejavi po 1 - 7
drioch, av8ak je vysoko prenosné
od zaCiatku nakazenia. Ide o velmi

komplikovany virus, hlavne ¢o sa
tyka genetického zlozenia. Obsahuje
gény ludskych, vtacich aj prasacich
virusov. ,Vznikol vymenou genetic-
kych informécii z troch virusov, preto
sa mu s oblubou hovori ,prasaci”
virus.Toto pomenovanie je vyso-
ko neodborné a zarover neetické,
nakolko ide o humanny virus a od
svojho vzniku postihuje vyhradne
[udi®, zdéraziuje vedlca Odboru
epidemiolégie Regionalneho Uradu
verejného  zdravotnictva  (RUVZ)
v Banskej Bystrici MUDr. Méria Avdi-
Cova. Pripomina, Ze ako nahle nado-
budol tento virus viastnost' prenasat
sa z Cloveka na Cloveka, nema sa

uz vébec nim spdsobené ochorenie
volat prasacia chripka, pretoZze su
chori fudia. Pandemicky virus je uz
od chripkovej sezény 2010/2011 ob-
siahnuty vo vakcinach proti sezénnej
chripke. U os6b s poklesom imunitnej
odolnosti vynimoéne dojde k ochore-
niu, ale priebeh ochorenia je lahsi.
Ochorenia spdsobené virusmi chripky
mozu viest najma u rizikovych osob,
t.j. u tehotnych, starSich osdb a oséb
s chronickymi chorobami bez ohla-
du na vek k velmi komplikovanému
priebehu ochorenia na chripku a toto
ochorenie mdze kon¢it aj smrtou. Pa-
radoxom je, Ze ani jeden pripad umr-
tia spdsobeného virusom A(H1N1) na
Slovensku nebol proti chripke ocko-
vany. Zdroj: RUVZ B. Bystrica

ZP @% servis

Jedalny listok

23. - 29. 3. 2015

Pondelok
Polievky: hfstkova, goralska,
pecivo.

o Pedené morcacie stehno,
Cervena kapusta, knedla e
Hovéadzia rostenka na slani-
ne, ryza, $alat e Spenatové
listy s hlivami, opekané ze-
miaky e Bulharsky Salat s
bravéovym masom, pecivo
e Kuracie prsia s plnkou, ze-
leninova obloha e Muffiny s
&okoladou, kakao e Celozrn-
na bageta syrova e Ovocny
bali¢ek.

Utorok
Polievky: slepacia, cesnako-
va s haluskami, pecivo.
e BravCovy rezen s brosky-
flou a syrom, zemiaky, Salat
e Kuracie stehno s kuriatko-
vou omackou, cestovina e
Udené méso, hrachova kasa,
uhorka, chlieb e Ruzovy ces-
tovinovy Salat s tuniakom
e Hubové rizoto, uhorkovy
Salat e Buchty na pare s lek-
varom, kakaova posypka,
kakao e Bageta moravska
e Vyprazané kuracie stehno
v cestiCku, pecivo.

Streda
Polievky: fazulova kysla, ras-
cové s vajcom, pecivo.
e Kuracie prsia prirodné, ze-
leninova ryza, Salat e Hova-
dzi gula$ madarsky, knedla
e Ryba na vidiecky spdsob,
zemiaky, Salaty e Grécky Sa-
lat, pecivo e Brav€ové maso
dusené s kelom e Plnené
rozky tvarohové, kakao e Ba-
geta s pikantnym masom e
Mlie€ny balicek.

Stvrtok
Polievky: drzkova, mrkvova s
poérom, pecivo.
e Bravcéovy perkelt, cestovina
e V/yprazané kuracie stehno,
zemiakova kasa, kompét e
Torteliny so Sunkou, syrova
omacka e Studentsky Salat,
peCivo e Zapekana broko-
lica s tofu e Kysnuty kolac
marhulovy, kakao e Bageta
Gurman e Pecené kacacie
stehno, pecivo.

Piatok
Polievky: kapustova s kloba-
sou, pohronska, pecivo.
e Hovadzia pelienka sviec-
kova, knedla e Morcacie pr-
sia na hrasku so Sampirién-
mi, ryza, Salat e Vyprazany
karfiol, zemiaky, tatarska
omacka e Pikantny syrova
Salat, peCivo e Kondickovy
tanier @ Zemiakové knedlicky
s nutelou, makova posypka e
Bageta s kuracim masom e
Ovocny bali¢ek.

Sobota
Polievka: furmanska, pecivo.
e Bravcovy rezen belehrad-
sky, zemiaky, uhorka e Pece-
né kuracie stehno, tarhoria,
kompét e Bageta moravska.

Nedela
Polievka: karfiolova, pecivo.
e PInend paprika, knedla e
Hovadzie méaso na koreni,
ryza, Salat e Bageta Apetito.
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Pred majstrovstvami
Slovenskej republiky

Uz pocas Stidia v Stkromnej strednej
odbornej 8kole hutnickej ZP patril Du-
San Slia¢an k jej vynikajucim Sportovym
reprezentantom, ¢o potvrdil aj tromi maj-
strovskymi titulmi v roku 2012 v strefbe zo
vzduchovych zbrani (v ktg. kadet a junior).
Po ukonéeni Studia nastupil do centralnej
udrzby ZP a.s. So zaujmom o tento v na-
Sich podmienkach netradiény Sport, sme
sa ho opytali:

Mozes nam prezradit', ako a kde sa v su-
Casnosti pripravuje$ nielen na ligové
sutaze?

- Nadalej som €lenom Sportovostrelec-
kého klubu pri MSK v Brezne a s podpo-
rou akciovej spoloénosti Zeleziarne Pod-
brezova sa zuCastfiujem rdéznych sutazi
v Sportovej strelbe. K streleckej priprave,

ktora prebieha na strelnici v Brezne, patri
kondi¢na priprava a relaxom pre mifa je
aj plavanie
Ako sa ti darilo v tejto sezéne?
- V 1. Slovenskej lige v Martine som 8.
novembra zvitazil s osobnym rekordom
613,3 bodu. Vitazstvo som obhdjil v nasle-
dujuci derl vykonom 606,1 bodu. V medzi-
narodnych pretekoch ,Olympijské nadeje”,
ktoré sa uskutocnili 14. — 16. novembra
v Nitre, som skoncil na 17. mieste (606,1
b.) a 2. zo slovenskych pretekarov. V dalsi
sutazny deri som bol na 35. mieste (605,2
b.) a zo Slovakov 6. Striebornl priecku
som obsadil aj v 1. Slovenske;j lige, spoje-
nej s Cenou primatora Ziaru nad Hronom
11. oktobra 2014.

V zévere roka, 6.-7. decembra v Sali som

]
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v Extralige skon€il (so 602,2 bodmi) na 2.
mieste a nasledujlci defi na 4. mieste so
ziskom 597,7 bodu. Extraliga pokracovala
20. — 21. decembra v KoSiciach, kde som
v obidvoch sutaznych diioch zvitazil so
ziskom 597 a 608,2 bodu. V dalSom kole
Extraligy som v Martine 10. — 11. januara
obsadil 2. miesto so ziskom 607,2 bodu
a 3. miesto s 604 bodmi.

O niekolko dni

re pripravil a zabojujem o popredné prie¢-
ky. Budem spokojny, ak vysledok bude ob-
razom mojej pripravy nielen na tento Sam-
pionat, ale aj na cell sezénu 2014/2015.

DuSanovi drzime palce a verime, Ze

v boji o majstrovské tituly nadviaze na
uspechy v mladeznickych kategériach.

(vk)

ta cakaju vrchol-
né zapolenia o
majstrovsky titul,
kde a kedy sa o
tom rozhodne?

- Mate pravdu,
vrcholom  tohto-
roCnej  streleckej
sezény budu Maj-
strovstva Sloven-
skej republiky v
Nitre 20.-21. mar-
ca 2015. Verim, ze
som sa na ne dob-

Spomienky

,Kto v srdciach Zije, neumiera.”
Dnia 12. marca uplynul rok, ¢o nas

Odisti do dochodku

vo februadri

Dna 26. februdra sme si pripomenuli smutné prvé

vyroCie odvtedy, ako nas navzdy opus-

til na§ drahy syn, manzel, otec a stary

otec, kolega a byvaly riaditel ZP Infor-
matika

Ing. Jozef URBAN z Predajnej.
S laskou a uctou vSetci na neho
spominame

LAJ ked' si navZdy odiSiel, vSetko krésne, ¢o si nam
dal, ostalo v nas.”
Dria 15. marca uplynie trinast’ rokov
ako nas navzdy opustil na$ drahy
manZzel, otec, stary a prastary otec
Stefan SRNKA z Podbrezovej.
S laskou a uctou spominaji manZzelka
a dcéra s rodinou

Dria 11. marca uplynul rok odvtedy, ako sme sa na-
vZdy rozligili s naSim milovanym ot-
com, bratom a starym otcom
Ing. Juliusom STARKE z Valaske;j.
Ti, ktori ste ho poznali, venujte mu ti-
chu spomienku.
S laskou a tctou spominame

Dna 11. marca uplynuli tri roky od chvi-
le, ked nés navzdy opustil milovany
manzel, otec, stary otec a svokor
Vladimir FRANO z Podbrezove;j.
Spominame s laskou a uctou.
Smutiaca rodina

Dra 13. marca 2015 uplynulo Sest' rokov odvtedy,
ako nas navzdy opustil milovany man-
Zel, svokor a stary otec
Jan LUPTAK
z Myta pod Dumbierom.
S laskou spomina
manZelka, zat a vnucata

LLen kyticku kvetov z lasky na hrob méZeme dat,
pokojny spanok priat, tichti modlitbu odriekat a s bo-
lestou v srdci spominat.”
Dria 28. marca uplynie smutny rok od-
vtedy, ako nas navzdy opustila milova-
na manzelka, mama, stara a prastara
mama
Maria KALICKA z Brezna.
S laskou a uctou spomina manZel
a dcéra s rodinou

LA ked' si navZdy odisiel, vSetko krasne ¢o si ndm
dal, ostalo v nas.”
Dnia 1. marca uplynuli dva roky odvte-
dy, ako nas navzdy opustil milovany
manzel a otec
Milan PREDAJNIANSKY
z Podbrezove;j.
S laskou a uctou spomina
manzelka a deti s rodinami

navzdy opustila nasa draha
Marta ZELENCIKOVA
z Jasenia.
Kto ste ju poznali, venujte jej tichu
spomienku.
Smditiaca rodina

Dnia 14. marca uplynie osem rokov
odvtedy, ako nas navzdy opustila mi-
lovana mama a stara mama
Vilma PENZESOVA
z Podbrezovej.
S laskou a tctou spomina
cela rodina

,Stéle je tazko a smutno ndm vSetkym, ni¢ nie je
také, ako bolo predtym. VSade okolo chyba aj po
roku tvoj hlas, mala si rada Zivot, my teba a ty nas.
Cas plynie ako tichej rieky prid, kto ta mal rad, ne-
mobze zabudnut.”
Dna 28. marca uplynie smutny rok,
ako nas navzdy opustila milovana
manzelka, mama, starka a babka
Anka LANGOVA
z Podbrezove;j.
S laskou a uctou spominaju manzel,
dcéra a syn s rodinami

,OdiSiel tisko, uz nie je medzi nami, no v naSich
srdciach stéale Zije spomienkami.”
Dria 25. marca si pripomenieme desiate vyroCie
odvtedy, ako nas navzdy opustil mi-
lovany manzel, otec a stary otec
Jan REJTA
z Lopeja

S laskou a uctou spominaju manZel-

ka a dcéry s rodinami

,Slza smutku tisko stecie po tvari, bolest v srdci
zaboli, no pekna spomienka ako vecny plamen v
nasich srdciach zahori“

Dna 17. marca si pripomenieme pia-

a otec

spomienku.
Spominame s laskou a tctou

,Slza smutku tisko tecie po tvari, bolest' v srdci
zaboli, no pekna spomienka ako vecny plamer, v
nasich srdciach zahori.”
Dra 12. marca uplynul rok, €o nas nahle opustil nas
milovany manzel, otec, stary otec
Marek ROSKO
z Brezna.

Kto ste ho poznali, venujte mu tichd
spomienku.

S laskou a uctou spominame

\.

predcéasny starobny déchodok

starobny déchodok

V mene vedenia Zeleziarni Podbrezova a.s. im dakujeme za odve-
dent pracu a do dalSich rokov Zivota Zelame vela slnecnych dni.

Jan BARBIERIK
Jozef DUPEJ
Milan LENK
Pavol PILJAR

Jaroslav FARARIK
lvan MIHAL
Jaroslav SKULTETY

F:tness S tla vnicka

te smutné vyrogie odvtedy, ako nas 10-VSTUPOVA PERMANENTKA 10€
nahle opustil na§ milovany manzel MESAéNA PERMANENTKA 15 €

Jan HUBERT z Brezna, 3-MESACNA PERMANENTKA 30€
Kto ste ho poznali, venujte mu ticht ROéN/‘i PERMANENTKA 80 €

Akciové ceny platia len v termine od 14. do 20. marca 2015

zZp Sport a.s.

ZP Sport, a.s., Podbrezova a Fitness Stiavni¢ka

vas pozyvaju ha

DEN OTVORENYCH DVERI

14. marca 2015.

Organizatori pre vas pripravili ochutnavku vyzivovych doplin-
kov a Spi¢kovy pro-tréner, juniorsky majster sveta a medailis-
ta z majstrovstiev Eurdpy Peter Bella vam ochotne poradi pri
tréningovom plane, technikach cvi¢enia a stravovacom rezime.
Ukéazka kruhového tréningu FIT CELY ROK nielen pre damy

0 14. hodine.
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Predstavujeme
hracov

Nikola ANDRIC

Dvadsattriro€ny pravy obranca, pochadza
z Rabrovacu. Svoju futbalovu kariéru zacal
v Ziackom time OFK Mladenovac a v doras- x>
te FK Rabrovac v Srbsku. V najvyssej mla- =
deznickej kategérii pokracoval v 1. ligovom
time dorastencov FO ZP Sport Podbrezo-
va. V drese muzov patril k tym hra¢om, kto-
ri v_ minulom roku vybojovali pre podbrezovsky futbalovy klub
postup do Fortuna ligy. ,Napriek mladému veku, patri Nikola
uZ niekolko rokov k stabilnym &lenom A-druZstva dospelych
FO ZP Sport Podbrezova. Je to rychly, dérazny a spolahlivy
krajny obranca s uto¢nymi chutkami. Potrebuje eSte nabrat’
skusenosti z tazkych a narocnych prvoligovych zapasov, ale
Jjeho mlady vek by mal byt garantom dalSieho vykonnostného
rastu, samozrejme za predpokladu, Zze sa mu budu vyhybat
zranenia,“ hodnoti pdsobenie hraca tréner Jozef Mores.

Futbalr "Yiel

Zprs b dbre|
o )

(vk)
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Z uvodného zapasu jarnej ¢asti Fortuna ligy na domacej péde objektivom A. Nociarovej

____SMFKKOSICE ]S FC DAC DUNAJSKA STREDA

Sobota, 28. februar 2015, Stadion Brezno
Fortuna liga, 20. kolo
ZP Sport Podbrezova - MFK Kosice 1:1 (1:1)
Goly: 45° Skutka (11 m) - 15” Padinda.
Pred 2650 divakmi rozhodovali VIk — Vorel, Pozor.

Prvy zépas v premiérovej jarnej asti Fortuna ligv odohrali nasi hragi na FS
v Brezne s timom MFK Kosice. Na oboch celkoch bolo vidiet hernt pauzu, ale fut-
bal to urcite nebol na zahodenie. V prvom pol¢ase sme sice vela $anci nevideli,
ale padli dva goly. O prvu vacsiu Sancu zapasu sa postaral hostujuci utoénik Jan
Novak, ktory poslal tvrdu strelu z priameho kopu len o par centimetrov nad branu
novica v brane Podbrezovej - Pavla Penksu. Tri minaty na to sa uz hostia tesili z
gdlu, zasluhou Erika Pacindu, ktory zakongil ich kombinaciu v Sestnastke doma-
cich. Odpoved Podbrezovej na seba nechala ¢akat az do poslednej sekundy pr-
vého pol€asu. Po Vas¢akovej strele z hranice pokutového Uzemia sa po vyrazeni
Stijakovi¢a dostal k lopte ako prvy Peter Gal Andrezly a ihned po prvom dotyku s
loptou bol faulovany. Hlavny arbiter Mario VIk odpiskal penaltu, ktort zahral byva-
ly hra& nasho stipera David Skutka a s prehfadom ju premenil. Do prvej ance v
druhom pol¢ase sa dostal Jan Novak, ked' predbehol domacich obrancov, presiel
aj cez Penksu, ale vytlagil sa zo streleckej pozicie a spatnu prihravku na strelu
pre Pacindu ziskali domaci obrancovia. Aj druha Sanca patrila hostom a opat v
nej bol Novak, ktory dostal krasne sklepnutu loptu na nohu od Haskica, ale sam
v Sestnastke minul branu Penksu. Hra sa potom prelievala medzi Sestnastkami a
Sance nehrozili, ale po jednom rohovom kope v zavere dostal presnu loptu Min-
¢i¢, sklepol ju na Hovanéika, no ten sice trochu z uhla, ale sam pred Stijakovi¢om,
minul. Rozhodnut mohol v 87. minute Novak, ktory zostal prekvapeny, ako lopta k
nemu presla cez dvoch obrancov doméacich a mozno aj preto nestrazeny netrafil a

to z patky prazdnu branu. Zapas tak skongil asi zaslizenou remizou 1:1.
Matej Kubove
FO ZP Sport: Penksa — M. Pan&ik, Mingig, Kupéik, Gresko — Gal Andrezly (73" J.
Pangik), Kochan (63" Hovanéik), Podio, Harvilko (46° Nworah) — Va$&ak, Skutka.

Sobota 7. marec 2015, stadion Dunajska Streda
Fortuna liga, 21. kolo
FK DAC Dunajska Streda — FO ZP Sport Podbrezova 1:0 (0:0)
Gol: 89" Michalik. ZK: 24" Stepanovsky — 8" Hovanéik, 37" Va$éak, 66
Migala.
Pred 3211 divakmi rozhodovali Hréka — Slysko, Borsanyi.
Druhy zapas v jarnej &asti zavial naich chlapcov na Zitny ostrov, kde ich &a-
kal naro¢ny duel na horucej péde Dunajskej Stredy. Vstup do zapasu vysiel o
nieco lepSie domacim, ale do prvej vaznej Sance sa dostal uz v $tvrtej minute
Vascak, ktory vSak centrovanu loptu z pravej strany poslal nad branu. V 32.
mindte mal na nohe Gvodny gél David Skutka, ked dostal presny center od
Blazeja Vas¢aka. Dostal sa do zakon&enia, ale jeho pokus skoncil na Zrdi bra-
ny Pola¢eka. O minutu na to mohol padnut gél aj na druhej strane po tom, ¢o
domaci Sesar zasekavackou spravil strelecku poziciu, ale jeho pokus obrana
Podbrezovej zrazila na rohovy kop. V 35. minute sa dostal do Sance aj treti
utoénik zakladnej zostavy Peter Nworah, jeho strelu, ale Polagek vyrazil na
roh. Okamzite po zmene stran sa do $ance dostal Sarr a len o milimetre minul
branu. Velka Sanca pre domacich priSla aj v 55. minute, kedy najprv Szarka
minul loptu na hranici patky, ale Ljubici€ uz taky neSikovny nebol, lenze minul
priestor troch zrdi. Dunajska Streda kontrolovala druhy pol¢as a Podbrezova
mala Stastie aj pri strele Sesara, ktorda Hanakovi vypadla, nastastie pre hosti
do priestoru, kde necihal hra¢ DAC-u. Domaci o svojom najtesnejSom triumfe
rozhodli v predposlednej minute riadneho hracieho €asu, kedy sa k hlavicke
po rohovom kope dostal stopér Michalik a strelil jediny gél zapasu. Vas¢ak
vS§ak mohol bod pre Podbrezovu udrzat, no to by musel stopercentni Sancu z
devatdesiatej minuty premenit, jeho hlavicku vSak Polacek zneSkodnil.
Matej Kubove

FO ZP Sport: Hanak — Migala, Min¢i¢, Kuptik, Greko — Podio, Kochan,
Hovancik — Vas€ak — Nworah (68" Slapak), Skutka.

\'/ LIGE MAJSTROV... Final Four

dovi¢ zvalil 643 kolkov
a ziskal bod proti Qui-
rinovi, TepSovych 642

Casti zapasu Kyselica
(631) podlahol Koty-
zovi, avSak Zavarko
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Y
el
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v
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Foto: Dominika Kyselico?é

V Dome $portu v Podbrezovej
sa 14. februara uskuto¢nilo od-
vetné stretnutie Stvrtfinalového
dvojzapasu o postup do Final-
Four Ligy majstrov 2014/2015,
v ktorom sa na drahach pred-
stavili proti ,Zeleziarom” kolkari
rakuskeho St. Poltenu.

Z prvého zapasu na supero-
vych drahach si priniesli Podbre-
zov€ania vitazstvo 5:3, ¢o bola
dobrd  vychodiskova pozicia
do domacej odvety. Postupova
matematika bola jasna, avSak
domaci nechceli nechat ni¢ na
nahodu a aj v tomto zapase bolo
cielom zvitazit. V prvej trojici
zahrali vyborne vsetci hraci. Va-

nestacilo na najlepsi
vykon hosti - Bulka 670
a Milan Tomka, ktory
atakoval osobné maxi-
mum s vykonom 688,
nedal Sancu na zisk bodu Ede-
rovi, uz po 3. drahe drzal istotu
bodu pre druzstvo. Stav bol 2:1
po prvej polovici pre domacich
a naskok 52 kolkov. V druhej

(701) bez straty seto-
vého bodu vyprevadil
hostujuceho Tischlera.
V  poslednom suboji
Kuna (629) nestacil na
Hubera. V kone¢nom sucte zvi-
tazila Podbrezova po peknom
kolektivnom vykone 5:3, na kol-
ky 3933:3815.

M. Kozék

Domaci si vitazstvom zabezpedili ucast’ na zavereénom tur-
naji Ligy majstrov, ktory sa opéat’ po roku uskutoéni v nemec-
kom Straubingu 28. - 29. marca 2015. V prvy den sa uskutocnia
semifinalové suboje, v ktorych sa Podbrezova postavi proti
obhajcovi trofeje a to mad'arskému Szegedu. V druhom zapa-
se vyzve nemecky SKV Rot-Weiss Zerbst srbsky KK Beograd.
V nedel'u budu na programe boje o trofej a 3. miesto.
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