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Europsky tyzden kvality

V dnoch 3. - 4. novembra 2010 bola v Prahe medzina-
rodna _konferencia kvality pri prileZitosti ~EUROPSKEHO
TYZDNA KVALITY* a ,,SVETOVEHO DNA KVALITY*. Pod
mottom: ,,KVALITA — FAKTOR USPECHU* bola zamera-
na na sprostredkovanie poznatkov a skusenosti z oblasti
novych metod systému manazérstva kvality. Pravdou je,
ze kvalita je jednym 2z kliéov k uspechu a zaroven aj
k prezitiu. Integralnym cielom vSetkych systémov mana-
2érstva je spokojnost zakaznikov.

Cas, ked kvalita bola vnimana
len vo vztahu k vlastnym vy-
robkom je pre¢. Dnes sa kva—
lita tyka integrovanych systé-
mov manaZzérstva, zlepSovania
vykonnosti a rozvoja organiza—
cie, spolocenskej zodpoved-
nosti, a to vSetko nielen vo vy-
robnej sfére, ale aj v sluzbach,
verejnej sprave, Skolstve, zdra—
votnictve, atd.

Neustaly vyvoj znamena aj
v naSej akciovej spolo¢nos—
ti permanentné ucenie sa, za—
vadzanie lepSich Struktdr, no-
vych procesov, osvojovanie

si schopnosti rychlejsie rea—
govat na poziadavky a zme-
ny trhu. Tento neustaly vyvoj
sa dostava do rozporu s rutin—
nymi, opakovanymi riadiacimi
postupmi a stabilnou Strukti—
rou. Pre nasu akciovl spolo¢—
nost je potrebna stabilita a roz—
Vvoj vo vzajomnej rovnovahe,
ktord zabezpecuje vzdelava—
nie jednotlivcov, timov a orga—
nizac¢nych celkov.

V tejto oblasti neustale naras—
ta tlak na zvySovanie flexibility,
vykonnosti, ako aj na Usporu
nakladov. Tak, ako sa zvySu—

ju poziadavky na optiméalne or—
ganizovanie procesov, rastie aj
Uroven poznatkov a zdokona—
[uju sa metddy, ktorymi je moz—
né procesy spoznavat, ovladat
a trvale zlepSovat.

Kazdy zamestnanec spo-
lo¢nosti predstavuje vo svo-
jej podstate odlisnu individua—
litu, ktord mozZno — okrem iné-
ho — charakterizovat mnoZinou
urcitych vedomosti, schopnosti,
zruénosti, navykov, ale i posto—
jov, nazorov a hodnét.

V Zeleziarach Podbrezova
a.s. je pestra paleta potencia—
lu, schopného prispievat prave
svojou réznorodostou k plneniu
cielov. V naSom pripade to mo—
Zeme potvrdit certifikatmi Sys—
tému manazérstva kvality ISO
9001:2008, ISO TS 16 949:2009
aVDAG.1.

Ing. Iveta Dancova,
referat zabezpecovania kvality

Na prezentacii aj sukromné stredné skoly z

Burza informacii

Urad prace, socialnych veci a rodiny v Brezne (UPSVR), odbor sluzieb zamestnanosti, 28. oktobra or-
ganizoval v priestoroch Sukromnej socialnej a pedagogickej akadémie EBG v Brezne ,,Burzu infor-

macii“,

ktorej sa zucastnili aj zastupcovia nasho personalneho odboru a sukromnych $kél. Aj takou-

to formou mali moznost ziskat Ziaci 8. a 9. roénikov zakladnych $kél okresu informacie o tom, ¢o po-
nukaju nase Skoly, pedagogicki pracovnici ich oboznamili s formami $tudia, so $tudijnymi a u¢ebnymi
odbormi, ktoré sa v nasich skolach uéia a zaroveri mali moznost ucastnici burzy blizSie sa prostred-
nictvom prezentacii zoznamit aj s mimoskolskou ¢innostou a vymozenostami, ktoré ponukaju. O prie-
behu podujatia sme sa zhovarali s Mgr. Jankou Turisovou z UPSVR Brezne:

- Kazdorotne UPSVR v Brezne re-
alizuje burzy informacii, ktoré su ur-
¢ené Zziakom 8. a 9. roénikov zéklad-
nych 8kél. Prezentujui sa tu stredné Sko-
ly, ktoré vzdy zaujmu Ziakov a pomaha-

ju im pri rozhodovani a vybere dalsiecho
Studia. V tomto roku sa o pontkané od-
bory zaujimalo 393 Ziakov z desiatich
zakladnych 8kol. Na burze informacii su

zastlpeni aj zastupcovia zamestnava-

telov nasho regidnu, ktori dotvérajd po-
stupnost a navaznost na trh préce. Zia-
ci sa uvedenej aktivity zacastiuju s vy-
chovnymi poradcami, resp. s rodiémi.
O burzu informacif je zo strany stred-

Sucastou burzy bola aj diskusia za okrthlym stolom.

Foto: I. Kardhordova

Podbrezovej

Deti so zaujmom Zzbierali informacie o moZnostiach Studia v na—

Sich skolach

nych $kol velky zaujem, a to aj z do-
vodu, Ze niektoré UPSVR v ramci Slo-
venska burzy neorganizuji. Za moz-
nost zorganizovania breznianskej Bur-
zy informdcii patri velka vdaka hlav-
nym sponzorom: Zeleziarfiam Pod-
brezova, a.s., ZP Gastrosenvis, s.r.0.
a SSO0S - hutnickej ZP, Stikromnému
Gymnaziu ZP a ZP Informatike, s.r.0.
Sucastou burzy informacif je aj dis-
kusia partnerov za okruhlym sto-
lom, kde spoloéne zasadnU zastup-
covia Banskobystrického samosprav-
neho kraja, mesta Brezna, strednych
odbornych kél, ZS, Centra pedago-
gicko — psychologického poraden-
stva a prevencie (CPPPaP), zamest-
navatelov a UPSVR. Cielom je vyme-
na skusenosti a prehlbovanie spolu-

prace zucastnenych stran pri rieSeni

problémov regionalneho trhu prace,
ktory ovplyviiuje aj spravna skladba
Studijnych odborov, resp. spravna vol-

ba povolania Ziakov ZS v nadviznosti
na poziadavky regionaineho trhu pra-
ce. Diskusia bola konstruktivna, boha-
ta na podnety a namety, ktoré sa tykali
hlavnej témy diskusie. Snahou zi¢ast-
nenych je pokraCovat v zacatej disku-
sii, ktord by mala vyustit do konkrét-
nych vystupov za nas region.
Vzhladom na sledovany zamer bur-
za informacii spinila na$e ocakavania,
prezentujlce stredné skoly ocenili ini-
ciativu a angazovanost zo strany za-
mestnancov UPSVR, &m sa podari-
lo vytvorit vhodnu pracovnd atmosfé-
ru. Avsak vyjadrili aj pripomienky tyka-
juce sa prezentujdcich odbornych $kol
z inych regiénov, ¢o vak urad pra-
ce nepovazuje za nedostatok, nakol-
ko ziaci zékladnych $kél sa rozhodu-
ju pre $tudium aj inych odborov v ram-
ci Slovenska, ktoré nie su zastlipené
v nasom regione.
O. Kleinova
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2 itk UYrobili velky kus prace

O prvej faze projektu ,,Sledovanie skutoénych nakladov na vyrobok*

Poziadavka sledovania skuto¢nych nakladov na jednot-
livé vyrobky prostrednictvom informaéného systému
vziSla z koncepcie Ing. Vladimira Sotaka ml., vediceho
odboru predaja a marketingu, zameranej na zefektivne-
nie predaja.

Projekt ,,Sledovanie skutoénych nakladov na vyrobok*
bol iniciovany 5. maja 2010 a prebieha podia metodiky ZP
Informatiky - projektové riadenie. Projektovymi manazér-
mi boli menovani Ing. Milan Majer za Zeleziarne Podbrezo-
va aIng. Miroslav Stulrajter za spoloénost ZP Informatika.
Projektovy tim tvori skupina zamestnancov ZP, menovana
Rozhodnutim Predstavenstva ZP a.s. v zloZeni: Ing. Milan
Majer, veduci timu, Ing. Anton Mojzis$, Ing. Vladimir Sotak
ml., Ing. Slavomir Krbyla, Ing. Alena Sojkova, MBA, Ing.
Martin Domovec, Ing. Marek Brizek, Ing. lvan LiS¢insky a
Ing. Jozef Michalik, zastupcovia spoloénosti ZP Informa-
tika: Ing. Miroslav Stulrajter, Ing. Roman Cernak, Ing. Jo-
zef Urban a zastupcovia spolocnosti IDS Scheer Slovakia.

O priblizenie doterajSieho priebehu realizacie projektu
sme poziadali Ing. Jozefa Urbana, generalneho riaditela

Nakladovy model
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ZP Informatika, s.r.o. a élena projektového timu:

— Informaény sys—
tém sledovania na-
kladov bol doposial
postaveny individu—
alne na kazdu pre—
vadzkaren. Z pozia—
davky odboru naku—
pu a predaja a od-
boru planovania vy-
plynula pre nas ulo-
ha, zabezpecdit softvér, kto—
ry dokaze pri Specifikacii vy—
robku a technologického po-
stupu, pri zadani podmienok a
atributov, poskytnut vystupny
udaj zobrazujuci celkové na-
klady na vyrobu konkrétneho
vyrobku. Jednoducho pove-
dané, dat prostrednictvom in—
formaéného systému do jed-
notnej Struktury z pohladu na—
kladov cely vyrobny proces.

V prvej faze spolo¢nost IDS

Scheer Slovakia vy-
pracovala a nasled—
ne predstavila me—
todiku pre tvorbu
nakladovych mode—
lov. VSetci zucast-
neni sa s filou oboz-
namili a nasledova-
la faza tvorby na-
kladového modelu.
Spociatku sme uvazovali za—
Cat oceliarfiou, kde je model
nakladov jednoduchsi, napo—
kon sme sa rozhodli pre naj—-
tazsi. A tak sme sa zamera—
li na vytvorenie nakladové-
ho modelu prevadzkarne ta—
haren rar. Analyza podmienok
vzniku néakladov a vytvore—
nie nakladového modelu tejto
prevadzkarne boli realizova—
né v ramci siedmich worksho—
pov. Nakladovy model tahar-

U

( Naklady na virobok |

ne rdr zdokumentovala spo-
loénost IDS Scheer Slovakia,
prebehol overovaci vypocet
nékladov pre vybraté vyrobky.
Za Udasti zastupcov ZP a.s.
sa 11. juna uskutocnila pre—
zentécia nakladového mode-—
lu. V dalSej faze bol vytvoreny
nakladovy model prevadzkar—
ni valcoviia bezsvikovych rar
a oceliaren.

Etapa vytvorenia naklado—
vych modelov jednotlivych
prevadzkarni bola ukonce-
na zavere¢nou prezentaciou
vSetkych nakladovych mode—
lov. Dha 20. oktébra boli pod—
pisané tri akceptacné proto—

koly, potvrdzujuce vysledky
tejto fazy projektu.

Prvéa Cast projektu je za nami
a ja by som sa rad podako-
val vSetkym ¢lenom timov za
Ustretovost a seridzny pristup
k realizacii, predovSetkym ve—
ducim jednotlivych prevadz-
karni, Ing. Milanovi Majero—
vi, ktory je lidrom tohto pro—
jektu a Ing. Antonovi Mojzi—
Sovi, ktorému sa podarilo do-
siahnut aktivny pristup k pro—
jektu v jednotlivych vyrob—
nych prevadzkarniach. Naj-
tazsi kus prace odviedol ve—
duci prevadzkarne taharne rar
Ing. Milo$§ Dekrét, jednak sam

B ANKETA B ANKETA B ANKETA B ANKETA E ANKETA

venoval projektu mimoriad—
nu pozornost, ale vdaka nemu
aj jeho spolupracovnici v pre—
vadzkarni.

Uvodny projekt by mal byt
vypracovany do 31. janua-
ra 2011 a nasledne bude sta—
noveny harmonogram imple—
mentacie do Informaéného
systému ZP a.s.

Softvér sledovania sku—
toénych nakladov na vyro-
bok tvori suc€ast celkovych
zmien v Informaénom systé—
me ZP, ktoré by mali vyustit
do vSetkych dcérskych spo—
lognosti ZP GROUP.

O. Kleinova

B ANKETA =

Ste spokojny s ohsahom novin? Go vam tam chyjha?

Jozef MIKLOSKO,
hutnicka druhovyroba

- Asi ako kazdy zamestnanec, aj
ja ¢itam Podbrezovan. Ma nejako
Sport netahd, takZe zadné stranky
vynechdvam, teraz su zaujimavé tie
reportaze z dovoleniek a na prvych
stranach aktuality z vyroby, techniky.
Chybaju mi tam informacie z odbo-
rarskeho diania. Rad by som si pre-
¢ital nieco aj z tejto oblasti Zivota ze-
leziarni. S ohladom na rozsah no-
vin, asi by sa tam viac ani nezmes-
tilo. Jednym slovom, noviny st dob-
ré a myslim si, ze spiftajii svoj tcel.

Iveta KUPCOVA,
zasobovanie

- Ano Podbrezovan ¢itam a rada
ho ¢itam. Rada si precitam Sport,
tie reportdZze z dovoleniek. Na-
posledy bola velmi zaujima-
va o Norsku. Potom si precitam
Siestu stranu, kde je jedalny lis-
tok a zdravotnicke okienko a na
prednych stranach su informéacie
z vyroby. Nemyslim si, ze nieco
v novinach chyba. Je tam praktic-
ky vSetko, o tam ma byt. Ja som
spokojna.

Katarina MOTYCKOVA,
zésobovanie

- Samozrejme ¢itam ho rada. Pri-
znam, ze aj jedalny listok. Po dlh-
Som case som zacala chodit do
kantiny a je to dobre, Ze najdem je-
dalny listok v novinach. Aj do suta-
Zi sa zapajam, dokonca som aj vy-
hrala. Zaujimavé je t4 Stvrta stra-
na —rada ¢itam reportaze. Nemys-
lim, Ze tam nie¢o chyba, ale ak mo-
zem, tak by som si rada precitala
nieco aj o bylinkach v tej rubrike
0 zdravi.

Jozef VASS, energetika

- Podbrezovan ¢itam pravidelne odkedy
pracujem v Zeleziarfiach, a to su uz roky.
Zaujima ma problematika technického
Useku, ale aj prispevky z vyroby. Velmi
réd si precitam ¢lanky ndsho obchodné-
ho riaditela Ing. Juliusa Krivana o zakaz-
kach a vyhladoch do budtcnosti a samo-
zrejme detailne ¢itam prihovory general-
neho riaditela Ing. Vladimira Sotéka. Za-
ujima ma aj $port, zdravotnicke okien-
ko, zaujimavé bolo citanie z Andalizie,
Gronska i Norska. Oblast zdravej vyzivy
je vzdy velmi aktudlna a informécii nikdy
nie je dost, preto by som sa prihovoril za
CastejSie uverejiiovanie tejto tematiky.

Zhovarala sa: O. Kleinova
Foto: V. Kukolova

Martin MELOS, centralna tdrzba

- Podbrezovan ¢itam pravidelne aj v di-
gitalnej verzii aj v tlacenej forme. Z dia-
nia nasej firmy je tam dostatok informa-
cif. NajzaujimavejSie je to, ¢o davaju v
kantine. V tom mi posluzi elektronicka
forma. Zaujimavé su aj novinky zo sve-
ta ocele, rad ¢itam o tom ¢o sa moder-
nizovalo, ¢o sa bude robit v buddcnosti.
Rad ¢itam o technologickych novinkach.
Pagili sa mi historické ¢lanky, velmi rad
som ich &ital. Chybaju mi Udaje o vysled-
koch vyroby v jednotlivych prevadzkar-
nach, volakedy ste to uverejfiovali a te-
raz to darmo hladdme. A mozno nejaké
kuriozity, klebety ¢o sa stalo vo fabrike...
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Vysoka vykonnost a po-
zadovana kvalita vyroby za—
visi hlavne od zamestnan—
cov pracujucich v organiza—
cii. Spravne riadiace princi—
py, systémy a postupy hra-
ju velmi dbélezitu ulohu, ale
schopnosti vytvarajuce kon-
kurenénd vyhodu su v [fu-
doch — su to ich vedomosti,
disciplina, motivacia, schop-
nosti rieSit problémy a vzde—
lavat sa. Vytvorenie premys—
leného integrovaného pristu—
pu zamestnancov k dodrzia—
vaniu zasad kvalitnej vyro—
by je dlhodobou zéleZitos—
tou. Vytvorit z neho trvald vy-
hodu je mozné iba sustav—
nym namahavym usilim, Sko—
leniami, nazorovymi priklad—
mi a poznatkami ziskanymi
spatnou vazbou od zakazni-
kov. Spokojnost zakaznikov
je tym najlep§im meradlom
v oblasti kvality dodavok ma—
terialu, ¢o zaroven preduréu—
je vzajomnu spolupracu od-
bornikov, ktori sa zaobera-
ju navrhom a vyvojom vyrob—
kov, sluzieb a procesov, pre—

Overovanie kvality vyrobkov

toZe uz v tychto etapach sa
rozhoduje o buducej spokoj—
nosti zakaznikov. V zasade
ale plati, ze kvalitny vyrobok
sa musi vyrobit a to je zale—
zitost pristupu zamestnan—
cov k plneniu svojich pracov—
nych povinnosti v celom vy—
robnom cykle na jednotlivych
postoch. Aj kvalitne vyrobe-
ny vyrobok méze byt uvolne—
ny na expediciu k zakazniko—
Vi po sérii vykonanych ove—
rovacich kontrol a skusok.
A toto je uloha odboru ria—
denia kvality, ktory ma svoju
¢innost zameranu na hodno-
tenie kvality vyrobkov z pro—
dukcie ZP a.s.

Na zabezpecenie poziada—
viek kvality vyroby musia byt
zabezpedené aj kvalitné do—
davky vstupnych materialov
a surovin, ktoré vyhodnocu—
je a prebera vstupna kontro-
la. Doteraz bolo dodanych a
prebratych 186 199 ton oce—
[ového odpadu, dodaného v

2010

3498 vagonoch a 3 371 au-
tomobiloch. V oddeleni ché-
mie bolo vykonanych 15 349
spektrometrickych a chemic—
kych analyz, pri€om podstat—
nu Cast tvoria tavebné vzor—
ky ocele a zarover aj meranie
radioaktivity. V ramci kontrol—
ného a atestacného oddele—

nia bolo vystavenych 48 826
hutnych osved¢eni a mecha-
nicka skusobria pripravila a
vyhodnotila 20 883 tahovych
a technologickych skusok.
Na prediZenie vyrobko-
vych certifikatov bolo od re—
nomovanych spolo¢nosti vy—
konanych 8 inSpekcii, spolu

pod vedenim odboru riadenia
kvality bolo vykonanych 61
vyrobkovych auditov. Vyko-
navali sa aj nahodné kontro—
ly vyrobkov, ktorych bolo 76.
Spolu s ucasfou odberate—
[ov, resp. komisarov bolo vy—
konanych 102 prebierok vy—
robkov ZP a.s. Cela produk—
cia rar valcovanych za tepla
a tahanych za studena bola
nedestruktivne skusana v
oddeleni defektoskopie me-
tédami virivych pradov, alebo
ultrazvukom. V oddeleni me—
talografie bolo spracovanych
a vyhodnotenych 1 777 vzo-
riek na svetelnej a elektro—
novej mikroskopii a vysled—
ky su zahrnuté v 306 meta—
lografickych spravach. V od-
deleni metrolégii bolo overe—
nych a skalibrovanych 8 543
meradiel dizky, 1 769 mera—
diel tlaku, teploty a inych sni-
macov, bolo vykonanych 115
kalibracii vah a 386 kalibracii
elektropristrojov.
Ing. J. Turis,
veduci odboru
riadenia kvality

Sucastou odboru obra-
ny a ochrany (personalny
usek) je oddelenie spravy
registratiry a archivu a ne-
oddelitelne sem patri refe-
rat podatelne. Mnohi ne-
zainteresovani  spolupra-
covnici na nasu otazku,
¢o spada do kompetencie
tohto utvaru, nevedeli od-
povedat a tak sme sa roz-
hodli naériet pod prikryvku
tohto referatu:

— Na pohlad zavideniahod—
nou sa zda praca podatel-
ne. Denne stretavame cer—
venu Kiu pridelend tomuto
pracovisku, raz v novom, raz
zasa v starom zavode. P6so-
bi to dojmom, Ze ich praca je
skuto€ne len o roznasani po—
Sty a eSte maju pridelené aj
auto. Zaujimalo nas preto, ako
vyzera na tomto pracovisku
bezny pracovny defl. Su Sty-
ri a zabezpecuju sluzbu od 6.
do 15. 30 hodiny. Prva cesta
rano vedie na Slovensku po-
Stu v Podbrezovej. Prevezmu
tam vSetky zasielky urcené
nasej spolo¢nosti, i dcérskym
spolo¢nostiam, ktorym zabez—
pecuju tato sluzbu. Okrem do-
poru¢enych zasielok (v prie—
mere sedemdesiatich) a oby-
Cajnych (okolo stovky denne),
prichadza do Zeleziarmni Pod-
brezova mnoZzstvo dalSej po-
Sty, ako su noviny, Casopisy,
rozne letaky, ponuky, baliky (k
20. oktébru 2010 bolo do na-
Sej spolo¢nosti doruenych 25
778 zdznamov a 20 802 odo-
slanych zasielok od zaciat—
ku roka).

Nasleduje doékladné vy—
triedenie vSetkych zasielok,
skontrolovanie ich obsahu,
ich nasledné oznacenie pre—
zenta¢nou peciatkou a zae—
vidovanie vSetkych doruce—

To mnozstvo je niekedy neuveritelné

Den v podatelni

TV

nych zasielok, ktoré podlie—
haju evidencii v zmysle Re—
gistraturneho poriadku a pla—
nu Zeleziari Podbrezo-
va a.s. do systému e-spis.
Po zaevidovani su zadznamy
roztriedené do priehradiek
podla organizaénych uatva—
rov (45). Najviac je ich adre—
sovanych do odboru finan—
covania, odbytu, zasobo-
vania ¢i pravnemu odboru a
odboru prace a miezd. VSet—
ky €innosti spojené s prijatim
zéasielok, teda ich vytriede—
nie, skontrolovanie, oznace—
nie prezentacnou peciatkou,
zaevidovanie do systému pre
pracoviska v starom zavode,
musia stihndt do 8.30 hod.,
kedy po prvykrat so zasielka—
mi smeruju do aredlu staré—

TR

o i Tr—

ho zavodu. O 9. 30 hod. auto
odchadza so zaevidovanymi
registratirnymi  zdznamami
do nového zavodu, o 10.45
hod. zasa do starého zavo—
du a0 12.15 hod. na vybrané
pracoviska v novom zavode.
Medzitym ostatné zamest-—
nankyne triedia postu, ktoru
jedna z nich priniesla z jed-
notlivych Gtvarov a je ure—
na na dorucenie bud v rdmci
firmy ako interna posta alebo
smerujuca na adresy mimo
spolo¢nosti. VSetky externé
z&sielky smerujice zo spo—
loénosti musia zamestnan—
kyne podatelne skontrolovat
fyzicky i v systéme e-spis,
do systému zaznadit hod-
notu zasielky a jej odoslanie.
Eviduju tak ako prichadza—

juce, i odchadzajuce faktury,
objednavky do elektronické—
ho systému. Po zaevidova-
ni odchadzajucich zasielok
musia kazdu z nich ofranko—

vat a vytlacit poStové podacie
harky, zvlast pre doporuce—
né a zvlast pre obyc¢ajné za—
sielky. Zabezpecuju aj odo-
sielanie zasielok pre dcér-
ske spolo¢nosti. Znamena
to ich evidovanie, kontrolo—
vanie, ofrankovanie a vytla—
Cenie postového podacie—
ho harku. Vsetky tieto &in—
nosti musia stihnit do 13.30
hod., kedy odchadzaju na
pracovisko Slovenskej posty
v Podbrezove;j.

To je bezny den. Kazdy dru-
hy piatok zabezpecuju odo-
slanie Podbrezovana, kto—
ry vychadza v naklade 6 500
kusov. Musia ho roztriedit pre
zamestnancov, dcérske spo—
lo¢nosti, déchodcov a ostat—
nych, ktorym je dorucovany,
nasledne ho ofrankuju a dis—
tribuuju na postu.

Kazda praca ma svoje plu-
sy i minusy. Aj ked si tato vy—
Zaduje niekedy nielen viac tr-
pezlivosti, pozornosti, znalos—
ti ¢innosti spolo¢nosti, ale aj
,dobra kondiciu“, je vidiet, Ze
zamestnankyne pracujuce
v tomto referate ju vykonava—
ju s laskou.

O. Kleinova
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Opytali sme sa nasich spolupracovnikov, ktori kandiduju v komunalnych volbach na post starostu obce v regiéne

,,Co budete povazovaf za prioritu v pripade,
ze vas zvolia v komunalnych volbach za starostu?“

Dnes uvadzame odpovede prvej skupiny kandidatov:

Mgr. Ladislav KARDHORDO, kandiduje v Podbrezovej
V ZP pracuje od roku 1981, v stiéasnosti v personalnom odbore ako
referent starostlivosti o zamestnancov

- Spokojného obéana, dobre fungujtici obecny trad,
prosperujlicu obec. Radost z toho, aby mladi mohli
v obci zostavat a starsi videli obec rast a prospero-
vat. Myslim si, Ze samosprava obce musi byt podni-
kava a musf sa vediet samostatne orientovat v tom-
to podnikateflskom prostredi. Mj volebny program sa
zaklada na redlnom postdent finanénych moznostf na-
Sej obce a zohladneni moZznosti ziskavania finanénych
a inych zdrojov pre planované ciele. Budem sa drzat dvoch zakladnych pra-
vidiel - zveladovat a Setrit. Zdroje na tieto plany musim ziskat z grantovych
fondov Eurépskej tnie, spolupracou so silnymi ekonomickymi partnermi, kde
tym hlavnym strategickym partnerom budi Zeleziarne Podbrezové a.s. Da-
lej z podpornych a socidlnych programoyv, ktoré garantuje Stat a samospra-
va. Za spravne povazujem pokracovat v nadStandardne zabehnutej spolu-
préci nasho podniku ZP a.s. v kulttrnych a $portovych projektoch s obecnym
zastupitelstvom a si¢asnym starostom obce. Moje motto je: ,Ja pre obca-
nov nie - ob¢ania pre mna“.

Ing. Pavol SVETLIK, kandiduje v Medzibrode

V ZP pracuije od roku 1998, v stiéasnosti vo valcovni bez&vikovych rir ako prevadzkovo - technicky zamestnanec

- Za z&Kladn( prioritu v pripade zvolenia za starostu obce Me-
dzibrod povazujem zabezpecenie po-
Ziadaviek a potrieb spoluobcanov vo
véetkych oblastiach. Z dvanastroéného
posobenia vo funkcii poslanca obecné-
ho zastupitefstva viem, Ze tento ciel je
mozné dosiahnut predovSetkym zais-
tenim ekonomickej stability v hospoda-
reni. Vo vydajovej Casti povazujem za
strategické zaviest tsporné opatrenia vo vysoko nékladovych
polozkach pri Setreni energii a rieSeni programu odpadového
hospodarstva tak, aby ¢o najmenej zafazovali obecny rozpocet.

V prijmovej Gasti sa budem opierat o kvalitndi pripravu Ziadosti
na ¢erpanie prostriedkov z eurépskeho socidineho fondu na re-
alizaciu rozbehnutych alebo novych investiénych akcii, ako je
vystavba kanalizacie a COV, & rekonstrukcia namestia obce.
Dolezitou sucasfou stanovenych priorit je nastartovanie indi-
vidualnej bytovej vystavby — Dibrava, vybudovanim inZinier-
skych sietf a pristupovej cesty. Pre zvy3enie Urovne bezpecnos-
i obyvatelstva a dosiahnutie verejného poriadku pocitam so za-
vedenim kamerového systému na vstupnych branach obce. V
neposlednom rade sa budem usilovat o aktivnu podporu kultdr-
nych, Sportovych a duchovnych tradicii a rozvijanie zkej spolu-
prace s miestnymi organizaciami a zdruzeniami.

Ing. Marian HADZEGA, kandiduje vo Valaskej

V ZP pracuje od roku 1988, v stiéasnosti v centralnej tidrzbe ako ve-
duci strediska vyroby naradia

- Pésobim ako poslanec obecného zastupitelstva,
som zastupcom starostu obce a zaroven predse-
dom komisie vystavby, Gzemného planovania, zi-

Jan LAURINC, kandiduje v Bravécove

V ZP pracuje od roku 1978, v stiéasnosti v taharni rar

ako majster Upravne

- V prvom rade upriamim svoju pozornost na zefektivnenie pra-
ce obecného Uradu. Chcem, aby fudia mali pocit - a aby to aj
v skutoénosti tak fungovalo, ze pracovni-
ci obecného Uradu sd tam pre udi a nie
naopak. Pre nasu obec su Zivotne dole-
Zité oblasti, ktorymi sa treba zaoberat. Je
to v prvom rade dobudovanie kanalizacie
a riedenia otazky zésobovania pitnou vo-
dou. Na to nasledne nadviaze Uprava ko-
munikdcif. Planujem upriamit svoju pozor-
nost aj na zlepSenie vztahov s podnikatelskou sférou v obci s cie-

Juraj MALCEK, kandiduje v Dolnej Lehote
V ZP pracuje od roku 2004, v siéasnosti v do-
prave ako veduci posunu
- Toho, €o chcem urobit pre
nasu obec, je velmi vela a taz-
ko by som to zhrmul do pér viet.
Podstatou je, ze chcem do-
siahnut, aby bol obecny Urad
pre [udi a nie fudia pre obecny
Urad. V prvom rade sa upria-
mim na zlepdenie medzilud-
skych vztahov, aby ludia na nas neukazovali prstom,
7e sme najzadizenejsia obec a aby ndm zavideli, 7e aj
za malo penazf sa da spravit vela muziky. Velmi dolezi-

votného prostredia a polnohospodarstva pri obec-
nom zastupitelstve. Priority v pripade méjho Uspe-
chu v komunalnych volbéch st jasné — dobré hospo-
darenie a zveladovanie obce, rozvoj Skolstva, kultu-
ry, Sportu, zdravotnej starostlivosti 0 obéanov a zlep-
Senie spoluprace s podnikatelskou sférou vo véetkych lokalitach obce.

fom vytvérania novych pracovnych prileZitosti pre nezamestna-
nych, ktorych mame pomerne dost. Popri tom myslim aj na soci-
alne slabsie rodiny a déchodcov. Som rozhodnuty vytvorit fond na
pomoc pre nich. Mojim ciefom a vobec nepochybujem o jeho re-
alnosti, je dosiahnut, aby sa fudia v obci dobre citili, boli spokojni
a aby nada obec prosperovala.

té je zabezpeit pre deti detske ihrisko a pozornost bu-
dem venovat aj tym starsim — zabezpecim im v prvom
rade stravovanie. V neposlednom rade sa upriamim na
riedenie situdcie katastrofalnych ciest v nasej obci.

(Pokracovanie v budtcom éisle)

19:00 h

Peter NAGY
a Miro SMAJDA

16. NOVEMBER - 19:00 h

VSTUPNE: od 6€
Z0 VSTUPNEHO POSLUZI NA ZAKUPENIE ELEKTROLIECEBNEHO

PRISTROJA NA MAGNETOTERAPIU S KOMPLETNYM PRISLUSENSTVOM PRE N SP Bl'ezn 0, n
TIK BREZNO = POKLADNA MSK V ARENE BREZNO = www.ticketportal.sk

Slovenska autobusova MEDIALNY PARTNER

doprava Zvolen a.s. ,‘L.:'. D a I k i a B

976 32 Badin 3

Opel, 'Cﬁmo;nt a Mazda

CHCES AUTO?

Kip si vstupenku a prid’ na koncert!!

/ -y

aga kazdodenna energia g e
Dalkia Brezno, a.s. o'adio 7
www.dalkia.sk %
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Notebook je vhodnou podmi

mienky a 3. motivacia. Ked to pre-
mietneme na drobné, Studenti tie
schopnosti eSte mat nemdzu, pre-
to je pochopitelné, ze treba dat do-
raz na podmienky a motivaciu. No-
tebook je podla mra vhodnou pod-
mienkou, ale i motivaciou k zabez-
peceniu rastu vykonu.”

Michaela Starke, I. H

- Pocita¢ mi pomaha na vyuco-
vacich hodinach, ked potrebujem
rychlo ziskat nejaké informacie.
Vdaka nemu mézem vytvarat pre-
zentécie, ale si aj napisat poznam-
ky. Doma je vyhoda mat o jeden po-
¢itac viac.

u i motivaciou

Tak ako kazdy rok, aj 21. oktdbra
2010 boli ziakom Sdkromného gym-
nazia ZP - so zameranim na infor-
matiku, slavnostne odovzdané no-
tebooky. Clenovia Predstavenstva
Zeleziarni Podbrezova Ing. Ludo-
vit Ihring, riaditel pre kapitalovy roz-
voj a Ing. Méria Niklova, personal-
na riaditelka, odovzdali trindstim
Ziakom |. H triedy a trom ziackam
II. H tito modernd ucebnd poméc-

chov v dalSom vzdelavani sa. Note-
booky maji sluzit na skvalitnenie
vychovno-vzdelavacieho procesu,
ale aj ako motivacia k Studiu. Nasi
mladi informatici sa uz odteraz ucia
samostatne vyhladavat informacie,
spracovavat Udaje a pripravovat sa
na vyucovanie s pomocou vlastné-
ho pocitaca. K tomu im sluzi inter-
net, na ktory maju bezplatny pristup
vo vyucovacom i mimo vyu¢ovacom

oky sa stali nielen poméckou, ale
aj doverou viozenou do ruk nasim
Ziakom a preto sa od nich o¢akava
zodpovedny a tvorivy pristup k vy-
uébe. Generalny riaditel ZP Infor-
matika Ing. Jozef Urban na zaver
konstatoval: ,Myslim, ze niet lep-
$ej investicie, ako tej do vzdelania.
My sme si uz davno osvajili rovnicu:
vykon — a to nezélezi, ¢i ide o za-
mestnanca ¢i Studenta — tvori sucin

A ako si predstavuiju vyuzitie po-
¢itaca:
Julia Auxtova, II. H

- V stcasnosti uz musi kazdy ve-
diet pracovat s pocita¢om, ak chce
ziskat dobré zamestnanie. Uz te-
raz viem, ze mi pocita¢ v budtcnos-
ti ulah¢i pracu. Je to pre nas plus.
Pocita¢ zefektiviiuje nasu pripravu
na vyucovanie, ulahéuje a zrychlu-
je komunikaciu a ziskavanie infor-

ku a zéroveri im popriali vela Uspe- ¢ase v celej budove Skoly. Notebo-

troch faktorov: 1. schopnost, 2. pod-  mégii.

David Popper, I. H

- Prostrednictvom pocitaca by
som chcel zdokonalit svoje ve-
domosti z réznych oblasti. Vyuzi-
vam ho na komunikaciu s blizkymi
a priatemi.
Igor Huéko, I. H

- Pocita¢ mi bude sluzit na pisa-
nie poznamok, tvorbu prezenta-
cii v Power Pointe a inych progra-
moch a na komunikéciu s vyucujdcimi
ajspoluziakmi.  Ing. Ivan Stubria

Den masiek
spojili s KABU

Uz po druhykrat sa rozhodli Ziaci nasich sukromnych
§kol oslavit pohansky sviatok - Halloween (predvecer
vSetkych svatych), ktory zapadny svet oslavuje 31. oktob-
ra. S ismevom prebehol aj v nasich sukromnych Skolach
vdaka organizatorom zo Ziackej $kolskej rady a pod ve-
denim pedagogického zboru 27. oktdbra, v den - kedy sa
uskutoénili dve podujatia — Den masiek a KABU.

Dopoludnajsia promenada masiek, do ktorych sa vystro-
jila asi stovka ziakov a pedagégov, pokracovala na pra-
vé poludnie uz tradicnym KABU. Mnohym z prvakov, pred
prijatim do radov starSich ziakov, nebolo veru do reéi. Po-
stupne prechadzali jednotlivymi zakutiami ceremonialu
a v zavere potvrdili, ze aj tento krok, zvladli bez problé-
mov tak, ako ini studenti pred nimi:

| W 2. 5 - e VRN s
Na pravé poludnie sa vo vestibule zisli vSetci na krst prvakov.
Foto: Iveta Kardhordova

Miroslav LUKAC, I. A trieda SG
- UZ to mam za sebou, najhorsi bol asi ten pripitok z vody, octu,
cukru a soli.

Jan LUPTAK, 1. A trieda SSOSH
- Bola to pohoda, dalo sa to zvladnut, najviac ma tesi, ze to uz
méam za sebou.

Martin KONCEK, I. A trieda SSOSH
- Zvladii sme to, aj ked bol ten prvy bod skusky - pripitok, vel-
mi protivny.

Denis TYCIAK, I. A trieda SSOSH
- Dalo sa to zvladnut, predstava bola ovela horsia. Aj mne vadil
ten pripitok, no patri to k tejto Studentskej recesii.

Viadimir VASTIK, 1. G trieda SG
- ESte mam pred sebou nejak skuisku, ale kazdy Student to musi
absolvovat, tento raz sme boli na rade my a zviadli sme to.
Zaznamenala: V. Kukolové

Presvedcili sme sa, Ze masky
sa vyberali podla kateg6-
rii — individudlne i skupinovo
a svojou originalitou a ndpa—
ditostou oZivili priestory Skoly
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S cielom riesit skvalitnenie
hlasiaceho systému a zbe-
ru dat tykajuceho sa vysky—
tu zoonéz v ramci Eurépske;j
unie (EU) sa v uplynulych
drioch stretli v Bruseli od-
bornici z 32 eur6pskych Sta—
tov, Slovensko nevynimajuc.
Zasadnutie zvolal Eurdpsky
urad pre bezpecnost potra—
vin (European Food Safe—
ty Authority — EFSA) so sid—
lom v Parme. Slovensko na
tomto podujati zastupova-
la MUDr. Jana Kerlik, z Od-
delenia infekénej epidemi—
olégie a nédkaz s prirodnou
ohniskovostou Regionalne—
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Eurdépski odbornici venuju
vyskytu zoonéz velku pozornost

ho uradu verejného zdra—
votnictva (RUVZ) v Banskej
Bystrici. Tato institucia Uzko
spolupracuje so Statnou ve—
terindrnou a potravinovou
spravou Slovenskej republi—
ky na zabezpedeni tejto tlo—
hy, ktora sa tyka monitorin—
gu zoondéz a nédkaz spdso-—
benych konzumaciou konta—

minovanych potravin. RUVZ
Banska Bystrica bol touto
Ulohou povereny v suvislos—
ti s plnenim ulohy koordina—
cie monitoringu prenosnych
ochoreni na narodnej Urovni.
Pri spracovani dat sa uzko
spolupracuje so vSetkymi
regiondlnymi Uradmi v SR,
ktoré pri rieSeni konkrétnych

Jedalny listok od 8. do 14. novembra 2010

Pondelok
Polievka: Spenatova so syr. haluskami, pecivo
Madarsky hovadzi gulas, knedla
Kuraci rezen s hor€icou, ryZa, Salat
Sampiriény na paprike, cestovina
Jesenny Salat, pecivo
Zapekané zemiaky s pérom
Buchty na pare s lekvarom, kak. posypka, kakao
Bageta s kuracim masom (kur. méso, hlav. Salat,
kukurica, kapia, pikantny drerssing)
Bravéova pecena krkovicka, pecivo
Utorok
Polievka: mexickd, pecivo
Detvianska natura, opekané zemiaky, uhorka
Svieckova hovadzia pecienka, cestovina
Opekana klobéasa, hrach. kasa, uhorka, chlieb
Sopsky alat, pegivo
Kondi¢kovy tanier
Plnené rozky orechové, kakao
Celozrnné bageta ¢inska (Sunka, paradajka, ster.
uhorky, ¢in. kapusta, mrkva, ¢insky dressing)
Vyprazany brav. rezen so sezamom, pecivo
Streda
Polievka: kacacia s cestovinou, pecivo
Pec. kuracie stehno, zelen. ryza, Salat
Plnena paprika, knedla
Zemiakova baba s kyslou kapustou
Zeleninovy Salat s redkovkou, pecivo
Farfally so zeleninovou omackou
Lievance s dZemom
Bageta s pikantnym mésom (pikantné brav.
maso, hlav. 8alat, paradajky, paprika, dressing)
Pecené kuracie stehno vykostené, pecivo
Stvrtok
Polievka: kapustova s ud. mdsom, pecivo
Brav€ové méso na hubach, slov. ryZa, Salat
VypraZz. kur. stehno parizske, zem. kasa, Salat
Nékyp z morskej ryby, dusena zelenina
Racio Salat, pecivo
Mor€acie prsia na hrasku, mrkvovy Salat
Dukétové buchticky s vanilkovym krémom
Celozrnna bageta saldmova so Salatom (salama,
uhor. Salat, paprika, paradajky, Salat konz.)
Vyprazany karbonatok, pec¢ivo
Piatok
Polievka: francuzska, pecivo
Peceny brav. bocik s pinkou, kapusta, knedla
Prirodny morcaci rezen, ryza, Salat
Vyprazany karfiol, zemiaky, tatarska omacka
Ovocny cestovinovy Salat s kuracim masom
Rizoto s paprikou a tofu
Zem. knedlicky s nutelou, mak. posypka
Bageta moravska (moravské méaso, uhorka $a—
lat., maslo, hor€ica, syr, kapia,
pikantny dressing)
Vyprazané kuracie stehno v cesti¢ku, pec¢ivo
Sobota
Polievka: zeleninova so Sunkou, pecivo
Zahoracky hovadzi zavitok, zemiaky, Salat
Nedela
Polievka: zemiakova gulasova, pecivo
Kuraci rezeni Curry, tarhofia, Salat

ip m servis

Jedalny listok od 15. do 21. novembra 2010

Pondelok
Polievka: fazulkova kysla, pecivo
Brav. rezefi s broskyriou a syrom, opekané
zem., Salat
Madarsky hovadzi gulas, cestovina
Restovana kacacia pecen, ryZa, cvikla
Salat s cicerom, pegivo
BravCova pedienka, dusena Cerv. kapusta
Rezancovy nékyp s tvarohom a jahodami
Celozrnna bageta Sampiribnova so Sunkou
(Sunka, Sampifiény, vajcia, syr, ¢inska kapusta,
kukurica, dressing)
Udena krkovitka, pedivo
Utorok
Polievka: zeleninova s ovs. viockami, pecivo
Peé. mor&acie stehno,
dusena Cerv. kapusta, knedla
Brav. maso Chilli con Carne, ryZa, Salat
Stefanska sekana pecienka,
zem. privarok, chlieb
Pikantny syrovy Salat, pecivo
Pohankovy karbonatok so zeleninou,
zem., Salat
Skvarkové pagade
Bageta syrova (maslo, syr niva, syr udeny,
vajce, hlavkovy Salat, kapia)
Pecené kacacie stehno, pecivo
Streda (sviatok)

Polievka: oravska fazulova, pecivo
Sekany rezen z béc¢ika, zemiaky, uhorka
Mor€acie soté na zelenine, slov. ryZa, Salat
Stvrtok
Polievka: hraskova s hubami, pecivo
Svieckova hovéadzia pecienka, knedla
Srbsky bravEovy rezen, ryZa, Salat
Pizza mexicka
Lahédkovy Salat zelerovy, pecivo
Spaldovo — zemiakové placky, zakysanka
Moravsky kolag, kakao
Bageta s kuracim mésom (kuracie méso,
hlavkovy Salat, kukurica, kapia,
pikantny dressing)

Plnen& sekana pedienka, pecivo
Piatok
Polievka: zem. kysla s hubami, pecivo
épanielske kuracie stehno, tarhona, Salat
Domaca zabijacka, zem., cvikla s chrenom
Francuzske zemianky, uhorka
Mexicky Salat, pecivo
Zapecena ryba so Sampiri.,

Salat z Cerv. kapusty
Rezance s jablkami
Celozrnna bageta mexicka (Sunka, mrkva,
paradajky, ster. uhorky, syr, erv. kapusta,
fazula, kukurica, hra$ok, dressing)
Vyprazany brav€ovy rezen, pec€ivo
Sobota
Polievka: sedliacka, pecivo
Jelenie ragu s brusnicami, cestovina
Nedela
Polievka: furmanska, pecivo
Astursky brav€ovy rezen, ryza, Salat

problémov pri vyskyte epi—
démii zoon6z kontaktuju ve—
terindrnu spravu na regio—
nalnej urovni. ,Hovorili sme
predovSetkym o aktualiza—
cii technickych noriem pre
spresnenie a zosuladenie
hlasenia zoon6z a alimen—
tarnych nakaz vyskytujucich
sa v epidémiach v ramci Eu-
répskej Unie. Medzi zoon6—
zy spadaju infekéné ocho-
renia prenosné za priro—
dzenych podmienok pria—
mo, alebo nepriamo zo zvie—
rat na cloveka, ako napri—
klad toxoplazmoéza, listerio—
za, lymska boreliéza, vrata—
ne alimentarnych nakaz ako
salmonel6za, ¢&i kampylo-
bakteriéza“, priblizuje pred-
met rokovania odbornikov
v Bruseli MUDr. Kerlik. Zd6—
razfiuje, ze vymena tychto
informacii na celoeurdpskej
urovni je velmi dolezita, lebo
moéze véas varovat sused—
né krajiny v pripade vyskytu
epidemickych ochoreni, kto—
ré by mohli prekro¢it hrani—
ce krajin.

Slovensko ma zavede-
ny aktivny dohlad nad vy-—
skytom zoon6z ako suU-
Cast surveillance prenos—
nych choréb, pri ktorom vel—
mi intenzivne spolupracu—
je so Statnou veterinarnou

L s

Nové relaxacné centrum

a potravinovou spravou Slo—
venskej republiky na regio—
nalnej a celonarodnej urov—-
ni. Ma teda predpoklady za—
bezpecit kompletné hlasenie
pozadovanych udajov ty-—
kajucich sa zoon6z do eu-
ropskych Struktur, konkrét—
ne prostrednictvom Sys-—
tému eurdopskeho dohladu
nad infekénymi ochoreniami
(The European Surveillan—
ce System— TESSy). Zalozi—
lo ho Eurépske centrum pre—
vencie a boja proti infekénym
chorobam (European Centre
for Disease Prevention and
Control — ECDC). Toto cen—
trum je kvalifikovanym or—
ganom v oblasti monitoro—
vania, hodnotenia a komu-
nikacie o ohrozeni zdravia
fudi prenosnymi ochorenia—
mi v ramci Europskej Unie.

Vymena tychto informé-
cii na celoeurdpskej urovni
je velmi dolezita, lebo méze
véas varovat susedné kra-
jiny v pripade vyskytu epi-
demickych ochoreni, kto-
ré by mohli prekrocit hrani—
ce krajin.

NajCastejSie sa vyskytuju—
cou zoondzou na Slovensku,
podobne ako v inych kraji—
nach, je salmoneléza, kto-
ra sa Casto vyskytuje v epi—
démiach, dalej kampylobak—
teriéza, lymeska borelidza,
toxoplazmoéza, trichinel6za

ale aj sporadicky sa vysky—
tujuce zoondzy ako je liste—
riéza, leptospiréza, tularémia
a dalSie zoonozy.

M. Tolnayova,
hovorkyria RUVZ B. Bystrica

na Krculovej v Brezne

Otvorenie Relaxaného centra pri solnej jaskyni na Kréu—
lovej ulici v Brezne sa uskuto¢nilo 29. oktébra za pritom-
nosti zastupcov mestského zastupitel'stva a lekarskej obce.
V zrenovovanom a rozsirenom prijemnom prostredi sa budu
moct navstevnici venovat svojmu zdraviu nielen v solnej jas—
kyni so solnym pieskoviskom, ale aj v parnej a suchej sau-
ne, Ci vyuzit sluzby maséra, solaria, kozmetiky, manikury...
Vytvorenim tohto centra sa naplnil zamer jeho zakladatelov
— brat zdravie do Uvahy ako celok, nakolko suvisi s nasim
celkovymi Zivotnymi pocitmi. Preto je len na kazdom z nas,
ako docieli harméniu v ludskej, duSevnej a duchovnej oblas—
ti. V €inskom mysleni harménia predstavuje zdravie a plati to
aj opacne — zdravie je harménia, rovhomerne plyntca Zivot—

na energia je zdravie.

(vk+foto)



PODBREZOVAN 22/2010

Ukazovatele spokojnosti x

Z ponukanych ukazovatelov spokojnosti vyberte desat a oznacte ich ¢islami
od 1-10 podla poradia dolezitosti, ktoré im pripisujete a taktiez podla toho,
ktoré najviac ovplyviuji vasu spokojnost v zamestnani. Zacnite ¢islovat od 1

menej vyznamny ukazovatel. Cisla napiste na vyznacené bodky.

Najddlezitejsie ukazovatele spokojnosti v praci pre mna su:

...... istota stdleho zamestnania

...... bezpecnost prdce

...... hrdost na prestiz nasej akciovej spolo¢nosti

...... rast miezd

...... vyplatenie dalsich miezd zamestnancom (dovolenkovd a vianoénd mzda)
...... informovanost o ndplni viastnej prdce

...... informovanost o vysledkoch pracoviska

...... moznost uplatnit svoje odborné schopnosti

...... moznost zvysovania si kvalifikdcie

...... kvalita stravovania

...... dobré medziludské vztahy na pracovisku

...... kvalita vybavovania osobnych a pracovnych zdleZitosti na sekretaridtoch
...... dobrd uroveri socidlnych zariadeni na pracovisku

...... iné (napiste):

Z ponukanych ukazovatelov spokojnosti opét vyberte desat a oznacte ich ¢is-
lami od 1- 10 podla poradia ich déleZitosti.
Najdolezitejsie uk le spokoj
miasui:

...... moznost ndvstevy Sportovych podujati (futbal, kolky, cyklistika a pod.)

...... moznost ndvstevy pontikanych kultdrnych podujati

...... socidlna starostlivost o zamestnancov (rehabilitacné pobyty, kipelnd liec-
ba...)

...... zabezpecenie Urazového poistenia

...... zabezpecenie dopravy do zamestnania

...... zdravotnd starostlivost

...... odmeny darcom krvi

...... odmeny pri vyznamnych pracovnych a Zivotnych jubiledch

...... poukdzky na ndkup liekov

...... regenerdcia sil vo vybranych zariadeniach (sauna, telocvi¢fia, masdze)

...... vyssie odchodné do déchodku

...... moznost déchodkového pripoistenia (doplnkové déchodkové poistenie)

...... moznost rekreacného Sportovania vo volnom case

...... podpora kultdrnych podujati zo strany firmy

...... ponuka prdzdninovych rekredcii pre deti zamestnancov firmy

...... iné (uvedte aké):

i v

pracovnom &ase pre

)

Vyplneny anketovy listok zaslite podnikovou postou na personalny odbor
ZP a.s. najneskér do 10-dni od vydania tohto ¢isla.

Qe

el
Y upén

>
PN

Anketovy listok nepodpisujte. Jedného ucastnika ankety vyzrebujeme a
odmenime vecnou cenou. Ak sa chcete zicastnit Zrebovania, odstrihnite a
vypliite tento kupdn a zaslite podnikovou postou personalnemu odboru.

Meno, priezvisko:

Osobné  dislo:

Prevédzkaren (odborny utvar): \<
e 1
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DAKUJEME

V mene svojom a v mene takmer dvoch stoviek zi€astnenych
sestier, lekarov a zastupcov farmaceutickych firiem dakujem
za finanénd pomoc a spolupracu pri zorganizovani VII. celo—-
Statnej konferencie pediatrickych sestier, ktord sa uskutocnila
v drioch 15. — 16. oktdbra na Taloch. Nase podakovanie pat—
ri generalnemu riaditelovi akciovej spolo¢nosti Tale — Ing. L.
Durindakovi a ekonomickému riaditelovi Zeleziarni Podbrezo—
va a.s. Ing. Marianovi Kuréikovi. Zvlast dakujeme pani Sorkov—
skej, zamestnancom hotelov Stupka a Golf za perfektni atmo—
sféru, nadstandardné sluzby. Nasa pochvala patri aj kucha-
rom a obsluhe.

Magr. Zina VeZdurova

Uprimne dakujeme Nadécii ZP za finanént pomoc pre nasu
choru dcérku Lindusku. Pomoc v nudzi si vie vazit kazdy, kto
sa v takej situacii ocitne. Teraz sme ju potrebovali my a pre-
to si vazime, Ze v naSej blizkosti existuje niekto, kto je ochot—
ny ju poskytnut.

Dakujeme a Zeldme vam vela Uspechov vo vasej zasluz—
nej praci.

Rodina Strmeriova

Park na namesti
- narodna kultiarna pamiatka

Brezniansky mestsky park na
Namesti gen. M. R. Stefanika
bol zalozeny okolo roku 1900.
Je rozloZeny na severnej stra—
ne rozsiahleho namestia. Vy-
kazuje vysoky stupen auten—
ticity so zachovanym poédo-
rysom, pdvodnou kompozi-
ciou tvorenou stromoradiami a
systémom komunikacii. V jeho
centre su situované narodné
kulturne pamiatky — rimskoka-
tolicky kostol a objekt byvalej
radnice, dnes sidlo Horehron-
ského muzea.

Okrem zvolenského Stirov—
ho parku je brezniansky park
jedinym historickym mestskym
parkom na hornom Pohroni.

Vzhladom na historické po—
zadie a spolo¢ensku hodno-
tu mestsky park v Brezne za-
Ciatkom oktébra tohto roka Pa—
miatkovy urad Slovenskej re—
publiky vyhlasil za narodnu
kultdrnu pamiatku.

»Z hladiska zaujmov uplat—
flovanych pri ochrane narod-

nej kulturnej pamiatky mest-
ského parku upozoriiujeme,
Ze umiestfiovanie propagac—
nych, reklamnych a informac—

nych zariadeni v akejkolvek
forme a velkosti, prenosnych ¢i
pevne spojenych so zemou na
verejnom priestranstve mest—
ského parku v Brezne uz nie je
pripustné. V pripade akychkol-

&> novembrovym

Pracovné jubiled
30-rocné

Eva MALCEKOVA
Juraj VRAB
25-rocné

Lubomir MEDVED

Anna PANCIKOVA
20-rocné

Renata MAJCHUTOVA

Zivotné jubiled
Pavol DONOVAL
Soria LUPTAKOVA
Jozef MARCINKO
Tibor SCHVARZBACHER
Peter TONHAUSER
Ing. Anna TRUBACOVA
Peter MACULA
Jan MAREK
Stefan MOC
Stanislav VANIK
Marian VEVERKA
Pavel GALL
Ing. Lubomir JARIABKA
Vojtech KORTAN

vek otadzok sa obratte na od-
bor vystavby Mestského Ura—
du v Brezne,” informovala ve-
duca kancelarie primatora Mgr.
Dana Kmetova.

(dk)

Spomienky

Dria 9. novembra uplynie
rok odvtedy, ako nas na-

strazis nas.”

kom pokoj vecny mas, si
nasim anjelom, na zemi

Dna 24. novembra 2010

Onzentnd Juzvga

Predam mraznic¢ku 120 litro—
vU, Suplikovu.
Kontakt: 0903 469 726

Lacno predam spalfiovu pat—
dverovu skrifiu s nadstavca—
mi, velmi zachovalu (dvere
matny mahagon).

vzdy opustil milovany man—
Zel, otec a stary otec
Jozef KUPEC.

S laskou spominaju man—

Zelka Olga, synovia Erik a

Peter s rodinami

Dria 3. novembra uplynulo

jedenast rokov odvtedy,

¢o nas navzdy opustil nas
drahy manZel a otec
Ing. Roman

WEISENPACHER.
S laskou spomina
smdtiaca rodina

~Mamicka, odisla si bez rozlicky tiSko a
navZdy, v srdciach smdtok, na dusi jazvy.

Ni¢ nenahradi tvoj zvonivy smiech, chybas
nam denne devét dlhych liet. Chyba nam
tvoj hlas, neZné pohladenie, spomienka na
teba nikdy nevybledne. Tam v raji nebes—

uplynie devéat rokov od

smrti nasej milovanej ma—

minky, svokry, starej a [
prastarej mamy

Katariny STEINSDORFEROVEJ,
rod. Szarvasovej

S laskou a vdakou spominaju

deti Svetozar, Tatiana,

Katarina, Miroslav, Alica

a lvan s rodinami, dvanast vnucat

a sedem pravnucat.

Podakovania

Dakujeme v&etkym pribuznym, byvalym spo—-
lupracovnikom a znamym, ktori sa prisli na—
posledy rozlGcit s nasou milovanou mamou a
starou mamou
Sidoniou ZACHAROVOU
z Brezna.

Za dostojnu rozlicku dakujeme Dychovej
hudbe ZP.

Smdtiaca rodina

Kontakt: 0903 527 619
Pozyvame vas
B v ramci 2. Casti Breznianskej vytvarnej jesene na vystavu Emesta Svrcka
,KOLAZE* a Jozefa Fritisa ,Kariportréty“. Autorské vystava tvorby dvoch reno-
movanych vytvarnikov a karikaturistov z Brezna a Banskej Bystrice je verejnos-
ti spristupnend od 8. oktdbra, v Mestianskom dome na Namesti generala M. R.
Stefanika 13, do 12. novembra,
W na spomienkové podujatie PUKNUTY KALEIDOSKOP, venované Zivotu a
dielu evanjelického kiiaza a spisovatela Mateja Taslera. Podujatie sa uskutoni
18. novembra o0 16. hod. v Obvodom Urade Brezno, Namestie generala M. R.
Stefanika 40, v ramci cyklu ,Breznianske osobnosti (prezentacia Zivota a tvor-
by — obrazova projekcia s hovorenym komentarom), v spolupraci s Miestnym
odborom Matice slovenskej v Brezne,
M na 10. roénik celoslovenského festivalu ,Podstavekova heligénka®, ktory sa
uskutoéni v Mestskom dome kulttiry 13. novembra o 17. hodine,
W na slavnostny program k 55. vyrociu folklérneho suboru Mostar ,Od nas do
vas", ktory sa uskuto¢ni 19.-20. novembra o 17.55 hodine v Mestskom dome
kultdry v Brezne,
W na ndmestie v Sumiaci na tradién(i ,Sumiacku zabijacku®, ktora sa uskutoéni
20. novembra o 10. hodine. Vo velkej zasadagke OcU Sumiac bude o 18. hod.
vysttpenie hudobnikov ,Vlado Sendrei s kapelou.
W U3 522. roénik tradiéného ONDREJSKEHO JARMOKU bude v dfioch 18. -
20. novembra na Namesti generala Milana Rastislava Stefanika.
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V rakuskom Ritzingu sa v diioch 24. - 30. oktébra konali Il. Majstrov-
stva sveta jednotlivcov v kolkoch. Tohto vrcholového svetového pod-
ujatia sa zuéastnili aj hraéi Kolkarskeho oddielu ZP Sport Podbrezo-
va - Vilmo$ Zavarko, Jovan Cali¢, ktori reprezentovali Srbsko, pod ve-
denim trénera Miloda Ponjaviéa. Ivan Cech a Milan Tomka Startovali vo
farbach Slovenska. Bilancia zisku medaili pre nasich hracov znie - dve
zlaté, jedna strieborna a dve bronzové medaily. Dvojnasobnym maj-
strom sveta sa stal Vilmo$ Zavarko, ktory zvitazil v sutazi jednotlivcov
a kombinacii, ked pocas celého Sampionatu z 24 hier stratil len dve. K
dvom zlatym medailam pridal este striebro v Sprinte a stal sa najuspes-
nej$im pretekdrom majstrovstiev sveta. Opét potvrdil svoju stiéasnu
dominanciu vo svetovom kolkarskom $porte. Nestratili sa vSak ani slo-
venski reprezentanti. lvan Cech obsadil bronzovii prieku v sutazi jed-
notlivcov a len jediny prehraty zapas ho delil od ,,podbrezovského” fi-
nale so Zavarkom. Milan Tomka spoloéne s Gabrielou Kucharovou ob-
sadili tretie miesto v sutazi tandem mix.

PODBREZOVAN 22/2010

"‘ ,_f(UCf;;."O\{___a' — Tomka

varko (Srbsko), 2. Attila Né—
mes (MR), 3. Branko Manev
(Macedoénsko).

Poradie Il. Majstrovstiev sveta
Zien: 1. Barbara Fidel (Slo-

Poradie Il. Majstrovstiev sve—
ta muzov: 1. Vilmo$ Zavarko
(Srbsko), 2. Jan Kotyza (CR),
3. Ivan Cech Ivan (SR)

Kombinacia: 1. Vilmos Za-

vinsko), 2. Lucie Vavarkova
(CRY), 3. Ines Maricic (Oreho-
vec Zelja, Chorvatsko.

Kombinacia: 1. UrSula Zimer-
men (Nemecko), 2. Ines Ma-

ricics (Chorvatsko), 3. Gabri—
ella Drajko (MR).

Tandem mix: 1. Liovié¢/Bulka
(Chorvatsko), 2. Majer/Fuc-
kar (Macedénsko), 3. Kucha-
rova/Tomka (SR), Orehovec/
Mucani¢ (Chorvatsko).

Sprint muzi: 1. Attila Né-
mes (MR), 2. Vilmo$ Zavar-
ko (Srbsko), 3. Claudio Boan—
ta (MR), Branko Manev (Ma—
cedénsko).

Sprint zeny: 1. Dana Wieder-
manova (CR), 2. Doris Frank
(Rakusko), 3. Adelle Andhau—
ser (Taliansko), Rada Savi¢
(Slovinsko)

(kys)

V Bratislave sa 23. oktob-
ra konalo 5. kolo Slovenské—
ho pohara v cyklokrose. Cle-
novia Cyklistického klubu ZP
Sport, a.s., obsadili v kategé—
riach — stars$i ziaci: 1. Pavol
Kvietok, 2. Daniel Mihalicek,
kadet: 1. Simon Vozar , 3. Ivan
Schvarzbacher, 4. Michal Do—
noval, juniori: 1. Ondrej Glajza,
zeny: 2. Tereza Medvedova.

V nedelu (24.10.) uz nasi
cyklisti bojovali 0 body v Plzni v
ramci Svetového pohara, ktory
bol zaroveri aj 4. kolom Ces-
kého pohara. Medzi starSimi
Ziakmi presli cielom 11. Pa-
vol Kvietok, 12. Daniel Mihali-

Hekticky tyzden cyklistov

¢ek. Z kadetov sa najviac da—
rilo Simonovi Vozarovi, kto—
ry vybojoval 3. miesto, 9. bol
lvan Schvarzbacher a 16. Mi—
chal Donoval. Vitazkou kate-
gorie kadetiek sa stala Tereza
Medvedova a 6. skonéil medzi
juniormi Ondrej Glajza.

Cesky pohar pokradoval uz
28. oktobra svojim 5. kolom v
Téabore. Aj tieto preteky boli
zaradené do 1. kategérie UCI.
Nasi pretekari v nich vSak ne—
mali svoj defi, v kategorii star—
Sich ziakov skoncil Daniel Mi—

taharne rur) bol 2.

Lesny beh

Miestny klub Slovensky orol Prievidza bol
v poslednu oktébrovi nedelu organizatorom
18. ro¢nika lesného behu Prievidzska jesen
2010. Klub beZeckého lyZovania a biatlo—
nu ZP Sport, a.s., mal v nej nielen beZecké
ale i rozhodcovské zastupenie, ked hlavhym
rozhodcom bol Marian Kazar.

Vysledky naSich pretekarov —
najmladSie Zia¢ky: 1. L. Janikova, 4. Z. Lon—
gauerova, najmladsi Ziaci: 2. D. Petko, 3.
M. Janik a 5. V. Papaj, mladSie zZiacky: 1.
K. Janikova, 2. K. Kazarova, starsi Ziaci: 1.
T. Longauer, dorastenci: 1. P. Seifert, 3. M.
Marcok, 4. O. Kozstolanyi, dorastenky 1.
K. Kupcova. V. Kubacka v kateg. Zien bola
Siesta a z muzov 40 — 49 ro¢nych L. Juro$
(z energetiky) zvitazil a P. Fasko (z udrzby

v kateg.

(mk)

hali¢ek na 14. mieste, 4. bola
Tereza Medvedova v kategé—
ri kadetiek. Siesty bol v ka—
tegérii kadetov Simon Vozar
a 20. Ilvan Schvarzbacher, ju-
nior Ondrej Glajza preSiel cie—
fom 19.

Cesky pohar pokragoval 30.
oktébra 6. kolom v Losticiach,
v ktorom sa uzZ niektorym na-—
8§im pretekarom zacalo lepSie
darit. V kategérii starSich Zia—
kov bol 14. Daniel Mihali¢ek,
kadetka Tereza Medvedova

obsadila 2. miesto, z kadetov

Cestujeme po svete a nepozname krsy Slovenska. Boli ste uz v JanoSikovych dierach?

bol 3. Simon Vozar, 19. Ivan
Schvarzbacher a v juniorskej
kategorii obsadil Ondrej Glaj—
za 18. miesto.

Pretekari tyZzden, nabity pre—
tekami zavfSili 31. oktébra v
Kremnici, kde svojim 6. ko-—
lom pokrac¢oval Slovensky po-
hér. Daniel Mihali¢ek skongil vo
svojej kategérii 6., Simon Vozar
zvitazil, Ivan Schvarzbacher
bol 4., Michal Donoval 8., Te—
reza Medvedova 2. a vitazstvo
si vybojoval aj Ondrej Glajza.

(PM)

\ %
Foto: O. Kleinova

A

Vytvorili novy
rekord trate

Kolkéri po vitazstve na Svetovom poha-
ri pokraéuji vo faméznych vysledkoch.
V minulom kole dosiahli na domacich
dréhach vysledok 3910, piaty najlepsi
vysledok svetovych tabuliek a v 7. kole
najvy$si rozdiel v skére v Slovenskej ex-
tralige - 628 bodov v jednom zépase. Vi-
tazstvo bolo ozdobené vytvorenim rekor-
du druZstva 3746 bodov a rekordom jed-
notlivea vykonom 653 bodov Vilmodom
Zavarkom. V tomto zapase zaujal suboj
medzi domécim Halasim a Tomkom, kto-
ry strhol vitazstvo po trpezlivom vykone
v Uplnom zévere na svoju stranu, a ako
jediny stratil dva setové body. Ostatny
hrééi bodovali naplno. Vitazstvo Pod-
brezovej, ktor ustedrila siperovi nulu je
piate v rade. B druZstvo vyhralo v Tren-
¢ine po dramatickom zavere zdpasu
0 14 bodov, najlepsim hra¢om bol Bys-
trik Vadovic. Vykon 628 bodov mu vynie-
sol umiestnenie v Sestke naj vykonov 7.
kola. Zeny si pripisali prvd vyhru v tomto
sttaznom roniku po zdolani Zvolenskej
Slatiny. C druzstvo v domacom prostredi
podiahlo rezerve Velkého Sariga, vybor-
ny vysledok dosiahol dorastenec Kova¢
622 bodov, ¢o je najlepsi vysledok tohto
kola v 1. lige. Dorastenci doma podfahli
druzstvu Sugian.

Z jednotliveov sa v tomto kole presadil
Viimo$ Zavarko 653 bodov, Jovan Cali¢
643 bodov, Milan Tomka 628 bodov, Bys-
trik Vadovi¢ 628 bodov, Radoslav Foltin
622 bodov, lvan Cech 619 bodov a v C
druzstve Tomé$ Herich 609 bodov.

Priebezné postavenie v tabulke: ZP
LA~ 1. miesto, ZP ,B* - 3. miesto, ZP
Zeny - 13. miesto, ZP ,C* - 4. miesto, ZP
dorast - 6. miesto.

Extraliga muZi
TJ Slavoj Sladkovicovo - ZP ,A 0:8
3118:3746
Zostava a body: Radoslav Foltin 622,
Milan Tomka 630, Ivan Cech 619, Ondrej
Kyselica 579, Vilmo$ Zavarko 653, Jovan
Calic 643.

TKK Trenéin - ZP ,B* 3:5
3364:3377
Zostava a body: Tomas Dilsky 580, Pe-
ter Sibal 556, Pavol Jakubec 533, Tomas
Padiak 561, Juraj Krivan 519, Bystrik Va-
dovic 628.

1. liga vychod
TJ Zvolenska Slatina - ZP zeny 1:7
3056:3170
Zostava a body: Jana Turéanova 554,
Dominika Kyselicova 472, Dagmar Kyse-
licova 529, Eva Babelova 560, Domini-
ka SkaloSova 515, Edita Hiadlovska 540.

ZP ,C* - Slavoj Velky Sari§ ,B* 3:5
3383:3428
Zostava a body: Tomas Herich 609, Lu-
bos$ Figura 559, Matej Sréefi 559, Stani-
slav Vais 515, Jozef Petra§ 573, Pavel
Paulecko 568.

. Dorastenecka liga
ZP - Tatran Sudany 1:3
1558:1664

Zostava a body: Radovan Balco 526,
Michal Dilsky 519, Toméa$ Dziad 517,
Dominika Kyselicova 523. Disciplina
$print: Balco - Branik 2:0, Stefancik - Vy-
letel 0:2. (kys)
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