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Hodnotenie
futbalovej sezony

Foto: I. Kardhordova

o ¢innosti konstatoval: ,,
podnikatelska ¢innost spo-
lo€nosti bola uskuto¢fiovana
v sulade so zakonom a sta-
novami.*

Podpredseda predsta-
venstva Ing. Marian Kurcéik
predniesol navrh individualnej
a konsolidovanej uctovnej
zavierky, ktoré boli zostavené
k 31. decembru 2011 a navrh
rozdelenia vysledku hospoda-
renia za rok 2011.

Z dévodu uplynutia voleb-
ného obdobia ¢lena dozor-
nej rady Ing. Jana Banasa,
bol z funkcie odvolany a ako
kandidata na nové volebné
obdobie ho pritomni opatovne

Po dvadsmtom riadnom valnom zhromazdeni

Bol to opat uspesny rok

Dvadsiate riadne valné
zhromazdenie akciovej
spoloénosti Zeleziarne
Podbrezova sa konalo 19.
jana 2012 v Dome kulta-
ry ZP, za Géasti akciona-
rov zastupujucich 87,92
percenta podielu na viast-
nictve zakladného imania
spolo¢nosti.

Po otvoreni a schvaleni
organov valného zhromaz-
denia pritomni schvalili navrh
predstavenstva na rozSirenie
doteraz pouzivaného ob-
chodného mena spolo¢nosti
Zeleziarne Podbrezova a.s.
o skratenu verziu ZP a.s.,
ktora je Casto pouzivana
v obchodnom styku. Nasle-
dovalo schvalovanie zmien
stanov spolocnosti v ¢lanku
1. a ¢lanku XII.

Predseda predstavenstva
Ing. Vladimir Sotak prednie-
sol ro¢nu spravu predstaven-
stva o podnikatel'skej ¢innos-
ti, stave majetku a finanénom
hospodareni spolo¢nosti za
rok 2011 a informaciu o pod-
nikatelskom zamere. Okrem
iného povedal: ,Predstaven-
stvo hodnoti velmi pozitivhe
uplynuly rok najma preto, ze
sme splnili stanovené ciele
v obchodnom aj finanénom
plane aj napriek problémom,
ktoré nastali v marci pri po-
ziari vo valcovni bezSviko-
vych rar. Opravu sme zvladli
v kratkom ¢ase a vyroba bola
obnovena po osemnastich

drioch. Celkové trzby z pre-
daja nasich vyrobkov, tovaru
a sluzieb, dosiahli v hodnote-
nom obdobi o 27,4 percenta
viac v porovnani s predcha-
dzajucim rokom. Viac ako 90
percent nasich vyrobkov bolo
dodanych na exportné trhy.
Cisty zisk v roku 2011 dosia-
hol 14 409 tisic eur. Vdaka
kvalitnému servisu a kratkym
dodacim lehotdm sme si roz-
Sirili okruh odberatelov a udr-
zali vyznamné postavenie
na eurdépskych a svetovych
trhoch.* Z podnikatel'ského
zameru na rok 2012 vyplyva,
Ze ,...v materskej spolo¢nosti
budeme aj nadalej rozvijat
hutnicku vyrobu so zamera-
nim na vyrobu ocele, ocelo-
vych bezsvikovych rur a hut-
nicku druhovyrobu. Cielom
podnikatelského zameru je
plné vyuzitie vyrobnych kapa-
cit, Comu bude prispésobeny
aj sposob prevadzkovania
technologickych zariadeni.
Na opravy technologickych
zariadeni bude vynalozenych
27,2 miliéna eur. V nasleduju-
cich dvoch rokoch planujeme
v troch etapach realizovat
nové odprasenie elektrooce-
liarne a pripravujeme sa na
rekonstrukciu a modernizaciu
kontinualneho odlievania oce-
le a vystavbu nového vakuo-
vacieho zariadenia,” povedal
predseda predstavenstva.
Predseda Dozornej rady
ZP Ing. Jan Banas v sprave

schvalili. Volebné obdobie
skoncilo aj clenom dozornej
rady, zastupcom zamestnan-
cov a preto uz 25. méja sa
uskutoénili volby tychto &le-
nov. Zo zastupcov zamest-
nancov bol opat zvoleny Ing.
Milan Muti§ a ¢lenmi odboro-
vej organizacie zvoleny Pavol
Kostial nahradil v dozornej
rade doterajSieho zastupcu
odborovej organizacie Milana
Weissa.

Dvadsiate valné zhromaz-
denie prebehlo bez akychkol-
vek problémov, diskusii, akcio-
nari schvalili ro€nu spravu
predstavenstva a podnikatel-
sky zamer, spravu dozornej
rady, individualnu uctovnu
zavierku a konsolidovanu
uctovnu zavierku a navrh
na rozdelenie zisku. Valné
zhromazdenie schvalilo pre
rok 2012 auditora na overe-
nie uctovnej zavierky, ktorym
bude Deloitte Audit s.r.o. Val-
né zhromazdenie schvalilo
aj vyplatenie dividend v su-
me 4 eura na jednu akciu
z Uuctu nerozdeleného zisku
z predchadzajucich rokov.
V poslednom bode programu
schvalili akcionari ,navrh cien
podla osobitného predpisu®.
Povinnost vyplyva z novely
zakona, podla ktorého navrh
na zmenu regulovanych cien
musia eSte pred podanim
regulaénému uradu schvalit
akcionari.

O. Kleinova

Na aktualnu tému s podpredsedom
predstavenstva a ekonomickym
riaditefom Ing. Marianom Kuréikom

V lete v beznom rezime

Polrok je za nami,
aky bol z vasho
pohfadu a ¢o nas
caka?

- Rozhodne bol
lepsi, ako sme pred-
pokladali pri tvorbe
obchodného a fi-
nan¢ného planu na
uvedené obdobie. Dosiahli sme
nielen prekro€enie planovanych
objemov vyroby, ale aj predaja.
V lete sice niektori nasi obchodni
partneri zatvoria sklady kvéli do-
volenkam, verim v3ak, Ze tento
vypadok nahradime inymi trhmi,
hlavne v zamori, no a v sep-
tembri by sme mali pokracovat
v zabehnutych kolajach. Problé-
movy, ako vzdy, bude december,
ale na toto obdobie uz tradi¢ne
planujeme stredné opravy a inak
to nebude ani v tomto roku.
Verim, Ze aj na konci druhého
polroka budeme moct vyjadrit
s dosiahnutymi vysledkami len
spokojnost.

Znamena to, Zze pocas leta

nepripravuje pred-
stavenstvo ziadnu
zmenu v organizacii
prace, resp. reduk-
ciu vyroby?

- Niet na to ziadny
dévod. Predstaven-
stvo ani neuvazuje
0 obmedzovani vyro-
by pocas letnych mesiacov.
Mé6zem este jednu aktualnu
otazku? Vlada pripravuje no-
vinky v legislative a medzi
inymi aj zasadné zmeny v da-
novych odvodoch. Ako ich
vnimate?

- Predpokladame, Ze negativne
dopadnu na firmy, ako sme my.
Jednak sa podstatne zvysi byro-
kracia, vyziada si to softvérové
zasahy a nesporne budu nega-
tivne aj dalSie finanéné dopady.
Nebudeme vSak predbiehat,
pockame si na definitivne znenie
navrhovanych zékonov a potom
budeme reagovat, respektive
prijmeme potrebné opatrenia.
0.k.

Turecko - slovenské férum

Tretie inovacné a technologické turecko - slovenské férum, ktoré sa
konalo 19. juna v Istanbule, prilakalo velky pocet tureckych firiem
prejavujucich zaujem o partnerstvo so slovenskymi spolo¢nostami.
Forum organizovali Istanbulska priemyselna komora a Generalny
konzulat SR v Istanbule. Z hladiska rastu HDP predstavuje Turecko
16. najvacsiu ekonomiku na sveta a Siestu najvacsiu v Eurdpe (zdroj
IMF, sep. 2011). Krajina je zaujimavym a perspektivnym obchodnym
partnerom pre Zeleziarne Podbrezova Group. V minulom roku export
7P do Turecka predstavoval viac ako 3 800 ton. Velka &ast tohto
objemu smerovala do automobilového priemyslu a vyroby hydraulic-
kych komponentov. Ing. Marcel Adam¢&ak, PhD. z odboru predaja
a marketingu a Ing. Jifi Berger, veduci odboru predaja vulkani-
zacnych lisov, TS Plzen, predstavili na Inovacnom a technolo-
gickom fére skupinu podnikov Zeleziarne Podbrezova Group.
(ma)
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Oslava patnastich rokov
Dalsi atraktivny daréek pre klientov

Doplnkovu déchodkovu spolo¢nost STABILITA
netreba nasim zamestnancom $pecialne pred-
stavovat. Prostrednictvom nej si na svoj buduci
doplnkovy déchodok spori v ZP viac ako 3 200
zamestnancov, ktorym na ich U&ty pravidelne
kazdy mesiac prispieva aj zamestnavatel.
Priemerny zamestnavatelsky prispevok vo
vySke takmer 21 eur mesacne iba potvrdzuje,
Ze doplnkové sporenie je vyznamnou sucastou
socialneho programu, a ze vedenie ZP (ako je-
den z akcionarov spolo¢nosti STABILITA, d.d.s.,
a.s.) ma na rozvoji a prosperite tejto spolo¢nosti
mimoriadny zaujem. STABILITA v tomto roku
oslavuje uz patnaste vyroCie svojho zaloZenia,
a to je v ,mladych” slovenskych podmienkach
urcite dévod na prijemnu oslavu a milé prekva-
penia. O dar€eky naozaj nebude nudza. S tym
prvym priSla spolo¢nost uz vo februari, kedy
predstavila absolutnu novinku na slovenskom
trhu dopInkového déchodkového sporenia. Ako
jedina totiz ponika moznost — sporit na jednu
zmluvu stcasne v dvoch fondoch. Kazdy sporitel
ma tak moznost rozlozit riziko a kombinovat svo-
je uspory tak, aby vysledny efekt tohto sporenia
bol ¢o najzaujimavejsi. Dari sa aj v zhodnocova-
ni aspor. Ugty sporitelov vzrastli od zagiatku roka
0 4,5 percenta a ti klienti, ktori sa rozhodli ¢ast
svojich Uspor presunut do nového akciového
fondu, ziskali spolu eSte viac. Vyznamne viac
v8ak mozu ziskat vSetci sporitelia! Spolo¢nost
prave v tychto diioch predstavuje dalSiu novinku
- vernostny program. Ide o komplexny a uceleny
program pre vSetkych vernych sporitefov, ktori
vdaka nemu moézu ziskat' dalsi hodnotny benefit,
ktory je Uplne nezavisly od vyvoja na finan¢nych
trhoch a o ktorého vyske rozhoduje klient sam.
VERNOST SA S NAMI VYPLACA!
Predstavujeme novy vernostny program
len pre klientov DDS STABILITA.
Vd'aka vernostnému programu ziskavate
za kazdy rok bonus az do vysky 2 percent
vlozenych uspor.

Ugastnikom vernostného programu sa sporitel
stava automaticky, uzatvorenim zmluvy o dopin-
kovom ddchodkovom sporeni. Do programu su
zaradeni vSetci sporitelia, ktori uz maju uzatvo-
renu ucastnicku zmluvu so STABILITA, d.d.s.,
a.s., alebo takuto zmluvu uzatvoria v tomto roku.
Zbierajte vernostné body — sami rozhodnite

o vyske vernostného bonusu !

Za kazdé vami zaplatené euro
vam pridelime body.

Hodnota bodu zavisi od poctu doteraz za-
platenych prispevkovych mesiacov. Celkovy
pocet prispevkovych mesiacov sa hodnoti vzdy
k 31. decembru kalendarneho roka a sporitel
je na zaklade tohto poctu zaradeny do niektorej
z nasledujucich kategdrii. Su¢asne sa spocitaju
vSetky prispevky uc€astnika, ktoré boli v danom
roku (v ¢ase od 1. januara do 31. decembra) pri-
pisané na osobny Ucet a ich sucet sa vynasobi
bodovou hodnotou, platnou pre dané pasmo.

Prispevkovych mesiacov: zapl?a (t):rzlézsuro:
01-36 1
37 -120 1,2
121 -240 1,5
241 aviac 2

Body sa budu pridelovat raz ro¢ne, vzdy
k 31. decembru kalendarneho roka, spatne za
cely kalendarny rok. Prehl'ad o poc¢te bodov na
vasom vernostnom konte bude zobrazeny kaz-
dorocne na vypise z vasho individualneho uctu.

PRVE BODY VAM PRIPISEME
K 31. DECEMBRU 2012.
VY ICH VSAK ZBIERATE UZ DNES!

Uz dnes teda mdzete rozhodovat o tom, kolko
bodov ziskate na svojom vernostnom konte
v tomto roku. Zalezi iba na vas, kolko usporite
v danom roku a ako dlho budete sporit.

Premienajte body na peniaze.
Jeden bod - jeden cent ( 0,01€)

Vas vernostny bonus bude prepocitany na pe-
niaze a vyplateny naraz, v termine vyplaty prvej
doéchodkovej davky.

VSetky podrobnosti o vernostnom programe
sa docitate na vaSej internetovej stranke:
www.stabilita.sk
Na va$e pripadné otazky radi odpovieme na
infolinke 0800 11 76 76.

V $tvrtom kole nasej Citatelskej sitaZze venovanej desiatemu vyrociu prvého majstrovského golfového
ihriska Gray Bear na Taloch spravne odpovedali ti, ktori napisali, Ze:,odpal Laury Daviesovej pri pokuse
o netradiény rekord v longest drive dolu svahom meral 350 metrov.” Stastena sa usmiala na Elenu Kuthovii
z tahérne rir, ktorej zablahozZelal a cenu odovzdal Ing. Lubo§ Durindék, generéliny riaditel Téle a.s.

Foto: I. Kardhordova

*anketa* anketa*anketa*

Aj vo vas junové horuce pocasie vyvolalo pocit,
Ze najradsej by ste uz boli na dovolenke? Darmo,
leto je tu a my za€iname citit' nutnost’ vypadnut’
z prace aspon na niekol’ko dni a zabudnut’ na bezné
starosti. Mnohi sa vybera k moru, ini vyuzija letny
¢as na pobyt pri slovenskych kupaliskach, ale volia
aj iné destinacie.

Kde sa chystate na dovolenku?

Zhovérala sa: O. Kleinova Foto: I. Kardhordova

Miroslav FASKO, SSOSH ZP

- Dovolenka to este nebude, ja
budem tretiak v sukromnej hutnickej
Skole, takze su to prazdniny. Bola
moznost brigadovat’ vo fabrike, tak
som sa prihlasil. Bude to pre mna
prax, aj si zarobim. To bude v juli
a v auguste? ESte neviem. Zalezi
od toho, kolko zarobim (smiech).

Zuzana KRALKOVA,
technicka kniznica

- Tohto roku sa nechystam do
zahranicia, ale aj na Slovensku
je vela krasnych miest, kde sa da
oddychovat. Tyzden dovolenky
pobudnem v Novych Zamkoch
By U sesternici a potom mozno poj-
% dem do Dudiniec.

Milan NEZBEDA,
odbor technického dozoru

- Ja prezijem dovolenku ako
spravny Slovak, pri robote. Po-
robim okolo domu, ¢o mi treba,
zajdem si na huby, na Cucoriedky,
brusnice. Pre mnia je pobyt v pri-
rode najlepSi relax. Byvam v pek-
nom prostredi, tak ¢o treba viac?

Jaroslav POBIS,
odbor technického dozoru

- Tohtoro¢nu dovolenku sme
spojili s rodinnou udalostou. Dcéra
ukon¢ila Studium, takze ideme do
Prahy na promadcie a spojili sme
to aj s dovolenkou. Niekolko dni
tam pobudneme, popozerame
pamiatky. Na jesen pdjdeme eSte
na jednu dovolenku do Vysokych
Tatier, kde si urobime nejakeé tury.

Agnieszka FABEROVA,
ZP Bezpeénostné sluzby

- Ja tohtoroénu dovolenku bu-
dem travit pekne pri rodigoch. Zij
v Pol'sku, v krasnom prostredi vy-
chodného Pruska. Mazurske jazera
sU nadherné a ja tam budem pla-
vat, €Inkovat' sa a uzivat si to, ze
som doma.

Milan MAJERIK, doprava

- O vikendy mame postarané —
na Sihle mame domcek a tak tam
chodime kosit, hrabat, kalat drevo,
ale aj oddychovat. Na dovolenku
by sme chceli ist’ niekde k vode,
| asi do Sturova, ak to vyda éas
a budu financie.
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Na uvod, mézete definovat’
kritéria ,,Sité na mieru” pre
vasu prevadzkaren?

- Centralna udrzba je ob-
sluznou prevadzkarriou, ktorej
hlavnou ulohou okrem vyroby
nahradnych dielcov, nastro-
jov, valcov, je aj udrziavanie
technologického zariadenia
vyrobnych prevadzkarni v pre-
vadzkyschopnom stave po
stranke mechanickej aj elek-
trickej. Na zaklade toho boli
nastavené kritéria pre pre-
vadzkoveé udrzby valcovne rur,
oceliarne a taharne rar. Prvym
je limit vSetkych poruch jed-
notlivych prevadzkarni. Nakol-
ko pri odstrafnovani
velkej ¢asti poruch
je potrebna sucin-
nost zamocnikov
aj elektrikarov, dal-
§imi kritériami su
limit mechanickych
a limit elektrickych
poruch. Pri praci ne-
smieme zabudnut
eSte na poriadok na pracovisku
a poslednym, taktiez dolezitym
kritériom, je pracovna urazo-
vost.

Ktory kolektiv tohto stredis-
ka mézete oznadcit’ za naj-
lepsi?

- Nakolko prevadzkarne
valcovna bez8vikovych rur,
oceliaren a taharen rdr maju
rozdielne technologické zaria-
denia, kazda z nich ma svoj
rezim vyroby, tak aj limity po-
ruchovosti boli stanovené na

S Ing. Annou Kovacovou, riaditelkou ZANINONI Slovakia s.r.o.

V plnom nasadeni aj pocas leta

Vlani bol zavedeny systém
planovanej podpory naklad-
ky tovaru v ZP a.s. — ako
hodnotite tento krok po roku
vyuzivania?

- Cielom zavedenia systému
bolo zosuladit poziadavky za-
kaznikov na dodanie tovaru
s moznostami prevadzkovych
kapacit na fyzicka nakladku
na jednotlivych nakladacich
miestach v akciovej spolo¢-
nosti Zeleziarne Podbrezova
a to s ohladom na ¢as po-
trebny pre realizaciu prepravy
do uréenej destinacie. Som
presvedcena, ze tento ciel sa
naplnil a podarilo sa nam za-
stavit' stupriujuce sa problémy
s nakladkou hlavne vo val-
covni bez8vikovych rur a ta-
harni rur, kde sa na kamiény
nakladaju najvacsie objemy
tovaru. Nakladka kamionov sa
dnes planuje nielen na jednot-
livé dni, ale aj do pracovnych
zmien. Skratili sa ¢akacie do-
by dopravcov na nakladku.
Skratil sa tiez celkovy ¢as po-
hybu kamiénov v areali ZP
a.s., hoci tento faktor je zavisly
aj na pocte nakladacich miest,
na ktorych musi jeden kamion
nakladat.

Zavedenie systému prinieslo

STRANA 3

Sut’'az medzi zmenami
Je to bonus a ohodnotenie snah

Od 1. januara uplynulého roka prebieha v nasej spolo¢nosti stut'az medzi pracovny-
mi zmenami. Zapojeni si do nej pracovnici ,,R*“ kategorie vyrobnych prevadzkarni
oceliaren, valcovia bezsvikovych rur, druhovyroba a t'aharen rir a z obsluznych pre-
vadzkarni centralna udrzba, doprava, energetika a odbor riadenia kvality. Kritéria su-
t'aze vychadzaju z oblasti: kvalita, vysledky hospodarenia, dodrziavanie bezpe€nosti
pri praci a vyvoj poctu reklamacii. Na zaklade tychto okruhov boli v jednotlivych
prevadzkarnach vypracované individualne sut'azné kritéria ,,Sité na mieru“. Mesacné
a stvrtrocné hodnotenia su zverejiované na vyvesnych tabuliach. Motivaciou pre
sut'aziacich je finanéna odmena. Zaujimalo nas, ako sut'azia v centralnej udrzbe
a preto sme oslovili Ing. Ladislava Bizuba vediiceho ekonomického oddelenia:

kazdu prevadzkaren samostat-
ne. Neda sa vyhodnotit’ jeden
kolektiv za celu cen-
tralnu udrzbu. Vy-
hodnotenie sa robilo
podla prevadzkarni
a najlepSimi pracov-
nikmi prevadzko-
vej strojnej udrzby
a prevadzkovej elek-
troudrzby vo valcov-
ni bezsvikovych rar
bola zmena C, v oceliarni zme-
na D a v taharni rar zmena C.
Ma sut'az vplyv na dosahova-
né vysledky?

- Urcite ma. Jednotlivé zme-
ny citia medzi sebou urcitu
zdravu konkurenciu, vedia, ze
ich praca je monitorovana, ¢o
vedie k ich vys$Sej zodpoved-
nosti s cielom mat o najmene;j
vyrobnych prestojov z titulu
poruch na zariadeniach.

Mate pocit, ze sa meni aj
postoj fudi? Jednak k plne-

zéaroven urcité obmedzenia,
ktoré vychadzaju z kapacit-
nych moznosti nakladky pre-
vadzkarni a tuto skuto¢nost’
bolo potrebné neraz vysvetlit’
zakaznikom. Myslim si, ze
zékaznici dost rychlo pocho-
pili nevyhnutnost takéhoto
planovania nakladky a dnes to

niu pracovnych povinnosti
a jednak v medzilfudskych
vztahoch?

a.s. zrealizovany aj proces
centralizacie zdkaznickej Spe-
cifikacie na nakladku a tato
Specifikacia sa nasledne do-
plnila do systému planovania
kamiénov. Verim, ze kazdy,
kto s tymto systémom pracuje
to povazuje za dalsi pozitivny
vplyv na zrychlenie nakladky.

vnimaju ako pozitiv-
ny krok. Dopredu sa
posunula vzajomna
komunikacia, vy-
sledkom ¢oho je ich
spokojnost s doda-
nim tovaru v dohod-
nutych terminoch.
Vacsina zakazni-
kov, resp. obchod-
nikov ma pristup do systému
a moznost vidiet, do ktorej
zmeny urcitého dna je napla-
novana nakladka jeho tova-
ru, eviden¢né Cislo kamiona.
V deri nakladky vidia ¢as jeho
prichodu, na ktorom nakla-
dacom mieste sa nachadza,
alebo bol uz nalozeny, i ¢as
jeho odchodu. Vdaka zamest-
nancom odboru expedicie
a obchodnej administrativy
v ZP a.s. a samozrejme mojim
kolegom, udaje su aktualizo-
vané pocas celého dna.

V minulom roku bol v ZP

Naplnili sa vase
ocCakavania, ktoré
ste vkladali do no-
vého automatizo-
vaného skladu vo
valcovni bezsviko-
vych rar?

- Od dopravcoy,
majitelov kamiénov
a tieZ samotnych
vodi¢ov mame zatial len po-
zitivne ohlasy na nakladku
v novom automatizovanom
sklade valcovne bez8vikovych
rar. O nakladke hovoria ako
o dobrej a rychlej. Ich hod-
notenie je pre nas ddlezZitou
spéatnou vazbou, pretoze to
znamena, ze je dobra nielen
fyzicka nakladka, ale aj jej
naplanovanie.

N&s zaujem sa sustreduje
najméa na pocet naloZenych
kamiénov, o tonazi hovori-
me len pri poziadavkach na
prepravu. Je rozdiel, ak napr.

- Uz pocas krizového roku
2009 kolektiv opustili ludia,
ktori sa nie celkom stotozrovali

so stanovenymi cielmi. V su-
Casnosti sa snazi cely kolektiv
udrzby zlepSovat systém pra-
ce a prispiet tak k zvySovaniu
produktivity prace a k plne-
niu planovanych vyrobnych
uloh jednotlivych vyrobnych
prevadzkarni. Medzizmenovu
sutaz povazujeme za bonus
a mimoriadne ohodnotenie
nasho snazenia.
Je nieco, ¢o by ste chce-
li organizovat’ trochu inak,
vylepsit'?
- Vzdy je €o zlepSovat, ale
v tomto pripade si myslim, ze
rok je kratka doba na posu-
denie.

O.Kleinova

Foto archiv Tcu

yaInlineln]

ZASIELATELSTVO - FORWARDING AGENT

SLOVAKIA s.r.o. IS

v jednej zmene potrebujeme
Ciasto€ne nalozit osem kamio-
nov vo valcovni bezSvikovych
rur a tie potom dokladaju pres-
né rury alebo osem plnych
kamionov len valcovanych
rar. V oboch pripadoch musi
ten kamion vojst do haly, od-
plachtovat, nalozit, zaplach-
tovat, vyjst z haly. Z pohfadu
¢asu sa da najviac ovplyvnit
prave nakladka tovaru a od
nového skladu sme skuto¢ne
ocakavali, Zze nalozime viac
kamioénov v jednej zmene.
Prax ukazuje, Zze nakladka sa
zrychlila a tym sa oCakavania
naplifiaju.

Cim zijete v tychto diioch?

- Mame pred sebou letné ob-
dobie, pre mnohych zamest-
nancov ¢as na letnu dovo-
lenku. V naSej spolo¢nosti je
to Cerpanie len vopred na-
planovanych a schvalenych
dovoleniek, pretoze kazdého
chybajuceho kolegu je po-
trebné zastupit v plnom roz-
sahu. Vzhladom na Specificku
zasielatelsku (Speditérsku)
¢innost nie je mozné vyuzit
napr. brigadnikov. Ked za-
sielatel obstarava prepravu,
sprostredkovatelska ¢innost
je len jednou z jeho aktivit.

Zasielatel musi mat' na pamati
zaujmy odosielatela, dopravcu
i prijemcu tovaru osobité pre
kazdu jednu prepravu. Musi
mat potrebné vedomosti i sku-
senosti a preventivne upozor-
novat na pripadné riziko, ku
ktorému by mohlo ddjst pocas
nakladky alebo vykladky tova-
ru, ako aj pocas samotnej pre-
pravy. Prave v letnych mesia-
coch su v mnohych krajinach
rézne obmedzenia, zakazy
jazd v urcité dni, hodiny, ¢o
ma vplyv na termin nakladky
i vykladky. Musime mat na
zreteli, ze niektori zakaznici
(prijemcovia tovaru) budu pra-
covat' vinom ako beznom pra-
covnom rezime, alebo v urcité
dni, resp. tyzdne nepracuju.
Taktiez u nich su Cerpané do-
volenky a je potrebné mat’ ve-
domost a kontakt na toho, kto
ich zastupuje v tejto oblasti.
Statistika po&tu nami obstara-
nych preprav za posledné dva
roky ukazuje, Ze jul a august
boli na urovni ostatnych bez-
nych mesiacov roka. Uvitali by
sme, aby takyto vyvoj pokra-
Coval aj v tomto roku a dopyt
po nasich sluzbach rastol aj
v buducnosti.

V. K
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2009 a prebiehala v 2 zédkladnych linidch:

a)
b)

odborna priprava pedagogickych zamestnancov
tvorba novych ucebni, ndkup u¢ebnych pomocok

Nové formy vzdelavania v OUI Valaska

OUI Valaska uz 25 rokov ponuka komplexné vzdelavanie Ziakom so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi po-
trebami. Snahou vedenia $koly, ale aj vSetkych zamestnancov, je poskytnut Ziakom kvalitné vzdelanie a pomoct

im plnohodnotne sa integrovat do spolo¢nosti. Neustéle sa snazime zvy$ovat troven kvality vzdelavania, preto
sme vyuzili moznost zapojit sa do opera¢ného programu ,\Vzdelavanie“ spolufinancovaného Eurdpskym social-
nym fondom, prioritna os ¢.1 reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy, opatrenie ¢. 1.1 Premena tradi¢nej
$koly na modernu. Skola ziskala finanény grant na tvorbu novych foriem vzdelavania. Celd realizécia sa za¢ala v roku
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Ministerstva Skolstva, vedy, v,'rhkufnu a Sportu SR
pre Strukturalne fondy EU

Vdaka projektu sme jedna z mdla $§kdl v regione, ktord m4 ¢iernu a bielu terapeutickt miestnost SNOEZELEN pre Ziakov so $pecidlnymi vychovnovzdela-
vacimi potrebami, poruchamiucenia. Okrem toho Ziaci ziskali novii PC u¢ebiiu, v ktorej sa u¢ia pracovat's PC vnovych predmetoch informatickd vychovaa
informatika. Pocas realizacie projektu 38 pedagdgov ziskalo vedomosti a zru¢nosti v oblasti canisterapie, hipoterapie, muzikoterapie, dramatoterapie,
arte a ergoterapie a terapie hrou. Projektom $kola podpori kulturno-umelecké aktivity ziakov v novom predmete Tvorivé
dielne, kde si zZiaci vyskusaju aj niektoré remesla nasich starych mam.
Ziskané poznatky sprostredkdvame ziakom cez $kolsky vzdelavaci program, v ktorom su zaclenené prvky terapii. Na-
dalej budeme zodpovedne pristupovat k individudlnym potrebam nasich $tudentov. Budeme sa snazit vytvarat im
vhodné prostredie pre ich celkovy osobnostny rozvoj.
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Aplikacia

Gymnazisti obhajovali projekty

V nasom sukromnom gymnaziu sa 4. juna 2012 konali ob-
hajoby roénikovych prac tretiakov. V poradi druhy roénik
bol mimoriadne zaujimavy na nezvycajné a zaujimavé témy.
Organizacia tychto roénikovych prac je zalozena na pres-
nom ¢asovom harmonograme. Cely proces zacina hned
na zaciatku tretieho roénika (v septembri - oktoébri), kedy si
kazdy tretiak vybera jednu z mnohych vypisanych tém. Témy
vyhlasuju uéitelia konkrétnych predmetov a snazia sa o to,
aby boli zamerané na prax alebo regién a aby témy precha-
dzali viacerymi oblast'ami Zivota. Cely treti roénik mozu ziaci
zhromazd'ovat’ material a podklady pre svoju pracu. Pocas
ustnych maturitnych skusok (maj) dokoncuju svoje prace
tak, aby kazda dodrziavala istu Struktiru, odbornu uroven
vyjadrovania a formalnu stranku. Odovzdané roénikové pra-
ce, zviazané v hrebenovej vazbe, kazdy ziak odovzda svojmu
konzultantovi, uéitelovi, ktory tému vypisal. V juni nasleduje
obhajoba prac, ktoru ziak robi pred komisiou. Vysledkom je
znamka, vyplyvajlca z posudenia samotnej prace a obhajo-
by. Samotné obhajoby su krasnou udalost'ou v Zivote Skoly,
moze sa na ne prist’ pozriet’ ktokol'vek, su totiz verejnosti
pristupné. Ziak takto uz poéas tretieho roénika ziska mnoho
skusenosti v praci s odbornou literatirou, s pisanim od-
borného textu a s jeho obhajobou. Po zhodnoteni druhého
rocnika tohto roénikového projektu musime skonstatovat’, ze
to ma pre tretiakov a budicich maturantov mimoriadne velky
vyznam a osobnostny prinos.

M. Skultéty

J. Auxtova

A. Vagner

Dominika KYSELICOVA, IIl.
H trieda

- Na projektovy tyzder som sa
teSila, pretoze sa chystam na
vysoku Skolu a toto bola pre mia
najlepSia skusenost. Vyskusala
som si pripravu na tvorbu baka-
larskej, resp. diplomovej prace, aj
to, aké je obhajovat svoju pracu.

Verim, Ze mi tento projekt po-
moze lepSie zvladnut stres pri
maturitnej skuske.
Andrej VAGNER, IIl. H trieda

- Podla méjho nazoru je tato
Skolska aktivita pre Studentov uzi-
to€na a som si isty, Ze skusenos-
ti, ktoré ziskali poCas tejto prace,
vyuziju aj v budicom $tudiu na

vysokych Skolach. Na obhajobu
svojho vlastného projektu som sa
tesSil. Bola to prileZitost porozpra-
vat ostatnym, ¢o som zistil.
Julia AUXTOVA, IIl. H trieda

- Mam skvely pocit, Ze som to
zvladla, comu by som este pred
dvomi tyzdhami nebola uverila.
Obhajobu som si uzila aj napriek
stresu, pretoZze ma moja téma zau-
jimala a vedela som o nej vela.
Z obhajoby ostatnych spoluzia-
kov som sa dozvedela mnoho za-
ujimavych veci z rdznych oblasti.
Podl'a mna to bola velmi uzito¢na
skusenost do buddcnosti, najma

vzhladom na vysoku $kolu. Zopa-
kovala by som si to zasa.
Marian SKULTETY, IIl. H trieda
- Tvorba projektov a ich nasled-
na obhajoba nam do budutcnosti
dava aspon Ciastonu predstavu

‘Yj Sihomns

GYMNAZIUM

Zeleziarne Podbrezova
o tvorbe prac na vysoku Skolu. Aj
ked poziadavky naSich prac ne-
boli ani zdaleka takeé, s akymi sa

stretneme neskor, uvedomili sme
si ¢asovu naro¢nost na tvorbu.

Len zozbierat' informacie z r6z-
nych zdrojov zabralo samo osebe
vela namahy a €asu. Nasledné
nastudovanie uz ani nehovoriac.
Mnohi, ktori zanedbali pripravu
a zacali pracovat na poslednu
chvilu na svojich pracach, ne-
mohli ani dosiahnut dobru kvalitu
a naslednu dobrd znamku. Nie
kazdy vSak ma volného ¢asu
ako ostatni, a je zatazeny o nie-
¢o viac. AvSak, ani to nebol taky
velky problém a vSetko sa dalo
zvladnut na vybornu.
Mgr. Stefan Fedor
Foto: Mgr. Juraj Cief

Motoristi v Rohoznej

Slnecné pocasie vytiahlo ¢lenov
Motoristického krizku pri SSOSH
ZP a v8etkych tych, ktori majd ra-
di voru benzinu na letisko v Ro-
hoznej. Ziaci sa mali moznost
oboznamit' s technickymi para-
metrami a konStrukciou zavodnej
motokary, Stvorkolky a osobného
automobilu. Veduci autoskoly p.
Dunajsky ich oboznamil s pre-
vadzkou a udrzbou automobilu
autoskoly KIA Rio. Potom absol-
vovali intruktaz o bezpecnosti
jazdy a jazdu na motokare, Stvor-
kolke na uzatvorenom okruhu a
pomedzi kuzele.

Cinnost kruzku je zamerana
na pripravu ziakov, na ziskanie
vodi¢ského opravnenia skupiny
A, B. Kym vSak ziaci dosiahnu
prislusny vek a moznost zis-
kat vodiCské opravnenie, mozu
si ,,priCuchnut” k véni benzinu

aj takymto spésobom. Cas od
prvej minuty straveny v kokpi-
te motokary letel neuveritelne
rychlo. Vietor vo vlasoch v sedle
Stvorkolky si spieval svoju pes-
nicku spolu s buracanim moto-
ra, radost a Stastné Usmevy sa

ukazovali na tvarach zacinajucich
vodicov.

A ,...aby sme si to mohli zo-
pakovat ¢o najskor,” zneli slova
Ziakov, ktoré vyjadrovali ich spo-
kojnost.

Magr. Jozef Zakalicky

s
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Kovaéska konferencia Open Forge Meeting v Cine

V devatmilionovom meste
Ceng-tou (ZhengZhou), leZia-
com na Zltej rieke v provincii
Che-nan (Henan) sa na konci
maja uskuto€nila medzina-
rodna kovacska konferencia.
Medzi tristo tridsiatimi ucast-
nikmi z trinastich krajin boli
i zamestnanci ZDAS, ktori sa
tam rozhodne nestratili. S vel-
kym zaujmom sa stretla pre-
dovSetkym prednaska Jifiho
Filippa, MSc. z odboru obchod
metalurgie o aktualnom vyvoji
tazkého kovacskeho priemyslu
vo vychodnej Europe.

Konferencie sa zucastni-
la aj velka Cast europske;j
a miestnej konkurencie: SMS
Meer, Wepuko-Pahnke (kova-
cie lisy), Dango&Dienenthal
(DDS), Glama (kovacie ma-
nipulatory), Tijanjin Tianduan
Press, Anyang Forging-Press
Machinery Industry, Taiyuan
Heavy Industry, Lanzhou LS
Heavy Machinery (kovacie li-
sy), Shanxi Chenhui Forging
Equipment (manipulatory velmi
podobné DDS) atd. Pravidelne
sa ich zd€astruju aj vyrobcovia
ostatnych zariadeni, vyuziva-
nych v kova¢skom priemysle
— hydrauliky (Rexroth, Oilgear),
ohrievacich peci, kovacskych
suborov pre radialne kovanie
(rakuska fy GFM), pristrojo-
vého vybavenia a dodavatelia

software a simulaénych tech-
noldgii. Svojich zastupcov
posielaju i ¢inske technické
univerzity a vyskumné Ustavy.

A aky vyvoj v oblasti kova-
nia mozno v najblizSej dobe
oCakavat? Pokles zaujmu
o jadrovu energetiku po vla-
fajSej katastrofe vo FukuSime
vyznamne ovplyviuje dopyt
po velmi tazkych vykovkoch
(puzdra pre primarne okruhy,
hriadele turbin a generatorov)
a tym aj po zodpovedajucom
strojnom vybaveni. Trend
v stavani stale vacsich a vac-
Sich kovaéskych suborov (lisy
s tvarniacou silou nad 150 MN
a manipulatory nad 600/650
ton) bude aj napriek tomu po-
kraovat — ¢oskoro sa docka-
me listu s 210 MN — aj ked asi
nie vo velkom pocte. Mnoho
velkych zavodov teraz svoje
vyrobné kapacity vyuziva len
Ciastocne a za cenu velkych
finanénych strat.

Napriek nadmernej vyrobnej
kapacite, aj v oblasti stredne
velkych kovacich suborov (s
lismi 40 — 80 MN) by sa mohli
vyskytnut zaujimavé prilezitosti
pri obmene ¢asto zastaranych,
energeticky i materialovo naroc¢-
nych zariadeni s nizkou produk-
tivitou. Mnoho ¢&inskych, hlavne
mensich zavodov, bude pravde-
podobne Uplne zrusenych.

Pokles takmer urcite ne-
postihne veternu energetiku,
bansky a spracovatelsky prie-
mysel, v&itane tazby z mor-
ského dna. Velky zaujem pre-

ach je jedinecnou prileZitostou
na vymenu najnovsich technic-
kych i obchodnych poznatkov
a na nadviazanie kontaktov me-
dzi odbornikmi z celého sveta.

Cast pojazdného hreberia pre taznu stolicu je vyrabany ako na-
hradny dielec pre taharen rir Zeleziarne Podbrezova

trvava o zariadenia pre vyrobu
zelezni¢nych komponentov,
aj o moderné zariadenia pre
zapustkové kovanie.

Hitom tohtorocnej konfe-
rencie sa stalo predvedenie
kovacieho suboru s lisom We-
puko-Pahnke 185 MN a 750
tonovym manipulatorom DDS,
inStalovanym vo firme CITIC
Heavy Machinery, Luoyang.

Ugast na podobnych akci-

Tychto konferencii sa zG¢astriu-
ju aj predstavitelia vy$sieho ma-
nazmentu velkych i mensich ko-
vacni, a tak su spolocne s veltr-
hmi aj skvelou prilezitostou
k propagacii firmy. Specifickost
zariadeni vyrabanych v ZDAS,
a.s., ako investi¢nych celkov,
si vyzaduje aj iné marketingové
postupy ako pri predaji mensich
zariadeni, napriklad CNC obra-
bacich strojov. Zabezpecenie

si kovacieho suboru je uz stra-
tegickym rozhodnutim, ktoré
ovplyvni fungovanie firmy na
desiatky rokov. Zakladnou (bo-
huzial nie jedinou) podmienkou
uspechu je v€as sa dozvediet
0 pripravovanom investi¢nom
zamere a vzbudit zaujem vrcho-
lového manazmentu. Nasleduju-
ce velmi tvrdé vyberové konanie
s UCastou svetovej (a pripadne
i miestnej) konkurencie sa uz
rovnako stalo samozrejmostou
a pocet uvedenych investi¢nych
zamerov pritom z roka na rok
klesa. Nie je mozné vynechat’
jedinu prilezitost na propaga-
ciu firmy a hlavne na ziskanie
akejkolvek zakazky, aj ked sa
celkom nezhoduje s posledne
vyrobenym podobnym zaria-
denim.

Prijemnym zistenim bolo,
Ze Cinski uCastnici vedia o fir-
me ZDAS, a.s. a jej vyrobnych
programoch nielen v oblasti
volného kovania. Bezpochyby
je to i odraz nasej zvysenej ak-
tivity v Cinskej ludovej repub-
like a predovsetkym obchod-
nych uspechov dosiahnutych
v poslednych rokoch.

Robert Feranec,
marketing ZDAS

Vernost
sa S hami
vyplaca!

www.stabilita.sk

ITi STABILITA

DOPLNKOVA DOCHODKOVA SPOLOCNOST, a.s.
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Ak nemate v jedalnom listku
aspon trikrat do tyzdna ryby,
nekonzumujete hovadzie maso,
vnutornosti (pecer), orechy ale-
bo olivovy olej a denne nezjete
minimalne 400 gramov zeleni-
ny alebo ovocia, mali by ste
hradat NIECO, & by doplnilo
potrebné latky pre vas organiz-
mus. Ako ochrana pred vrazed-

nym ochorenim srdca sa vyuzi-
vaju ,omega“ mastné kyseliny,
ktoré maju silné protizapalové
ucinky, o je dodlezité u viace-
rych ochoreni. V sucasnosti
narasta zaujem o Ulohu omega
mastnych kyselin pri prevencii
cukrovky a niektorych typov
rakoviny. Ludsky organizmus je
schopny vyprodukovat si vSetky

PODBREZOVAN 13/2012

Zdravie mas len jedno

Tajomstvo pstrosieho oleja

potrebné mastné kyseliny, s vy-
nimkou dvoch: kyseliny linolovej
a kyseliny alfa-linolénovej, ktoré
by sme mali prijimat’ v strave,
preto ich volame “esencialne
mastné kyseliny”.

PStrosi olej, znamy uz nie-
kolko tisicroCi, v starovekom

Pondelok
Polievky: terchovska, pecivo
zemiakova gulasova, pecivo
Hamburské bravEové stehno, knedfa
Znojemsky hovadzi gulas, ryza, Salat
Zemiakové placky, zakysanka
Ruzovy cestovinovy Salat s tuniakom

Sisky s dzemom, kakao
Bageta Sampiniénova so Sunkou
Ovocny balic¢ek
Utorok
Polievky: slovenska hubova, pecivo
pohronska, pecivo
Vypraz. morcaci rezen ovciarsky,
zemiaky, uhorka
Goralska pochutka, cestovina
Udené miso, hrach. kada, uhorka, chlieb
Salat z Servenej repy so syrom, peéivo
Zapekané zemiaky s pérom
RyZovy nakyp s ovocim
Bageta s kuracim masom
Pecena bravcova krkovicka, pecivo
Streda
Polievky: zeleninova s rajbanic¢kou, pecivo
fazulova so salamou, pecivo
Peceny bocik s pinkou, kapusta, knedla
Kuraci rezen na hubach, ryza, Salat
Spenatovy privarok, volské oko, zemiaky
Windsorsky $alat, pecivo
Hovadzi gulas so zelenou fazulkou
Hanacke kolace, kakao
Bageta Gurman
Mliecny balicek
Stvrtok (sviatok)
Polievka: kapustova s klobasou, pecivo

Pecené kuracie stehno, tarohoria, kompot
Celozrnna bageta syrova
Piatok
Polievky: mexicka, pecivo
krupicova so zeleninou, pecivo
Hovadzie dusené, chrenova omacka, knedla
Morc¢ac. prsia na hrasku so Sampinonmi,
ryza, Salat
Vypraz. treska plnena brokolicou a syrom,
zem., Salat
Hydinovy Salat, pecivo
Pestra zelenina s volskym okom
Surance s makom
Bageta moravska
Ovocny balic¢ek
Sobota
Polievka: drzkova, pecivo
Zahradnicke brav. stehno, slovenska
ryza, Salat
Hovadzi rezer obalovany, zemiaky, uhorka
Bageta s pikantnym masom
Nedela
Polievka: krapkova, pecivo
Kuracie stehno pivarske, kapusta, knedl'a
Brav¢ové maso na rasci, ryZa, cvikla
Bageta Apetito

ip m servis

Jedalny listok 2. — 8. jul 2012 Jedalny listok 9. — 15. jul 2012

Ohnivé kuracie stehno orientalne, zel. obloha

Brav. rezen s broskyriou a syrom, zem., Salat

Pondelok
Polievky: fazulkova kysla s kbprom, pecivo
rascova s vajcom, pecivo
Detvianska natura, opekané zem., uhorka
Milanska hovadzia pecienka, cestovina
Ravioly so syrom, paradajkova omacka
Zelotofu, pecivo
Cestoviny s brokolicou a smotanovou omackou
Plnené rozky orechové, kakao
Celozrmna bageta syrova
MiieCny balicek
Utorok
Polievky: gulasova, pecivo
karfiolova, pecivo
Pecené morcacie stehno, Cerv. kapusta, knedla
Brav€ové méaso Chilli con carne, ryza, Salat
Rolnicke zemiaky, uhorka
Pestry cestovinovy Salat
Plnené hovadzie maso, zeleninova obloha
Zapekané palacinky s tvarohom
Bageta Gurman
Vlyprazana ryba, pe¢ivo
Streda
Polievky: slepacia, pecivo
frankfurtska, pecivo
Vlyprazany brav€ovy rezefi, zem. Salat s majonézou
Kuracie prsia na paprike, cestovina
DrZky na diabolsky spdsob, knedla
Syrové tajomstvo, pecivo
Kelové listy pinené zeleninou, mrkvovy Salat
Skvarkové pagace
Bageta salamova so Salatom
Ovocny balicek
Stvrtok
Polievky: Soovicova kysla s kapustou, pecivo
rolnicka, pecivo
Madarsky hovadzi gulas, knedla
Plneny brav€ovy zavitok, ryZa, Salat
Stefanska sekana petienka, zem. privarok, chlieb
Zeleninovy Salat s redkovkou, pecivo
Hubové rizoto, uhorkovy Salat
Zem. knedlicky tvarohovo-jahodové, mak. posypka
Bageta Apetito
Pecené kacacie stehno, pecivo
Piatok
Polievky: hfstkova, pecivo
mrkvova s pérom, pecivo
Vyprazané Cevapcici, zemiaky, Salat
Kurac. stehno na smotane s hlivami, cestovina
Zemiakovo-bryndzové pirohy so slaninou
Grécky Salat, pecivo
Zapekana ryba so Sampiri., Salat z Cerv. kapusty
s kukuricou
Lievance s dzemom
Bageta s kuracim masom
Mlie¢ny balicek
Sobota
Polievka: udeninova, pecivo
Sikulsky brav€ovy rezen, knedla
Kuracie prsia Andaluzia, ryza, Salat
Bageta moravska
Nedel'a
Polievka: zemiak. s hlavkovou kapustou, pecivo
Svieckova hovadzia pecienka, cestovina
Vlyprazané morcacie medailon. so Sunkou a syrom,
zem., tatarska omacka
Celozrnna bageta mexicka

Egypte a Rime pouzivali pri lie-
¢eni zraneni, artritidy, koznych
ekzémov a v starostlivosti o
plet. Dnes ho vyuzivame nielen
v kozmetike, ale aj vo farma-
cii a v alternativnej medicine.
Vo svete, najma v Australii a
v Amerike, sa prisudzuju pstro-
siemu oleju niekedy az zazrac-
né uginky pri lie€eni réznych
chordb (skleréza multiplex, Al-
zheimerova choroba, nadorové
ochorenia, cukrovka a iné).
Pstrosi olej obsahuje “esencial-
ne mastné kyseliny” a iné, kto-
ré pozitivne ovplyvriuju krvny
obeh, hladinu cukru a choles-
terolu, zazivaci a imunitny sys-
tém, pokozku, ako aj spravnu
¢innost organov a pohybového
aparatu. Kyselina linolova sa
v organizme meni na kyseliny
skupiny omega-6, ktoré su
dolezité pre spravnu funkciu

nebezpecia volnych radikalov.
Medzi désledky avitaminézy
moze patrit neplodnost, dihSie
hojenie ran, zvySeny rozpad
Cervenych krviniek a zniZenie
ich poctu. Vitamin E spoma-
fuje proces starnutia buniek
a tkaniv. Ovplyviiuje tvorbu Cer-
venych Krviniek, zu€astfiuje sa
obnovy a rastu svalovej hmoty
a dalSich tkaniv. Je dolezity pre
prevenciu samovolnych potra-
tov, ma ucinok na plodnost a
potenciu. Podporuje €innost
pohlavnych Zliaz, svalov, ner-
vov a pecene. Ak ste fajciar,
CastejSie si doprajete alkohol,
pracujete v prostredi, kde su
namahané oci, ak ste Zena
pouzivajuca antikoncep¢éné
tabletky — vase telo potrebuje
dostatok betakaroténu.
Betakarotén ako délezity an-
tioxidant chrani pred ucinkom

krvného obe-
hu, pozitivne
ovplyviiuje te-
lesny rast, imu-
nitny systém
a zrazanlivost
krvi v cievach.
Kyselina lino-
lenova podpo-
ruje vznik kyselin omega-3,
ktoré sa uplatiiuju pri syntéze
prostaglandinov a priaznivo
ovplyviiuju stav cievnej steny
a srde¢nych tepien, stav po-
kozky, funkciu slinivky brusnej.
Kyselina stearova ma priaznivy
vplyv na zniZenie nezZiaducich
zlucenin cholesterolu v krvi.

K ubytku koenzymu Q-10
v organizme dochédza po
dvadsiatom roku veku tak, Ze
po Styridsiatke ho mame len
polovicu. Bunky sa stavaju
nachylnejSie na poSkodenie,
hor$ie vyuzivaju energiu na
svoju existenciu a ¢innost. Ak
dojde v organizme k poklesu
koenzymu Q10 pod potrebnu
uroven, méze sa to prejavit
znizenou vykonnostou, horSou
toleranciou zétaze, znizenou
pracovnou aktivitou, unavou
a zniZzenou schopnostou re-
generacie. Koenzym Q-10 ma
priaznivy vplyv na spravnu ¢in-
nost srdca a ciev, pri atrofii
dychacich ciest a traviaceho
ustrojenstva, pri chronickych
hepatitidach (zapaloch pe-
¢ene), pri degenerativnych
zmenach kibového systému,
redukuje unavovy syndrém,
pomaha pri depresiach a posil-
nuje imunitu. Ak by ste chceli
v potrave prijat 20 mg koenzy-
mu Q-10, museli by ste zjest
napriklad pol kila sardiniek,
takmer kilo hovadziny alebo
viac ako kilogram arasidov. Vi-
tamin E je ddlezity antioxidant.
Pri nizkej hladine vitaminu E
v tele st nedostatocne chrane-
né membrany buniek a DNA od

volnych radi-
kalov, pésobi
proti infekénym
chorobam a
nadorom, sti-
muluje imunit-
ny systém, po-
maha urychlo-
vat hojenie ran
a je vhodnou prevenciou vzniku
kardiovaskularnych ochoreni.
Je dblezity pre udrzanie zdravej
koZe, sliznic a oddialenie zna-
mok starnutia (vysSia koncen-
tracia karoténu udrzuje mladis-
tvy vzhlad pokozky). Priaznivo
ovplyviiuje ochranu kozZe pred
UV Ziarenim, zlepSuje odolnost
pokozky proti spaleniu a napo-
maha jej zhnednutiu. Pozitivne
pbsobi pri o&nych taZkostiach a
Seroslepote.

Kapsuly s pstrosim olejom
obohatené o vitaminy sa objavili
aj na slovenskom trhu. Ich sy-
nergicky efekt vynimoc¢ne pozi-
tivne pdsobi na kardiovaskular-
ny systém, stav cievnej steny a
srdcovych tepien, zraZzanlivost
krvi v cievach, znizenie nezia-
duceho cholesterolu, funkciu
slinivky brusnej a hladinu cukru
v krvi, metabolizmus a imunitny
systém, pecen, zazivaci sys-
tém a Creva, pokozZku a vlasy,
kiby a artritidu, o&i a prekrvenie
mozgu, ale aj celkovu vitalitu a
odolnost organizmu.

Zaujimavostou je, Ze podiel
na ich vyrobe ma aj nasa dcér-
ska spolognost ZP GASTRO
servis, s.r.o. PStrosi tuk topia
a porciuju na dalSie spracova-
nie. Konecny efekt je vo vyzivo-
vom doplnku, predstavujucom
Styri ucinné latky v jednej kap-
sule (omega kyseliny, koenzym
Q10, vitamin E a betakarotén).
V buducnosti by radi tento vy-
robok ponukali zaujemcom za
ceny vyhodnejSie, ako na bez-
nom trhu, o tom vSak ked to
bude aktuélne.
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S dirigentom Pavlom Sianskym o tom, &im zije nas

Tretie CD nahrali v aprili

Banskobystricky sa-
mospravny kraj spolu
s obcou Valaské zor-
ganizovali 41. ro€nik
Festivalu dychovych
hudieb 16. juna 2012
na Namesti 1. méaja
vo Valaskej. Predsta-
vili sa Dychové sex-
teto ZUS z Valaskej pod vede-
nim J. JenCu, Detsky dychovy
orchester ZUS v Brezne pod
taktovkou M. Svoiavu, Mosta-
renkla Brezno s dirigentom M.
Krellom, TurCianske maZoretky
pod vedenim M. Kordikovej,
Dychova hudba Valaska pod
taktovkou J. Jenc¢u, Dychova
hudba z Detvy s dirigentom L.
Vilhan¢ekom, Dychovy orches-
ter Brezno s M. Svofavom,
Dychovy orchester Cementar
z Banskej Bystrice pod dirigent-
skou taktovkou P. Machajdika
a Dychovy orchester Zeleziarni
Podbrezova s P. Sianskym, kto-
rého sme sa opytali:

Ako sa vam hralo vo Va-
laskej?

- Hralo sa ndm dobre, az na
velké teplo. Orchester sa na to-
to vystupenie poctivo pripravo-
val a tak i v tychto podmienkach
sme to dobre zvladli. Postupne
bolo badat’ unavu hracov, ktori,
ako to uz byva, hrali vo viace-
rych dychovych hudbach. Cely
festival bol velmi dobre pripra-

veny a vSetky dycho-
vé hudby hrali velmi
dobre. Repertoar hu-
dieb bol pestry a tak
si mohol kazdy kto
prisiel, vypocut to, o
sa mu paci. V zavere
odohrali hudby tradi¢-
ne monstrekoncert,
na ktorom sa zuc€astnili dycho-
vé hudby z Brezna, Valaskej
a Podbrezove;j.

Zacina sa obdobie festivalov
a réznych inych prilezitosti na
prezentaciu. Kde sa chystate
so svojim orchestrom pocas
nasledujucich tyzdriov?

- Dna 23. juna naSa hudba
vystupi v Novej Bani na oslave
storo€nice futbalového klubu,
30. juna budeme koncertovat
v Prakovciach na festivale dy-
chovych hudieb. Po¢as prazd-
nin si trochu oddychneme,
budeme skusat nové skladby
a ucinkovat by sme mali v Pod-
brezovej na oslavach SNP. Za-
Ciatkom septembra budeme
hrat v Banskej Bystrici na Celo-
narodnej vystave véelarov. Radi
by sme na zaciatku Skolského
roka oslovili Skoly s tym, ze by
sme zahrali koncert pre Ziakov
a vybrali pripadnych zaujem-
cov o hru na dychové nastroje.
Dorast, ktory hudba ma, sa nie
vzdy uchyti a pri hudbe zostane.
Preto je potrebné hladat nové

dychovka

talenty na postupné dopifianie
nasej dychovej hudby.
Povrava sa o dalSom CD.

- CD, v poradi uz tretie, sme
nahrali v aprili. Nahraval s nami
Jaroslav Stranavsky, s ktorym
sme spolupracovali uz na pr-
vom CD. St na nom zastupené
skladby od pochodu, polky, val-
Cika, cez koncertné a tane¢né
skladby, az po swingové. Na-
hrali sme spolu osemnast skla-
dieb, z ktorych polovica je so
sélistami nasho orchestra. Na
takmer hodinovom CD sa sélo-

vo predvedu Adriana Bundova
na flaute, ale i ako spevacka
v skladbach Hallelujah a Ho-
rehronie, dalej Richard Bunda
a Nikola Luptakova v hre na
klarinet, Matej Krella na trub-
ku, Marian Medved na tenor
a Robert Hlavacik na kridlov-
ku. Kedy bude CD kompletne
vyrobené, vam teraz neviem
povedat. Navrh na obal CD sme
odovzdali — a tak ¢akame na
pocitacové spracovanie. Preto
sa cela vyroba zdrzala.

Vase ciele?

- Nasim spolo¢nym cielom je
vybudovat' novy repertoar, kto-
rym sa budeme prezentovat na
vystupeniach. Hradat mladych
[udi so zaujmom ucit sa hravat’
dychovu hudbu réznych Zanrov.
Radi by sme nasli i schopnych
spevakov, ktori vedia interpreto-
vat piesne ludové, ale aj speva-
kov pre spev tane¢nych piesni.
Samozrejme, v neposlednom
rade je nasim cieflom budovat
kvalitny orchester so Sirokym
hudobnym zaberom.

O. Kleinova

V Zivej, neoficialnej alebo poloofi-
cialnej komunikacii sa pouzi-
vaju domacke podoby krstnych
(rodnych) mien. Od slovenskych
muzskych mien su to naj¢astejSie
podoby zakon&ené na -0, napr. La-
dislav — Laco, Pavol/Pavel — Palo,
FrantiSek — Fero, Rudolf — Rudo,
Juraj — Juro, Jurino, Duro, Lukas —
Lukino, alebo na spoluhlasku, napr.
Andrej — Ander, Andri§, Andras,
Bohumil — Bohus, Ferdinand — Fer-
di§, Gabriel — Gabo i Gabris, i na
samohlasku -a, napr. Stefan — Pita
popri Stevo. Vagsina Zenskych
domackych mien je zakon€ena na
samohlasku -a: Michaela — Misa,
Anna — Hana, Anca, Ana, Anica,
Dorota — Dora, Dorica, Dorina,
Viktoria — Vika, Vikina, Vica, Kata-
rina — Kata, Katina, Katusa, Kaca,

Zuzula. Popri tychto podobach sa
tak medzi muzskymi, ako aj zen-
skymi menami vyskytuju i podoby
so zakon¢enim na -i alebo -y, napr.
Laci, Pali, Feri, Rudi/Rudy, Duri,
Luky/Luki, Viki/Viky, Katy/Kati. Ide

podoba tohto mena.
Krstné mena zakoncené na

Na slovicko

Zuzi. Tieto tvary maju oporu

0 cudzie, zvyajne domacke po-
doby muzskych a Zenskych mien.
Ich zakoné&enie byva ovplyvnené
podobou vo vychodiskovom jazy-
ku. Luky je anglicka podoba mena
Luka$. Laci, Pali, Feri si madar-
ské domacke podoby muzskych
mien Ladislav, Pavol, FrantiSek.
Rudi je nemecka domacka podoba
muzského mena Rudolf. Katy je
anglicka domacka podoba mena
Katarina a Kati madarska doméacka

stretla som sa s Viki.

v slovencine CastejsSie ako vo funk-
cii nominativu pouzivaju vo funkcii
oslovenia — porov. najma zenské
mena Eva — Evi, Viera — Vieri, Sofa
— Soni, Kata/Kata — Kati, Zuza —

mami odvodenom od vSeobecného
podstatného mena mama, a v tvare
oci odvodenom od domackej podo-
by oco utvorenej od vSeobecného
mena otec, ktoré sa v slovencine
pouzivaju vo funkcii oslovenia. Muz-
ské mena zakoncené na -i/-y sa
skloriuju podfa vzoru kuli, napr. Feri
— Feriho — Ferimu, Rudi — Rudiho —
Rudimu, Zenské mena zakoncéené
na -i/-y ostavaju nesklonné, napr.

Silvia Duchkova
Jazykovedny ustav L. Stira SAV

-i/-y sa

v tvare

a brat

Kacena, Kata, Zuzana — Zuza,

Téaloch a na

spolocnosti.

Dria 15. juna sa na
Golfovom ihrisku na

Lupéa uskutoénil 8.
ro¢nik Dria obchod-
nych partnerov Ze-
leziarni Podbrezova
a.s. Usastnikmi po-
dujatia zameraného
na upevriovanie dob-
rych vztahov odboru
predaja a marketingu
a odboru zasobova-
nia so svojimi obchod-
nymi partnermi, boli
zastupcovia tuzem-
skych dodavatelov ® Predam sine¢ny poze-
a odberatelov nasej mok v Rohoznej, 11 €/m?,

Hrade

[d
Spomienky
Dfia 18. juna sme si pripomenuli ne-
dozitych Sestdesiat rokov milovaného
manzela, otca a starého otca
Jozefa KUBANCIKA z Brezna.
S laskou a uctou spomina celé rodina

Dnia 6. jala uplyn tri roky odvtedy,
ako nas navzdy opustil milovany

Elemir KOLLAR z Brusna.

Dnra 1. jula si pripomenieme Stvrté vy-
roCie odvtedy, ako nas navzdy opustil
milovany manzel, otec, stary otec

Ivan SOLIAR z Podbrezovej.
Ti, ktori ste ho poznali, venujte mu
spolu s nami tichi spomienku.

. lak velmi si sa chcel tesit, tak velmi
si cheel Zit, no nebolo lieku pre teba
a srdce prestalo ti bit.”

Dnia 10. jula uplynie desat rokov od-
vtedy, ako nas navzdy opustil milovany
manzel, otec a stary otec

Jan HREBICEK z Brezna.

S laskou a tctou spominaji manzelka a synovia s rodinami

manzel a otec

S laskou a uctou spomina
manZelka a syn

Smutiaca rodina

dohoda. 0907 745 483

Dnzentnd 5[uzvﬁa

m Predam 2-izbovy byt
v Podbrezovej.
Kontakt: 0904 499 174
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V boji o popredné priecky a postup
nechy’balo podbrezovské muzstvo

LIGE NAM VYSLA

Ako hodnoti vedenie Futbalového oddielu ZP Sport vykony jednotlivych timov v nedav-
nom ukonéenom roc¢niku sme sa opytali Ing. Vladimira Sotaka ml., viceprezidenta klubu:

Zacnime najsledo-
vanejSim timom,
ktorému postup do
najvy$sej sloven-
skej sut'aze usiel len
o vlasok. Rezonova-
lo v klube sklama-
nie?

- Prvy ro€nik v druhej najvyssej
slovenskej sutazi méme uspes-
ne za sebou. O sklamani ne-
mdzeme hovorit, prave naopak.
Do sutaze sme vstupovali ako
novéacik, sami sme nevedeli ¢o
moézeme Cakat od kvality hry
a superov, a s dosiahnutym
druhym miestom sme spokojni.
V priebehu ro¢nika 2011/2012
sa ukazalo, Ze mame na to, aby
sme sa pokusili aj o postup do
najvyssej sutaze. Druhé miesto
nas zarover motivuje do nového
rocnika k este lepSiemu vykonu
a umiestneniu, comu uz v sucas-
nosti prispdsobujeme zloZenie
kadra a samotnu letnd pripravu.
Prebieha s timami Corgonligy
a kvalitnymi zahrani¢nymi super-
mi — s FC Trenkwalder Admira
Wacker sme prehrali 3:1 (2:1,
g6l za ZP Rusnak), FK Austria
Wien nas porazil rozdielom troch
golov 4:1 (2:1, gol za ZP Mingi&)
a SK Slovan Bratislava sme po-
razili 1:3 (0:2, gélmi Tubonemiho,

Pancika a Nikolova).

Vas klub disponu-
je mnozstvom mia-
deznickych timov,
hrajacich najvyssie
slovenské sut'aze.
Splnila vase ocaka-
vania aj tato katego-
ria hracov?

- Co sa tyka mladeze, tam vidim
velky priestor na zlepSovanie,
aby sme obrovsky potencial mla-
dych dokazali lepSie vyuzit oproti
uplynulym sezénam. Nechcem
tym znehodnotit’ pracu trénerov,
manazérov v praci s mladez-
nickymi druzstvami, ale som
presvedceny, Ze potencial je
daleko vacsi v porovnani s do-
siahnutymi vysledkami. Starsi
dorast U-19 v I. lige skoncil na
13. mieste, ked v jesennej Casti
ziskal iba 11 bodov a v jarnej
Casti ho ¢akal boj o zachranu
v najvyssej sutazi. Ziskal v nej
25 bodov a s bilanciou 7 vitaz-
stiev, 4 remizy a 4 prehry patril
v jarnej Casti k najlepSim timom.
Mladsi dorast U-17 skongil v ko-
ne€nej tabulke na 12. mieste.
Hraci podavali nevyrovnané vy-
kony, vitazstva boli Casto strieda-
né so zbytoCnymi stratami bodov
najma v domacich zapasoch.
V 2. lige skonCili ,B druzstva

— starSich dorastencov na 6.
mieste a mlad$i dorastencov na
12. mieste. Starsi ziaci U-15 si
vybojovali pekné 3. miesto za Zi-
linou a Duklou B. Bystrica, o rok
mladsi ziaci v kategorii U-14
skongili na 5. mieste. Mladsi Ziaci
a druzstva pripraviek Startovali
v sutaziach stredoslovenského
regionu, v tychto kategériach sa
vysledky nevyhodnocuju.

Aké kroky podnikate pre skva-
litnenie mladeznickych druz-
stiev?

- V juni sa uskutoCnilo vybe-
rové konanie na posty profesi-
onélnych trénerov a koordina-
tora mladeznickych druzstiev.
V novom sutaznom ro€niku
bude koordinatorom mladeze
byvaly hra¢ Podbrezovej, na-
posledy tréner muzov Dolnej
Zdane Jozef Mores. Po audite
SFZ nam bol pre sutazny ro¢-
nik 2012/2013 prideleny Statut
Utvaru talentovanej mladeze
1. kategdrie. Na zaklade tychto
zmien oCakavame zlepSenie
vysledkov druzstiev mladeze,
najma v kategorii starSieho do-
rastu. Skvalitnenim prace na
tejto drovni potencial mladez-
nickych timov urcite dokazeme
vyuzit a posunut sa tak medzi
absolutnu slovensku $picku.

Vratme sa k nedavno ukonéenému rocniku, ako ho hodnotite s odstupom ¢asu?, opytali
sme sa trénera muzov Jaroslava Kentosa:

- Celkovo mbzeme
tuto sezonu hodnotit
pozitivne. Ako nova-
Cik sutaze sme ob-
sadili druhé miesto,
vykonnost hracov
mala stipajlcu ten-
denciu a nas herny
prejav sa vyrazne zlepSil. Naj-
viac ma mrzi strata bodov v
doméacom zapase s Dolnym
Kubinom a remiza v Petrzalke.V
tejto Casti sezény sa lamal boj o
prvé miesto a ten sme nezvladli.
Co z toho vyplyva pre nasle-
dujuci ro¢nik?

- Do nasledujucej sezény
pbjdeme opat s ciefom bo-
jovat o najvy$Sie priecky v
2. lige, verim ze vykonnost
hraCov bude nadalej stupat
a svojou hrou pritiahneme
viac divakov na nas Stadion.
Kde absolvujete letnu pripra-
vu a aky je plan pripravnych
zapasov?

- Letnu pripravu
sme zacali 13. juna.
Absolvujeme herné
ststredenie v Samo-
rine, po€as ktorého
) budeme hrat priprav-

. né zapasy proti Austrii

Vieden, Admire Vie-
den a Slovanu Bratislava. Po
navrate budeme pokracovat v
priprave v domacich podmien-
kach a odohrame dalSie pri-
pravné zapasy s Duklou Banska
Bystrica, Zlatymi Moravcami,
Ruzomberkom a Ostravou.
Zvolili sme si tazkych supe-
rov, aby sme sa porovnavali s
lep§imi muzstvami, lebo len
také zapasy nam ukazu ne-
dostatky, na odstraneni kto-
rych musime tvrdo pracovat.
Nastali v kadri nejaké podstat-
né zmeny?

- Kader muzstva na letné
pripravné obdobie 2012 tvoria
- Hanak, Palider, Snitka, An-

dri¢, Nosko, Mingi¢, Trnovec,
Gresko, Harvilko, Pancik, Cmar-
ko, Cekovsky, Gemzicky, KoZi¢-
ka, Kochan, Podio, Tubonemi,
Rusnék. Z dorastu prisli novi
hradi - Katreniak, Smrek, Lukac,
Gombala a Széke, z Rimavskej
Soboty Morha¢, z Moldavy nad
Bodvou Cmarko, z Dukly Ban-
ska Bystrica KupCik a z Jupie
Podlavice Gabris. V zapase
so Slovanom Bratislava bol na
skuske srbsky utocnik Nikolov.
Z timu odisli Betka a Sedliak.

Priprava na jarnt ¢ast' sa uskutocnila po prvykrat doma na umelom

travniku na Skalici

Prvy domaci zapas s Liptovskym M/kulasom bol eSte v mrazivom

pocasi

Najviac golov (7) padlo do brény Lucenca v domacom zapase 5. méja.
Foto: I. Kardhordova

Slovensky pohar mladeze

Slovensky pohar mladeze v cest-
nej cyklistike sa uskutoénil 16.
juna v Partizanskom, v ktorom
pretekari Cyklistického klubu ZP
Sport v jednotlivych kategériach
obsadili:

= starsi ziaci: 1. Timotej Ambros,
8. Tomas Kapaijcik, 9. Slavomir

V. Kukolova
AR
o=/

Informatika

ZP Informatika s.r.0. pozyva $tudentov vysokych $kol so
zameranim na informaéné technolégie na kazdoroény
Studentsky kemp informaénych technolégii. Kemp sa
uskutocni v termine od 1. augusta 2012 do 21. augusta
2012. DalSie pokyny a informacie st dostupné na adrese:
http:/www.zpinformatika.sk/kemp2012/intro.pdf

Kujan, 11. Daniel Rajcok ,

» kadeti: 10. Marcel Havetta, 14.
Pavol Kvietok,

= juniori: 10. Simon Vozar, 13.
Sebastian Canecky, 16. lvan
Schwarcbacher,

= zeny: 2. Tereza Medvedova.
Serial Slovenského pohara
mladeze v cestnej cyklistike
pokracoval 17. juna pretekmi
s hromadnym Startom v Tuzinej,
v ktorom nasi cyklisti obsadili v
kategériach:

= starsi ziaci: 3. Slavomir Kujan,
8. Daniel Rajc¢ok, 9. Tomas Ka-
pajcik, 20. Timotej Ambros,

= kadeti: 8. Marcel Havetta, 10.
Pavol Kvietok,

= Z juniorov bol 8. Simon Vozar.

(pm)
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