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Oslavy 170. vyroc¢ia zaloZenia
Zeleziarni Podbrezova
sa uskutocnia 9. septembra
o 14. 30 hod. na Futbalovom
Stadione v Podbrezovej

Prvi zo slovenskych firiem

Dnes najdete Sestnaste kolo
sutaze venovanej 170. vyro-
¢iu zaloZenia podbrezovskych
Zeleziarni, tradiéne na pia-
tej strane. Vasou ulohou bude
text pozorne precitat a sprav—

ne odpovedat na otazku. Ne—
zabudnite prilozit aj kupon.
Kazdé sutazné kolo bude vy-
hodnotené a jeden zo sutazia—-
cich bude odmeneny. Pravi-
dla sutaze dovoluju pouzit dva
zoliky. Ak splnite poZadované

generalneho riaditela ZP a.s.

kritéria, dostanete sa do Zre—
bovacieho bubna o Cenu ge-
neralneho riaditela ZP a.s.,
ktora bude vyZrebovana na
firemnych oslavach 9. sep-—
tembra 2010 na Futbalovom
Stadione v Podbrezove;.

dlen Predstavenstva a obchodny riaditel ZP a.s.
Pozor - posledné kolo sutaze!

Do pétnasteho kola sa zapojilo 56 sutaZiacich a tspesni boli ti, ktori od-
povedali, Ze: ,...milionta tona ocele bola odliata 15. januara 1998.“
JUDr. Silvia Tkacikova z pravneho odboru vyzrebovala vyhercu Jana Ne-
psinského z energetiky. ZablahoZelal a cenu mu venoval Ing. Julius Krivan,

Foto: I. Kardhordova

V stredu, 25. augusta 2010, Ing. Ladislav Papik, riaditel certifikaénej spoloénosti SGS Slovakia,
s.r.0., odovzdal za pritomnosti predsedu Predstavenstva ZP a.s. Ing. Vladimira Sotaka certifikat
ISO 20 000 Informa&né technolégie manaZment sluZieb generalnemu riaditelovi ZP Informati—
ka, s.r.0., Ing. Jozefovi Urbanovi. Ing. L. Papik pri tejto prileZitosti konstatoval, Ze ,,...ZP Informa—
tika je prvou slovenskou spolo¢nostou, ktora viastni tento certifikat, dalSie Styri na Slovensku sice
su, ale vlastnia ich spolo€nosti so zahrani€nou kapitalovou u€astou. Zdéraznil, Ze pri priprave na
certifikaciu tejto normy $lo o velmi naroény proces, ktorého sa pracovnici spolo¢nosti zhostili vel—
mi dobre, ¢o napokon skonstatoval aj zahrani¢ny auditor, ktory ho dokonca oznadil za najlepSie
vybudovany systém, s ktorym sa pocas svojej doterajSej kariéry stretol. Ing. Ladislav Papik ozna—
¢il za velmi pozitivny postup, Ze implementacia normy ISO 20 000 nasledovala po ziskani cer—
tifikatu 1ISO 9001. Norma ISO 20 000 tlaéi firmy, ktoré ju vlastnia, do ¢o najvac&sej kvality a tym
sa rozsiruju ich moZznosti na trhu informaénych systémov. O. Kleinova

Je to aj o spravnom pristupe k svojmu zdraviu

Motivacna odmena

Ak je zamestnanec nepritomny v praci z dovodu praceneschopnosti, nepriaznivy dosah je
obojstranny. Zamestnavatel ma predovSetkym organizacné problémy a zamestnanec utrpi
okrem iného aj finanéné straty. V minulosti vyvoj v tejto oblasti viedol k prehodnoteniu si-
tuacie a prijatiu u¢innych opatreni na jej rieSenie. Prvorada je prevencia, preventivne lekar-
ske prehliadky, ale aj dalSie opatrenia smerujice v koneénom dosledku k zniZzeniu nepriaz-
nivého dopadu. Jednym z nastrojov motivacie zamestnancov k tomu, aby sa zodpovedne
starali o svoje zdravie, ¢o sa v koneénom désledku prejavi v zniZeni ich absencie z dévo-
du praceneschopnosti, je aj finanéna odmena. O tom, éi pini tento motivaény prvok svo-

je poslanie sme sa zhovarali s Ing. Mariou Demianovou, vediicou odboru prace a miezd:

V julovej vyplate do-
stali zamestnanci moti-
vaéni odmenu v zmys-
le Programu Predsta-
venstva ZP a.s. v ob-
lasti starostlivosti o za-
mestnancov. Tuto od-
menu vyplaca zamest-
navatel uz niekolko ro- |
kov. Myslite, Zze pini |
svoje poslanie? Aky je
trend v porovnani niekolkych ro-
kov?

- Zamestnanci dostali motiva¢nu
odmenu v julovej vyplate podla pod-
mienok stanovenych mzdovym pred-
pisom ¢.9/Ppam/2010. Odmenu vo
vySke 33 eur dostal kazdy zamest-
nanec, ktory bol v pracovnom pome-
re v obdobi 1. januara 2010 - 30. juna
2010, nebol v uvedenom obdobi pra-

ceneschopny a vycerpal
max. 4 dni pracovného
volna s nahradou mzdy
na vySetrenie u lekara.

Za obdobie |. polroka
2010 splnilo  podmien-
ky pre vyplatu odmeny
1967 zamestnancov, ¢o
predstavuje 58 percent
z celkového poctu za-
mestnancov. 18 percent
zamestnancov bolo v danom obdobi
praceneschopnych (celkovo 599 za-
mestnancov), zvySnych 24 percent
nesplnilo ostatné kritéria pre vypla-
tu odmeny.

Uvedena odmena je vyplacana za-
mestnancom od roku 2004 s vynim-
kou roku 2009, kedy nebola vyplate-
na z dévodu nepriaznivej finanénej si-
tucie sposobenej hospodarskou kri-

zou. Pre porovnanie v roku 2008 za
prvy polrok spifialo narok na vyplatu
uvedenej odmeny 65 percent zamest-
nancov, v roku 2007 69 percent za-
mestnancov. Ci odmena spifia svo-
je poslanie? To je velmi individualne.
Su zamestnanci, ktori si sleduju pocet
,pécok" za polrok, lebo vedia Ze do-
stan finanénd odmenu. Niekto potre-
buje ist Castejdie k lekarovi, ak si to
vyZaduje jeho zdravotny stav a nepo-
uzije na tento Ucel dovolenku. Co sa
tyka praceneschopnosti, kazdy z nas
by bol rad, keby jeho zdravie bolo také
dobré, aby nemusel navstevovat leka-
ra a nasledne nebol praceneschopny.
VSetkym zamestnancom prajem
pevné zdravie a €o najmenej vy-
meskanych hodin z dovodu préce-

neschopnosti a navstev lekara.
O. Kleinova
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Ako sa vam darilo pl-
nift novorocné pred-
savzatia v prvom pol-
roku tohto roka?

- M6zZem konstato-
vat, Ze z velkej Casti sa
dari pInit. Uspegne sme
dokongili  vyrobu za-
riadenia pre rozsiah-
ly projekt modernizéacie
lisu 105 MN pre Pilsen
Steel. V su€asnosti je uz do-
kongena aj montdZ a prebieha
uvadzanie do prevadzky. Pod-
[a kontraktaéného harmonogra—
mu su v8etky prace realizované
v ur€itom predstihu. V poZado-
vanom termine sme dokon¢ili aj
vyrobu zariadenia pre dodavku
lisu 45/50 MN. V stcasnosti je
zariadenie expedované k ¢in—
skemu zakaznikovi. Uspes-
ne bol uvedeny do prevadzky
aj kovaci lis 60/70 MN v Juz-
nej Korei.

Podpisali sme aj dva vyz—
namné kontrakty, a to projekt
lisu 120/140 MN pre &inskeho
zakaznika a moderniza-
ciu lisu 120 MN pre za-
kaznika zo Sankt Peter—
burgu v Ruskej federa-
cii. Cast tychto zékaziek
bude dodanych zakaz-

ostatok v prvom Stvriro—
ku 2011.

Zéakazkami sa nam podarilo
naplnit rok 2010. Pre rok 2011
nas vSak Caka tvrda praca.

—

nikom este v tomto roku, Cine, Juznej Korei, Tu-

Rozpracovanych na-
dejnych  obchodnych
pripadov mame dost,
ale znacné véhanie
zakaznikov so zacatim
planovanych investi¢-
nych zamerov, v si-
vislosti s velmi poma-
lym odznievanim sve-
tovej financnej krizy
a nejasne;j situacie na
svetovych trhoch, uzatvaranie
kontraktov komplikuje.

Ako sa javia najblizSie me-
siace?

- V zostavajucich mesia—
coch tohto roka musime predo—
v8etkym dokoncit dve dolezi—
té zékazky, uviest do prevadz-
ky a predat zakaznikovi v Pil-
sen Steel kovaci lis 105 MN, ¢o
je objemom najvacsia zakaz-
ka za ostatné roky. Do konca
roku 2010 musi byt dokonéeny
projekt kovacieho lisu 120/140
MN pre c¢inskeho zakaznika.
Cakaji nads naroéné rokova-
nia suvisiace so zékazkami na
rok 2011. Ide predo-
vSetkym o dalSiu zakaz—
ku pre francizsku firmu
Creusot Forge, niekol-
ko rozpracovanych pri-
padov mame v Rusku,

recku, Egypte a Bielo—
rusku. Rovnako ddleZitou Ulo—
hou bude zabezpecit urcity ob—
jem kooperacnych zakaziek pre
doplnenie zatial volnych kapa-

Kovaci lis 60/70 MN bol nedavno uvedeny do prevadzky vo firme MYSCO v Juzne/ Kore:

cit na niektoré obrabacie stroje
v na$ej vyrobe. Permanentnou
¢innostou je a bude aj nadalej
hladanie vS§etkych moZnosti na
zniZovanie nakladov.

Materska spoloénost onedl-
ho oslavi svoje 170. vyroéie
vzniku. Co jej zazelate k to-
muto jubileu?

- K 170. vyro€iu vzniku spo-
lognosti Zeleziarne Podbrezo-
va je k ¢omu blahozelat, pre-
toze spolo€nost patri k najlep—
§im vo svojom odbore. Pokrok
a zvySenie mena spoloénos—

ti, ktoré bolo dosiahnuté najma
v poslednych dvadsiatich ro—
koch, je obdivuhodny. Vzhla-
dom k dnesnej situacii na sve-
tovych trhoch prajem spolo¢-
nosti, aby sa situacia zmeni-
la tak, Ze nebudu problémy so
ziskavanim zakaziek, ale prob—
Iémy, ako zabezpelit previs
poziadaviek od zakaznikov pri
predajnych cenéch, ktoré za-
bezpecia dalsi rozvoj spolo¢-
nosti vo vSetkych oblastiach
a plnu spokojnost vSetkych za—
mestnancov.

Materskej spolo¢nosti da-
lej prajem, aby sa meno Ze-
leziarne Podbrezova stalo este
viac symbolom kvalitnej, spo-
[ahlivej a vysoko vykonnej fir—
my, ktord ma navySe nezastu-
pitelnd Ulohu v rozvoji regionu
vo vSetkych oblastiach Zivota.
VSetkym zamestnancom firmy,
aj manazmentu, prajem pev—
né zdravie, vela dalSich Uspe-
chov v pracovnom Zivote, po—
hodu a spokojnost v stkrom-
nom Zivote.

OK

Z tejto situacie

mame poucenie
Povodne narobili ne¢akané Skody v mnohych kutoch Slovenska.
Nasa dcérska spoloénost ZP EKO QELET mé svoje pobocky rozpty-
lené po celom uzemi a preto sme sa opytali Ing. Jozefa Banika, ge-
neralneho riaditela tejto spolo¢nosti, ¢i nepriaznivé pocasie nespé-

- Okrem uz medializova-
Vrébloch, sposobili privalo- .

lejsie Skody na vyposto- 4
vej technike a sietovej in-
fradtruktire, spdsobené bleskami
a prepatim v elektrorozvodnej sieti.
Uhrn zrazok a bleskov v oblasti Zia-
ru nad Hronom a Hlinika nad Hro-
nom bol neskutocny.

Nasi Specialisti IT museli po bur-
kach v Hliniku nad Hronom takmer
od zakladu obnovovat siet a serve-
ry v Ustredi v Hliniku nad Hronom.
Désledkom bolo, ze sme mali dva

sobilo problémy a nasledne $kody aj v tychto strediskach:

ST Pog,

ného zaplavenia zberne vo 5— 3

vé daZde a buarky rozsiah- |{g =

0 gev

dni problémy s emailovou
komunikaciou. Bolo to ne-
prijemné, lebo nasi partne-
A ri st na tento typ komunika-
% Cie naviazani.

Banky, ale aj materska
spolonost ZP a.s., nemali k dispo-
zicii pravidelné informécie. Vypadli
nam pocitace vo viacerych stredis-
kach, ¢o sa muselo riesit urgentny-
mi vyjazdmi. Zo zaplav sme sa po-
ucili a musime urobit preventivne
opatrenia, napr., aby sa nam v bu-
ducnosti ,nevybrezil“ odpadovy ka-
nal a nezaplavil budovu Ustredia
v Hliniku nad Hronom. OK

o

Vd’'aka zaloznym zdrojom

problémy neboli
Sposobili burky problémy dcérskej spoloénosti ZP
Informatika? O odpoved sme poziadali Ing. Jozefa
Urbana, generalneho riaditela spolo¢nosti:

- Sidlu spoloénosti ZP Informatika s.r.0., privalové dazde
nesposobili Ziadne Skody. Vdaka minuloroénych investi-
cii do zaloznych zdrojov (UPS), sa ndm bez incidentov Informatika
podarilo zvlddnut vypadky elektrického napétia spbsobe-

A

(V4)
S

né burkami. Nedoslo k vaznemu vypadku datovej siete, databazovych a
aplikaénych servrov, ¢o v minulosti byval vazny problém. Podobne sme
v uvedenom obdobi nezaznamenali ani zvySeny poCet incidentov na pra-
covnych staniciach. OK.

Zatial o v 30. tyzdni v akcio—-
vej spolognosti ZDAS vadsina
zamestnancov dovolenkova-
la, pracovnici udrzieb TGO a
technickych kancelarii zosta—
li v najva€Som nasadeni. Re—
dakcia Zar oslovila vediceho
technickej kancelarie vyrob—
ného Useku Bohuslava Vytla—
¢ila, ktory pred opravami kon-
Statoval: ,Prvé navrhy oprav

me len Ciastocné odstavky za
prevadzky jednotlivych peci.
K najvac¢sim akciam v meta—
lurgickej pre—

dennd odstavku vyuzivame
na realizaciu neodkladnych
¢innosti kotolni a teplarni. Ide

predovsetkym

vadzkarni pat-
ri  generélna
oprava Zeriavu

0 spolo¢né pa—
rovody potru—
bia, armatury,

€. 3 v prevadz—

karni oceliaren, opravu karu—
selu SK 40... Nevyhnutné je aj
Cistenie zariadeni, napr. peci,

spolo¢ne kon-—
denzacéné potrubie, redukéné
stanice atd., ktoré su po cely
rok pod tlakom. Pokracuje—

Prevadzka neutichla
ani pocas dovolenky

uz pripravujeme v aprili, na—
kolko ich nie je mozné rea-
lizovat pocas plnej prevadz—
ky. Spracovany néavrh kon-
com juna upresnujeme v spo—
lupraci s pracovnikmi TGO
a udrzbou a stanovime si pri—
ority. VZdy ide hlavne o zaria—
denia ,teplych” prevadzkarni,
ktoré je nutné odstavit na dlh—
i ¢as, aby sa stacili vychladit
a udrzbari mohli na nich zacat
pracovat. Ide predovSetkym
o zariadenia oceliarne — obli—
kova pec, vakuova pec a ko-
vacne — ohrievacie pece, Zi-
hacie pece, na ktorych sa ro-
bia revizie, kontroly a opravy a
potom su to kovacie agregaty.
Prevadzku tepelného opracova—
nia Cistiarni sa nam v posled—
nych rokoch nedari organizo-
vane odstavit z dévodu zaka—
ziek s kratkymi dodacimi ter—
minmi, takze tam realizuje—

odsavania, kontrola filtrov,
opravy podlah a neoddeli-
telnou sucastou prac pri od-
stavke je dokoncievanie ale-
bo realizacia investi¢nych ak-
cii. PoCas celozavodnej do—
volenky je v praci, z dévo—
du uvedenych ¢innosti, zhru-
ba 140 [udi.”

Veduci odboru energeti—
ka Lubo$ Stepan o priebe—
hu oprav z hladiska energe—
tiky povedal: ,Ako kazdy rok,
mame mnozstvo uloh, kto-
ré je potrebné realizovat v
dobe odstavky, predovSetkym
v teplych* prevadzkariach.
Jednou z najddlezitejSich ob—
lasti je para na vakuovanie
ocele — prave v dobe ked je
prevadzkaren v odstavke mo—
Zzeme na tyzden odstavit aj
teplareni. Teplo pre obyvate—
[ov mesta zabezpeduje vtom—
to obdobi ina kotolfa. Tyz-

me aj na skor zacatych pro-
jektoch, ako napr. velka opra—
va kotla K 5. Potom su to dal-
Sie prace na teplovode, rad
dalSich prac na akustani—
ci. V tomto roku sme vypusti—
li celu zasobu emulzie (zhruba
100 ton) a budeme davkovat
novu vodu, novy olej a nové
prisady. Prevadzka by mala
byt kvalitnejSia vdaka pouzi-
tiu biologicky kvalitnych olejov
v emulzii. Mdme odstavenu aj
vodaren pitnej vody, kde vy—
uzivame situaciu, Ze je vo fir-
me menej zamestnancov. Tu
realizujeme udrzbarske, na-
tieracské prace na potrubi,
kontrolujeme piesok a pod.
Pocas celozavodnej dovo-—
lenky takmer vSetci zamest-
nanci prevadzkarne energe—
tika pracuju.”

(vyriatok — Z4r 8)



PODBREZOVAN 17/2010

Uclnky globalneho oteplovania, fenoménu vyvolaného
fudskou aktivitou, by mali byt podla odbornikov v tomto
storoéi vacsie - viac dazdov, silnejSie burky, sucha a viny
horucav. Realita prvych desiatich rokov nielen vo svete,
ale aj na Slovensku, im dava za pravdu. Aj tohtoroéné dI-
hotrvajuce silné dazde, s privalovymi vinami, spésobova-
li v niektorych oblastiach Slovenska neuveritelné Skody.
Aka bola situacia v nasej lokalite hovorime s Ing. Jozefom
Cerilanom, vedticim prevadzkarne energetika:

Ako vnimate situaciu z pohladu
prevadzkovatela vodohospodar-
skych stavieb firmy?

-V prevadzkarni energetika, kto-
ra je prevadzkovatelom  malych
vodnych elektrarni, vodnych nadr-
Zi a Cerpacich stanic uzitkovej vody,
¢innost planuje s ohladom na rocné
obdobia. V zimnom obdobi (trva asi
do polovice marca) sa predpoklada —
vacsi chlad, sneh, lad, mensie zraz-
ky a s tym suvisiace aj menSie prie-
toky vod. Jar je sezénou pre malé
vodné elektrarne, nakolko je charak-
teristicka tym, ze dochadza k tope-
niu snehu a ladu, o¢akavame zvyse-
né az maximalne prietoky - jednotli-
vé Urovne su definované do povod-
novych stanov. Hortce, suché leto
by malo byt charakteristické maly-
mi prietokmi vody a obdobim, kedy
v jeho zavere, tj. koncom augusta
a v septembri, realizujeme kazdoroc-
né opravy zariadeni malych vodnych
elektrarni.

Takto by to malo prebiehat na za-
klade dlhodobych poznatkov a sku-
senosti. AvSak neustale klimatic-
ké zmeny prinasaju nepredvidatel-
né situacie a my musime byt flexibil-
ni a neustale pripraveni na rdzne si-
tudcie. Prva z nich nastala hned na
zadiatku tohto roka. Najvacsie prie-
toky, ktoré dosahovali podia povod-
fového planu — I. stupen, sme za-
znamenali atypicky uz v januari. Na-
sledovala jarna sezéna, v ktorej sme
vyrabali na maximum a toto obdobie
jarnych vod akosi nechce skongit,
pokracovalo v juni, jdli a pretrvava

este aj teraz v auguste. Poveternost-
né podmienky s tak vydatnymi zraz-
kami sposobili, Ze i v stcasnosti idu
nade vodného elekirarne na plny vy-
kon, s maximalnou vyrobou.

Silné dazde nas v tomto roku
priamo neohrozili. Boli ste niteni
prijimat aj opatrenia typické pre
privalové viny?

- Je to paradoxné, s prihliadnutim
na dianie v inych regidnoch Sloven-
ska, ale pre nasu Cinnost vydatné
zrazky zabezpeCovali plynulost vy-
roby elektrickej energie. Samozrej
zadovala si neustaly monitoring, kto
ry sme uskutocriovali prostrednic-
tvom viastnych snimacov zabudova-
nych v MVE a na rieke Hron, v stcin-
nosti s dostupnymi tdajmi z interne-
tu, t.j. hydrometeorologického spra-
vodajstva, udajov z druzic a radarov.
Na nase podmienky hladina vody v
auguste stupla v niektorych z prifah-
lych potokov o 80 percent a v rieke
Hron behom hodiny aj o jeden me-
ter. Celkovo modZeme konstatovat,
Ze v letnych mesiacoch nebol do-
siahnuty ani najnizsi povodrovy stu-
pef, tj. stav bdelosti. Pre porovna-
nie, v povodriovom plane je uvede-
n& pre |. stupen hladina Hrona 2 met-
re (Il. - najkritickejSi stupen je 2,9
metra) a my sme v uvedenom obdo-
bi namerali najvy$Siu hladinu rieky
Hron v areli Zeleziarni Podbrezova
a.s. 1,6 metra.

Pre pracovnikov nasej prevadzkar-
ne bolo najproblematickej$im, do-
sledkom privalovych vin, neustale
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Hladina Hrona (na hati Lopej) dos:ahla najvyssiu droveri 1,8 metra na zaciatku leta ( 14.5.).
Foto: archiv energetiky

zana$anie Ceslic hati. Pre plynulost
vyroby elektrickej energie sme mu-
seli zabezpecovat nielen nepretrzi-
td obsluhu v elektrariach, ale pod-
[a potreby ju aj navySovat o dalSich
zamestnancov naej prevadzkarne.
Cistenie Geslic patri k pracnej, fyzic-
ky velmi namahavej ¢innosti, nakol-
ko voda strhava nielen drevo, Strk,
ale aj travu a plasty..., ktorymi niekto-
ri nasi spoluob¢ania znecistuju vod-
né toky a ich okolie.

Predzvestou dazda je zvySeny vy-
skyt bleskov. Aké opatrenia ste
prijimali pri hromobiti?

- V8etky nami spravované zaria-
denia su chranené proti zasahom
blesku, st vybavené bleskozvodmi,
aby nedoslo k ich poskodeniu. Pri
elektrickom vedeni je to trochu zlo-
ZitejSie, tu sa neda zabranit jeho za-
sahu. Za roky prevadzkovania MVE
sme sa ani my v minulosti nevyhli ta-

kejto prihode, ktord sa stala v loka-
lite za Siklovom — Lastok (jeho naj-
vy$8im bodom su prave vysokonapa-
tové vedenia).

V nasom informacnom systéme
mame trvale zaznamenavanu vyro-
bu elekirickej energie, ktora je uka-
zovatelom nielen jej plynulosti, ale
zaznamenava aj vypadky vo vyrobe,
napr. aj v pripade burok, kedy ochra-
fujeme nielen nade vyrobné zariade-
nia, ale aj spolahlivost dodavky ener-
gie do firmy.

Piesocka elekiraren je v tomto pri-
pade najlepSie chranena, nakolko
prenos vyroby je realizovany pod-
zemnym kablovym vedenim, kio-
ré blesky neohrozia. Inak je to v ja-
senskej a dubovskej elektrarni, kio-
rych zariadenia odstavujeme a vypi-
name na kratky, nevyhnutny ¢as, aby
sme ich ochranili pred poskodenim.
Nasledna oprava generatorov - v do-

sledku kratkodobého Ucinku blesku,
by bola nielen nékladna, ale z ¢aso-
vého hladiska velmi zdihavé, éoho
negativnym dosledkom by bola stra-
ta na vyrobe elektrickej energie.

Spominali ste kazdoroéné bezné
opravy zariadeni. Kedy ich v tom-
to roku planujete uskutoénit?

- Pre zabezpecenie maximalnej vy-
roby elektrickej energie je dolezity
bezporuchovy chod nasich technolo-
gickych zariadeni. Drobné opravy a
vymeny — ventilov, tesneni uskutoc-
fujeme priebezne, kazdoroéné do-
slednejSie kontroly a opravy usku-
to¢fiujeme po velkych vodach. Z ¢a-
sového hladiska boli opravy vykona-
vané v auguste a septembri, v tom-
to roku si musime pockat na obdo-
bie s nizsimi prietokmi vody a tym aj
znizenou vyrobou elekirickej ener-
gie. To bude ¢as na realizaciu oprav.

V. Kukolova

Ako ma postupovat poskodeny v pri-
pade Zivelnej pohromy?

- V prvom rade, bezprostredne pocas
a po vzniku Skody, je samozrejme nevy-
hnutné vykonat opatrenia na zachranu
Zivotov a zdravia [udi. Nasledne je po-
trebné vykonat opatrenia na zabranenie
zvécSovaniu Skody na majetku.

Vzniknutd $kodu je potom dblezi-
té oznamit poistovatelovi. Do prichodu
pracovnika poistovne mozu Klienti od-
stranovat $kody tak, aby €o najskor ob-
novili normalnu prevadzku svojich do-
movov — upratovanie, Cistenie a pod.
Potrebné je vSak vediet preukdzat roz-
sah vzniknutej Skody, preto odporicame
odlozit poskodené predmety a vyhotovit
viastn dokumentaciu poskodenia - fo-
tografiami alebo videozaznamom.

Voda zni¢ila aj poistnu zmluvu. Co
robit v takomto pripade?

- Samozrejme, jeden vytlacok poist-
nej zmluvy sa nachadza u poistovatela
a vacsina dolezitych udajov je spracova-
na a archivovand aj v elektronickej po-
dobe. Znicenie, resp. poskodenie poist-
nej zmluvy teda nemd vplyv na moznost
uplatnit si narok z uzatvoreného poiste-
nia. Skodu je potrebné nahlésit, pricom
na zaklade osobnych udajov je zmluva
identifikovand a dalej je postup Stan-

Co robit, ak nas zastihne
Zivelna pohroma?

V ostatnom case sa stretdvame s takymi prirodnymi tukazmi, na ktoré sme neboli zvyk-
nuti a podla meteorolégov sa extrémne javy, akymi su privalové dazde, vichrice, ¢i do-
konca orkany budu objavovat este castejSie. Namieste je preto vediet, ako postupovat
v pripade, ze v dosledku zivelnej pohromy, napr. povodne, sa stane poistna udalost vel-
kého rozsahu? O rozhovor sme poziadali Petru Greksovu, vedicu externej komunikacie
ALLIANZ Slovenska poistovia:

dardny.

Co bude vyZadovat likvidator Skody?
Ako postupovat v pripade, Ze nie je
mozné predlozit doklad o obstarani
majetku?

- Nie je neobvyklé, Ze v pripade najma
stardich veci Klient nearchivuje doklady
0 ich nadobudnuti. V prvom rade - dc‘)
veci, je preukazanie jej existencie a po-
Skodenia pri poistnej udalosti. To je naj-
jednoduchsie fyzickym obhliadnutim po-
$kodenej veci. Stanovit samotnd hodno-
tu poskodenej veci - vzhladom na su-
¢asnu informaént dostupnost, internet
a existujlci trh, spravidla nebyva prob-
|émom.

A v pripade, Zze majetok odniesla
voda?
- V tomto pripade je situdcia o nie-

¢o zloZitejSia, aj tu vSak existuje via-
cero moznosti preukazania existencie
veci pred vznikom $kody - v tychto pri-
padoch je potrebné postupovat indivi-
dudlne, podla okolnosti pripadu.
Nastastie pripadov, kedy
sl veci Uplne odpla-
vené nie je vela - na
kolko sa vacsinou na-
chadzaju v budove ale-
bo na oplotenom pozemku, spravidla aj
napriek ich pohybu zostavaji v mieste
vzniku 8kody.
Poistnych udalosti suvisiacich so Zi-
velnymi pohromami zo diia na der
pribuda. Poskodeni finanéni pomoc
potrebuju ihned. Ako sa vam dari
poistencom vychadzat v tomto sme-
re v Ustrety?

- Najma v stvislosti s hromadnym vy-

ada 97¢

skytom $kdd vykonavame opatrenia pre
zabezpecenie urychlenej likvidacie $kod
a poskytnutia poistného plnenia posko-
denym Klientom. Za vSetky spomeniem
s , pracu pocas vikendov,
“A‘ zasadné zvysenie poc-
tu pracovnikov vykona-
vajicich obhliadky, po-
silnenie kapacity call cen-
tra, ktoré prijima hidsenia poistnych
udalosti, zjiednodudené hlasenie poistnej
udalosti cez internetovu stranku a v ne-
poslednom rade rieSenie Specifickych
8kod promptne, bez vykonania obhliad-
ky. V pripadoch, ked Skodovu udalost,
vzhladom na jej rozsah a dihie trvaju-
ce opravy, nie je mozné v kratkom case
vybavit, je samozrejmostou poskytnutie
zalohy Klientovi.
Co by ste poradili svojim klientom,

aby predisli neprijemnostiam, ktoré
este umocnia $kody sposobené Zzi-
velnymi pohromami?

- V situdcii, akej sme svedkami v osta-
tom obdobi pri nahlych zni¢ujlicich priva-
lovych zdplavach, st moznosti predcha-
dzania $kode limitované. Je vSak mozné
vykonat opatrenia, ktoré ak vzniku Sko-
dy nezabrania, aspori eliminuju jej do-
sledky. V pripade oznamenia mozné-
ho zaplavenia privalovou vinou je po-
trebné riadne uzatvorit budovu, pripad-
ne stavebné otvory, cez ktoré by moh-
la vnikat voda. Pokial zostdva ¢as na
vybudovanie doasnych hradzi a stien
z piesku, ako sme v mnohych pripadoch
svedkami, tieto sa stavaju ¢asto G¢innou
prekdzkou hroziacej zéplave. Pre za-
chranu hnutelného majetku je potreb-
né veci premiestnit do vyssich nadzem-
nych priestorov budovy, kde voda spra-
vidla nedosiahne.

Pre ob&anov, ktori v sicasnosti este
len zvaZuju vystavbu rodinného domu,
nie je zanedbatelnd otdzka vyberu jeho
polohy. V tychto pripadoch je potrebné
zvazovat mozny vplyv vodnych tokov,
nachadzajlcich sa v bezprostrednej
blizkosti, pripadne riziko zosuvov pddy
pri stavbach budovanych na svahoch.

Zhovérala sa O. Kleinova
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Pracovna urazovost

Uroven bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci vychadza z realnych vysledkov pracovnej tirazovosti a stavu bezpe¢-
nosti a ochrany zdravia v jednotlivych vyrobnych prevadzkarfiach a odbornych ttvaroch Zeleziarni Podbrezové a.s
Za prvy polrok bolo v akciovej spolo¢nosti registrovanych 17 pracovnych trazov, z dévodu ktorych bolo vymes-
kanych 510 kalendarnych dni. Pri porovnani s rovnakym obdobim minulého roka doslo k zvyseniu o 11 pracov-
nych trazov a 322 zameskanych kalendéarnych dni. Zaznamenany bol jeden zévazny pracovny traz, s dizkou liece-
nia nad 42 kalendarnych dni, v prevadzkarni valcovia bezsvikovych rur.

Pracovnd trazovost podla jednotlivych prevddzkarni

I. polrok Vo Vvr vt vd Gork Te Tcu il Ez Ost.
2010 1 9 4 = = 1 1 1 = =
2009 = 2 1 = = = 3 = = =

Rozdiel + +17 +7 +3 - - +1 -2 +17 - -

Pracovna urazovost' podla dni v tyZdni

Pondelok - 3

Utorok - 3

Piatok - 1—

Stvrtok -3———

Kzvyseniu pracovnej Urazovosti do-
$lo vo valcovni bezdvikovych rur, ta-
harni rar, oceliarni, energetike, do-
prave a naopak, pokles nastal v cen-
trélnej udrzbe.

Podla pocetnosti (poctu pracov-
nych drazov na sto zamestnancov)
najvyssia pracovna trazovost bola za-
znamenana vo valcovni bezivikovych
rar, doprave, energetike a taharni rar.
Priemerna pocetnost za celt akciovu
spolo¢nost dosiahla hodnotu 0,55,
v porovnani s minulym rokom pred-
stavovala zvySenie 0 65,5 percenta.
Z podrobnejsieho rozboru vyplyva,
Ze najviac pracovnych urazov bolo
v strediskéch:
- Upravia, vyroba lup a priprava
vsadzky a expedicia vo valcovni bez-
Svikovych rur,
- oblukaren v taharni rar.

V oblasti Urazovosti Zien boli v pr-

vom polroku tri pracovné Urazy
(v rovnakom obdobi minulého roka
sme v tejto oblasti nezaznamena-
li pracovny Uraz), z dévodu ktorych
bolo vymeskanych 510 kalendérnych
dni (zvy3enie 0 322 dni).

Priemerné percento pracovnej ne-
schopnosti (PN) bolo 0,09 (zvysenie
00,06), priemerny denny stav PN tvo-
rili traja zamestnanci (viac o dvoch).
Priemernd doba lie¢by jedného Ura-
zu bola 30 dni (znizenie o jeden den).

Pracovnou Urazovostou doslo po
jednom poraneni v oblasti - tvaro-
vej Casti, ruky vratane lakta, ruky od
zapastia dole, bedra a bedrového
kibu a viac postihnutych oblasti tela.
V dvoch pripadoch bola poranena
noha - vratane kolena a ¢lenku. V 6s-
mich pripadoch doslo k poraneniu
prstov hornej koncatiny. Medzi naj-
Castejsie zdroje pricin patrili - mate-

ridl, bremend a predmety (52,9 per-
centa) a pracovné, pripadne cestné
dopravné priestory ako zdroje padov
zamestnancov (29,4 percenta). Naj-
CastejSou pricinou boli nedostatky
osobnych predpokladov na riadny
pracovny vykon a riziko prace (94,1
percenta). K pracovnym Urazom naj-
Castejsie dochadzalo v procese - vy-
roby a vietkych typov spracovania
(52,9 percenta) a pri pohybe, vrata-
ne pohybu na palube dopravného
prostriedku (17,6 percenta). Najcas-
tejSimi Specifickymi pracovnymi ¢in-
nostami, pri ktorych bolo dosiahnu-
té rovnaké percento (17,6) boli - ob-
sluha stroja, prisun alebo odsun ma-
teridlu, - manuélne uchopenie, zo-
vretie, drzanie, ukladanie na vodo-
rovnej ploche, - upevnovanie, ve-
sanie, zdvihanie, ukladanie na zvis-
lej ploche.

Prehlad poctu zamestnancov na rizikovych prdcach, exponovanych skodlivinami'v 3. a 4. kategdrii rizikovych prdc,
k celkovému poctu zamestnancov v prevddzkarni

Pocty zamestnancov
Na rizikovych pracach
Celkom Muzi Zeny Cel-
3. kateg. | 4.kateg. | 3.kateg. | 4.kateg. | kom
Odbor riadenia kvality 145 36 - 22 - 58
Odbor zadsobovania 65 13 - - - 13
Oceliaren 303 193 - - - 193
Valcovna bezsvikovych rur 581 320 72 67 - 459
Taharen rar 860 503 - 189 - 692
Druhovyroba 66 29 - 2 - 31
Energetika 166 5 - - - 5
Centralna udrzba 586 271 - - - 271
Doprava 132 1 - - - 1
ZP as. 3300 1723

Po prehodnoteni zdravotnych ri-
zik, faktorov prace a pracovného
prostredia k 30. jinu 2010 pracova-
lov ZP as. v tretej a Stvrtej kategorii,
na 215 rizikovych miestach, 1723 za-
mestnancov, z toho 280 Zien. Z cel-
kového poctu zamestnancov akci-
ovej spolo¢nosti to predstavova-
lo 52,2 percenta. Dosiahnuty stav
v prvom polroku 2010, v porovna-
ni s rovnakym obdobim minulého
roka, znamenal zvysenie o 3,6 per-
centa. V tretej kategorii rizikovych
prac pracovalo 1651 zamestnancov,
v $tvrtej 72 zamestnancov

V percentudlnom vyjadreni bolo
najviac zamestnancov pracujucich
v 3. a 4. kategdrii rizikovych prac ex-
ponovanych skodlivinou - hluk (73),
fyzickou zatazou (14 ), prachom (4),
tepelnou zatazou (4), infracervenym
Ziarenim (3) a vibraciami (2).

Uvedeni zamestnanci boli expo-
novani $kodlivinami rézne:
- jednou skodlivinou ich bolo expo-
novanych 1232,z toho 210 Zien,
- dvomi skodlivinami 385, z toho 70
Zien,
- tromi $kodlivinami 106.

Pracovnd zdravotna sluzba je v Ze-

Rizikové prace
leziarnach, v zmysle legislativy, za-
bezpecovana z vlastnych zamest-
nancov. Jej lekar vykonava odborny
dohlad a metodicky riadi pracov-
nu zdravotnu sluzbu, ktord vykoné-
va dohlad nad pracovnych prostre-
dim, podmienkami, spé6sobom vy-
konavania prace s ohladom na zdra-
vie zamestnancov. V prvom polro-
ku tim vykonal kvalitativne a kvan-
titativne hodnotenie zdravotnych
rizik za Ucelom zniZenia expozicie
zamestnancov fyzikalnym, chemic-
kym, biologickym a inym faktorom
prace a pracovného prostredia na
Uroven limitov. Na rizikovych pra-
coviskdch so zvysenym nebezpe-
¢enstvom choréb z povolania a pra-
covnych drazov vykonali 425 mera-
ni priemyselnych Skodlivin, 105 me-
rani na Skodlivinu hluk, na osvetle-
nie 320 merani. Externou organi-
zciou boli vykonané $tyri merania
na prach a Styri na chemické latky.
Priemyselné $kodliviny boli mera-
né vo valcovni bezsvikovych rur, ta-
harni rdr, druhovyrobe a centrdlnej
udrzbe.

Na pracoviskach odboru riadenia
kvality, energetiky, taharne rar, cen-
trélnej udrzby a v odbore zasobo-
vania dochédza k manipuldcii s vel-
mi jedovatymi a jedovatymi latka-
mi. V zmysle ochrany zamestnan-
cov pred rizikami, stvisiacimi s ex-
poziciou chemickym faktorom, su
pri manipuldcii a skladovani zabez-
pecené vietky preventivne opatre-
nia. Evidujeme 9 velmi jedovatych
latok, 25 jedovatych latok a 12 kar-
cinogénnych latok.

K 30. junu tohto roka bolo 1 723
zamestnancov (280 Zien) pracuju-
cich na rizikovych prdcach expono-
vanych Siestimi rizikovymi skodlivi-
nami, v kombindcidch:

Skodlivina | Muzi |Zeny|Spolu
hluk 1418|280 | 1698
fyzicka zataz | 266 | 64 | 330
prach 99 | 1 | 100
tepelndzataz | 96 [ 0 | 96
mfvr.acerv.ene 55 | o | 55
Ziarenie
vibracie 36 | 5 4

Choroby z povolania
Za sledované obdobie nebola Klinikou pracovného lekarstva a toxikold-
gie Rooseweltovej fakultnej nemocnice v Banskej Bystrici priznana choro-
ba z povolania.

% prehlad zamestnancov na rizikovych pracach po previdz
porovianie L polrok 2009 - 1. polrok 2010

kL

Vi

previdzkame

Rekondicné pobyty

V prvom polroku, z vybraného
okruhu zamestnancov spliajtcich
podmienky, absolvovalo rekondi¢ny
pobyt 32 v zariadeni Tale a.s. a kipe-
foch Brusno.

ry )
Nepracovna iirazovost
V prvom polroku bolo zaznamena-
nych 82 nepracovnych Urazov, z titu-
lu ktorych bolo vymeskanych 4 170
kalendarnych dni. Pocetnost na sto
zamestnancov predstavovala 2,63
(zvySenie 0 0,73), priemerné per-
cento PN bolo 0,74 (zvy3enie 0 0,04),
priemerny denny stav PN predsta-
voval 23 zamestnancov (zvysenie
o0 jedného zamestnanca) a jeden pri-
pad PN bol priemerne lie¢eny 51 dni
(zniZenie o 15 dni).

Odskodnenie, regresy

V zmysle zakona ¢. 311/2001 Z.z.
v platnom zneni, bolo odskodne-
nych 17 pracovnych Urazov a zako-
na ¢.461/2003 Z.z.v platnom zne-
ni, to bolo dalsich 11 evidovanych
Urazov (zamestnanci s evidovany-
mi Urazmi boli v lekarskom osetre-
ni a liecenie ich zranenia si nevyza-
dovalo PN). Za pracovné Urazy vy-
platila postihnutym zamestnan-
com Socialna poistovia 17203 eur,
ztoho Urazovy priplatok za docas-
nu PN predstavoval 4679,20 eura,
nahrada za bolest 7325,90 eura
a za stazené spolocenskeé uplatne-
nie bolo vyplatenych 5197,90 eura.

Pracovna neschopnost

V prvom polroku bolo v ZP a.s. 626 novohlasenych pripadov PN pre cho-
robu a Uraz, z dévodu ktorych bolo vymeskanych 25 368 kalendarnych dni.
Kazdy novohlaseny pripad PN trval v priemere 40,5 diia a denne na praco-
viskach z uvedenych dévodov chybalo v priemere 140 zamestnancov (viac
0 18 v porovnani s |. polrokom 2009). Najvyssiu PN dosiahol za sledované
obdobie odbor obrany a ochrany (6,39 percenta). Podla mesiacov bola naj-

Program zlepSovania BOZP a ozdravnych opatreni

Z planovanych 29 akcii, v celkovych nakladoch 381,12 tisica eur, bolo
v prvom polroku plnenych 11 akii. Z toho Styri akcie boli splnené, v nakla-
doch 23,8 tisica eur a 7 akcif, v ndkladoch 190 tisic eur, je rozpracovanych.

Financné naklady

V prvom polroku bolo na bezpe¢nost a ochranu zdravia zamestnancov vy-
nalozZenych 187 685,56 eura, z toho na:
- 0sobné ochranné pracovné prostriedky 149 712,83 eura,
- kontrolu a revizie prostriedkov osobného zabezpecenia pre prace vo vys-
kach 2 995,50 eura,
- mycie, Cistiace a dezinfek¢né prostriedky 13 229,55 eura,
- ochranné napoje 21 747,68 eura.

Za préacu v stazenom pracovnom prostredi a na rizikovych pracach bolo
zamestnancom vyplatenych 515 369 eura.
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CITATELSKA SUTAZ K 170. VYROCIU ZALOZENIA PODBREZOVSKYCH ZELEZIARNi

Vyroba kovov z rid a inych suro—
vin, oznacovana ako metalurgia,
siaha do druhého tisicrocia pred
nasim letopo¢tom, na Horehro—
ni do 16. storoia. Horehronské
Zeleziarstvo sUviselo s banskym
podnikanim v okoli Banskej Bys—
trice, Banskej Stiavnice a Krem—
nice. V 18. storoci sa na Pohro-
ni — v povodi Hrona a jeho prito—
kov, sformoval vyznamny Zele-
ziarsky podnik, Hronecky kom-
plex. Poslednym ¢lankom tejto
erarnej Zeleziarskej manufaktiry
Rakusko-Uhorskej monarchie,
pozostavajlcej z viacerych hut
a hamrov, bola valcovia a pud-
loviia pod horou Brezova.

Vystavba pudlovne a valcov—
ne pod horou Brezova sa zata—
la v roku 1840 a bola motivova—
na rozvojom Zelezni¢nej dopra—
vy na Uzemi byvalej monarchie.
Zavod sa v 19. storoci stal pr-
vym a neskor najvac¢sim na vy-
robu Zelezniénych a banskych
kolajnic v Uhorsku. K zmene vy-
robného programu doslo po vel-
kej rekonstrukcii, ktord viedol
profesor Anton Kerpely. Pre-
stavbou, ktora bola dokonéena
v roku1886, doslo k zmene vy-
robného programu, a k presidle—
niu spravy Hroneckého komple—
xu do Podbrezovej. Hlavnym vy—
robnym programom sa stala tzv.
doplnkova vyroba — kotlové ple—
chy, tenké plechy, rozne profily,
paska, pruzinova ocel a vyroba
zvaranych rdr vodnym plynom.
K nosnym vyrobnym zariade—
niam patrili hruba predvalcovacia
trat, univerzalna traf, jemna trat
na valcovanie profilov, valcoviia
tenkych plechov a Lauthovo trio
na valcovanie hrubého plechu.
Modernizaciou presla aj vyroba
ocele, nizkovykonné pudlovacie
pece nahradili siemens — mar-
tinské pece. Vystavba Sikmého
vytahu na odvoz oceliarenskej
trosky na Siklov, vyroba bez-
Svikovych rdr systémom Brie—
de a vybudovanie piatich ma-
lych vodnych elektrami, z kto—-
rych Styri pracuju dodnes, patri—
li k pokrokovym zmenam zo za-
CGiatku 20. storodia.

V roku 1930 nasledovalo spre—
vadzkovanie valcovne rur (Man-
nesmann), o Styri roky neskor
bola dobudovand nova jemna
profilova valcovia, v roku 1960
pribudla prvé a v roku 1961 dru-
h& 30 - tonova elektricka obll-
kova pec a bola otvorena zva-
rovia rur velkych priemerov. Po
Kanade druhé v celosvetovom
meradle bolo uvedené do pre-
vadzky v roku 1961 v Podbrezo-
vej vertikélne, dvojpridové za-
riadenie pre plynulé odlievanie
ocele, spolu s kyslikarfiou Clau-
de TC 400.

Cesta k postupnej moderniza—
cii bola velmi klukata. Komplex—
ny rozvoj Svermovych Zeleziar-
ni s vystavbou nového zavodu v
Piesku odsuvali nadriadené or-
gany na neurcito. V roku 1963 sa
uskutocnila rekon&trukcia staré-
ho zavodu. Vystavba pomocnej
haly oceliarne si vyZiadala novy
priestor a preto bola zlikvidova-
na celd ulica s obchodnou sie-
fou a sluzbami, bol rieSeny novy
cestny systém. V roku 1961 —
1963 bol vybudovany sklad vy-

V retrospektive

Stosedemdesiat rokov existencie zaraduje podbrezovské Zeleziarne medzi naj-
starsie firmy na Slovensku. Presli 19., 20. a ocitli sa v 21. storoéi. Po¢as tohto
obdobia sa vystriedali roky uspechov i neuspechov, niekolkych svetovych hos-
podarskych kriz, dvoch svetovych vojen a styroch zmien $tatneho usporiadania
— od monarchie az po demokraciu. Vyznamné udalosti zasadnou mierou ovplyv-
novali aj vnutorné dianie. Zeleziarne sa v ich priebehu menili, zdokonalovali, roz-
Sirovali a nakoniec transformovali na mini hutu. V dneSsnom kole, ktorym nasu
sutaz koncéime, si mézete Zolikmi doplnit chybajuce podmienky pre splnenie kri-
térii zaradenia do Zzrebovacieho bubna O cenu generalneho riaditela.

kurovacich olejov so Styrmi na—
drzami, €o umoznilo prechod
siemens — martinskych peci na
olejové kurenie. V ramci moder—
nizacie bola v roku 1964 rekon-
Struovana jemna valcoviia pro—
filov. V roku 1967 bola usku-
toénenad rozsiahla rekonStruk—
cia valcovne rdr a bola zruSena
aj pozemna lanova draha na vrch
Brezova, ktorou bol vyvazany
odpad a oceliarenska troska.

Zavazné technické zlepsenie
predstavovalo postavenie stri-
povacej haly siemens — mar—
tinskej pece v roku 1967. Od-
lievanie ,svieckovych® ingotov
do Stvordielnych kokil bolo zdo-
konalené vyuzitim strihacieho
a stripovacieho zariadenia.

V roku 1971, pri rieSeni celko—
vej koncepcie Svermovych Ze-
leziarni v Podbrezovej, zohra—
li svoje informacie zo zaverov
rokovani medzi CSSR a ZSSR
o zvySenych dodavkach rur do
Sovietskeho zvézu. Vzhladom
na skuto¢nost, Ze doslo k zvy-
Seniu exportnych uloh v SZ na
50 tisic ton ro¢ne, bolo na Fe-
derélnom ministerstve hutnic—-
tva a tazkého strojarstva v Prahe
rozhodnuté, aby bola celé tech—
nolégia vyroby, suvisiaca s vy—
robou rir a ich exportom rieSe—
na komplexne, od vyroby oce-
le. Rozhodnutie o priprave a re—
alizcii Siestich stavieb v ram-
ci R— programu vyvolalo nutnost,
riesit vo Svermovych Zeleziar-
riach koncepciu od vyroby ocele
po finalne vyrobky. Vyhladovou
Studiou z roku 1972 bola rieSe—
na vyroba bez8vikovych a pres—
ne tahanych rar s doplnenim vy-
robného programu o vyrobu sta—
vebnej ocele. V roku 1973 bola
zvy$ena poZiadavka rocnej vy—
roby bez8vikovych rir na 170 ti-

sic ton ro¢ne a presne tahanych
na 80 tisic ton roéne a preto do-
Slo k rozhodnutiu vypracova—
nia novej koncepcie s vyhfadom
do roku 1990, zahffajlucej vy-
stavbu elektrickej oblukovej pece
a vedla nej zariadenia pre plynu-
1é odlievanie ocele.

V roku 1972 bola dana do pre-
vadzky taharef rur 1, ktora hned
od zaciatku plnila planované
Ulohy v sortimente presnych rar
s priemerom 4- 30 milimetrov,
po ktorych bol v tom Case vel-
ky dopyt. Taharefi rir s roénou
kapacitou 15 tisic ton bola v tom
gase v hutnictve zvlastnostou.
Vyroba najnaro¢nejsieho sorti—
mentu presnych rir predstavo-
vala technologicku Spi¢ku. Ta-
hacie stroje v Podbrezovej mali
modernu tyristorovl reguléciu,
umoZnujucu tahanie rar vacsi-
mi rychlostami. Morenie zvaz-
kov rur bolo rieSené linkou s po-
uZitim programového zavesné-
ho dopravnika, vyvinutého na
tento Ucel ako prvého v Eurdpe.
Novym technickym  rieSenim
sa podstatne zniZil podiel ru¢-
nej prace a dosiahnuté boli dob-
ré ekonomické vysledky, ¢o malo
pozitivny vplyv na hospodare-
nie. V roku 1979 bola ukonéena
a dané do uZzivania prevadzka-
refi valcoviia bez8vikovych rur,
na ro¢nu kapacitu 170 tisic ton
bez8vikovych rur roéne. Stubez-
ne s vystavbou valcovne bez-
Svikovych rur pokracovala aj vy—
stavba taharne rur 2, ktora bola
ukonéena v roku 1980. Jej ro¢na
kapacita predstavovala 65 tisic
bez8vikovych presne tahanych
rar. Sortiment bol uréeny predo-
vSetkym na export do ZSSR.

K podstatnym zmenam osem-
desiatych rokov doslo aj v ener—
getickom hospodarstve. RozSi-

Foto: A. Nociarové

rené bolo pouZivanie zemného
plynu, zrealizované bolo recirku—
laéné vodné hospodarstvo, vy—
stavané boli Cistiace zariadenia
odpadovych véd, moderniza—
ciou presli malé vodné elektrar—
ne, pribudla nova kompresorova
stanica. Vyznamnou ekologickou
stavbou, ktora bola dana do pre—
vadzky v roku 1985, bolo odpra—
Sovacie zariadenie elektrickych
oblukovych peci. Podnikova do-
prava uplatnila motorovu Zelez—-
niénd trakciu (posledna parna
lokomotiva bola vyradena z pre—
vadzky v roku 1984), zmoderni—
zovany bol vozovy park, rozsi-
rena bezkolajova a automobilo—
va doprava.

Tym sa vS8ak budovanie ne-
skonéilo. Podnik sa ocitol z hfa—
diska vyroby ocele v nevyvaze-
nom stave, ¢ast vyrobenej ocele
musel vyvazat a potrebné znaé-
ky oceli v predvalkoch musel do—

vazat ako vsadzku do valcovne
bez8vikovych rar. Popri sustav-
nych rokovaniach o koncepcii
vyroby ocele prebiehala od roku
1978 vystavba Stvorpridového
zariadenia pre plynulé odlieva—
nie ocele. Po dvadsiatich rokoch
prevadzky bolo zdemontované
staré vertikalne odlievanie ocele.
Nové zariadenie na plynulé od-
lievanie ocele bolo odovzdané
v roku 1982. Vystavbou valcov-
ne bezsvikovych rur, taharne rar
1, taharne rir 2 a Zariadenia pre
plynulé odlievanie ocele sa stali
podbrezovské Zeleziarne vysoko
$pecializovanym vyrobcom bez-
Svikovych a presne tahanych rar
a vyznamnym exportérom tychto
vyrobkov do zahranigia.

Cas nasledne ukazal, ze za-
starald technolégia oceliarne
a moderné zariadenie pre ply—
nulé odlievanie ocele spdsobuju
problémy, a to umocnilo potre—
bu riesit vystavbu novej oceliar-
ne ¢o najskor.

Pripravy na vystavbu sa za¢a-
li v roku 1986 a v roku 1990 bol
postaveny zakladny kamen vy-
stavby modernej 60 — tonovej
vysokovykonnej elektrickej ob-
lukovej pec Tymto okamihom
bola uzatvorena aj kapitola vyro—-
by betonarskej vystuze, valcoviia
profilov uvolnila miesto vystavbe.
Po 32 rokoch bola zastavena aj
vyroba elektroocele, nahradila ju
v8ak moderna technolégia. Prva
tavba v novej peci sa konala vo
februari v roku 1993. S intenzi-
fikaciou elektrooceliarne stvise—
la aj vystavba nového zariadenia
na vyrobu kyslika a dusika. Vy-
budovanim nove;j elektrickej ob—
likovej pece sa stali Zeleziarne
vo vyrobe ocele sebestaénymi.
Tymto krokom bolo zavf$ené di-
horo¢né Usilie o uzavretia vyrob—
ného cyklu. Z podbrezovskych
Zeleziarni sa stala minihuta.

Toto je posledné kolo Cita-
telskej sutaze a preto mate
moznost zodpovedanim na
tri otazky doplnit chybajuce
kola. V pripade, Ze ste sa za-
pojili a spravne odpoveda-
li na vSetkych péatnast ota-
zok, nepotrebujete Zoliky. Tie
vam pomdzu, ak vam chyba-
ju dve spravne odpovede ale-
bo dvakrat ste nestihli vypisat
kupon.

Otazka 16. kola

vej?
2olik @
¢ 170
¢ 1 2010
2olik
¢ 170
€. 2 2010

Kedy sa zacala vystavba pud-
lovne a valcovne v Podbrezo-

Kedy vznikla akciova spo-
loénost Zeleziarne Podbre—
zova?

Ktora prevadzkareri v novom
zavode bola postavena ako
prva?

Odpovede zasielajte do 6. septembra 2010 do redakcie no—
vin, s uvedenim spravnej odpovede:

Meno a priezvisko: ........................

Prevddzkaren, utvar: ......................

0. K.
Kupén
¢. 16 170

2010
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S Jozefom Krellom, riadltel’om ZP GASTRO servis, s.r.o.

Al naprlek prlpomlenkam prevlada spokojnost

Do Zrebovacieho bubna bolo zaradenych 65 stitaZnych kupdnov, ktoré ste vyplnili
spolu s prieskumom. Vitazom desiatich mrazenych jedal, ktoré do stitaze venoval
riaditel ZP GASTRO servis, s.r.0., Jozef Krella, sa stal Jaroslav Oboria z centrél-

nej Udrzby, ktorému blahoZeldme.

F: I. Kardhordova

Z prieskumu vyplyva, Ze:

Do prieskumu ZP GASTRO ser-
vis, s.r.o., ktory sme uverejni-
li v Podbrezovane 15, sa zapoji-
lo 69 citatelov. Z uvedeného poctu
59,4 percenta tvoria stravnici, kto-
ri si pravidelne objednavaju stra-
vu, 37,6 percenta zapojenych do
ankety tito ponuku vyuziva obcas,
pripadne ju kombinuje s ponukou
teplej stravy na ,volno®“. U dvoch,
z dalSich opytanych, jeden vyuZi-
va len bufetovy predaj a jeden sa
ochudobriuje 0 moznost vyberu
a stravuje sa bez objednavky.

Rokmi sa postupne menia aj stra-
vovacie navyky. ESte v nedavnej
dobe boli prioritou masité a muac-
ne jedla, obcas Salaty a oddele-

Pondelok
Polievka: Sosovicova kysla, pecivo
Belehradsky brav. rezen, zemiaky, uhorka
Morcacie soté na paprike, cestovina
Drzky na diabolsky spdsob, knedfa
Salat s cicerom, pecivo
Kuracie stehno na zéhradnicky spésob
Tvarohovy nakyp s visfiami
Bageta gurman (lahodkové karé, ster. uhorky,
vajce, maslo, hordica)
Vyprazany brav. rezefi so sezamom, pecivo
Utorok
Polievka: pohronska, pecivo
Madarsky hovadzi gulas, knedla
Marocké kuracie prS|a ryza Salat
Udené tofu s fazulkou a $ampifiénmi, ryza
Pestry cestovinovy Salat
Pérovy nakyp, paradajkovy Salat
Ovocna bublanina, kakao
Celozrnna bageta indicka (kur. Sunka, ster.
uhorky, ¢erv. kapusta, syr, maslo, hor¢ica, pi—
kantny dressing)
Udené koleno s horg&icou a cibulou, pegivo
Streda
Polievka: kyjevské $ci, pecivo
Kuracie soté na zelenine, tarhona, Salat
Vyprazany bravéovy rezef, zemiaky, Salat
Mlety gyros s olivami, SoSov. ryza parad. Salat
Salat jablkovo- zelerovy s ananasom, pecivo
Séfovsky Salat
Cugoriedkovy kolag, kakao
Bageta saldmova so Salatom (saldma, uhor. Sa—
latova, paprika, paradajky, Salat konzumny)
VypréZana ryba, pecivo
Stvrtok
Polievka: udeninova, pecivo
Pivarske kuracie stehno, kapusta, knedla
Brav. rezeni s nivou a Sampiri., zelen. ryZa, Salat
Horehronské $pagety
Salat fazulovy so syroma kukuricou, pecivo
Zapecena ryba so Sampirién., Salat z cerv. ka—
pusty
Zapekané palacinky s tvarohom

uhorky, €in. kapusta, mrkva, ¢in. dressing)
Bravéova pecena krkovicka, pecivo
Piatok
Polievka: hraskova s hubami, pecivo
Svieckova hovéadzia pecienka, cestovina
Mor¢&acie prsia plnené nivou, zemiaky, Salat
Zemiaky s klobasovym mésom, uhorka
Lipsky Salat so $parglou, pecivo
Hovadzi gulas so zelenou fazulkou
RyZovy nakyp s ovocim
Bageta s kuracim masom (kuracie méso, hlav.
Salat, kukurica, kapia, pikantny dressing)
Vyprazany karbonatok, pecivo
Sobota
Polievka: fazulkova kysla, pecivo
Hutnicke bravéové stehno, knedla
Nedela
Polievka: presporskd, pecivo
Hovadzia rostenka na slanine, ryZa, Salat

ZP m servis

Jedalny listok od 23. do 29. 8. 2010 Jedalny listok od 30. 8 do 5. 9. 2010

Celozrnna bageta ¢inska (Sunka, paradajka, ster.

Pondelok
Polievka: sedliacka, pecivo
Pecené morcacie stehno, ¢ervena kapus—
ta, knedla
Brav€ové maso na rasci, slovenska ryza, Salat
Udené maso, hrachova kasa, uhorka, chlieb
éoéovicovy Salat s horcicovou zalievkou, pecivo
Séjové rizoto, uhorkovy Salat
Rezance s orechmi
Bageta gurman (lahédkové karé,
sterilné uhorky, vajce, maslo, hor¢ica)
Udena krkovitka, pedivo
Utorok
Polievka: hovéddzia s peceri. haluskami, pecivo
Bravcovy rezen s pecefiou, zemiaky, Salat
Madarsky hovadzi gulas, knedla
Kuréa dusené so slivkami, ryza
Macedénsky Salat s tofu, pe€ivo
PInené hovadzie méaso, zeleninova obloha
Palacinky so slivkovym lekvarom a ¢okoladou
Bageta moravska (moravské méso,
uhorka $alat., maslo, hor€ica, syr, kapia,
pikantny dressing)
Vyprazany brav€ovy rezer so sezamom, pecivo
Streda (sviatok)
Polievka: furmanskd, pecivo
Pecené kuracie stehno, zeleninova ryza, Salat
Vyprazany brav. rezefi, zem. $alat s majonézou
Stvrtok
Polievka: mexicka fazulova, pecivo
Sviec¢kova hovadzia pecienka, knedla
Kuracie prsia orientalne, ryza, Salat
Spargla zapeéena so saldmou a syrom
Ovocny cestovinovy Salat s kuracim masom
Pestra zelenina s volskym okom
Plnené rozky tvarohové, kakao
Celozrnna bageta mexicka (Sunka, mrkva, pa—
radaj., ster. uhorky, syr, Cerv. kapusta, fazula,
kukurica, hrasok, dressing)
Peceny bocik s mastou a cibulou, pecivo
Piatok
Polievka: franctzska, pecivo
Jelenie ragu s brusnicami, cestovina
Vyprazany morcaci rezer pivarsky, zem., Salat
Pizza hawai
Jesenny Saléat, pe€ivo
Spaldovo - zemiakové placky, zakysanka
Sdrance s makom
Bageta s kuracim mésom (kur. méso, hlav. Sa—
lat, kukurica, kapia, pikantny dressing)
Pecené kacacie stehno, pecivo
Sobota
Polievka: zeleninova s rajbanickou, pecivo
Frankfurtskéd hovadzia pecienka, knedla
Nedela
Polievka: hrachova s kripami, pecivo
Kuracie prsia s hor¢icou, ryZa, Salat

na strava sa stala stcastou jedal-
nych listkov len v poslednom de-
safroci. Dnes sa pomer konzu-
movanej stravy vyrovnava, ako to
vyplyva aj z prieskumu - 28 (40,6
percenta) z opytanych dava pred-
nost masitym jedlam, u 14 stravni-
kov (21,2) nie je rozhodujuci sor-
timent, ale denné menu a rovna-
ky pocet dava prednost oddelenej
strave, 8 najviac chutia hlavne $a-
laty, 3 mucne jedld a 2 netradicné
jedla, ako napr. bagety.

Pri zistovani zujmu o chladené
jedi, ktoré st v ponuke ZP GAS-
TRO servis od 1. jula tohto roku,
vyplynulo, Ze ponuku nevyuzi-
vaju 32 (46,4 percenta) z opyta-
nych, len obéas si ich objednava-
ju 25 (36,2 percenta), raz tyzden-
ne 8 (11,6 percenta) a k odpovedi
Casto sa prihlasili 4 (5,8 percenta).

Dal$ou novinkou nasej stravo-
vacej spolo¢nosti s bagety, ktoré
si 7 respondentov (11,6 percenta)
objednava ¢asto, 22 (31,9 percen-
ta) aspon raz za tyzden, 18 (26,1
percenta) vtedy, ak nemaju vycer-
pany limit a 22 (31,9 percenta) si
ich neobjednava.

Len 8 z respondentov potvrdilo,
Ze si pravidelne objednava dva pri-
dané produkty, 32 len obcas, 13
skor nie a 16 stravnici si ich ne-

objednavaju.

S kvalitou podavanej stravy je
spokojnych 82,6 percenta zapo-
jenych do prieskumu, z toho vzdy
spokojnych 27,5 percenta. Ob¢as-
nu nespokojnost vyjadrilo 13 per-
cent a 4,4 percenta nie je spokoj-
nych s podavanou stravou.

Ponuku mrazenych jedal nieke-
dy vyuziva 34 stravnikov zo zapo-
jenych do prieskumu, 9 dost &as-
to, pravidelne jeden stravnik a 24
ju nevyuzivaju.

Zverejfiovanie ponuky ZP GAS-
TRO servis v Podbrezovane
prispelo k informovanosti stravni-
kov, ktora sa zvySila a 37 ucastni-
kov prieskumu (53,6 percenta) po-
tvrdilo, Ze je Upine dostatoéna, 25
(36,2) maju k informéciam pristup
prostrednictvom internetu, k 6 (8,7
percentu) sa informacie dostavaju
nie vzdy a jeden Citatel sa vyjadril,
Ze nie je dostatocne informovany.

Na otazku, ¢i nerobi stravnikom
problém obsluha elektronického
zariadenia pri objedngvani chlade-
nych jedal 40 (58 percent) so za-
pojenych tento spbsob objedna-
vania nerobi problémy, s mensimi
problémami zapasia 3 (4,3 percen-
ta) stravnici a 26 (37,7 percenta) si
tuto stravu este neobjednavalo.

(vk)

V prieskume vyuZili 43 zapojeni aj priestor na pripomienky, ktoré
sme timogili riaditelovi ZP GASTRO servis, s.r.o., Jozefovi Krel-

lovi:

NeuvaZovali ste o rozSireni
denného sortimentu polievok?
Niektori by uvitali vyber aspor
z dvoch druhov.

- Samozrejme, uvazovali sme
uz nad tym a skdsime s nejakymi
Jahkymi“ polievkami, na zaciatok
vSak len v prvej pracovnej zmene.
Nebolo by mozné uvadzat bliz-
Sie zloZenie polievok a $ala-
tov?

- Myslim, Ze ¢o sa tyka Salatov,
bez problémov mdzeme uvadzat
ich zlozenie, ¢o sa tyka polievok,
nevidim v tom vyznam.

Preco je v bufete taka slaba po-
nuka sortimentu?

- V tejto suvislosti by som rad
opéatovne poznamenal, Ze bufeto-
vy predaj je sluzba, ktora je nad-
Standardnd. V zmysle Zakonnika
prace je zamestnavatel povinny
zabezpedit svojim zamestnancom
jedno hlavné jedlo denne a my sa
upriamujeme predovSetkym na
naplnenie tohto poslania.
Neuvazujete o moznosti, aby
si stravnik mohol jedlo prihriat
v mikrovinnej rare priamo v je-
dalni?

- Ano, zaoberame sa tym a bu-
deme tuto poziadavku realizovat.
Mrzi ma, Ze jedla na objednavku
su ¢asto vopred naberané a vy-
stavené na volnom priestran-
stve a potom dohrievané v mik-
rovinnej rare.

- Jedla vopred nabraté méZu byt,
ale musia byt uloZzené v chladni¢-
ke. Ak nie su, vtedy je opravnenie
stazovat sa.

S tymi bagetami, to bol vy-
borny napad, uvitali by sme ich

ponuku aj v sobotu a nedelu
a boli by sme radi, keby bola
moznost kupovat ich aj nad li-
mit.

- Kupovanie nad limit je mozné
ale nie za dotovanu cenu.

Robite chutné jedla z ryb, pre¢o
vsak tak zriedkavo?

- Beriem tuto pripomienku a slu-
bujem, ze v jedalnom listku bude
ryba raz za tyzden urcite.

Preéo mame podas vikendov
v ponuke len jedno jedlo?

- Velmi tazko sa odhaduje pocet
jedal na vikendy. Pre stravnikov je
tu v8ak moznost vyberu — vo Stvr-
tok si mézu vybrat z piatkovej po-
nuky chladenych jedal a vyber si
ho v sobotu alebo v nedelu.
Dezert k jedlu?

- Zaoberame sa touto myslien-
kou, stravnik si bude méct dezert
dokupit.

Radi by sme vyuZili ndkup mra-
zenej stravy aj nad limit.

- Je mozné kupit mrazenu stravu
aj mimo limitu, za cenu 2,30 eura,
a to z limitu na bufetovy predaj.
Splnil tento prieskum vase
predstavy?

- Potesil ma zaujem stravnikov
0 prieskum a este viac ma potesilo,
Ze az 82 percent zapojenych vyjad-
rilo svoju spokojnost s nasimi sluz-
bami. A ¢o sa tyka pripomienok,
boli medzi nimi aj také, ktoré st ne-
reélne. Treba si totiz uvedomit, Ze
nasim prvoradym poslanim je napl-
nit poziadavku vyplyvajlcu z legis-
lativy a zabezpecit zamestnancom
jedno hlavné jedlo denne. Ostatné
sluzby st nad$tandardné.

O.K.
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Spomienky
)

Dria 3. septembra si pripomenieme de-
sat rokov odvtedy, ¢o nas navzdy opus-
tila nasa milovand mama, dcéra a sestra
Sofia RAPPENSBERGEROVA
z Podbrezovej.
S laskou a Uctou spominaji synovia,

Dria 29. augusta si pripomenieme Stvrté vyroCie odvtedy,

*letna kriiovka * letna krizovka * letna krizovka

ako sme sa navzdy rozlUcili s nasim mi-
lovanym manzelom, otcom a starym ot-
com ;
Jozefom GBUROM z Podbrezove;.
S ldskou spomina manZelka
a synovia s rodinami

,Mal som vés vetkych rdd a chcel som eSte Zit, ale prisla ta
chvila, ked musel som vds opustit. Neplacte, nechajte ma
tisko spat, ¢o mi bolo stidené, muselo sa stat.”

Dria 28. augusta sme si pripomenuli pat
rokov odvtedy, ako nas navzdy opustil
nas milovany syn, brat a priatel

Martin PANCIK z Podbrezovej.

S léaskou v srdci spominajii rodicia, bra-
tia Michal, Tomds, Juraj, ostatnd rodina,

,SU ludia, ktori pre nas v Zivote znamenaju viac, ako i

ostatni. O to taZsie je naucit sa bez nich Zit."
Dia 4. septembra si pripomenieme prvé smutné vyro-
Cie Umrtia ndsho milovaného manze-
la a ocka
Vojtecha VAJCIKA z Brezna. |
Kto ste ho poznali, venujte mu spolu |
s nami ticht spomienku.
S léaskou a ctou spominajt
manZelka a deti

Dria 7. augusta sme si pripomenuli pat rokov odvtedy, ako
nas navzdy opustila milovand manzelka, mama a stara
mama
Helena KARDHORDOVA
z Podbrezove;j.
Ti, €o ste ju poznali, venujte jej pamiatke
ticht spomienku.

S laskou spomina
celd rodina

Dria 28. augusta uplynie 20 rokov odvte-
dy, €o n&s navZdy opustil milovany man-
zel, otec a stary otec
Karol SPILAK
z Podbrezovej.
Spominame s laskou

,Cas plynie a rana boli, ani ¢as ju nezahoji. Ked'nad rnom
slnko vyjst malo, tvoje srdce nahle zastalo. UZ ta neprebu-
di slnko, ani krdsny der, ty si spis svoj vecny sen. Nepre-
budime ta ani najkrajsim slovom, tak ti ddme na hrob ky-
ticku a povieme: ,Brat na$ drahy, zbo-
hom.*
Dria 29. augusta uplynulo sedem rokov
odvtedy, ako nas navzdy opustil
Juraj FACKO
z Podbrezovej.
S laskou spominaju manZelka
a deti s rodinami

Podakovania

Dakujeme vietkym pribuznym, suse-

dom, zndmym, priatefom a byvalym

spolupracovnikom za prejavy sustras-

ti a kvetinové dary, ktorymi sa snazi-

i zmiernit n&$ hiboky Zial nad stratou

milovaného otca, krstného otca a uja

Rajmunda WEISENPACHERA
z Bystre;j.

Za dostojnti rozliéku dakujeme Dychovej hudbe ZP.

Smuitiaca rodina
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Tajnicka letnej krizovky z Podbrezovana é. 16 ukryvala vyrok Stendhala: ,Clovek md také velké povinnosti, aky velky je jeho duch.“JUDT.
Silvia Tkécikovd z pravneho odboru vyZrebovala vitaza Milana Svinciaka z Gork, ktorému cenu venoval Ing. Ludovit lhring, clen Pred-
stavenstva a riaditel pre kapitalovy rozvoj ZP a.s. Cenu si mbZe vyzadvihnut v redakcii novin. V dnesnom Cisle sa ukryva vyrok Lincolna:

Predém dva 10 litrové demizony, sklene-
né, opletené a 20 litrovy keramicky stidok
na kapustu. Kontakt: 0908 661557

Tnzentna

1[7uzg a

T1—T5. Sprdvne znenie tajnicky zaslite do redakcie do 7. septembra 2010.

Vézena redakcia,

neda mi, aby som nenapisala par riadkov. Dostala som po-
zvanie na oslavy 170. vyrocia podbrezovskych Zeleziami, o
ma velmi potesilo. Je chvalyhodné, Ze tato fabrika nezabida
na svojich dochodcov, byvalych pracovnikov, to je aj mj pri-
pad, hoci byvam velmi daleko.

VZzdy sa tesim, ked mi pridu noviny Podbrezovan, pripomi-
na mi to pracu, ktora ma tesila v tejto fabrike a tak si precitam
véetko a 0 vietkom.

Je mi v&ak [Uto, Ze uz zo zdravotnych dévodov nemézem
prist. Prajem vSetkym, na Cele s Ing. Viadimirom Sotékom,
predsedom Predstavenstva ZP a.s., celému kolektivu pracov-
nikov a spoloéne vSetkym, kiori sa podieflaju na Uspechoch
fabriky, napriek tazkostiam - financnej krize, vela zdravia, dob-
rej véle dosiahnut viditelné dspechy, dobré obchodné styky
a vela dobrych objednavok na vyrobky tejto skvelej a uznava-
nej fabriky, ktora dokaze ocenit poctivd a Cestn pracu.

Vasa byvald pracovnicka
Matilda Akurdtna zo Spisskej Novej Vsi

Dni europskeho
kulturneho dedi¢stva

sU vyznamnym celoeurépskym po-
dujatim, organizovanym Radou Eu-
ropy a Eurépskou komisiou a upria-
muju pozornost najsirSej verejnosti
na mimoriadne hodnoty rozmanité-
ho kultirneho dedicstva v Styridsia-
tich deviatich Ucastnickych Statoch.

Z&kladnym ciefom Dni eurdpske-
ho kultirneho dedi¢stva (DEKD),
ktoré sa tradiéne konaju v septem-
bri, je zvysit povedomie obyvatefom
0 miestnom dedicstve a prehibit zau-
jem o jeho ochranu.

Slovenskd republika sa pripojila
k organizatorom v roku 1993 a od-
vtedy sa kazdoro¢ne konaju otva-

racie podujatia v niektorom historic-
kom meste s tym, Ze kazdy roénik je
zamerany na $pecifickll tému. Tohto-
roné otvaracie podujatie sa usku-
todni v Banskej Stiavnici 8. - 12. sep-
tembra a bude zamerané na ,tech-
nické a industrilne pamiatky.*
Obec Podbrezova v spolupraci
s Farskym uradom v Lopeji a Far-
skym uradom v Podbrezovej sa
zapoji do tejto akcie
DNOM OTVORENYCH DVERI v:
Kostole sv. Juraja v Lopeji,
Kostole sv. Stefana v Podbrezovej,
10. septembra od 9. do 16. hodi-

ny.

Y

150x Videokamera SONY DCR-SX33
150x Fotoaparat SONY DSC-W320

Slovaktual tento rok oslavuje 20. vyrodie
svojej existencie a spolu s Mercedes-Benz
Slovakia, taktiez 20-ronym jubilantom,
pripravili pre zakaznikov “Velkd letnu
sutaz”. Objednanim znackowych okien
Slovaktual za evyhodnené ceny
vtermineod 1.7.-30.9.2010

sa stavate Gcastnikom sutaZe a budete
zaradeni do Zrebovania o vyie 1000 cien.

Navstivte nasu

oknié a dvere

20 rokoy Shami

19%0 - 2010

150x Notebook ASUS PRO5DIJ-SX294V
150x LCD TV SONY Bravia KDL-32EX302
150x Domaéce kino PHILIPS HTS 3373

Me_rcedes Benz trledy C

elka Letna Sutaz

k 20. vyrociu zalozenia firmy

Objednaj oknd a vyhraj... 20 rpkov

990

vzorkovu predajiiu a informujte sa

— : Mercedes-Benz
T —

mob:0911 411 154,0905 452 587

okna a dvere

Glovaktual

2010

BREZNO
Ul.CSA 17
tel/fax: 048/611 48 44

e-mail:brezno@slovaktual.sk
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Majster Eurépy 2010 v letnom biatlone Matej Kazar.

Foto: I. Kardhordova

Matej Kazar majstrom Eurdépy
v lethom biatlone

V drioch 11. — 15. augus-
ta sa v Osrbli uskutoénili Maj—
strovstva Eurdpy v letnom biat—
lone. Najuspesnej$im sloven—
skym reprezentantom sa stal
Matej Kazar, ktory hned v prvy
dert v rychlostnych pretekoch
muZov na Styri kilometre zis—
kal zlato. V kategérii juniorov si
striebro vybojoval Tomas Ha-
sila. Slovenska reprezentantka
Janka Gerekova v rychlostnych
pretekoch Zien na tri kilometre
presla cielom druha.

Matej Kazar po rychlostnych
pretekoch vyuzil svoje najvy-
hodnejSie postavenie na Starte
v sobotu, v stihacich pretekoch

*mladeznicky futbal*

I. liga dorast

Tretie kolo odohral na$ tim 14. au-
gusta na domécej pode. ZP Sport
Podbrezovska U-19 zvitazil nad AS
Tren¢in 5:0, gélmi Vargu (3), Fasku
a Kochana.
Strté kolo odohrala U-19 v Bardejo-
ve, 21. augusta. Partizan Bardejov —
ZP Sport 3:2 (1:1). Goly za ZP: Pruk-
ner, Varga. Druzstvo U-17 vyhralo
0:2, gélmi Turfiu a Ridzoria.

1l. liga dorast
Majstrovské futbalové zapasy II. do-
rasteneckej ligy pokracovali tretim
kolom 14. augusta, v ktorom nasi
dorastenci U-18 podlahli timu Jupie
v Podlavicich 3:2. Gély za ZP Sport
vsietili Teslar a Budi. Mladsi doras-
tenci U-16 prehrali s Jupie Podlavice
jednogélovym rozdielom (1:0).

1. liga ziaci

Prvé kolo odStartovala prva Ziac-
ka liga 14. augusta. Stretli sa v fiom
ZP U-15 s MSK Namestovo 1:0 (g6l
vsietil Petrik). Druhé kolo druzstvo
U-15 odohralo doma s MFK Dolny
Kubin, ktory porazilo 1:0 gélom Ka-
menského. Druzstvo U-14 zvitazi-
lo 4:2, po gdloch Teslara, Sokola
a Medveda.

na Sest kilometrov a opat bez—
pecne triumfoval. Druhy, Rus
Alexej Katrenko, zaostal za nim
0 38,9 sekundy. Vyborny vykon
podal aj dalsi slovensky repre—
zentant Miroslav Matiasko, kto—
ry sa z 24. pozicie na Starte, aj
vdaka vybornej strelbe, prebo—
joval na kone¢né 6sme miesto
V pretekoch juniorov rovnako
obhdjil piatkové prvenstvo zo
Sprintu Bielorus Arfom Les¢an—
ko. Najlep§im Slovakom v tejto
kategorii bol Tomas Hasila z KB
Osrbie, ktory skongil Siesty (v
piatok si vybojoval striebro).

V zavere¢nych pretekoch
mieSanych Stafiet s krosovym

behom v Osrbli si slovenski re—
prezentanti vybojovali v kate—
gorii seniorov bronzovd me-
dailu. Kvarteto — Janka Gere—
kova, Natalia Prekopova, Mi—
roslav Matiasko, Matej Kazar
— zaostalo za vitaznymi Rusmi
o 1:02,9 minuty. O lepsi vysle—
dok ich obrali dva trestné okru—
hy, ktoré po nepresnej strel—-
be museli absolvovat Miro—
slav Matiasko a Matej Kazar.
Aj v kategoérii juniorov triumfo—
vali ruski reprezentanti. Slova-
ci v zostave Jana Pastuchova,
Andrea Hor¢ikova, Peter Kazar,
Toma$ Hasila obsadili Stvrtd
priecku.

Domaci tim vitazom medzinarodného turnaja

ZP CUP

V Dome $portu ZP a.s. sa 21. augusta uskutoénil 4. roénik
medzinarodného turnaja ZP CUP, zaradeného do A - kate—
gorie turnajov NBC. Zucastnili sa ho kolkarske timy z Madar—
ska, Talianska, Bosny a Hercegoviny, Macedénska, Slovenska
a medzinarodny kvalifikacny vyber. Druzstvo Kolkarskeho od—
dielu ZP éport podalo vynikajuce vykony, ked zaostalo za svo—
jim doterajsim rekordom len o 30 bodov a obhéjilo viafiajsie vi-
tazstvo ziskom 3 842 bodov.

Umiestnenie druZstiev:

. KO ZP Sport

. Ganonatrans Szeged Madarsko

. KK Neumarkt Taliansko

. Borac Banja Luka Bosna a Hercegovina
. Makpetrol Skopije Macedonsko

. Vyber medzinarodnej kvalifikacie.

V sutazi jednotlivcov zvitazil Madar Norbert Kiss (678 bodov),
2. bol Ivan Cech, ktory s 3. VilmoSom Zavarkom dosiahli zhod-
ny poc¢et bodov (666), 4. Milan Tomka (663), 7. Ondrej Kyselica
(642), 8. Bystrik Vadovi& (630), 11. Peter Sibal (624), 13. Ra—
doslav Foltin (623) a 18. Jovan Cali¢ (615). (pk)

oA WN=

Vitazni jednotlivei sprava: Foltin a Kiss. Foto: I. Kardhordova

Medved'ova zvitazila

Terézia Medvedova si pripisala v kategdrii starsich Ziacok na svoje konto dal-
Sie vitazstvo z cestnych pretekov Slovenského pohdra, ktoré sa uskutoénili 21.
augusta v Klastore pod Znievom. Pretekari CyKlistického klubu ZP Sport obsa-
dili — v kategorii juniorov 5. miesto Jozef Mazar a v kategérii kadetov bol 8. On-

drej Glajza, 10. Simon Vozar a 12. skongil Ivan Schwarzbacher.

V 4. kole hraci FO ZP Sport B na domacom travniku porazili supera z MSK Vranov nad Top—

(om)

Z bezeckych trati

V RuZomberku sa 15. augusta uskutocnil
desatkilometrovy cestny beh RuZomberok —
Biely Potok. V konkurencii 40 pretekarov ob—
= sadil Pavol Fasko 3. miesto. (vk)

Obec Podbrezova
v spolupraci s akciovou
spoloénostou ZP Sport
vyhlasuju 12. rocnik
sutaze

Obecna liga
v kolkoch 2010/2011

Sestélenné  druzstvd  sa
moézu prihlasit do 17. sep-
tembra (OcU Podbrezova, t.
¢. 645 16 20, e-mailom: pod-
brezova@stonline.sk, alebo
Kolkarnicka, t.¢. 6451234,
MCDaniel@seznam.cz). Zre-
bovanie sa uskutocni 21.
septembra o 15,30 hod.
v Kolkarnicke. Po uhradeni
Startovného a doruceni su-
pisky ma kazdé druzstvo na-
rok na bezplatny trojhodi-

fou 3:2 (2:1), gbélmi Snitku, Podia a Havrilku.

novy tréning, uskutocneny
do zaciatku sutaze.

Foto: I. Kardhordova
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